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RESOLUCION DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS DE
LA SECRETARIA GENERAL IBEROAMERICANA
POR LA QUE SE CONVOCA A UNA LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION
DE SERVICIOS EN LA ELABORACION DE UN ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DEL
PROYECTO IBEROAMERICANO PARA LA EDUCACION Y EL EMPLEO,
CAMPUS IBEROAMERICA

La Secretaria General Iberoamericana (SEGIB) es un Organismo Internacional creado en
virtud del convenio de Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) de 18 de mayo de 2004. De
acuerdo con su estatuto de creacion, “es el érgano permanente de apoyo institucional,
técnico y administrativo de la Conferencia Iberoamericana”.

Atendiendo a los mandatos proferidos por los Jefes de Estados y de Gobierno en la XXIV
Cumbre Iberoamericana de Veracruz (2014}, la SEGIB impulsa el Marco Iberoamericano
de Movilidad Académica que en 2016 pasé a denominarse Campus Iberoamérica.

Esta iniciativa busca responder a los desafios que enfrentan los paises iberoamericanos
en materia de desempleo e informalidad laboral, que afectan principalmente a la
poblacidn joven (20-25 afios), debido a que la formacién académica recibida no responde
en su totalidad a las demandas del mercado laboral. En este sentido, se hace necesario
contribuir al fortalecimiento de la calidad y pertinencia de la educacién impartida en la
region, de cara a forjar una relacién mas cercana entre la formacién y el acceso al empleo
de calidad, que para muchos jévenes no esta garantizado.

El Proyecto Iberoamericano para la Educacién y Empleo, tiene como objetivo contribuir a la
disminucién de la brecha entre la educacion y el empleo, a partir del fomento de
movilidades cortas (maximo 6 meses), dirigidas a estudiantes de la regién que se
encuentren cursando el Ultimo afio de programas técnicos, tecnoldgicos o universitarios
en instituciones de formacién superior en la region. Para ello se llevara a cabo un estudio
de factibilidad en cinco paises -Chile, Colombia, Espana, México y Per(- para delimitar la
definicion del proyecto y su implementacion.

El plazo para la presentacion de las proposiciones finaliza el dia 3 de agosto de 2018,
pudiendo ser presentadas en la forma y con los contenidos que se especifican en los
Pliegos adjuntos, en papel o via correo electrénico a la cuenta
licita.estudiocampus@segib.org (donde también se responderad a preguntas sobre los

pliegos).

Madrid, 13 de julio de 2018

o /z%&%

Don Miguel del Val Alonz{
Director de Administracion y Recufsos Humanos

Secretaria General Iberoamericana
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN LA
ELABORACION DE UN ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
DEL PROYECTO IBEROAMERICANO PARA LA
EDUCACIONY EL EMPLEO,

CAMPUS IBEROAMERICA

Secretaria General Iberoamericana (SEGIB). Julio de 2018
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1. CONTEXTO

1.1. La Secretaria General Iberoamericana (SEGIB)

En la Primera Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno de Iberoamérica (Guadalajara,
México, 1991) se cred la Conferencia Iberoamericana, formada por los Estados de
América y Europa de lengua espafola y portuguesa. La celebracion de reuniones anuales
ha permitido avanzar en la cooperacion politica, econdmica y cultural entre nuestros
pueblos. Para reforzar este proceso, la Xlll Cumbre (Santa Cruz de la Sierra, Bolivia,
2003) decidié crear la Secretaria General I|beroamericana (SEGIB) como nueva
organizacién internacional.

La SEGIB, que tiene su sede en Madrid, es el 6rgano permanente de apoyo institucional y
técnico a la Conferencia Iberoamericana y a la Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno,
integrada por los 22 paises iberoamericanos: diecinueve en América Latina y tres en la
peninsula Ibérica, Espaia, Portugal y Andorra.

1.2. Proyecto Iberoamericano para la Educacién y Empleo, Campus Iberoamérica

Atendiendo a los mandatos proferidos por los Jefes de Estados y de Gobierno en la XXIV
Cumbre Iberoamericana de Veracruz (2014), la SEGIB impulsa el Marco Iberoamericano
de Movilidad Académica que en 2016 pasé a denominarse Campus Iberoamérica.

Esta iniciativa busca responder a los desafios que enfrentan los paises iberoamericanos
en materia de desempleo e informalidad laboral, que afectan principalmente a la
poblacién joven (20-25 afos), debido a que la formacion académica recibida no responde
en su totalidad a las demandas del mercado laboral. En este sentido, se hace necesario
contribuir al fortalecimiento de la calidad y pertinencia de la educacién impartida en la
region, de cara a forjar una relacion mas cercana entre la formacién y el acceso al empleo
de calidad, que para muchos jévenes no esté garantizado.

Apostar por una educacion pertinente y de calidad, implica desarrollar un enfoque de
destrezas que le permitan a los jovenes competir en el dmbito laboral, segin las
demandas actuales que trascienden la preparacién académica, dandole un valor agregado
a la capacidad de adaptacion a nuevos entornos, trabajo en equipo y creatividad.

Estas destrezas son reconocidas como habilidades blandas y una de las mejores
estrategias para fomentarlas es a través de intercambios académicos, que les permitan a
los jovenes ampliar sus fronteras, conocer nuevos contextos y realidades, y generar
capacidades de comunicacion e interaccion que potencien la solucion creativa de los
problemas.

El Proyecto Iberoamericano para la Educaciéon y Empleo, tiene como objetivo contribuir a la
disminucion de la brecha entre la educacion y el empleo, a partir del fomento de
movilidades cortas (maximo 6 meses), dirigidas a estudiantes de la regién que se
encuentren cursando el Ultimo afno de programas técnicos, tecnolégicos o universitarios
en instituciones de formacién superior en la region.

Los jovenes -hombres y mujeres con nacionalidad de cualquiera de los 22 paises de la
region- que acrediten mérito, necesidad y empleabilidad, podran aplicar a las ayudas
consistentes en:
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a) Ayuda econdmica para cubrir costos de manutencion en el pais de destino
b) Descuentos en billete aéreo
c) Descuentos en seguro de salud, vida y otros relacionados

Los beneficiarios deberan restituir la ayuda econémica con un porcentaje de su salario
que se pagara en funcién de su proyeccion salarial. La fijacién del tiempo de repago vy el
monto con cada estudiante asegurara el caracter flexible del proyecto, asi como, su
sostenibilidad.

El proyecto contempla los siguientes actores:

Empresarios que concurren a la conformacién de un conjunto de fondos
subregionales (FP) que se gestionaran directamente, por los mismos. Es decir que
los empresarios definiran la estructuracion del vehiculo financiero para el manejo
de sus aportes (/donaciones). En cada pais, los recursos de los FP serviran como
garantia frente a la aportacion de una institucion financiera y, en Ultima instancia,
subsidiaran los impagos de los estudiantes cuando los hubiere. Los empresarios
contribuiran asimismo a facilitar la insercion laboral de los beneficiarios de del
programa.

Instituciones financieras que brindaran crédito blando a los FP para cofinanciar
las movilidades. Los bancos podran garantizar sus aportes o, en su defecto, se
debera contemplar la participacién de compaiiias aseguradoras que avalen el
crédito bancario a través de pélizas de caucién o seguros de crédito.

Aliados estratégicos, con probada experiencia, que contribuiradn a la gestién del
proyecto en todas sus fases: convocatoria, seleccion, seguimiento y repago de los
beneficiarios. El proyecto contempla un control personalizado durante la etapa
académica, orientado a medir el fortalecimiento de las habilidades blandas de sus
beneficiarios y a potenciar su empleabilidad. Durante la etapa profesional se
realizara asimismo un acompanamiento en su desempeno laboral hasta el repago
total de la deuda. Una vez que esta se surta, la red de beneficiarios obrara como
un mecanismo de solidaridad permanente entre sus miembros.

La Secretaria General Iberoamericana que estructura el proyecto y promovera
las alianzas que los hagan posible, acompafando su desarrollo para garantizar el
cumplimiento con sus propdsitos.

1.3 Objetivos

1. Fomentar la educacion y promover el empleo juvenil en Iberoamérica, creando

nuevas movilidades articuladas a las oportunidades de empleo en la region.

Facilitar la movilidad académica dentro de la region, particularmente entre los
joévenes talentosos, con altas calidades de empleabilidad, pertenecientes a los
estratos medios y bajos, a través de un producto flexible que responda a sus
circunstancias.

Trabajar con el sector privado para garantizar los recursos que hagan posible la
generacion de nuevas movilidades en el marco de Campus Iberoamérica y para
potenciar la empleabilidad de los jévenes iberoamericanos, contribuyendo asi a
cerrar labrecha entre la universidad y el sector privado en la regién.
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4. Poner en marcha un proyecto sostenible y auto-escalable que promueva la
solidaridad y refuerce la identidad iberoamericana entre los jovenes.

2.- OBJETO DE LA CONTRATACION

El objeto de la presente licitacion es la recepcion de propuestas, con vistas a su posterior
contratacién, de una persona juridica que desarrolle un estudio de factibilidad en cinco
paises iberoamericanos, -Chile, Colombia, Espana, México y Peru- para la definicién del
producto y la implementacion del Proyecto Iberoamericano para la Educaciéon y el Empleo
(Campus Iberoamérica), que sera financiado con recursos privados y aspira a ser sostenible
en el tiempo. Este estudio debera tener en cuenta los criterios de mérito, necesidad y
potencial de empleabilidad de sus beneficiarios.

2.1. Alcance del objeto

A través del estudio de factibilidad en los paises sefalados, se busca establecer un
producto flexible y solidario que permita movilizar el mayor nimero de estudiantes
posibles en los paises de la regién iberoamericana y en los cinco paises en particular,
garantizando el uso mas eficiente de los recursos y la sostenibilidad del programa. Esto a
través de larealizacién de las siguientes tareas:

1. Determinar la poblacién objeto del proyecto en los cinco paises referidos,
precisando el nimero de jévenes -hombres y mujeres, nacidos en la regién-,
matriculados en universidades o institutos de formacién técnica o tecnolégica
acreditadas, que pertenezcan a estratos medios y bajos o sus equivalentes,
indicando los criterios utilizados para estos efectos en cada pais.

2. Determinar el monto de la ayuda econdmica y el plazo objetivo de repago en
funcion del costo de vida en el pais de destino! y la proyeccion salarial en los
paises de origen (Chile, Colombia, Espafia, México y Peru), segmentada por
disciplinas y por universidades o institutos de formacion técnica y tecnolégica de
egreso en cada uno de los cinco paises objeto de esta investigacion. El estudio
debera contemplar dos opciones:

2.1. El repago de una cifra variable determinada por el porcentaje del sueldo vy el
tiempo de repago que se fijen a priori con el estudiante.

2.2. El repago de una cifra fija que corresponda a la totalidad de la ayuda
econdémica recibida, incluidos el monto de la manutencién y de todos los costos de
gestion del programa.

L El estudio debe incluir un anélisis de costos de vida de la ciudad capital y al menos dos ciudades
secundarias que cuenten con universidades competitivas, en los siguientes paises
iberoamericanos: Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Espana, México, Perti y Panam3, tomando
como referencia las tablas existentes en el ambito internacional.
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Determinar el alcance del proyecto en cada uno de los cinco paises, es decir, el
nuimero de movilidades, su escalamiento y el flujo de caja que demanda su gestion
para los dos productos sefialados en el punto anterior.

Determinar la curva de necesidades financieras del proyecto, contemplando el
periodo de otorgamiento de las primeras ayudas, el periodo de inicio de
recuperaciones de las ayudas, y el periodo de auto-sostenibilidad del modelo en
los productos sefalados en el punto 2.

Establecer y proyectar el impago, fijando el punto de inflexién a partir del cual el
costo de seguimiento para el repago de un estudiante supera el monto del mismo
en los cinco paises.

Cuantificar y proyectar el riesgo de morosidad que el proyecto puede comportar
por pais objeto de la investigacion.

Determinar el modelo de gestidn que asegure el cumplimiento de los objetivos del
programa (reforzar destrezas blandas de los joévenes y potenciar su
empleabilidad) con el uso mas eficiente de los recursos, incluyendo el mecanismo
del repago; precisando la naturaleza, la frecuencia y el costo del seguimiento de
los estudiantes del programa.

Determinar el valor comercial de cada uno de los servicios prestados a los
estudiantes - ayuda econdmica, tiquete, seguro de vida, consultoria profesional-
que componen este proyecto para el estudiante en cada uno de los cinco paises.

La presente licitacion no incluye el estudio de la forma juridica para la constitucién de los
fondos en cada pais.

3. PRODUCTOS AENTREGAR

El estudio de factibilidad consta de 5 productos. De manera concreta, el adjudicatario
debera entregar 5 documentos, que deben incluir la informacion desglosada como se
detalla a continuacion.

3.1. Estimacion del mercado potencial del producto en los 5 paises objeto del estudio.

a)

d)

Determinar la cantidad de estudiantes que se encuentran cursando ultimo afio de
sus estudios en institutos o universidades acreditadas y filtrarlos por el criterio de
necesidad (jovenes de estratos medios y bajos o sus equivalentes; primera
generacion en la universidad).

Entre éstos, establecer el nUmero de estudiantes interesados en participar en un
programa de movilidad corta en Iberoamérica.

Precisar la demanda de empleo por sectores y las calidades que se requieren con
atencion preferencial en primer empleo.

Determinar las universidades y las disciplinas mas propicias para el empleo.
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e) Determinar la demanda de universidades de destino para las movilidades.

3.2. Determinar el monto de la ayuda entre la poblacion objeto.
Este item debe incluir analisis estadisticos de:

a)

Costos de vida en los paises de destino (capitales y dos ciudades secundarias
gue cuenten con universidades competitivas). Este punto debe incluir
informacién de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Espana, México, Peru y
Panama.

Empleo / desempleo (célculo de desempleo juvenil por carrera académica o
area de conocimiento) en el pais de origen.

Comportamiento de la escala salarial por disciplinas, discriminado por
universidad o centro de formacién técnica o tecnoldgica de egreso.

Identificar los sectores econémicos de mayor y menor oferta laboral y areas
de conocimiento afines.

3.3. Precision del flujo de caja del proyecto en cada pais.

Este andlisis se debe enfocar en garantizar la sostenibilidad del programa, teniendo en
cuenta dos opciones:

1. Repago variable, correspondiente a un porcentaje del sueldo del primer empleo,
durante un tiempo pre- establecido.

Repago fijo, correspondiente al valor del aporte econémico para la manutenciény los
costos de gestidon del programa:

2.

a)

Determinar tipo y costos de gestion (naturaleza, frecuencia y costo del
seguimiento, costos financieros de gestion de las ayudas, costos
administrativos, etc....).

Determinar y proyectar los porcentajes de impago y de morosidad en cada
pais, asi como, proponer las opciones que estardn disponibles para el
estudiante.

Determinar y proyectar la pérdida de valor anual del fondo (impago,
morosidad, inflacién).

Ponderar los riesgos macroeconémicos en cada uno de los cinco paises y su
impacto sobre el proyecto.

3.4. Propuesta de escala idonea del proyecto.
Esta debe incluir el nimero de movilidades y su proyeccion sobre una década, habida
cuenta de la estructura de costos del proyecto en sus dos vertientes.

3.5. Determinacién del comercial de cada uno de los servicios que se le presta a los
estudiantes.

Esto debe incluir, préstamo, tiquete, seguro de vida, consultoria profesional, los
principales beneficios que componen este proyecto para el estudiante en cada pais.
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4.-REQUISITOS

Solo las personas juridicas que, a juicio de la SEGIB, previo analisis de la documentacién
aportada, acrediten técnicamente hallarse en capacidad de prestar los servicios como se
indican en los apartados anteriores de este pliego seran consideradas en la evaluacién,
para la adjudicacién.

Las propuestas presentadas deberan incluir documentacién acreditativa de los siguientes
requisitos:

Es indispensable que la empresa cuente como minimo con cinco afos de
experiencia acreditada (soportes de experiencia, mérito del licitante y CV del
equipo) en el disefio, gestion y financiacion de programas en educacion y/o
empleo.

Entidad, institucién u organismo con experiencia acreditada de minimo cinco anos
en analisis estadisticos y financieros en materia de educacién y/o empleo.

El adjudicatario debe tener sede o contar al menos con una oficina en alguno de
los 22 paises de la conferencia iberoamericana.

5.- MEMORIA TECNICA

Los licitadores presentaran una memoria técnica que contenga los criterios y soluciones
planteadas para responder a los objetivos que se plantean. La memoria técnica debera
incluir como minimo los siguientes apartados:

Propuesta técnica: metodologia y herramientas que se utilizaran en el marco de
los estudios de factibilidad.

Cronograma de trabajo: el licitador deberd definir un cronograma de trabajo
detallado y especificado por etapas donde consten los entregables resultantes de
la ejecucion del contrato y los tiempos de entrega de los mismos.

Equipo técnico: el licitador debera indicar y describir las funciones del equipo en
la elaboraciéon del citado estudio de factibilidad, incluyendo, la formaciéon del
personal asignado, designacion en el proyecto y horas de trabajo.

Ejemplos de trabajos anteriores: los licitadores deberan presentar soportes de
trabajos anteriores, que guarden relacién con el objeto de los estudios de
factibilidad solicitados.

Documentacion para validar cumplimiento de requisitos: toda la documentacion

necesaria para certificar que la empresa cumple con los requisitos solicitados en
la seccion 5 de este pliego.
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6.- DOCUMENTACION

La documentacion se presentara a la SEGIB en formato digital o copia en papel, segin se
estipula en la clausula 8% del Pliego de clausulas administrativas.

Junto a dicha documentacién, el licitador podra presentar toda la informaciéon que
considere relevante para la adecuada comprensién de su propuesta.

7.- INFORMACION COMPLEMENTARIA

En la web de la SEGIB, www.segib.org , se encuentra toda la informacion relativa a la
institucion, asi como las diferentes lineas de trabajo. Todas las preguntas sobre esta
licitacion se deberan dirigir a la direccion licita.estudiocampus@segib.org a través de
la cual se dara |la debida respuesta.

Madrid, julio de 2018

Pagina 8|23


http://www.segib.org/
mailto:licita.estudiocampus@segib.org

Secretaria General
Iberoamericana

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS

PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN LA
ELABORACION DE UN ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
DEL PROYECTO IBEROAMERICANO PARA LA
EDUCACIONY EL EMPLEO,

CAMPUS IBEROAMERICA

Secretaria General Iberoamericana (SEGIB). Julio de 2018
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l. ELEMENTOS DE LA LICITACION Y POSTERIOR CONTRATO

1.-ENTIDAD CONVOCANTE

1.1.- La SEGIB es un Organismo Internacional creado en virtud del Convenio de Santa
Cruz de la Sierra de 18 de mayo de 2004, ratificado por Espafa en virtud de Instrumento
de ratificacion publicado en el Boletin Oficial del Estado (BOE) nimero 226, de 21 de
septiembre de 2005. La SEGIB tiene su sede en Espafa, Paseo de Recoletos n° 8 de
Madrid (28001), en virtud del Acuerdo de Sede entre el Reino de Espana y la SEGIB,
hecho en Madrid el 30 de septiembre de 2005, publicado en el Boletin Oficial del Estado
(BOE) niimero 243, de 11 de octubre de 2005 y correccién de errores B.O.E. nim. 286, de
26 de septiembre de 2005.

1.3.- La licitacién que se convoca se regira:

a) Enprimer lugar, por las disposiciones de este pliego de cldusulas administrativas y
las del pliego de prescripciones técnicas.

b) En segundo lugar, por los principios generales del derecho (internacional)
aplicables a la contratacidon que serdn interpretados por las partes con sujecién a
los criterios de buena fe y justo equilibrio de las contraprestaciones, criterios que
regiran lainterpretacién de los pliegos de esta licitacion.

2.-OBJETO

El objeto de la presente licitacion es la recepcion de propuestas, con vistas a su posterior
contratacién, de una persona juridica que desarrolle un estudio de factibilidad en cinco
paises iberoamericanos, -Chile, Colombia, Espaina, México y Peru- en los términos y
condiciones establecidas en el pliego de prescripciones técnicas.

Lo anterior para la definicién del producto y la implementacién del Proyecto
Iberoamericano para la Educacion y el Empleo (Campus Iberoamérica), que sera financiado
con recursos privados y aspira a ser sostenible en el tiempo. Este estudio debera tener en
cuenta los criterios de mérito, necesidad y potencial de empleabilidad de sus
beneficiarios.

3.-IMPORTE MAXIMO DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS

El presupuesto maximo para los servicios detallados en el pliego de prescripciones
técnicas es de SESENTA'Y TRES MIL EUROS (63.000,00€), impuestos y gastos incluidos.

Se entendera que la oferta presentada por el licitador comprende todos los gastos en los
que puede incurrir el adjudicatario para la prestacion de los servicios, asi como todos los
impuestos, tasas, gravamenes o similares que recaigan sobre las actuaciones a realizar
por el adjudicatario, incluyendo el IVA.
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Cada licitador presentard libremente la propuesta econdmica que considere mas
adecuada, siempre por debajo del citado presupuesto maximo.

4.- REVISION DE PRECIOS

Al contrato derivado de la presente licitacidon no le es de aplicacion el régimen de revisién
de precios, por lo que el importe ofertado por los interesados y el de adjudicacién serd
considerado precio cerrado.

5.- PLAZO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

El plazo de prestacién de los servicios por parte del adjudicatario comenzara el dia
siguiente al de la formalizacién del contrato. El plazo maximo para la realizacion de las
actividades descritas y entrega de productos es de 2 meses, contados a partir de la fecha
de firma del contrato.

A continuacién, se incluye un cronograma relacionado con la licitaciéon con el fin de
estimar fecha de adjudicacion.

13 de julio de 2018, pliegos publicados.

3 de agosto 2018, cierre de plazo para presentar propuestas.
6 al 17 de agosto de 2018, evaluacion de las propuestas.

20 al 24 de agosto, adjudicaciéon y contratacion.

Una vez se realice la adjudicacion se hara una reunién con el fin de definir el calendario
definitivo de trabajo, lo cual determinara la fecha de inicio y finalizacién del contrato.

La presentacion de proposiciones implicara la aceptacion y compromiso de cumplimiento
de este plan de trabajo.

En caso necesario y justificado este calendario podra ser modificado y/o ampliado por la
SEGIB.

Il. PROCEDIMIENTO DE LICITACION
ADJUDICACION

6.- MODALIDAD

La forma de adjudicacion del contrato que se aplicara a este pliego sera la de licitacién
publica mediante anuncio publicado en la pagina Web de la SEGIB, de acuerdo al régimen
de procedimiento de contrataciéon vigente en la SEGIB, pudiendo presentar
proposiciones todas aquellas personas juridicas que lo deseen, en los términos previstos
en la resolucién de convocatoria, en este pliego de clausulas administrativas y en el de
prescripciones técnicas.
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7.- DOCUMENTACION A PRESENTAR

7.1.- Para participar en la licitacion, el licitador deberd presentar la documentacion
prevista en los pliegos, dentro del plazo establecido en la resolucién de convocatoria de la
licitaciéon y en la forma que se senala en el apartado 8° de este pliego.

Se presentaran de forma ya sea en papel o formato digital en tres sobres cerrados, o
correos electrénicos independientes (A, B y C), con la documentacién que se especifica
para cada uno en esta cldusula 72, indicando en cada uno el nombre y apellidos de quien
firme la proposicién y el caracter con el que lo hace, si se efectta en representacién de
una entidad, de forma legible. Asimismo, se especificard en los sobres el objeto de Ila
licitacion. También se incluird el nombre, correo electréonico o nimero de teléfono de
contacto de la persona o con la entidad.

7.2.- Una vez presentada la citada documentacion, ésta no podrd ser retirada o
modificada bajo ningln pretexto, salvo la devolucion de originales previa compulsa de la
copia.

En el interior de cada sobre se hara constar, en hoja independiente, su contenido,
ordenado numéricamente.

7.3.- Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién al amparo de esta
licitacién. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién temporal de empresas. El
incumplimiento de estas limitaciones dard lugar a la no admisién de todas las
proposiciones por él suscritas.

7.4.-. Para informacion sobre los estados miembros de la SEGIB y sobre esta misma puede
consultarse la pagina web www.segib.org.

7.5.- DOCUMENTACION A PRESENTAR Y FORMATO

7.5.1.- SOBRE A.- PROPOSICION ECONOMICA:

En este sobre, el licitador debera presentar la oferta econémica en el modelo que se
adjunta como ANEXO | a este pliego de cldusulas administrativas.

El importe ofertado no podra ser en ninglin caso superior a la cuantia establecida para
ello en el punto 3° de este pliego.

Se debe incluir como adjunto, un presupuesto en el que se detalle el desglose del importe
gque se estime oportuno para la realizacién de los trabajos, describiendo los productos
que se deben entregar, de acuerdo con lo establecido en el pliego de prescripciones
técnicas.
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7.5.2.- SOBRE B.- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA:

Este sobre contendri la siguiente documentacion respecto a los requisitos que se indican:
1.- Personalidad y capacidad de la Persona Juridica

La persona juridica ofertante presentara fotocopia de la escritura de constitucién y de
modificacién, en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercantil, cuando este
registro existiese y la inscripcién fuera exigible conforme a la legislacidon mercantil que le
sea aplicable. Si no lo fuera, junto con la escritura de constitucién y sus modificaciones, en
caso de que las hubiera, se presentard una declaracién jurada expresiva en que dicha
inscripcién no es obligatoria.

2.- Representacion de los licitadores

Se aportard fotocopia del documento fehaciente que acredite que el firmante de la
proposicién econémica tiene poder bastante para comparecer ante la SEGIB y contratar
con ella en nombre y representaciéon de la persona juridica de que se trate. Este poder
habra de estar inscrito en el Registro Mercantil cuando proceda con arreglo a la
legislacién de aplicacién del lugar de domicilio social del licitador.

3.- Declaracion responsable de no estar incursos en prohibicion de contratar

Los licitadores deberan presentar declaracion, haciendo constar que no estan
incapacitados por resolucion administrativa o decisién judicial para contratar con la
Administracion Publica de su pais de domicilio, ni con Organismos Internacionales.

La SEGIB podra comprobar en cualquier momento, la veracidad y exactitud de esta
declaracion, estimandose su falsedad como causa de rescisién de la adjudicacion.

4.- Certificacion acreditativa de las obligaciones de Seguridad Social

Todos los licitadores deberan aportar e incluir en el sobre B una declaracién responsable
de hallarse al corriente en el pago de las cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social o
régimen publico de prevision de su pais de domicilio, con respecto al personal laboral que,
en su caso, trabaje a su servicio.

El licitador propuesto como adjudicatario deberd aportar, salvo que ya lo hubiese
presentado en el sobre B de documentaciéon administrativa, en el plazo maximo de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la recepcion de la oportuna notificacion de
Adjudicatario Provisional de la SEGIB, una certificacion expedida por el érgano
competente de su pais, que acredite hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones con la Seguridad Social o régimen publico de prevision, impuestas por las
disposiciones vigentes en su pais de domicilio.

5.- Certificacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones tributarias

Todos los licitadores deberan aportar e incluir en el sobre B una declaracién responsable
de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administraciéon Publica Fiscal de su pais de domicilio.
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El propuesto como adjudicatario debera presentar en el plazo maximo de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de la recepcién de la oportuna notificacion de Adjudicatario
Provisional de la SEGIB, las certificaciones que acrediten hallarse al corriente del
cumplimiento de las citadas obligaciones (alta en el impuesto y al corriente de las
obligaciones tributarias).

6.- Jurisdiccion competente

Los licitadores deberan incluir en este sobre declaracién de sometimiento, en cuanto a las
posibles discrepancias en la ejecucion del contrato, al régimen establecido para ello en
este Pliego.

7.- Aceptacion de las condiciones del Pliego

Por ultimo, los licitadores deberan incluir una declaracién de la aceptacién y compromiso
de cumplimiento de las cldusulas que contienen tanto el pliego de prescripciones
técnicas, como este de cladusulas administrativas.

7.5.3.- SOBRE C.- PROPUESTA TECNICA:

En este sobre se incluird la memoria técnica en respuesta a lo solicitado en el apartado 3°
del pliego de prescripciones técnicas siguiendo el formato descrito el apartado 5° de el
mismo pliego.

También se incluirdn en este sobre todos aquellos documentos que el licitador considere
oportunos para completar su propuesta.

No se podra incluir en este sobre ninguna informacidon referente a la propuesta
econdmica, pues esto seria causa de descalificacion de la oferta.

8.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION
8.1.-Plazo

El plazo maximo para la presentaciéon/remisién de la documentacion es el que estd
indicado en la Resolucion de convocatoria.

8.2.- Presentacion de la documentacion
La documentacion podra presentarse:

a) Mediante entrega directa en las oficinas de la SEGIB, Paseo de Recoletos, nim. 8 de
Madrid (28001). El horario de presentacion sera de 09:00 a 18:30 de lunes a viernes, o
mediante remisién a esa direccién por correo certificado o por mensajeria, en sobres
dirigidos al Director de Administraciéon y Recursos Humanos.

b) Los sobres “A”, “B” y “C” se podran presentar a eleccién del licitador, por correo
electrénico, a la siguiente direccion: licita.estudiocampus@segib.org. En este supuesto

»n o«

se remitiran tres correos electrénicos, cuyos “Asuntos” seran “SOBRE A”, “SOBRE B” y
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“SOBRE C”, y el nombre del licitante respectivamente, para evitar saturacion en el envioy
la recepcién de los correos electrénicos, asi como por la propia tranquilidad de los
licitadores, el contenido de cada “sobre” debera ser remitido en formato PDF comprimido
(Zip/rar).

c) El sobre “A” de proposiciones econdémicas, en caso de ser remitido via correo
electrdnico, debera ser presentado en formato PDF protegido con contrasena, para que
el mismo no se pueda abrir hasta el momento en que procede efectuar dicho tramite de
acuerdo a la normativa de la SEGIB.

La SEGIB, quien estard a cargo de la evaluacién de las propuestas, solicitara la contrasena
del archivo cuando se llegue a esta fase de la evaluacion. Si el documento es enviado, sin
contraseia, o esta se proporcionarse sin ser solicitada por la SEGIB, 0 a una persona
distinta a la que se solicite en nombre de la SEGIB, la propuesta completa sera
descalificada del concurso. La solicitud de la contrasena serd efectuada por correo
electrénico por una persona del Departamento de Administracion y Recursos Humanos
de la SEGIB que, acreditara dicha condicién en el correo de solicitud.

La SEGIB garantiza la total confidencialidad de los datos contenidos en los documentos
enviados hasta la apertura del proceso de valoracién y adjudicacién.

Sin perjuicio de lo anterior, todo licitador acepta, por el hecho de presentacién de
proposicién, que la SEGIB pueda dar su nombre, si asi lo decidiese, en la informacién que
deba dar o proporcionar sobre las entidades que se han presentado a la licitacién y la
resolucion de la misma.

La SEGIB podra requerir, para su cotejo, la exhibiciéon de los documentos originales que
considere necesarios.

9.- ADJUDICACION
9.1.- Subsanacion

Si la SEGIB observase defectos materiales en la documentacién presentada podra
conceder un plazo no superior a tres (3) dias para que el licitador subsane el error. No
seran subsanables los defectos que afecten a la documentacion a incluir en el sobre A.

9.2.- La seleccion del adjudicatario

La seleccién del adjudicatario del presente concurso se realizard por la SEGIB, quien
efectuara la valoracion cualitativa y cuantitativa de las ofertas presentadas, siendo
propuesto como adjudicatario quien obtenga mejor puntuacién acumulada final (suma de
la puntuacién/valoracion técnica y econémica).

Las ofertas que en el proceso de puntuacion de la propuesta técnica no alcancen, al
menos, una valoracién minima de cincuenta por ciento de la asignada a esta parte, seran
consideradas como no aptas y no continuaran el proceso.
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9.3.-Valoracion

La propuesta técnica y econdmica se evaluara sobre un total de 100 puntos, de los cuales,
la propuesta técnica tendra un peso maximo del 70% vy la propuesta econémica un 30%.

A) Valoracion Técnica:

Las dreas que se evaluaran en estas propuestas son:

Criterios Descripcion Puntaje

Calidady e La propuesta se adapta claramente a los 8
pertinenciadela objetivos de la contratacién descritos en el pliego
propuesta de prescripciones técnicas.

e Detalla los puntos a ser desarrollados (5
productos) descritos en las Especificaciones vy
Requisitos Técnicos del pliego de prescripciones
técnicas.

Presenta un cronograma detallado.

Presenta un plan de trabajo claroy acertado.

El licitador tiene ademas presencia (sede, oficina o
filial) en uno o mas de los cinco paises planteados
para el estudio de factibilidad.

20

Metodologia e La propuesta especifica los mecanismos a través
de los cuales recopilara la informacién tanto en
los paises donde se encuentra la empresa, como 15
en aquellos en los que no tiene presencia
(encuestas, mineria de datos, analisis
macroecondmicos, etc....)

Valoracién del e El equipo técnico que presenta el licitante cuenta

equipo con el perfil adecuado para la entrega
satisfactoria de los productos solicitados

e El licitante presenta y tiene experiencia en
herramientas adecuadas a las necesidades
planteadas, incorporando las ultimas tecnologias
disponibles.

15

Experiencia La experiencia se medira de la siguiente manera:

previa e Numero de estudios de factibilidad realizados por
la empresa.

e Numero y perfil de los estudiantes o trabajadores
beneficiados por programas desarrollados o 20
promovidos por el licitante.

e Trabajo con el sector privado para la puesta en
marcha de iniciativas de caracter social.

e Datos estadisticos sobre sus propios programas
(default, impago, tasas de recobro) y manejo de
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los mismos.
e Solidez financiera de los programas que gestiona
el licitante.

Puntaje total 70

Durante el proceso de evaluacién, la SEGIB puede contactar a los oferentes solicitando
aclaracién en sus propuestas. Esta solicitud se hara por escrito y en ninglin momento se
aceptara algin cambio en el contenido de la propuesta.

Solo aquellas propuestas que en la valoraciéon técnica obtengan como minimo 35 puntos,
superaran la fase de valoracién técnica y seran tenidas en cuenta para la fase de
valoracion econdémicay final.

B) Valoracion econémicay final:

Una vez efectuada la valoraciéon técnica, se procedera a la valoracién econémica, que
tendrd un peso de 30% sobre la valoracion total mediante la aplicacion siguiente férmula
para determinar el puntaje final:

Calificacién de la propuesta técnica (PT):
Calificacion PT = (Puntaje total obtenido por la oferta/70)x100

Calificacién de la propuesta econémica (PE):
Calificacion PE = (Oferta técnicamente aceptable con el menor precio/Precio de la oferta
revisada) x100

Puntaje Combinado Total:
((Calificaciéon PT) x (Peso de la PT 70%)) + ((Calificacion de la PE) x (Peso de la PE 30%))

La oferta que obtenga el puntaje combinado total mas alto seré la seleccionada para la
adjudicacién de esta licitacion.

En la evaluacién se consideraran como ofertas temerarias, y seran descalificadas, todas
aquellas propuestas econdmicas que presenten un monto que sea por lo menos un 15%
inferior al promedio de todas las ofertas recibidas.

10.- MODIFICACION DE LA PERSONALIDAD JURIDICA DEL LICITADOR

Si durante la tramitacién del procedimiento y antes de la adjudicacion definitiva se
produce la extincién de la personalidad juridica del licitador por fusién, escision o por la
transmision de su patrimonio empresarial, podrd suceder en su posicién en el
procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la fusion, la beneficiaria de la
escision o la adquirente del patrimonio, siempre que relna, a juicio de la SEGIB, las
condiciones de capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar y acredite la solvencia
en las condiciones exigidas para poder participar en el procedimiento de adjudicacion.
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11. - CAPACIDAD PARALICITAR

Esta convocatoria esta abierta a personas juridicas que tengan su sede o por lo menos
una oficina el alguno de los siguientes paises: Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, El Salvador, Espaia, Guatemala, Honduras,
México, Nicaragua, Panamda, Paraguay, Perd, Portugal, R. Dominicana, Uruguay,
Venezuela.

I1l. ADJUDICACION Y FORMALIZACION

12.- ADJUDICACION

12.1.- La adjudicacién se efectuard por la SEGIB. Una vez la SEGIB acuerde la
adjudicacién provisional, se procederd a efectuar, la correspondiente notificacién al
adjudicatario de la misma, que tendra la condicién de adjudicatario provisional hasta la
aportacion de la documentacién a que se refiere el parrafo siguiente y la formalizacion de
la adjudicacion.

12.2.- Una vez efectuada la notificacién de la adjudicaciéon provisional, la empresa
adjudicataria provisional, dentro del plazo que al efecto se establezca, deberd aportar,
con caracter previo a la adquisicién de la condicién de adjudicatario definitivo y la
formalizacidon de la adjudicacion, los documentos originales que le sean requeridos para
cotejo o los previstos en este pliego.

13.-FORMALIZACION

13.1.- La formalizacién de la adjudicacion, se realizarad mediante la firma de un contrato,
gue se efectuara en un plazo no superior a quince (15) dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la entrega por el adjudicatario provisional de la totalidad de la
documentacion requerida, este periodo sera prorrogable por la SEGIB cuando concurran
circunstancias para ello. El documento en que se formalice el contrato serd, en todo caso,
de caracter privado.

13.2.- A peticién del adjudicatario se podra elevar el contrato a escritura publica, siendo a
su costa los gastos del otorgamiento. En este caso, el adjudicatario viene obligado a la
entrega de una copia autorizada ala SEGIB.

13.3.- Por decision de la SEGIB, siempre que el adjudicatario no solicitase la firma de un
contrato para su elevacion a publico, la firma del contrato podra ser sustituida por un
acta o cruce de cartas de aceptacion de la realizacion de los trabajos objeto de licitacion
en los términos establecidos en los pliegos y la oferta aceptada.
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14.- EFECTOS DE LA FALTA DE FORMALIZACION

14.1.- Cuando por causas imputables al adjudicatario no pudiera formalizarse la
adjudicacién en la forma prevista en la cldusula anterior y en el plazo senalado en el
apartado

14.2-La SEGIB podra acordar la resolucién de la adjudicacion provisional efectuada,
previa audiencia del interesado, cuando se formule oposicién por aquel. Resuelta la
adjudicacién, la SEGIB podrd reclamar la indemnizaciéon de los dafos y perjuicios
ocasionados por la falta de formalizacion.

14.3.- En estos supuestos la SEGIB podra optar entre adjudicar el contrato al licitador o
licitadores siguientes, por orden de calificacién de sus ofertas o convocar nueva
licitacién.

IV.RELACIONES GENERALES ENTRE LA SEGIB Y EL ADJUDICATARIO

15.- EJECUCION

Los servicios se prestaran en los términos previstos en el pliego de prescripciones
técnicas vy, en lo que sea aplicable, en este pliego de cldusulas administrativas y en los
términos aceptados de la proposicién presentada. El licitador que resulte adjudicatario
de este contrato acepta expresamente que la propiedad intelectual de los distintos
materiales y de todos sus contenidos corresponde a la SEGIB, que hara el uso que
considere necesario, entendiéndose otorgada, por el mero hecho de la adjudicacién del
trabajo, la cesion irrevocable de todos los derechos sobre los mismos, incluida su
reproduccion, edicién, comunicacién publica, distribucién, transformacion y publicacion a
todos los efectos.

16.- CESION Y SUBCONTRATACION

Los derechos y obligaciones dimanantes, una vez efectuada la adjudicacién definitiva, no
podran ser objeto de cesidn ni subcontrataciéon a un tercero.

17- PAGO DEL PRECIO

El importe por el que se haya adjudicado y que no puede ser superior a lo que se hace
referencia la clausula 3° del presente pliego, serd abonado a la entrega de los productos
detallados en el pliego de prescripciones técnicas y una vez dichos productos hayan sido
aceptados como satisfactorios por la SEGIB.
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Una vez los productos hayan sido aceptados por la SEGIB, el adjudicatario emitira las
facturas correspondientes de acuerdo con el cronograma que se describe a continuacién.

Los pagos se realizaran previa presentacién de las correspondientes facturas a nombre
de la Secretaria General Iberoamericana, (CIF nim. N9211002B), con inclusion en la
misma de los impuestos que procedan, de la siguiente forma:

Monto a
Entrega
pagar
A la aprobacion por parte de la SEGIB del plan de trabajo y del 20%
cronograma 0
Desarrollo y entrega de los primeros dos productos (mercado potencial 40%
y monto de la ayuda) debidamente aprobados por la SEGIB ?
Entrega y aceptacion del estudio de factibilidad final:
e Documento 1. Estimacién del mercado potencial del producto en
los 5 paises objeto del estudio de factibilidad.
e Documento 2. Determinacion del monto de la ayuda econdmica
entre la poblacién objeto. 40%
e Documento 3. Precision del flujo de caja del proyecto en cada
pais.
e Documento 4. Propuesta de escala idénea del proyecto.
e Documento 5. Determinacion del valor comercial de cada uno de
los servicios prestados a los estudiantes.

La cuenta corriente de abono debera estar abierta a nombre del adjudicatario.

18.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO
18.1.- El adjudicatario estara obligado a:

a) Designar una persona responsable de la coordinacion de la prestacion del servicio, que
serd el interlocutor habitual con la SEGIB, en todos los temas relacionados con dicha
prestacion del servicio.

b) Prestar los servicios de conformidad con los pliegos reguladores de la licitacién.

¢) Cumplir cuantas disposiciones en materia Laboral, de Seguridad Social, Prevencion de
Riesgos Laborales y de Seguridad y Salud u otras que sean de aplicaciéon para la
realizacion de su actividad, en especial la normativa local que le sea de aplicacion
(licencias, tasas, etc...)
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18.2.- El adjudicatario debera de observar lo dispuesto en cualquier otra disposicién de
caracter sectorial que pueda afectar a la realizacién por él de los trabajos objeto del
contrato y a su ejecucion.

A estos efectos, los trabajadores del licitador adjudicatario, las personas por él
contratadas, no adquirirdn vinculo laboral con la SEGIB, y ésta no asumira
responsabilidad alguna respecto de las obligaciones existentes entre el adjudicatario y
sus empleados, aun cuando las medidas que en su caso adopten sean consecuencia
directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, interpretacién o resolucién del
contrato.

V.EXTINCION Y LIQUIDACION

19. - RESOLUCION
19.1.- Seran causas de resolucién de la adjudicacién:
a) La demora notoria en el cumplimiento de los plazos establecidos.

b) El incumplimiento acreditado de la obligacion de guardar sigilo respecto a los
datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con
el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento con ocasion del mismo.

c) La notoria falta de calidad de los servicios prestados.

d) El incumplimiento de las obligaciones que le vengan impuestas por las
disposiciones legales de cualquier tipo aplicables a los trabajos a realizar.

19.2.- La resolucion del contrato se adoptarad por SEGIB, previa audiencia escrita del
adjudicatario.

VL. JURISDICCION

20.- JURISDICCION Y RECURSOS

20.1.- La contratacion de los trabajos objeto del presente pliego es con la SEGIB, en su
condicion de Organismo Internacional con sede en Espafa, por consiguiente, cuantas
incidencias se deriven de la realizacion de los trabajos y de la interpretacién de las
disposiciones de los pliegos, seran resueltos en primer término por la SEGIB, cuyos
acuerdos podran ser, en caso de disconformidad, expuestos de contrario ante la misma,
en el plazo de quince (15) dias habiles contados desde el dia siguiente al de notificacion
de la decision acordada por SEGIB.

20.2.- De continuar la discrepancia sobre la interpretacion o ejecucion del contrato, la
misma sera resuelta por la via de arbitraje, a pedido de la parte mas diligente.
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20.3.- El nombramiento de arbitro se efectuard de comun acuerdo por las partes y su
decision serd ejecutiva para las partes. Si no se alcanzase acuerdo sobre el nombramiento
de arbitro, las partes aceptan que la controversia se resolvera definitivamente mediante
arbitraje administrativo por el Centro Iberoamericano de Arbitraje de acuerdo con su
Reglamento y Estatuto a la que se encomienda la administracién del arbitraje y el
nombramiento del arbitro o de los arbitros.

Madrid, julio 2018
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ANEXO |

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D. , con domicilio
en , provincia de , Calle/Plaza
, himero ,con DNI o n° de pasaporte en nombre
, con C.I.F. o n° de identificacion fiscal y domicilio fiscal
en , Calle/Plaza ,
enterado de la invitacion cursada por la SEGIB el dia de
de , ¥ de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacion del
servicio de , Se compromete,
en nombre @ , a tomar a su cargo la ejecucién del mismo,

con estricta sujecion a los expresados requisitos y condiciones, por las siguientes
cantidades para apartado:

1.- Costo ( €)@,

2-  IVA ( €)

3.- Costo Total ( €)

En , a , de de

(Fecha y firma del proponente)

2 De la empresa que representa.
3 De la empresa que representa.
4 Expresar claramente, escrita en letra y nimero la cantidad de euros por la que se compromete el

proponente a la ejecucion del contrato excluyendo impuestos. Adjuntar un desglose del monto como se
solicita en el apartado 7.5.1 del pliego de clausulas administrativas.
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