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MENSAJE DE
LA SECRETARIA
GENERAL
IBEROAMERICANA,
REBECA GRYNSPAN

Mensaje de |la Secretaria General Iberoamericana

Esta publicacion de la Memoria de
Actividades de la Secretaria General
Iberoamericanave laluz en el medio de la
mavyor crisis sanitariay socioeconémica que
ha enfrentado Iberoamérica en al menos
unsiglo. La pandemia del COVID-19 ha
representado un enorme desafio para
todas nuestras instituciones y sectores de
la sociedad. Por ello, y a pesar de que el
presente libro versa en retrospectiva sobre
aquello que hicimos enel 2019, aflo en que
apenas podriamos sospechar la gravedad
de lo que se nos avecinaba, no podemos
empezar este texto sin unas palabras de
pésame y aliento a las cientos de miles de
familias iberoamericanas que estan ahora
pasando momentos muy dificiles ya sea por
haber perdido a gente querida, haber tenido
que suspender sus estudios, haber caido en
el desempleo o haber cerrado su empresa.
Estamos comprometidos a no descansar
hasta haber superado esta crisis a través
de més dialogo, mas cooperacion y mas
multilateralismo.

La Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB) es una comunidad de naciones,

un crisol de identidades y una cooperacion
basada en valores humanos. Eso es lo que
nos define y nos erige: nuestro fundamento.
Sinembargo, en el sentido mas cotidiano

y pertinente, la SEGIB es también un
inventario de proyectos vy trabajos, de
reunionesy de encuentros que, mes a mes,
y afio a ano, hacen de este fundamento

un objeto palpable, hecho de resultados
concretos y equipos comprometidos.

Esta publicacion es un registro

de lo intangible y lo tangible, de

nuestros valores convertidos

en trabajo, de aquello en lo que
hemos creido siempre pero que

mostramos nuevamente ano
tras ano.

Elafio 2019 fue un ano complejo para el
mundoy para Iberoamérica. La economia
mundial sufrid¢ una desaceleracién en su
crecimiento desde el 3,7% en el 2018 al
2,9% en el 2019. Iberoamérica no estuvo
exenta de este fendmeno: Espanay Portugal
ambas sufrieron una desaceleraciény
América Latina, en el otro lado del Atlantico,
crecio solamente un 0,1%, lo cual representd
el quinto afno consecutivo de estancamiento
econdmico. A nivel mundial, la complejidad
vino también por la intensificacién de la
crisis climatica, cuya cara visible fueron

los arrasadores incendios que vimos en
Australiay en el Amazonas el afo pasado.
Asimismo, la oleada de protestas sociales
que conmociond al mundoy a Iberoamérica
este 2019 dio cuenta de la creciente
insatisfaccion de la sociedad con el estado
de cosas prevaleciente.

A pesar de este cuadro complejo, el 2019
también ofrecio pinceladas esperanzadoras.
Entérminos de economia, la guerra
comercial entre Chinay Estados Unidos
parece menguar tras la firma del Acuerdo
Fase 1 entre las dos partes a comienzos de
2020. Por otro lado, Latinoamérica el afo
pasado logrd captar una inversion récord
para sus startups y para su mercado de
energfas renovables, posicionandose en este
sector como el segundo receptor principal
detras de Europa, regién con la que se firma
el Acuerdo Comercial Union Europea-
Mercosur a mediados del afio pasado.

Mas alla de las dificultades que impuso
este panorama regional, la Secretaria
General Iberoamericana tuvo un afio
lleno de actividades en el cumplimiento
de los mandatos emanados de los paises
miembros y especialmente de la XXV
Cumbre Iberoamericana de Guatemala,
y por supuesto de los relacionados con la
preparacion de la proxima XXVII Cumbre
de Jefes de Estado y de Gobierno, que
se celebrard en Andorraen el 2020 bajo
el lema: “Innovacion para el Desarrollo



Sostenible: Objetivo 2030” Son estas
actividades vy sus resultados los que se
presentan en esta memoria.

La eleccion de la SPT andorrana de la
tematica de la XXVII Cumbre busca dar
continuidad al trabajo que nos legd la XX VI
Cumbre Iberoamericana de Guatemala,
enlaquelaregién “renovo sus votos”y
compromiso con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, para pasar del qué (los ODS) al
como (lainnovacion). Asi, con la Cumbre

de Andorra, nuestra region empezara esta
nueva década con el compromiso de hacerla,
como plantea Naciones Unidas, “la Década
de la Accion”

Desde la SEGIB celebramos importantes
eventos para la promocion transversal de
la innovacién como deje estratégico. He de
destacar el | Foro de Innovacion Abierta,
donde catalizamos la interconexion entre
las grandes empresas vy el sector startup,
celebrado en noviembre en Madrid; el

[l Foro Iberoamericano de MIPYME, un
espacio de colaboracion entre el sector
publicoy privado que tuvo lugar en julio
en Buenos Aires; y el 6° Laboratorio

de Innovacién Ciudadana sobre Medio
Ambiente y Cambio Climatico, celebrado en
noviembre en Guanacaste, Costa Rica.

Asuvez, enlas ministeriales celebradas hasta
la fecha (trabajo, justicia, asuntos sociales,
culturay cancilleres) abordamos temas
vanguardia como lo son el futuro del trabajo,
tecnologfas para la inclusion de las personas

[E University, el estudio “Las empresas con
propodsitoy el auge del cuarto sector en
Iberoamérica”’, con el que esperamos avanzar
en el analisis e impulsar, en aguellos paises
interesados, un ecosistema propicio para
empresas comprometidas con el desarrollo
sostenible.

Se detallan a continuacion los resultados de
los principales encuentros contemplados

en el calendario de la Conferencia
Iberoamericana, incluyendo la Reunién de
Ministras y Ministros de Asuntos Exteriores,
celebrada en noviembre pasado en Andorra,
asi como la Reunién de Coordinadores
Nacionales y de Responsables de
Cooperacion, celebrada en junio en Madrid.

Un eje central de toda la labor de la SEGIB
es el impulso al Il Plan de Accién Cuatrienal
de la Cooperacion Iberoamericana
(2019-2022), aprobado en la XXVI

Cumbre de Guatemala bajo las tres areas
estratégicas definidas por los paises:
cultura, conocimiento y cohesion social. Se
enumeran en esta Memoria Anual los més
importantes logros en estas areas, junto con
los resultados obtenidos en el programa de
géneroy en la plataformay promocion de la
Cooperacion Sur-Sur y Triangular.

Un eje central de la labor de la
SEGIBes el impulso al Il Plan
de Accion Cuatrienal de la

Mensaje de |la Secretaria General Iberoamericana

de una propuesta para la creacién del
Instituto Iberoamericano de Lenguas
Indigenasy el establecimiento del Programa
Iberoamericano de Discapacidad, en
respuesta a los mandatos de la Cumbre de
Guatemala; y en el area de Conocimiento, la
elaboracion del Programa Iberoamericano
de Circulacion del Talento, basado en un
Convenio Marco de subscripcién voluntaria
que podran firmar los jefes de gobierno
este noviembre en la Cumbre de Andorra,

y que facilitara la movilidad de estudiantes,
becarios, profesores, investigadores y
titulados iberoamericanos en nuestra region.

Adicionalmente, en materia de Género, en
conjunto con ONU Muijeres, elaboramos

y presentamos en algunos de nuestros
paises un analisis pormenorizado sobre
leyes que discriminan y obstaculizan el
empoderamiento econdmico de las mujeres
iberoamericanas.

Por otro lado, atendimos nuestro mandato
de potenciar la proyeccién internacional

y lavisibilidad de la Cooperacion
Iberoamericana a través de la exitosa
campafa “Somos Iberoamérica: los colores
del cambio”, que contd con el apoyo de todos
los paises en su lanzamiento digital, y que
junto con visibilizar el compromiso de toda
laregiony de la cooperacion iberoamericana
conlaAgenda 2030, le dio rostros humanos
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Como parte de la campana Somos

nuestros vinculos con las organizaciones
del Sistema Iberoamericano asi como con
varios organismos internacionales como la
OIT, WEF, UNICEF, ONU Mujeres, OMT,
UNESCO, PNUD vy la Comision Europea,
entre otros.

Como parte de nuestro compromiso conla
transparenciay larendicién de cuentas, se
incluye aqui informacion relativa al ejercicio
financieroy presupuestario de la SEGIB,
que evidencia nuestro interés por optimizar
recursosy elevar nuestro impacto, de forma
que los Estados vy la ciudadania perciban
directamente los beneficios de nuestras
actividades.

Los logros que se consignan en esta
Memoria Anual son fruto de la entrega

de un excelente equipo de trabajo. Por

ello, agradezco al personal de la SEGIB,

alos organismos iberoamericanos -muy
especialmente a sus Secretarios Generales-,
alalabor de las Oficinas Subregionales para
fortalecer nuestras relaciones con los paises,
a los equipos nacionales de los distintos
gobiernos, y a todos quienes diariamente
nos ayudan a alcanzar nuestra mision. Confio
en que ese espiritu de profesionalismo, de
colaboraciony de conviccion en el valor de
Iberoamérica nos permita seguir avanzando
rumbo a la XXVII Cumbre Iberoamericana
de Andorra.

Iberoamérica, se realizo la “Ill Semana de la GAK)
Cooperacion Iberoamericana’, en la cual se

celebraron ciclos de cine iberoamericano,
conciertos de orquestas juveniles, reuniones

Cooperacion Iberoamericana bajo
las dreas estratégicas de cultura,

condiscapacidad, industrias culturales

y creativas en la era digital, entre otros. Rebeca Grynspan

Aprovecho para celebrar el nombramiento
del nuevo Secretario General de la
Conferencia de Ministros de Justicia de los
Paises Iberoamericanos (COMJIB), Enrique
Gil Botero, nombrado en juniodel 2019 enla
Ministerial de Justicia celebrada en Medellin.

Por Ultimo, en materia de generacion de
conocimiento publicamos, en conjunto con

conocimiento y cohesion social.

Eneste aspecto, he de destacar, enel drea
de Cultura, la promocion de una Estrategia
Iberoamericana de Culturay Desarrollo,
acordada en la Ministerial de Cultura; en
el area de Cohesion Social, la elaboracion

de autoridades, ferias, conferencias
informativas y presentaciones de reportes
en Chile, Costa Rica, El Salvador, Ecuador,
Espafa, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Paraguay, Perty Venezuela.

Conforme con esos valores, y en
concordancia con las alianzas que busca
impulsar el ODS 17, seguimos estrechando

Secretaria General Iberoamericana
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LA CONFERENCIA
IBEROAMERICANA
EN 2019: CAMINO
HACIA LA CUMBRE
DE ANDORRA 2020

2.1. ANDORRA ASUME LA
SECRETARIA PRO TEMPORE

Al cierre de cada Cumbre Iberoamericana
de Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno,

el pais designado para ser anfitrion de la
siguiente Cumbre asume la Secretaria Pro
Tempore de la Conferencia Iberoamericana.

Para el afno 2020 es el turno de Andorra, que
asumio la Secretaria Pro Tempore al finalizar
la pasada Cumbre Iberoamericanaen La
Antigua Guatemala, en 2018, y mantiene
estaresponsabilidad hasta la finalizacién de
la XXVII Cumbre, que se celebra en ese pais
los dias 25y 26 de noviembre de 2020.

Durante el ejercicio de la Secretaria

Pro Tempore, Andorra se encarga de
coordinar, junto con la Secretaria General
Iberoamericana, todas las reuniones,
foros y encuentros de la Conferencia, y
promueve acciones en torno a proyectosy

programas en el ambito de la cooperacién
iberoamericana.

La XXVII Cumbre Iberoamericana de
Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno
tiene como lema “Innovacion para el
desarrollo sostenible - Objetivo 2030” Se
pretende asi, dar continuidad a los trabajos
previos realizados para la renovacion de
los compromisos con la Agenda 2030y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y
profundizar su implementacién desde la
perspectiva amplia de la innovacién, tanto
tecnoldgica como social.

Consulte el documento

Nota conceptual sobre el lema de la XXV
Cumbre Iberoamericana, Andorra 2020.
[nnovacién para el Desarrollo Sostenible—

Objetivo 2030

n XXVII CUMBRE IBEROAMERICANA - ANDORRA 2020
XKVII CIMEIRA IBERO-AMERICANA - ANDORRA 2020

=

I Reunién de Ministras y Ministros Iberoamericanos de Relaciones Exteriores. Soldeu,

Andorra, 26 de noviembre de 2019.



https://www.segib.org/wp-content/uploads/DOCUMENTO-CONCEPTUAL-SECRETAR--A-PRO-TEMPORE-DE-ANDORRA.pdf
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2.2.1 REUNION DE MINISTRAS Y
MINISTROS IBEROAMERICANOS
DE RELACIONES EXTERIORES

Soldeu, Andorra, 26 de noviembre de 2019

Como resultado de la reunion,
se consensuaron 48 puntos
clave relacionados con temas

como la innovacion, el futuro
del trabajo, la sostenibilidad
ambiental o la igualdad de
genero, entre otros.

La I Reunion de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores,
maxima instancia de la Conferencia
Iberoamericanaen el ano 2019, se celebro

el 26 de noviembre de 2019 en Soldeu,
Andorra, con la asistencia de los 22 paises de
laregion.

Enlareunion, clave para preparar la XXVII
Cumbre Iberoamericana de Jefesy Jefas

de Estadoy de Gobierno de Andorra

en noviembre de 2020, estuvieron
representados todos los paises de
Iberoamérica. Se contd con la presencia

de los Ministros de Andorra, Espana,
Portugal, Republica Dominicana, Guatemala
y Nicaraguay los Viceministros e Bolivia,
México, Panaméy Venezuela.

De acuerdo con las palabras de la Secretaria
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan,
entre todos se trabajo para mantener el
principio del consenso con un “espiritu
constructivo y de didlogo”, a pesar de las
importantes diferencias politicas que han

prevalecido dentroy entre los paises y que
en 2019 afectaron de forma muy particular
alaregion latinoamericana.

En esta oportunidad, se aprobo por primera
vez una Declaracion de la Presidencia, con la
anuencia de los paises, y no un documento
conjunto que, dadas las circunstancias, no
habria contado con el consenso. A pesar de
ello, tal como senalé la Secretaria General,
“las Cumbres Iberoamericanas salen
reforzadas”, puesto que ha sido la Unica
instancia donde participan todos los paises
latinoamericanos, en la que ha sido posible
avanzar al mas alto nivel en el desarrollo

de politicas conjuntas y de acuerdos de
cooperacion.

Como resultado de la reunién, se
consensuaron 48 puntos que abordan temas
tan diversos como la innovacion, el futuro
del trabajo, la sostenibilidad ambiental, la
Cooperacion Sur-Sur, laigualdad de género,
la educaciony el conocimiento, la cultura,

la migraciony el desarrollo, la cohesidon

social, el desarrollo territorial, la economia
y el turismo, la administraciéon publicay la
justicia.

Entre los acuerdos establecidos durante Ia
Reunion cabe destacar:

e Lavoluntad de trabajar en el desarrollo
de una Estrategia Iberoamericana de
Innovacion que pudiera ser aprobada en
la proxima Cumbre Iberoamericana de
2020 en Andorra, dado que la innovacion
tiene un gran potencial como instrumento
dinamizador para la implementacion
de la Agenda 2030y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Un instrumento
accesible a todos, cuyo fin debe ser
la reduccién de la pobreza, seglin lo
expresado por la Ministra andorrana de
Asuntos Exteriores, Maria Ubach.

e El comienzo del proceso para la creacién
de nuevos Programas Iberoamericanos:
Prevencion de la Violencia de Géneroy la
creacion de un Instituto Iberoamericano
de Lenguas Indigenas.

» El fortalecimiento de la cooperacion en
materia de medio ambiente. En 2020,
los ministros de Medio Ambiente de
Iberoamérica se reunirdn para impulsar

una agenda medioambiental para la region.

* El acuerdo de creacion del Diade
Iberoamérica, que se celebrara en todos
los paises de la region, cada ano, el 19 de
julio.

* Por Ultimo, se procedio a la aprobacion
de la candidatura de Republica
Dominicana para acoger la XXVIII Cumbre
Iberoamericana de 2022.

La Conferencia Iberoamericanaen 2019

DECLARACION DE LA
PRESIDENCIA

(I Reunion de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores)
26 de noviembre de 2019, SOLDEU,
ANDORRA

Las Ministras y los Ministros de Relaciones
Exteriores de los paises iberoamericanos, se
han reunido en Soldeu, Andorra, el dia 26 de
noviembre de 2019.

La Ministra de Asuntos Exteriores de
Andorra, en su calidad de Presidenta,
presenta los principales puntos tratados
en la Reunioén:

Ha ratificado el tema propuesto parala
XXVII Cumbre Iberoamericana “Innovacion
para el Desarrollo Sostenible - Objetivo
2030”. Se ha destacado el potencial de la
innovacién como instrumento dinamizador
para la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), y ha resaltado
el hecho de que el Documento Conceptual
entregado por Andorra de continuidad a la
voluntad de los paises iberoamericanos de
seguir trabajando en estrecha vinculacion
con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, en cuya implementacion
Iberoamérica contribuye desde su propia
experiencia de una cooperacion multiactor,
multinivel y multisectorial.

Asimismo, ha reconocido los avances
alcanzados por la Conferenciaenel
cumplimiento de los mandatos establecidos
en laXXVI Cumbre Iberoamericana celebrada
en La Antigua Guatemalaen 2018.

Ha reiterado el compromiso con la
participaciéninclusiva en las reuniones de la
Conferencia Iberoamericana.

La centralidad de la innovacion ha quedado
reconocida de manera expresa en la Agenda

11
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2030 para el Desarrollo Sostenible, con

una mencion explicita al fomento de Ia
innovacion en el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 9, pero también es importante su
contribucién al cumplimiento del resto de
los objetivos.

Tal como sefiala el Documento Conceptual,
se considera la innovacion como todo
cambio, no solo tecnoldgico, basado en el
conocimiento, no solo cientifico, que genera
valor, no sélo econémico.

Pero se entiende también que la innovacién
puede tener influenciatantoen lo
tecnolégico, cientifico y econémico, como
en las conductas humanas y en la mejora

o la creacion de nuevos procesos, frente
alatransformacion de la tecnologiay de

los sectores productivos, los acelerados
cambios de nuestras sociedades, la lucha
contra las desigualdades persistentesy la
necesaria proteccion del medio ambiente.

La implementacion de la Agenda 2030

para el Desarrollo Sostenible requiere de
un enfoque transversal de la innovacion,

ya que los ODS han de ser abordados por
multiples actores, estimulando el trabajo
interdisciplinario, las colaboraciones entre
diferentes sectores de la economiay nuevas
formas de alianza entre el sector publico,

el sector privado vy las organizaciones
sociales. La Conferencia Iberoamericana
puede impulsar este nuevo enfoque de la
innovacion para la promocion del desarrollo
sostenible, considerando su potencial como
acelerador de transformaciones.

El conocimiento cientifico y tecnoldgico
debe tener un papel central enla
consecucion de innovaciones con efecto
disruptivo. Fortalecer los sistemas
nacionales de ciencia, tecnologia e
innovacioén, asi como la transferencia de
conocimientoy tecnologia por los paises
desarrollados son acciones que contribuiran,
de manera determinante, al desarrollo

sostenible, tanto desde la dimensién social
como econodmica.

La Reunidén ha recogido la presentacion

de los ejes para la elaboracién de una
Estrategia Iberoamericana de Innovacion,
en el marco del Espacio Iberoamericano del
Conocimiento, para contribuir desde todos
los dmbitos a que Iberoamérica alcance las
metas previstas en la Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible, en cumplimiento
del mandato recogido en el parrafo 44 de la
Declaraciéon de Guatemala.

Ha reiterado su compromiso de que el
enfoque de lainnovacién promueva la
igualdad de género efectiva en nuestros
paises, incluyendo los propios procesos de
produccién de conocimiento e innovacion

y de modernizacion de las organizaciones

e instituciones, de forma que responda a

las necesidades de las mujeres v las nifas,

y contribuya a eliminar las desigualdades
verticales y horizontales de género en
sectores clave como la ciencia, la tecnologia,
la ingenieriay las matematicas. La
persistencia de estas desigualdades no sélo
limita la participaciony la contribucién plena
de las mujeres y ninas durante todo su ciclo
de vida, sino que también limita el impacto
de lainnovacion en todos los ambitos.

Ha considerado que la transformacién
digital, como parte fundamental de los
cambios exponenciales que ha vivido nuestra
época, ha generado progreso econdémicoy
social, pero al mismo tiempo ha puesto en
evidencia gue nos enfrentamos a grandes
retos que debemos atender con urgencia.
La brecha digital que alin viven muchas de
nuestras sociedades esta incrementando

la desigualdad y la falta de oportunidades
reales para la poblacién de nuestros paises.

El avance tecnolégico vertiginoso que hemos
vivido enlos Ultimos afos ha despertado

la preocupacion social ante desafios que

no conociamos. El uso de los datos, de los

algoritmos vy de la inteligencia artificial

no debe perpetuar desigualdades y debe
ayudar a preservar la centralidad humanista
que ha caracterizado a Iberoamérica. La
tecnologia debe estar al servicio de las
personasy contribuir a su desarrollo.

La innovacion tecnolégica debe ser un
instrumento que priorice lalucha contrala
pobreza, la exclusién social y la desigualdad
como condicion para el desarrollo
sostenible: un medio para garantizar,

por ejemplo, el acceso al agua, la energia

y ainternety creando instrumentos de
inclusion que respondan a las necesidades
especificas de grupos mas vulnerables.

Elincremento de los patrones de consumo
y de laindustrializacién ha acelerado los
efectos del cambio climético, asi como la
necesidad de encontrar alternativas al uso
de combustibles fésiles para reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero.
La inmensa mavyoria de los paises del
planeta nos hemos comprometido a frenar
decididamente esta amenaza suscribiendo
el Acuerdo de Paris sobre el Clima, abriendo
el camino a una reaccién comun que pueda
contribuir a este proceso global.

Y por ello, la Reunién ha considerado que se
deben impulsar esfuerzos conjuntos sobre
la base de la equidad y de conformidad con
nuestras responsabilidades comunes pero
diferenciadas y en la medida de nuestras
capacidades, a poner en practica medidas
de mitigacién y de adaptacion al cambio
climatico, de financiacion, transferencia de
tecnologiay fomento de la capacidad, entre
otras, gue nos permitan entrar en un circulo
virtuoso de respeto al medio ambiente y
enfrentar conjuntamente la grave amenaza
del calentamiento global.

Se ha subrayado el papel que debe tener
la innovacién en la transicion sostenible
y la promocioén de la eficiencia energética
en Iberoamérica, particularmente en la

La Conferencia lberoamericanaen 2019

produccién de energia renovable y limpia,
el cuidado de los suelos, cuencas, bosques y
océanos.

Ha considerado también que la Conferencia
Iberoamericana es un espacio privilegiado
para desarrollar una plataforma de
innovacién dada su vocacion de cooperaciéon
y de promocidn de alianzas estratégicas

en las esferas publica, privaday de

diversos actores sociales y locales, con

el objetivo de apoyar y acompanar los
esfuerzos nacionales de sus miembros en la
consecucion de los ODS, contenidos enla
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Ha reconocido a la cooperacion
iberoamericana como un mecanismo

de articulacion intergubernamental,
multiactor y multinivel que potencia el rol

de la Comunidad Iberoamericana para el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, con base en las ventajas
comparativas que ofrece la creacion de
sinergias con los foros existentes.

ANDORRA 2020

H ﬁ INNOVACION PARA EL DESARROLLO

ANDORRA 20¢

INOVACAD PARA O DESENVOLVIME!
'0 2030

SOSTEMBLE - OBJETIVO 2030 SUSTENTAVEL - OBJETI

La Declaracion de la Presidencia reconoce
que lainnovacién tecnolégica debe ser un
instrumento que priorice lalucha contrala
pobreza, la exclusién social y la desigualdad
como condicion para el desarrollo sostenible.
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Y, en este marco, la Reunion de Ministras y Ministros ha abordado los siguientes puntos:

Ha considerado celebrar el Dia de Iberoamérica cada 19 de julio, fecha enla que tuvo lugar la
firmade la primera Declaracién de Jefes de Estado y de Gobierno en la Cumbre Iberoamericana
de Guadalajara, México, en 1991, que consagra los principios y valores democraticos vigentes
en la comunidad iberoamericana, y que fija como uno de sus propdsitos “‘convertir el conjunto
de afinidades historicas y culturales que nos enlazan en un instrumento de unidad y desarrollo
basado en el didlogo, la cooperaciony la solidaridad”.

INNOVACION PARAEL
DESARROLLO SOSTENIBLE

1. Ha alentado a la Secretaria Pro
Tempore de Andorray alaSEGIB a
seguir trabajando en la formulacion

de la Estrategia Iberoamericana de
Innovacion, en virtud del mandato acordado
en Guatemala, para que sea adoptada

en laXXVII Cumbre Iberoamericana,
incorporando accionesy actividades
sectoriales concretas, dandole seguimiento
en las distintas Reuniones Ministeriales,
Forosy Encuentros, que estén dirigidas

a contribuir desde lainnovacién ala
consecucion de los ODS.

2. Ha solicitado a la Secretaria Pro
Tempore de Andorray ala SEGIB que, en
consulta con los Estados miembros de la
Conferencia Iberoamericana, los gobiernos
locales, el sector privado, las universidades,
organizaciones sociales y los parlamentos,
propusiera en la XXVII Cumbre de Andorra
medidas concretas que permitan un mayor
acceso a ladigitalizaciony ainternet a la
poblacion de nuestros paises con el fin

de contribuir a disminuir la brecha digital
todavia existente.

3. Ha resaltado el papel del Estado a

la hora de generar oportunidades de
colaboracién y de inversion, asegurando

la disponibilidad y el acceso al conocimiento
como base de la innovacion.

y sostenible en Iberoamérica en el
marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

5. Ha animado a incentivar la aparicién de
una nueva generacion de emprendedores
sociales, organizaciones publico-privadas y
modelos de empresas con responsabilidad
social, que reconocen las interdependencias
y aspiran a alcanzar tanto la rentabilidad
financiera, la viabilidad econémica como el
beneficio social y ambiental.

6. Ha apoyado la creacion, el desarrollo
y el impacto de las empresas con
responsabilidad social a través del
Proyecto Cuarto Sector en Iberoamérica,
iniciativa que busca generar un ecosistema
adecuado para que prosperen estas
empresas. En esta linea, se ha propuesto

la discusién de nuevos marcos legales y
reglamentarios que amparen su expansion,
seglin sea apropiado a las Estrategias de
desarrollo sostenible y las particularidades
de cada pais.

7. Hareconocido el importante

valor que aportan los laboratorios de
innovacion ciudadana de la SEGIB, un
modelo que surge en Iberoaméricay que
se ha transformado en unareferencia
global, tal como ha distinguido la Comisién
Europeaen 2019, como una innovacién en
el campo de la cooperacion internacional
al desarrollo, incorporando el compromiso
de la ciudadania al desarrollo sostenible asi
como el importante valor proporcionado
por los laboratorios de innovacion publica
centrados en la ciudadania.

8. Ha encargado a la SEGIB iniciar

un proceso de consultas para el
establecimiento de una propuesta de
programa iberoamericano en materia
de ciudadania global, que promueva una
comprension y conocimiento méas amplios
sobre la importancia de promover el
desarrollo sostenible.

FUTURO DEL TRABAJO

9. Ha tomado nota de los resultados

de la Conferencia Iberoamericana de
Ministras y Ministros de Trabajo, que tuvo
lugar en Madrid, Espana, el 4 de marzo de
2019, durante la cual se debatid sobre el
futuro del trabajo, teniendo en cuenta los
cambios trascendentales que se presentan
en materia tecnoldgica, demograficay
medioambiental.

10 Ha reconocido la importancia de
promover una transicion a un futuro

del trabajo que contribuya al desarrollo
sostenible en sus dimensiones econémica,
social y ambiental; asi como la necesidad
de cerrar las brechas de habilidades,
actualizando el sistema educativo y
desarrollando un nuevo sistema de
aprendizaje continuado alo largo de la

vida. Ha acogido también con satisfaccion
la Declaracién del Centenario de la
Organizacién Internacional del Trabajo
sobre el Futuro del Trabajo, la cual hace un
llamado a invertir en las capacidades de las
personas, las instituciones del trabajo y el
empleo decente y sostenible, en la reduccion
de las desigualdades incluyendo alcanzar
COMPromisos para promover el acceso
universal a la proteccién social, promover la
conciliacion de la vida profesional, personal
y familiar y garantizar la igualdad entre
hombres y mujeres en el mundo del trabajo.
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SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
Y CAMBIO CLIMATICO

enlaregion para
contribuir a alcanzar los objetivos del
Acuerdo de Paris sobre el cambio climatico
y de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, a través, entre otras, de
iniciativas existentes, tales como la Red
Iberoamericana de Oficinas de Cambio
Climatico (RIOCC), la Conferencia de
Directores Iberoamericanos de Agua
(CODIA) y el Observatorio Iberoamericano
de Desarrollo Sostenible y de Cambio
Climéatico de La Rabida, Huelva.

12. Ha reconocido la importancia para el
planeta de la realizaciéon de la COP 25 de
la Conferencia de las Partes del Convenio
Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico, bajo la presidencia
chilena, que tendréa lugar en diciembre
proximo en Madrid, Espana, deseando que
sus resultados contribuyan al cumplimiento
del Acuerdo de Paris, teniendo en cuenta la
crisis gue ocasiona el cambio climatico.

13 Ha destacado la convocatoriade la
Conferencia Iberoamericana de Ministras
y Ministros de Medio Ambiente en mayo
de 2020, reunion que no se celebra desde
2009, orientada a impulsar una Agenda
Medioambiental Iberoamericana alineada
con los ODS, reforzando asi la inclusion de
la dimension medioambiental en los trabajos
de la Conferencia Iberoamericana.
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COOPERACION SUR-SUR Y
TRIANGULAR

14 Ha reafirmado la importancia de
promover y fortalecer la Cooperacion
Iberoamericana, sus principios, valores

e instrumentos, pues constituye una
herramienta efectiva e innovadoraen la
implementacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible en nuestros paises,
de acuerdo con la declaracion final de la Il
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre Cooperacién Sur-Sur.
Asimismo, de promover que la Cooperacion
Triangular se construya sobre los pilares
de los valores y métodos de una verdadera
cooperacion horizontal y tome en cuenta el
conocimiento acumuladoy los aprendizajes
desarrollados por nuestros paises.

parael
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

IGUALDAD DE GENERO

16 Ha reiterado los compromisos
asumidos por nuestros Estados en
materia de igualdad de géneroy
empoderamiento de las mujeres y las
ninas en tratados, convenios y documentos
internacionales, incluyendo la Convencion
para la Eliminacion de todas las formas

de discriminacién contra las mujeres
(CEDAW), el Plan de Accién adoptado en |a
Conferencia Internacional sobre Poblacién
y Desarrollo del Cairo de 1994 vy que este
ano cumplié 25 afos, y la Declaraciony
Plataforma de Accién de Beijing, que el
proximo ano celebrard su 25° aniversario,
coincidiendo con la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estadoy de
Gobierno.

17 Ha mantenido el compromiso para
gue lainnovaciény el avance tecnolégico

sea instrumento para hacer real la
igualdad substantiva entre mujeres y
hombres garantizando la igualdad de
oportunidadesy la plena participacion de
las mujeres en el desarrollo cientificoy
tecnolégicoy en el mercado de trabajoy
empleo.

18. Ha encargado a la SEGIB que

inicie el proceso de consultas para el
establecimiento de una propuesta de
Programa Iberoamericano de cooperacion
en materia de prevencion y eliminacion
de todas las formas de violencia contra
las mujeres y que promueva intercambios
entre nuestros paises que contribuyan a
sus esfuerzos en esta area, para asi avanzar
decididamente hacia la igualdad real y
efectiva entre mujeres y hombres en los
paises de Iberoamérica.

EDUCACION Y
CONOCIMIENTO

19 Ha destacado la importancia de

una educacion universal y de calidad,
desarrollando un modelo de adquisicion

de competencias, potenciando el uso de

las nuevas tecnologias y promoviendo el
acceso a laensenanza superior y al mercado
laboral, contribuyendo asi a avanzar hacia
una sociedad mas inclusiva y equitativa. Este
modelo permite promover la educaciény

la formacién a lo largo de toda la vida, de
manera que las personas puedan adaptarse
alas transformaciones econdmicasy
sociales provocadas por la rapidez de los
cambios tecnoldgicos.

20 Ha destacado la constitucién

del Sistema Iberoamericano de
Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (SIACES), que
contribuird mediante su plan de trabajo
areforzar la cooperacion entre nuestros
sistemas nacionales de evaluacion,
aseguramiento de la calidad y acreditacion,
contribuyendo asimismo al fomento de la

mejora de la calidad de la educacién superior
en Iberoamérica.

2 1 Ha valorado los avances logrados en

el impulso de la movilidad académica por
Campus Iberoamérica, como una iniciativa
importante de intercambio académicoy laboral
para estudiantes, profesores e investigadores
en nuestra regiony como proyecto articulador
y potenciador de los esfuerzos de gobiernos,
universidades e instituciones publicas y
privadas, destacando las mejoras incorporadas
en la Plataforma desde su presentacion enel
marco de la XXVI Cumbre Iberoamericana de
Jefes de Estado y de Gobierno.

22 Ha acogido los avances del proyecto
de Convenio Marco para el impulso de

la Circulacién del Talento en el espacio
iberoamericano, encomendando ala SEGIB
hacer seguimiento a este proceso para que
pueda ser suscrito por aguellos de nuestros
paises que voluntariamente decidan
vincularse con él.

asi como el
impulso de tres experiencias piloto de uso
compartido de infraestructuras y capacidades
cientificas y tecnoldgicas singulares.

CULTURA

24 Haresaltado que los resultados de la XX
Conferencia Iberoamericana de Ministras y
Ministros de Cultura que tuvo lugar en Bogot3,
Colombia, los dias 17y 18 de octubre, hayan
reafirmado la necesidad de profundizar el vinculo
de culturay desarrollo sostenible en Iberoamérica.
Y, en ese sentido, saludar los esfuerzos
realizados por la SEGIBy la OEl paradisenary
poner en marcha la Estrategia Iberoamericana
de Culturay Desarrollo, mediante el
establecimiento de politicas publicasy
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acciones innovadoras que contribuyan al
desarrollo de la Agenda 2030, con especial
atencién aladiversidad cultural, la interculturalidad,
las industrias creativas y culturales, el patrimonio
culturaly laigualdad de género.

enespecial las micro, pequefas y medianas
empresas, publicasy privadas, y demas actores,
con el fin de consolidar la economia creativa en
Iberoamérica, en algunos paises denominada
Economia Naranja, de manera sostenible,
funcional y como oportunidad de desarrollo
econdmico y que promueva la creacion,
produccion, distribucidony comercializacion
de bienesy servicios culturales y favorezcala
inclusién en nuestras sociedades. Para ello,
se hainstruido ala SEGIB, junto a la OEl,
asegurar su coordinacion.

26 Ha animado a profundizar en acciones
estratégicas de Diplomacia Cultural y
Cooperacion iberoamericanas en sintonia
con los ministerios e instituciones de
Cultura, con el fin de avanzar en el didlogo
intercultural e inclusivoy la colaboracién
intersectorial, en el marco de lo establecido en
la Carta Cultural Iberoamericana.

27 Ha saludado la declaracién del 2020
como Ao Iberoamericano de la Musica,
bajo la coordinacion de la SEGIB y conel
apoyo de los Programas Ibermusicas e
IberOrquestas Juveniles.

28 Ha propuesto promover iniciativas de
promocion del bilingliismo y de educacion
parala culturay para el didlogo cultural,
mediante el apoyo de actividades que sirvan
para profundizar la cooperacion entre los
agentesy las instituciones involucradas en la
difusion de las lenguas espanola y portuguesa,
teniendo como objetivo el fortalecimiento

de los lazos culturales y lingtiisticos entre los
paises iberoamericanos.
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MIGRACION Y DESARROLLO

29 Ha tomado nota de lainiciativa
multiactor puesta en marcha tras la XXVI
Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado
y de Gobierno de La Antigua Guatemala
para crear el Grupo Iberoamericano de

las Migraciones que estaria conformado
inicialmente por la Organizacion Internacional
para las Migraciones (OIM), laSEGIB, el

Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la
Fundacién Internacional y para Iberoamérica
de Administraciony Politicas Publicas
(FIAPP), la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID) vy la
Union de Ciudades Capitales Iberoamericanas
(UCCI), cuyo objetivo serd analizar los retos de
lamigraciony el desarrollo en Iberoaméricay
coordinar acciones conjuntas en beneficio de
las personas migrantes y de las comunidades
de acogida.

COHESION SOCIAL

30 Ha planteado potenciar y promover,
atravésde lainnovacion, la inclusion social,
econdmicay politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econdmica u otra condicion; asi como
valorar su contribucion al logro de los ODS,
reduciendo las desigualdades en los paises,
especialmente de quienes pertenecen a grupos
vulnerables o marginados o se encuentran en
situaciones vulnerables o de marginacion.

,conel
apoyo del gobierno de Bolivia, en el dmbito de la
Conferencia Iberoamericana enla construccion
del Programa/Iniciativa parala creacion de un
Instituto Iberoamericano de Lenguas Indigenas
(IALI), que tiene por finalidad fomentar el uso,
laconservaciéony el desarrollo de las lenguas
indigenas de América Latinay el Caribe,
asi como apoyar a los pueblos indigenas y a
los Estados en el ejercicio de los derechos

culturales y linglisticos en el marco del
Ano Internacional de las Lenguas Indigenas
proclamado por las Naciones Unidas.

32. Ha destacado la celebracién

en AndorraLa Vellade la ll Reunién
Iberoamericana de Ministras y Ministros
de Asuntos Sociales, los dias 7y 8 de octubre
de 2019 sobre el tema “Innovacion e
inclusion en el dmbito de la discapacidad”,
donde se acorddé continuar trabajando en la
construccion de sociedades mas inclusivas,
en las que las personas con discapacidad y
sus necesidades especificas sean tomadas
en consideraciony estén presentes de forma
transversal en todas las politicas publicas,
atendiendo a que la accesibilidad es un pilar
central para el gjercicio de los derechos
humanosy libertades fundamentales de las
personas con discapacidad.

33. Ha destacado las acciones

de implementacion del Programa
Iberoamericano sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, aprobado en
laXXVI Cumbre Iberoamericana de Jefes

de Estadoy de Gobierno celebradaen La
Antigua Guatemala en 2018, el instrumento
de la cooperacion iberoamericana que brinda
oportunidades de cooperacion regional,
aprendizaje entre pares e innovacion mediante
el intercambio de buenas practicasy la
identificacion de objetivos y retos comunes en
la region en materia de discapacidad.

34. Ha promovido el impulso de
instrumentos innovadores de inclusion para
las personas con discapacidad en situaciones
de mayor vulnerabilidad, atendiendo algunas
de las intersecciones de las desigualdades
existentes en Iberoamérica como son género,
personas adultas mayores, jdvenes, indigenas y
poblacion afrodescendiente.

(OlJ) enlaimplementacion
de politicas nacionales de desarrollo, a través

de la aprobacion de la Carta Iberoamericana
para la Transversalizacién de la Perspectiva
de Juventud, en Lisboa, en el mes de junio de
2019, documento que establece el marco de
referencia para la integracion de este enfoque
en las politicas y las administraciones publicas
iberoamericanas, y en la conformacion de

un programa orientado a fortalecer las
competencias digitales, sociolaborales y de
emprendimiento de las juventudes que hoy
cuenta con acuerdos de implementacionen 11
paises iberoamericanos.

DESARROLLO TERRITORIALY
LOCAL

con el propdsito de disefar
un Plan de Trabajo conjunto que sume los
esfuerzos de las ciudades y los gobiernos
locales en laimplementacion de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible en los
paises iberoamericanos.

ECONOMIA Y TURISMO

37 Ha apoyado la promocién de politicas
de productividad y competitividad

que contribuyan al desarrollo e
internacionalizacion de las MIPYMES,
pieza fundamental para el desarrollo
sostenible de nuestros paises, facilitando

su transformacion digital, la blsqueday
diversificacion de mercados, la mejora en los
procesos, el intercambio de experienciasy
buenas practicas, el surgimiento de nuevos
modelos de negocios y el desarrollo de masy
mejores empresas que generen empleos de
calidad y bienestar social. Ha destacado, por
ello, la celebracién, enjulio de este afo, en
Buenos Aires, del Il Foro Iberoamericano de
la MIPYME, organizado de manera conjunta
por la SEGIB con el Consejo de Empresarios
Iberoamericanos (CEIB) para desarrollar
ecosistemas emprendedores de la region.
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38. Ha impulsado las iniciativas de fomento
alainnovacion abierta, promoviendo la
colaboraciony lainterconexion entre grandes
companias, empresas de reciente creaciéony
PYMES, que permita mayor competitividad
en Iberoamérica. Ha destacado también,
enestadireccion, larealizacion del | Foro
Iberoamericano de Innovacién Abierta los
proximos 27y 28 de noviembre en Madrid

y lacreacion de un Grupo de Trabajo de
Innovacion Abierta, cuyo objetivo es facilitar
estas interconexiones de beneficio mutuo.

39 Ha dinamizado los trabajos para

el desarrollo del sector del turismo que

estan promoviendo la Secretaria General
Iberoamericana, la Organizacion Mundial

del Turismoy la Unidn de Ciudades Capitales
Iberoamericanas, bajo el liderazgo de la
Secretaria Pro Tempore de Andorra, enel
diseno de la préxima Estrategia Iberoamericana
de Turismoy Desarrollo Sostenible.

40 Hareconocido que la gastronomia
iberoamericana es una de las riquezas
culturales de nuestros paises vy, al mismo
tiempo, un sector de granimpactoenla
sostenibilidad, laeconomia, la salud, lalucha
contra la pobreza, la inclusion y laigualdad.

Se ha animado, por ello, a la Secretaria Pro
Témpore de Andorra, la Secretaria General
Iberoamericanay a Ibercocinas a continuar los
trabajos sobre el impacto de |la gastronomia en
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
Administracion publica.

41 Harecordado el compromiso de los
Jefes de Estado y de Gobierno en la XXVI
Cumbre Iberoamericana de La Antigua
Guatemala de que las administraciones
publicas de nuestros paises incorporen la
innovacion como motor de modernizacion,
igualdad, eficiencia, eficacia, transparencia,
participacion y rendicion de cuentas,

y de este modo, fortalecer los sistemas
democraticos, la confianza en el sector publico
y lacalidad enlos servicios que satisfagaauna
poblaciéon cada vez mas digitalizada.
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JUSTICIA

42 Ha reconocido el esfuerzo

de los paises iberoamericanos en la
implementacion de politicas publicas
encaminadas a cumplir con el ODS 16,

en particular garantizar laigualdad en
elacceso alajusticiaylaluchacontrala
corrupcion, mediante diversas iniciativas
nacionales, destacando el valor de compartir
estas buenas practicas enel marcode la
Conferencia de Ministros de Justicia de los
Pafses Iberoamericanos (COMJIB) y del
Programa Iberoamericano de Acceso a la
Justicia (PIAJ).

)

en la XXI Asamblea Plenaria en la ciudad
de Medellin, haya habilitado la firma

del Tratado Relativo a la Transmision
Electrénica de Solicitudes de Cooperacion
Juridica Internacional entre Autoridades
Centrales, con el propdsito de agilizar las
investigaciones judiciales y la colaboracion
entre paises con las debidas garantias de
seguridad.

44 Ha destacado el nombramiento del
nuevo Secretario General de la COMJIB,
D° Enrigue Gil Botero, desedndole el mayor
éxito en su gestion.

45 Ha felicitado a la Organizacion

de Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Cienciay la Cultura, que
cumple 70 anos de trabajo ininterrumpido,
en su contribucion a fortalecer el
conocimiento, lacomprension mutua, la
integracion, la solidaridad y la paz entre los
pueblos iberoamericanos.

elaborado con el apoyo de la Comisién
Econdmica para América Latinay el

Caribe (CEPAL), y enlacual la Secretaria
General Iberoamericana ha participado a
través de los mecanismos de cooperacion
existentes, con resultados exitosos en
territorio mexicano. Se ha subrayado,
asimismo, la necesidad de trabajar conjunta
y coordinadamente para enfrentar

el fendmeno de la migracion forzada,
basados en el principio de responsabilidad
compartida pero diferenciada.

47. Ha expresado satisfaccion por la
inminente incorporacién de Hungria como
Observador Asociado de la Conferencia
Iberoamericana, acordada previamente por
los paises iberoamericanos.

48 Ha agradecido y aprobado el
ofrecimiento de la Republica Dominicana
para acoger la XXVIII Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de
Gobierno en el 2022 y hacerse cargo de la
Secretaria Pro Témpore de la Conferencia
Iberoamericana en el bienio 2021- 2022,

y se elevard esta recomendacién ala

XXVII Cumbre Iberoamericana de los

Jefes de Estado y de Gobierno. Republica
Dominicana se incorporara a partir de esta
Reunidén ala Troika iberoamericana para
apoyar el seguimiento de los compromisos y
mandatos asumidos por los paises.

Por ultimo, desea destacar que las
Ministrasy los Ministros iberoamericanos
de Relaciones Exteriores han agradecido
al Gobierno vy al pueblo de Andorra por

la acogida otorgada en Soldeu y los han
felicitado por la exitosa celebracion.

2.3. REUNIONES DE
COORDINADORES NACIONALES
Y DE RESPONSABLES DE
COOPERACION

laguml - & -COM

| Reunion de
Coordinadores
Nacionales y de
Responsables de
Cooperacion

Madrid, 24y 25 de junio de 2019

unidad Ibencamericans

Huventud

La primera Reunién de Coordinadores
Nacionales y Responsables de Cooperacion,
preparatoria de la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estadoy de
Gobierno que se celebraen Andorra en

el 2020, tuvo lugar los dias 24y 25 de

junio de 2019 en Madrid, Espana, con
representacion de los 22 paises miembros.

Durante la reunién, el Coordinador Nacional
de Andorra, que ostenta la Secretaria Pro
Témpore de la Conferencia Iberoamericana,
presento el documento conceptual cuyo
lema, “Innovacion para el desarrollo
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sostenible - Objetivo 2030 expresa la meta
de promover la innovacion en Iberoamérica
y ponerla al servicio de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Asimismo, se dio a conocer la intensa
agenda de reuniones ministerialesy

foros preparatorios de la Conferencia
Iberoamericana camino ala Cumbre de
2020, asi como el impulso a una estrategia
iberoamericana de innovacion.

Por su parte, la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan,
presento el informe de actividades y
resultados de la SEGIB, durante el cual
subrayd la importancia de fortalecer el
multilateralismo, el didlogo y la cooperacion
enlaregion.

En el informe se destacaron el compromiso
de laregion con la Agenda 2030; los avances
en los esfuerzos por eliminar o modificar

las leyes que impiden el empoderamiento
econdmico de la mujer; el lanzamiento

del Programa Iberoamericano sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
y elimpulso a la creacion del Instituto
Iberoamericano de Lenguas Indigenas.

La reunion resalto el valor de
la cultura para el desarrollo'y
la inclusion social; el impulso
a la movilidad académica

v laboral con el proyecto
Campus Iberoameérica, y
el fortalecimiento de la
Cooperacion Sur-Sur.

Enlasjornadas de trabajo de los
Responsables de Cooperacion se abordaron
las siguientes cuestiones:

Enrelacion con los Programas, Iniciativas
y Proyectos Adscritos de la Cooperacion
Iberoamericana:

e Oficializar el cierre de la Iniciativa
Iberartes Visuales.

o Aceptar la transformacion del Programa
Red de Bancos de Leche Humana en
Proyecto Adscrito de la Cooperacion
Iberoamericana.

» Continuar el trabajo orientado a la
creacion del Instituto Iberoamericano de
Lenguas Indigenas (ILLI), en el marco de la
cooperacion iberoamericana.

» Aprobar de forma general el POA-PACCI
2019.

El actual Secretario Adjunto de Ia
SEGIB, Marcos Pinta Gama, presento

un informe sobre el estado de situacion
de las solicitudes para ser reconocidos
como observadores asociados y
consultivos, subrayando que hay cuatro
Estados candidatos a observadores
asociados: Alemania, Hungria, Kazajistan
y Luxemburgo; vy los candidatos para
observadores consultivos son: el Banco
Mundial, el UNODC, el Fondo Indigena, el
PARLATINO, el lILA, CERLALC y CLAD

Los Secretarios Generales de los organismos
iberoamericanos: OEl, OlJ, OISSy COMJIB,
(ensu caracter de integrantes del Comité

de Direccién Estratégica presidido por la
SEGIB) y las Oficinas Subregionales de la
SEGIB (Paises Andinos, México, El Caribe

y Centroamérica, y Cono Sur) realizaron
presentaciones sobre sus actividades.

Il Reunion de Coordinadores
Nacionales y de Responsables

de Cooperacion

Soldeu, Andorra, 24 Y 25 de noviembre de 2019

Como preambulo a la | Reunion de Ministros
de Relaciones Exteriores de Iberoamérica,
la Il Reunién de Coordinadores Nacionales
y de Responsables de Cooperacion
iberoamericana se celebré los dias 24y 25
de noviembre de 2019, en Soldeu, Andorra.
Todos estos encuentros forman parte del
proceso de trabajo de la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Jefesy Jefas de Estado
y de Gobierno que se celebra en Andorra,
en noviembre de 2020, bajo el lema
“Innovacion para el desarrollo sostenible -
Objetivo 2030” y trazan los ejes principales
en larutahaciala Cumbre.

La Il Reunién de Coordinadores Nacionales
y Responsables de Cooperacion inicid con
las palabras de bienvenida del Coordinador
Nacional de Andorra, Jaume Gaytan, la
Responsable de Cooperacion de Andorra,
Gemma Cano, y con la presentacion del
informe de actividades de la Secretaria
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan.

La Conferencia Iberoamericanaen 2019

Acto seguido, los Responsables de
Cooperaciony los Coordinadores
Nacionales mantuvieron reuniones
paralelas para avanzar en todo lo relativo a
la cooperacion iberoamericana, en el caso
de los responsables de cooperacién, y en lo
relativo a la conferencia iberoamericanay a
la cumbre, en el caso de los coordinadores
nacionales. Posteriormente, los resultados
fueron elevados a los Ministras y Ministros
de Relaciones Exteriores de Iberoamérica,
que trabajaron sobre ellos durante su
reunion.

Entre los temas tratados, los Responsables
de Cooperacion de Iberoamérica

pidieron ala SEGIB iniciar consultas para
establecer cuatro nuevos programas de
cooperacion sobre los siguientes temas:
prevencion de la violencia contra la mujer,
ciudadaniay desarrollo sostenible, Instituto
iberoamericano de Lenguas Indigenas y
prevencion del Chagas.
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2.4. REUNIONES MINISTERIALES

SECTORIALES

Conferencia Ministerial sobre el Futuro del Trabajo

Madrid, 4 de marzo de 2019

La Conferencia Ministerial sobre el Futuro
del Trabajo se realizd el 4 de marzo de 2019
en Madrid, bajo el auspicio del Ministerio
del Trabajo de Espana. Bajo el titulo
“Construyendo el futuro del trabajo”, el
encuentro reunio a diez ministros y ministras
de Argentina, Ecuador, Espafia, El Salvador,
Honduras, Nicaragua, Panama, Paraguay,
Portugal y Venezuela, y tres viceministros

y viceministras, de Andorra, Bolivia y Chile,
asi como otros representantes de 21 paises
iberoamericanos. Conto, ademas, con la
participacién del Director General de la
Organizacion Internacional del Trabajo,
Guy Ryder, y de la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan.

La conferencia se centré en el debate sobre
los desafios del mundo del trabajo que

esta sufriendo una de sus mutaciones mas
profundas desde el inicio de la revolucion
industrial. Seglin se recoge en las conclusiones
de la Conferencia, la transformacion del
trabajo, que surge a raiz del progreso
tecnoldgico, la globalizacion v las transiciones
demograficas y medioambientales, ofrece

importantes oportunidades paralacreacion
de empleoy de empresas sostenibles, pero
también genera desafios y potencia nuevas
formas de empleo. A esto hay que anadirle
la actual carencia de empleos formales, la
pobreza laboral y la polarizacion.

Asimismo, durante la reunion se identificaron
alos jovenes, el empleo decente y la lucha
contra la brecha de género como piezas clave
para el buen diseno de politicas innovadoras
de empleo, que deben conservar los
principios basicos de proteccion de derechos
fundamentales en el trabajo.

Para aprovechar oportunidades y hacer
frente a los desafios es necesario invertir
en politicas innovadoras centradas

en el trabajo decente, la creacion de

empresas sostenibles, la proteccion
social y el didlogo con organizaciones
sindicales y empresariales.

La Conferencia Iberoamericanaen 2019

XXl Asamblea Plenaria Conferencia de Ministras y
Ministros de Justicia de los Paises Iberoamericanos

Medellin, 23 a 25 de juliode 2019

La XXI Asamblea Plenaria Ordinaria de
Ministras, Ministros y Jefes de Delegacién
de los Ministerios de Justiciay de las
autoridades analogas se realizd en Medellin,
Colombia, entre los dias 23 a 25 dejulio de
2019. Estuvieron presentes las delegaciones
de Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil,

Chile, Colombia, Cuba, Espana, Honduras,
Nicaragua, Paraguay, Portugal, Republica
Dominicanay Uruguay.

Durante la reunién, se discutieron
documentos de fortalecimiento institucional
y serealizd la firma del Tratado de Medellin
Relativo ala Transmision Electronica

de Solicitudes de Cooperacion Juridica
Internacional entre Autoridades Centrales
de 8 paises, asi como el Convenio de
cooperacion entre los Estados miembros
de la Conferencia de Ministros de Justicia
de los Paises Iberoamericanos en materia
de equipos conjuntos de investigacion

para promover el uso en Iberoamérica

de este mecanismo de cooperacion
avanzado dirigido a combatir eficazmente la
delincuencia organizada transnacional.

Por otra parte, los jefes y jefas de las
diferentes delegaciones debatieron

sobre la gestion y el plan de trabajode la
Conferencia de Ministros de Justicia de los
Paises Iberoamericanos (COMJIB) para

los siguientes dos afos. En ese sentido, se
designd como nuevo Secretario General de
la COMJIB para los proximos cuatro anos,
a Enrique Gil Botero, quien fue Ministro de
Justicia de Colombiaentre 2017y 2018.

La clausura del evento contd con la
asistencia del presidente de Colombia, Ivan
Duque; del jefe de gabinete de la Secretaria

General Iberoamericana, Pedro Manuel
Moreno, en representacién de la Secretaria
General; del gobernador del Departamento
de Antioquia, Luis Emilio Pérez Gutiérrez;
del alcalde del Municipio de Medellin,
Federico Andrés Gutiérrez Zuluaga; de

la ministra de Justiciay del Derecho de
Colombia, Margarita Cabello Blanco y del
secretario de Estado de Justicia e Interior
de la Secretaria Pro Tempore Andorra 2020,
Joan Antoni Ledn Peso, entre otros.

La proxima asamblea de la Conferencia
de Ministros de Justicia de los Paises
Iberoamericanos se realizard en Sucre,
Bolivia.
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Il Reunidon de
Ministras y Ministros
de Asuntos Sociales de
Iberoamérica

AndorralaVella, 7 y 8 de octubre de 2019

Con el lema “Innovacion e inclusion en el dmbito
de ladiscapacidad” el 7y el 8 de octubre de
2019 se celebroen AndorralaVellalall
Reunion de Ministras y Ministros de Asuntos
Sociales de Iberoamérica. El encuentro

fue inaugurado por el jefe de Gobierno de
Andorra, Xavier Espot, y la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan.

Acella asistieron representantes de alto nivel
de 21 paises iberoamericanos: ministros

y ministras de Brasil, Espana, Guatemala,
Nicaraguay Paraguay, viceministrosy
responsables de agencias nacionales de
politicas de discapacidad, asi como la

enviada especial del Secretario General de

las Naciones Unidas sobre Discapacidad y
Accesibilidad, Maria Soledad Cisternas Reyes.

Durante la reunién, se compartieron
experiencias de politicas publicas que
mejoran la calidad de vida de las personas con
discapacidad y acordaron, como asi aparece
en la declaracion final, eliminar las barreras
que impiden que los 90 millones de personas
gue integran este colectivo en laregion
desarrollen todo su potencial.

Como parte de su discurso, el jefe de
Gobierno de Andorra, Xavier Espot, subrayo:
“Estoy seguro de que, en la medida que
seamos capaces de adaptar el medioy de
levantar las barreras existentes, nos daremos
cuenta de que la discapacidad implica muchas
menos limitaciones de las que crefamos”.

Las ministras y ministros se comprometieron
agenerar instrumentos innovadores,

promoviendo el uso de nuevas tecnologias,
paralograr una mayor inclusion de las personas
condiscapacidad en la educaciony el empleo.

Asimismo, acordaron mejorar el acceso

de este colectivo a los derechos sociales;
eliminar leyes o practicas que restrinjan su
capacidad juridica, y armonizar los sistemas
de reconocimientoy certificacion de la
discapacidad en toda laregion.

La declaracién final, que se tradujo en una
serie de mandatos para la proxima Cumbre
Iberoamericana de Jefesy Jefas de Estado

y de Gobierno de Andorra, instd también
afortalecer los marcos juridicos y las
politicas relativas a las mujeres vy las nifas
con discapacidad, un grupo especialmente
vulnerable ala discriminacion en Iberoamérica.

Previamente, se habia reunido en Andorra

el Programa Iberoamericano sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
gue ademas del anfitrion, integran Argentina,
Costa Rica, Republica Dominicana, Ecuador,
Espana, Guatemala, Méxicoy Uruguay, v al
que se incorporo Chile.

Estainiciativa, aprobadaen 2018 en la XXVI
Cumbre Iberoamericana de Guatemala,
tiene como objetivo la plena inclusion social,
econdmicay politica de este colectivo de 90
millones de personas en laregién.

La Conferencia Iberoamericanaen 2019

XX Conferencia lberoamericana de Ministras

y Ministros de Cultura

Bogotd, 17y 18 de octubre de 2019

La XX Conferencia Iberoamericana de
Ministras y Ministros de Cultura se
celebrélosdias 17y 18 de octubre de
2019 en Bogota, Colombia. El encuentro
fue inaugurado por el Presidente del pais
anfitrion, Ivan Duque; la Ministra de Cultura
de Colombia, Carmen Inés Vasquez; la
Secretaria General Iberoamericana, Rebeca
Grynspan, v el Secretario General de la
Organizaciéon de Estados Iberoamericanos
(OEI), Mariano Jabonero.

Durante la reunién, los ministros y ministras
de Culturay autoridades de los 22

paises iberoamericanos acordaron aunar
esfuerzos e implementar acciones para

que la culturay la economia creativa hagan
un aporte decisivo a la Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas.

Asimismo, decidieron impulsar acciones
estratégicas para “establecer y desarrollar
el Mercado Iberoamericano de Contenidos
Originales de las industrias culturales y
creativas, en especial la micro, pequena

y mediana empresa, publicas y privadas

y demas actores, con el fin de consolidar

la economfa creativa en Iberoamérica,

en algunos paises denominada Economia
Naranja”

“El'acceso ala cultura es un fundamento
vital para la transformacion social de
nuestras naciones. Hoy tenemos acé
presentes a ministras y ministros que
trabajan todos los dias con entrega para
hacer de la cultura un factor de desarrollo”,
declar¢ el presidente Duque.

Grynspan: “Hay que

apostar a un nuevo didlogo
intersectorial, entre distintos
niveles de gobierno, y a

la generacion de alianzas

innovadoras. Solo asf
podremos contar con un
mercado iberoamericano de
bienes culturales fortalecido y
competitivo”.
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Parareforzar el aporte de la culturade la
region a la Agenda 2030, los ministrosy
ministras encomendaron a la Secretaria
General Iberoamericana (SEGIB), en
coordinacion con la OEl, disefiar y poner
en marcha la Estrategia Iberoamericana
de Culturay Desarrollo con el objetivo
de promover la transformacion social,

econdmicay medioambiental de la region,
con especial atencion a la diversidad cultural,
el patrimonio cultural y laigualdad de
género, ademas de impulsar las industrias
culturales vy creativas para facilitar la
innovacion, la accesibilidad, la coproduccién
y la circulaciéon de bienes y servicios
culturales.

2.5. FORO Y ENCUENTROS
CELEBRADOS EN EL MARCO
DE LA CONFERENCIA
IBEROAMERICANA

XVI Encuentro
Anual de laRed
Iberoamericanade

Oficinas de Cambio
Climatico (RIOCC)

AndorralaVella, 7 y 8 de noviembre de 2019

EI XVI Encuentro Anual de la Red
Iberoamericana de Oficinas del Cambio
Climéatico tuvo lugar los dias 7y 8 de
noviembre de 2019 en Andorrala Vella,
Andorra, con el objetivo de trabajary
continuar definiendo las estrategias a medio
plazo de lucha contra el cambio climéticoy
en favor de la transicion energética.

El director de la Oficina de Energiay del
Cambio Climatico de Andorra (OECC),
Carles Miquel, fue el encargado de dar Ia
bienvenida a los diferentes participantes
delos 21 paises que tomaron parte del
encuentro. El director explicé el trabajo
realizado en los Ultimos afos en favor

de lalucha contra el cambio climaticoy

XVI Encuentro Anual de la Red
Iberoamericana de Oficinas de Cambio
Climético (RIOCC).

Andorrala Vella, Andorra, 7 y 8 de noviembre
de 2019.

detallé que actualmente en el Principado
de Andorra se produce el 0,001% de las
emisiones globales de todo el planeta. A su
vez, el pais tiene la capacidad de absorber,
através delanaturaleza, el 25% de estas
emisiones.

Por su parte, el subdirector de la Oficina
Espanola de Cambio Climatico, Eduardo
Gonzalez, aplaudio que durante el encuentro
fueran abordados los efectos del cambio
climatico, asi como el papel de los centros de
investigacion en esta lucha.

Finalmente, el director de Planteamiento,
Coordinacién, Evoluciéon y Seguimiento de

La Conferencia Iberoamericanaen 2019

la SEGIB, Ignacio Uriarte, felicitd la iniciativa
de Andorra de poner las estrategias de
lucha contra el cambio climético en el centro
de la Cumbre con la intencién de retomar

la ministerial iberoamericana de Medio
Ambiente para el ano 2020.

El encuentro nacié hace 17 afios con

la voluntad de crear redes y sinergias
entre los distintos pafses que forman
parte de la Conferencia Iberoamericana
a fin de encontrar las mejores soluciones
de cooperacioén transfronteriza para
aquellas zonas regionales con areas de
caracteristicas similares.
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4. IBEROAMERICA

SOMOS COOPERACION

LA COOPERACION
IBEROAMERICANA
EN 2019

3.1. INTRODUCCION

Desde la Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB) trabajamos para que la cooperacion
iberoamericana contribuya al desarrollo
sostenible que promueve la Agenda 2030,
buscando, ademas, la innovacion en los
distintos &mbitos de actuacién, en linea

con el lemade la proxima Cumbre de Jefes
de Estadoy de Gobierno, a celebrarse

en Andorra en 2020: “Innovacion para el
Desarrollo sostenible”.

El Plan Cuatrienal de la Cooperacion
Iberoamericana (PACCI) 2019-

2022, aprobado en la XXVI Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estadoy de
Gobierno, que tuvo lugar el 16 de noviembre
de 2018 en La Antigua, Guatemala, supuso
la alineacion decidida de la Cooperacion
Iberoamericana ala Agenda 2030y los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Este proceso de elaboracién del PACCI
2019-2022 permitié reflexionar sobre los
retosy fortalezas de laregién en materia de
cooperacion, asi como integrar la innovacion,
el emprendimientoy la transformacion
digital en Iberoamérica, a través de un eje
estratégico especifico para este fin.!

La Conferencia Iberoamericana tiene
caracteristicas propias que la diferencian de
otros sistemas de cooperacion tradicional
tales como funcionar como una plataforma
que genera alianzas estratégicas para el
impulso de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Los paises iberoamericanos
cooperan bajo la logica de la gestion
orientada aresultados de desarrolloy
mediante los valores de horizontalidad,
solidaridad, reciprocidad y apropiacion.

2019 hasido un afio de trabajo intenso
orientado a dar cumplimiento a los mandatos

AGENDA

2030

de los Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno.
A continuacion, se resumen las acciones mas
destacables de cada area de trabajo:

Iberoameérica coopera bajo una
gestion orientada a resultados de

desarrollo y mediante los valores
de horizontalidad, solidaridad,
reciprocidad y apropiacion.

Igualdad de género. Se llevo a cabo un
analisis pormenorizado de legislacion en
materia de autonomiay empoderamiento
econdmico de las mujeres para cada

pais iberoamericano. Este analisis se ha
sintetizado en fichas pais que buscan
presentar el estado de situacion con

el objetivo de promover la eliminaciéon

de disposiciones discriminatorias que
persisten en los marcos normativos
iberoamericanos y monitorear los posibles
avances en la materia.

*https://www.segib.org/wp-content/uploads/DOCUMENTO-CONCEPTUAL-SECRETAR--A-PRO-TEMPORE-DE-ANDORRA . pdf
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Pueblos Indigenas. Se trabajaen lacreacion
un Programa Iberoamericano de Lenguas
Indigenas. Enjulio de 2019 se reunieron en
Madrid las maximas autoridades de los tres
organismos involucrados (FILAC, SEGIBy
OEl).

Cultura. Se contribuyd en la preparacion
de la XX Conferencia Iberoamericana

de Ministras y Ministros de Cultura,
celebradael 17y 18 de octubre en Bogot3,
Colombia. En dicho Encuentro el Espacio
Cultural Iberoamericano recibio, entre
otros, el mandato de disefar la Estrategia
Regional de Culturay Desarrollo con

el fin de promover la transformacion
social, econdémica y medioambiental de
Iberoamérica.

Asimismo, se avanzé en una alianza
estratégica con UNESCO paraimpulsar

el debate sobre Culturay Desarrollo. La
SEGIB participd activamente en el Foro
de Ministros y Ministras de Cultura de ese
organismo en noviembre de 2019 en su
sede en Paris y fue invitada a elaborar el
estudio regional sobre “Culturay Desarrollo
en Iberoamérica, de las Asimetrias ala
Convergencia” como insumo para ese
importante foro global.

Derechos de las personas con
discapacidad. Se posiciond la temética
como el eje central de la pasada Reunién
de Ministros/as de Asuntos Sociales. Es la
primera vez que se elige este temaenel
marco de la Conferencia Iberoamericana.

Educacion Superior. Se constituyé el
Sistema Iberoamericano de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior
(SIACES), que como parte de su plan de
trabajo aprobd un documento de buenas
practicas en materia de Aseguramiento

de la Calidad y otro especifico sobre
ensefianzas virtuales, avanzando, asimismo,
en laimplementacién del Suplemento

al Titulo. Se redisend la plataforma de

Campus Iberoaméricay se desarrollaron
los programas de becas de SEGIB con
AMEXCID-MES, Fundacion Carolinay
Guanajuato-EDUCAFIN.

Ciencia, Tecnologia e Innovacioén. Se
constituyo la Comision para el impulso,
desarrolloy promocion de la Agenda
Iberoamericana de Cooperacion en Ciencia,
Tecnologia e Innovacién. Como resultado, se
establecid la hoja de ruta para la formulacion
y posterior aprobacion de la Estrategia
Iberoamericana de Innovacién, que incluyé
la constituciéon de un Grupo de Expertos. Asi
mismo, se promovieron tres experiencias
piloto de uso compartido de infraestructuras
cientificas y tecnoldgicas singulares:
oceanografia, observacion de la tierra desde
el espacioy supercomputacion.

Medio Ambiente y Cambio Climatico. El
ultimo trimestre de 2019y todo el afio 2020
seran clave para la definicion de la dimensién
medioambiental que puede definir la
Conferencia Iberoamericana. La Asamblea
General de Naciones Unidas sobre el clima,
la pre-COP 25 en Costa Rica, la reunién de
RIOCC en Andorra, la COP 25 en Madrid,

y la Conferencia de Ministros de Medio
Ambiente que se reldinen de nuevo en el
ambito iberoamericano después de més de
10 anos, hacen que sea un momento idéneo
para definir los lineamientos de una futura
Agenda Medioambiental Iberoamericana.

Turismo. Durante la Cumbre
Iberoamericana de La Antigua Guatemala,
los Jefes de Estado y de Gobierno de
Iberoamérica dieron mandato para impulsar
y coordinar estrategias que hagan del
turismo una politica de Estado prioritaria
para lograr el desarrollo sostenible. Con este
objetivoy bajo el liderazgo de la Secretaria
Pro Témpore de Andorra se inicio el disefio
de las Lineas Estratégicas de Turismoy
Desarrollo Sostenible en Iberoamérica que
aprobaron los Ministros en su reunién de
principios de marzo de 2020 en Andorra.

Este impulso al turismo con enfoque

de desarrollo sostenible ha permitido
poner en valor al sistema gastrondmico
de Iberoamérica como un motor de
cambios a nivel cultural, social, econdémico
y medioambiental. Por ese motivo, se
hainiciado junto a varios sectores, |a
elaboracion del futuro Plan Iberoamericano
de Gastronomia y Alimentacion hacia la
Agenda 2030 (PIGA2030) que espera

ser aprobado en la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Andorra como un
ejemplo de proyecto multidimensional,
interministerial y multiactor con gran
impacto en la vida cotidiana de los
ciudadanos iberoamericanos.

Innovacion. En noviembre de 2019 se
llevo a cabo el Foro Iberoamericano de
Innovaciéon Abierta, que obré como un punto
de encuentroy un espacio de presentacion
de los casos mas relevantes de laregion
enloreferido ala colaboracién entre
grandes empresas, startups y pymes en
innovacioén abierta, proceso a través del
cual las empresas abren las puertas de sus
laboratorios de investigacion y desarrollo.
Asimismo, se llevd a cabo en Costa Rica

un nuevo Laboratorio de Innovacion
Ciudadana, en el que se desarrollarony
prototiparon 10 soluciones innovadoras
para el medio ambientey el cambio
climatico.

El Informe de Cooperaciéon Sur-Sur 2019
sistematiza un total de 1.310 iniciativas de
Cooperacion Sur-Sur realizadas por los paises
iberoamericanos entre siy entre éstos y paises
endesarrollo de otras regiones.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

Cooperacion Sur-Sur. Este afno ha sido
fundamental para culminar con el proceso
de construccion colectiva de la metodologia
que debe permitir identificar la alineacion
de los proyectos de Cooperacion Sur-Sury
Triangular con los objetivos de desarrollo
sostenible. Una metodologia que se aplicara
enel Informe de Cooperacién Sur-Sur, pero
de la que dispondran también los paises para
su uso propio. Se trata de una metodologia
Unica, desarrollada en el &mbito de nuestra
regién en el espacio de cooperacion sur-sur.

Enlas préximas paginas encontrara mas
informacion sobre las principales acciones
realizadas en 2019 entorno alos 7 ejes
estratégicos definidos en el Plan De Accién
Cuatrienal de la Cooperacion Iberoamericana
2019-2022. Asimismo, se incluyen fichas
resumen de los Programas, Iniciativasy
Proyectos Adscritos de la Cooperacion
Iberoamericana alos que SEGIB da apoyo.

Para mas informacién, puede contactar con
nosotros en cooperacion@segib.org.

INFORME DE LA COOPERACION
SUR-SUR EN IBEROAMERICA 2019 9w =

SUrsur
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3.2.LOS 7 EJES ESTRATEGICOS
DE LA COOPERACION
IBEROAMERICANA

EJE ESTRATEGICO 1:

Fortalecer el Sistemadela
Cooperacion Iberoamericana

Las actividades puestas en marchaen el
marco del eje 1, se enfocaron en potenciar
el trabajo de las principales modalidades
de la Cooperacion Iberoamericana, entre
las que destacan la Cooperacion Sur-

Sur (CCS) y la Cooperacion Triangular,

los Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos, y los programas y acciones
directamente desarrollados por la SEGIB.

LA COOPERACION SUR-SUR

La Cooperacion Sur-Sur es un eje
fundamental del relacionamiento, la
solidaridad vy la colaboracién entre los paises
iberoamericanos. Mas aun, a lo largo de sus
varias décadas de historia, ha demostrado
ser una herramienta indispensable para
alcanzar las metas de desarrollo de cada uno
de los paises de laregién. La Cooperacion
Sur-Sur juega ademas un papel de especial
relevancia en el contexto de la Agenda

2030 para el Desarrollo Sostenible, donde
se reconoce, “‘por parte de la totalidad

de la comunidad internacional”, a esta
modalidad de cooperacion como un medio
de implementacion para la consecucion de
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En este sentido, en el espacio
iberoamericano, el impulso a la Cooperacion
Sur-Sur se inicia con la propia articulacion
de los Programas Iberoamericanos, pero se
fortalece e intensifica a partir del ano 2007
con la publicacion del primer Informe de

la Cooperacion Sur-Sur en Iberoamérica,
cuya doceava edicién se ha elaborado alo
largo de 2019. El acumulado de méas de una
década permite que el nuevo Informe de

la Cooperacion Sur-Sur en Iberoamérica
2019 adopte una perspectiva nueva,
progresivamente mas profunda, pues se
elabora a partir de un andlisis que combina
lo sucedido en un afo con la posibilidad

de mirar hacia atras, incluir tendencias y
aumentar nuestra comprensiéon del como se
llega hasta aqui.

La elaboracion del informe se fundamenta
enunmandato ala SEGIB de los Jefesy
Jefas de Estado y de Gobierno emanado

de la Cumbre de Santiago de Chile en ese
mismo 2007. Desde entonces, la SEGIB
elabora anualmente este documento

que recoge vy analiza las iniciativas de
Cooperacion Sur-Sur que los paises ejecutan
entre si. La produccién del informe involucra
durante todo el proceso a los paises a través
de sus agencias y direcciones generales de
cooperacion, que deciden los contenidos
delinforme y facilitan la informacion de sus
respectivas actividades de Cooperacién
Sur-Sur.

Fortalecimiento del Informe parala
Cooperacion Sur-Sur en Iberoaméricay
de las diferentes etapas de su proceso de
elaboracion.

Alolargo de 2019 los paises
iberoamericanos completaron la tarea de
registro de datos en la plataforma online, el
Sistema Integrado de Datos de Iberoamérica
sobre Cooperacion Sur-Sur vy Triangular
(SIDICSS) apoyados por la SEGIB. Después
de esa primera fase se sucedieron las

fases de consolidacion y validacién de esos
registros y lafase final de procesamientoy

analisis de los datos. En sintesis, el Informe
de Cooperacion Sur-Sur 2019, que sera
presentado en 2020, se construye sobre

la sistematizacion de un total de 1.310
iniciativas de CSS intercambiadas entre
los paises iberoamericanos entre siy
entre éstos y paises en desarrollo de otras
regiones.

Cabe anadir que, atendiendo a la solicitud
de nuestros paises y para apoyarlos tanto
en la recoleccion de datos relativos ala
Cooperacion Sur-Sur como en su registro en
la plataforma de datos online, el SIDICSS, la
SEGIB realizé varias capacitaciones: algunas
con caracter virtual (Honduras, Panamay
Venezuela) y otras presencialmente (Cuba).

Este afo ha sido fundamental para culminar
con el proceso de construccién colectiva de
la metodologia que debe permitir identificar
la potencial alineacién de los proyectos de
Cooperacion Sur-Sury Triangular con los
objetivos de desarrollo sostenible. A estos
efectos, y dando continuidad a lo avanzado
en 2018 en Republica Dominicana,

los paises, la SEGIB y el Programa
Iberoamericano de Cooperacién Sur-Sur
-PIFCSS- participaron de un segundo taller
en Montevideo (Uruguay). Esta actividad
sentd las bases para una version mas
avanzada de una metodologia que se probd
en el Informe de Cooperacion Sur-Sur 2019.
Dicha metodologia, pendiente de aprobar en
la reunion de Responsables de Cooperacion
a sostener previsiblemente a mitad de 2020,
constituye todo un hito para laregiony
parala CSS en general, y podra ser usada
tanto por la SEGIB como por los paises, para
analizar en profundidad el modo en que a
través de la CSS se puede estar avanzando
en la consecucion de la Agenda 2030.

Enlalinea deliderazgoy acompafamiento
de la SEGIB en el espacio iberoamericano
en relacién con la creaciéon del marco
conceptual y metodoldgico de la
Cooperacion Sur-Sur, cabe mencionar
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también otras actividades en las que la
SEGIB ha trabajado estrechamente junto al
PIFCSSy alos paises iberoamericanos.

e Destacan el acompafnamiento de la SEGIB
en el disefio y construccion de la nueva
Estrategia de medio plazo del PIFCSS, que
tuvo como punto central la participacion
en el taller celebrado en mayo en La
Habana (Cuba).

e Lapresenciaen el Seminario-Taller “La
Cooperacion Sur-Sur v el desafio de su
evaluacion en Iberoamérica” celebrado en
agosto en Brasilia.

e Laparticipacién en la actividad que
el PIFCSS dedicé a la Cooperacion
Triangular, una modalidad en renovado
auge tras la conmemoracion del 40
aniversario del PABA. Se trato, en este
Ultimo caso, de la participacion en el
taller organizado vy facilitado por el
PIFCSS, “Construyendo una Guia Practica
para la identificacion y formulacion de
proyectos de Cooperacién Triangular en
Iberoamérica”, celebrado en Asuncion
(Paraguay), en octubre de 2019.

Es importante potenciar el “Informe

de la Cooperacion Sur-Sur en

Iberoamérica” como instrumento

para fortalecer las estrategias
de Cooperacion Sur-Sury de

Cooperacion Triangulary su impacto
en las politicas publicas de los
paises, enfatizando su contribucion
a la consecucion de los ODS.

35



36

Fortalecer la visibilidad de la Cooperacion
Sur-Sur

Durante el 2019, la SEGIB participd en

el evento més importante sobre CSSy
Triangular de las Ultimas décadas: la Segunda
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre CSSy Triangular que, en
marzoy en Argentina, reuni¢ a la comunidad
internacional para conmemorar el cuarenta
aniversario del Plan de Accion de Buenos Aires
(PABA). El elevado niimero de solicitudes
recibidos por la SEGIB tanto para participar en
sus plenarios como en distintos sides events,
muchos de ellos con presencia de la Secretaria
General Iberoamericana, fueron una muestra
del reconocimiento generalizado al liderazgo
de la SEGIB en esta materia.

La SEGIB participd también en varios
seminarios internacionales importantes para
su actividad y para la visibilidad de lo que
Iberoamérica esta haciendo en relacion con

la CSSvy Triangular. Asi,y en preparacion para
el PABA+40, la SEGIB participd en febrero de
2019 en Bangkok, en un evento organizado
por PNUD junto a otros socios para debatir
sobre las experiencias de mediciénde la CSSy
Triangular.

Tras el PABA, la SEGIB continud con la labor
de difusion internacional de su trabajo. En
mayo, participd primero en Londres, en

un seminario organizado por el Overseas
Development Institute Building (ODI)

para debatir sobre el fortalecimiento de

la institucionalidad de la cooperacion en
Ameérica Latina; y después en el congreso
académico sobre temas latinoamericanos,
el Congreso que la Latin American Studies
Association (LASA) celebré en Boston, y en
el que la SEGIB compartid sus mas recientes
avances en relacion con el marco conceptual y
metodoldgico de la CSSy los ODS.

Finalmente, cabe destacar las presentaciones
del libro “Una década de Cooperacion Sur-Sur
en Iberoamérica’, editado en 2018,y del propio

Informe de la CSS en Iberoamérica 2018. En
este sentido, alolargo de 2019, se llevaron a
cabo numerosas presentaciones: en Bruselas
en el marco de una actividad impulsada por la
representacion de Espana ante la Comision
Europea, y que contd con la participaciéon de
la Secretaria General Iberoamericana; enel
propio PABA+40; en Lisboa (Portugal) en
asociacion con el Instituto Camoes; y, en el
segundo semestre, en Uruguay, Colombia,
Costa Ricay Guatemala.

Sinergias con otros organismos regionales
y globales y apoyo a otros informes de
Cooperacion Sur-Sur

Durante el mes de febrero se terminé de
editar el segundo Informe sobre CSSy

Salud en Iberoamérica, realizado por la

SEGIB en colaboracién con la Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS). Su
lanzamiento se realizé un mes después, en una
actividad conjunta también conla OPS,yenel
marco de la Conferencia de Naciones Unidas
gue conmemoro el 40 aniversario del Plan de
accion de Buenos Aires (PABA).

Durante la misma celebracion de la
Conferencia de Naciones Unidas que
conmemoré el 40 aniversario del Plan de
Accion de Buenos Aires, la SEGIB participd en
la presentacion del Informe de CSS para Africa
elaborado por la Oficina Regional del PNUD
paradicharegion,yrealizado con la Asistencia
Técnicay el apoyo de la SEGIB, quien ha
compartido con ellos su experiencia.

Finalmente, cabe anadir que, durante 2019,
y enun permanente y fructifero didlogo,

se ha establecido una alianza con la Union
Europea. En concreto, la Secretaria General
Iberoamericana (SEGIB) y la Unién Europea
(UE) firmaron un acuerdo para 2019-2021
mediante el cual ambas instituciones
promoveran un modelo de Cooperacion
Triangular mas innovador para la nueva
agendade desarrollo 2030.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

En 2019 se ha continuado promoviendo

la generacién de Alianzas Estratégicas por
medio del marco multinivel y multiactor que
caracteriza a la Conferencia Iberoamericana,
contribuyendo asi al logro del ODS 17.

Se ha trabajado desde diferentes areas enla
identificaciéony concrecién de alianzas con
diferentes actores para contribuir al logro
de los objetivos del PACCI.

Se destaca especialmente el encuentro
“La participacién del sector privado

en la cooperacion internacional para

el desarrollo’, llevado a cabo los dias

4y 5dejuniode 2019 en Santiago de
Chile. Alrededor de cuarenta personas
relacionadas directa o indirectamente

con alianzas de cooperacion multiactor
para el desarrollo, representantes de ocho
paises de Iberoamérica (Argentina, Brasil,
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Chile, Colombia, Espafia, México, Perty
Portugal), se reunieron con el proposito de
promover alianzas y redes de cooperacion
internacionales entre los sectores publico
y privado del espacio iberoamericano, para
contribuir al desarrollo de la region en linea
con la Agenda 2030 bajo el enfoque vy los
principios de la Cooperacién Sur-Sur.

El encuentro fue organizado por la Agencia
Chilena de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AGCID) y la SEGIB,
como primera actividad del Fondo Chile de
Cooperacion Sur-Sur Iberoamericano.

Asimismo, en 2019 se continud con el
contacto conlas 13 redes inscritas en el
Registro de Redes Iberoamericanasy se
tramito la incorporacion de una nuevared, la
Conferencia de Directores Iberoamericanos
del Agua (CODIA).

Participantes del encuentro “La participacion del sector
privado en la cooperacion internacional para el desarrollo”,
celebrado en Santiago de Chile los dias 4y 5 de junio de 2019,
como parte de la promocion de alianzas estratégicas en el dambito

multiactor y multinivel.
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FORTALECIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS, INICIATIVAS Y
PROYECTOS ADSCRITOS (PIPA)

En 2019 selogrd darun granimpulso ala
profesionalizacion de los PIPA, que son el
corazén de la cooperacion iberoamericana.
La SEGIB les brinda asistencia técnica para
el desarrollo de capacidades que aseguren
un mayor impacto de sus acciones y mas
eficacia en su gestion, garantizando, a la
vez, un adecuado enfoque de géneroy la
consideracion de grupos mas vulnerables,
como indigenas, afrodescendientes o
personas con discapacidad.

Merece la pena destacar
las reuniones con los
Representantes Pais en los
Programas e Iniciativas
(REPPI) y las Unidades

Tecnicas, que han permitido
la elaboracion de planes
estratégicos de medio plazo
que plantean resultados
relevantes para el logro de los
ODS.

Las acciones de la SEGIB han permitido
que el 96% de los PIPA hayan recibido
formacion en planificacion con gestion
orientada a resultados de desarrollo,
transversalizacion del enfoque de género
y estrategias de visibilidad. Por su parte,
los Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos han valorado de forma muy
positiva estas capacitaciones: El 91%
calificd los contenidos de los talleres como
‘extremadamente interesantes” o “muy
interesantes” y el 95% afirmdé que “con total
seguridad” aplicara en su gestion diaria los
conocimientos adquiridos.

En el momento actual, mas del 77% de los
PIPA cuentan con planificacion con gestion
orientada a resultados de desarrolloy para
el final del 2020, casi el 80% de ellos habran
completado su adaptacién a los criterios de
calidad que exige el Manual Operativo de la
Cooperacion Iberoamericana, cumpliendo
asi con el plazo establecido por los y las
Responsables de Cooperacion.

Al mismo tiempo, la SEGIB ha fortalecido,
tanto desde la sede central como desde las
oficinas subregionales, el vinculo con los/
las Representantes Pais en los Programas
e Iniciativas (REPPI), indispensables para
poder apoyar de forma més cercanay
diferenciada a los paises.
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EJE ESTRATEGICO 2:

Contribuir a la inclusién social,
poner fin a la pobrezay reducir la
desigualdad

El fortalecimiento de las politicas publicas
es la base sobre la que se construye

la Cooperacion Iberoamericana. Para

el logro de este eje se definieron dos
resultados. El primero encaminado a la
promocion de politicas inclusivas parala
poblacion en situacion de vulnerabilidad y
el segundo para la promociéon de medidas
parala mejora de la gobernanza

POLITICAS INCLUSIVAS,
PUEBLOS INDIGENAS

Y POBLACION
AFRODESCENDIENTE

La Cooperacion Iberoamericana identifica
como esencial el trabajo con los pueblos
indigenas y la poblacién afrodescendiente al
ser uno de los pilares centrales de nuestra
cooperacion. Se centra en la defensa de

los derechos y la identidad propia de las
culturas originarias de América Latina

y afrodescendientes como prioridad
permanente, porque contribuyen de forma
rotunda al desarrollo e identidad de la
comunidad iberoamericana (Santa Cruz de
la Sierra, 2003).

Se did seguimiento a la elaboracion por parte
del FILAC del documento “Marcos juridicos
e institucionales en los Estados miembros
del FILAC”. Este estudio se concibe como un
aporte relevante hacia ese objetivo porque
permite contar con una linea de base sobre
lanormativay lainstitucionalidad existente
en cada pais, punto de partida necesario
para poder plantearse su modificaciony
fortalecimiento.

Ademas, se trabajé en la creacion del
Programa/Instituto Iberoamericano

de Lenguas Indigenas (IIALI). Enjulio

se reunieron en Madrid las maximas
autoridades de los tres organismos
involucrados (FILAC, SEGIBy OEl) y se
felicitd a FILAC por el liderazgo asumido
entorno ala generacién de insumos para
avanzar en dicho proceso. Se refuerza

que el 1ALl sea desarrollado en el marco
iberoamericanoy con los instrumentos
con los que cuenta la cooperacion
iberoamericana, por lo que se trabajé una
propuesta basica de Programa/Iniciativa
que ha sido compartido con los paises de la
Conferencia Iberoamericana que mostraron
inicial interés sobre la tematica.

Asimismo, la SEGIB trabaja en la elaboracion
de un documento de buenas practicas sobre la
inclusion de perspectiva afrodescendiente en
politicas publicas (en el Decenio Internacional
de los Afrodescendientes 2015-2024).
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Personas con discapacidad

Otrade las prioridades de la Cooperacion
Iberoamericana es promover los derechos de
las personas con discapacidad, garantizando
su plenainclusién en la vida politica,
econdmicay social mediante el Programa
Iberoamericano sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (PID), aprobado
enlaCumbre de La Antiguaen 2018.

Eneste sentido, la SEGIB apoyd la organizacién
el I Consejo Intergubernamental del Programa
Iberoamericano sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (PID), celebrado
el 6y 7 de mayo en Quito (Ecuador), donde se
definid la composicion organica del Programa
y se aprobaron el Reglamentoy el calendario
de actividades para 2019. Ecuador salid
elegido para la Presidencia del Programayy se
designd ala Organizacion Nacionales de Ciegos
Espafioles (ONCE) como Unidad Técnica.

Por otro lado, se coordind, junto con el PID,

el Taller de Planificacion Estratégica 2019-
2022 del Programa, y acompand el Il Consejo
Intergubernamental Extraordinario (Andorra
La Vella, 3-5 de octubre), en el que se aprobd
la planificacién con gestién orientada a
resultados de desarrollo, elaborada en el marco
de dicho taller. Se realizaron contribuciones
alall Reunion de Ministros y Ministras de
Asuntos Sociales de Iberoamérica con el
titulo “Innovacion e inclusion en el dmbito

de ladiscapacidad” (Andorra-La Vella, 7-8 de
octubre), que reunio a las maximas autoridades
del campo social de los paises de la region.

Iberoameérica ha acordado un
marco de didlogo y consenso
para mejorar las politicas
publicas buscando que las

personas con discapacidad
tengan una vida mds plena y
sin discriminacion.

Ademas, la SEGIB participd de la Cumbre Global
de Discapacidad que se celebrd en Buenos Aires
enjunioy se apoyd la realizacion del “Seminario
Internacional Estadisticay Discapacidad, un
retode caraalos ODS en la ronda de censos
2020 (Santo Domingo, 10-12 de septiembre),
gue contd con el auspicio del Consejo Nacional
de Discapacidad (CONADIS), la Oficina
Nacional de Estadisticas (ONE) de Republica
Dominicana, el Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) v la contribucién

del Grupo de Washington de Estadisticas

sobre Discapacidad. En este espacio se buscod
fortalecer las estadisticas sobre discapacidad

en laregion mediante laarmonizaciénenla
identificacion de técnicas y obtencion de datos
fiables para la formulacion de politicas publicas
relativas alas personas con discapacidad.

Eltrabajo llevado a cabo enrelacién con los
derechos de las personas con discapacidad
contribuyd la pasada Reunion de Ministras y
Ministros de Asuntos Sociales. Es la primera
vez que se elige este temaen el marcode la
Conferencia Iberoamericana. En la declaracion
final de lareunién, los paises iberoamericanos
acordaron, en un marco de didlogo y consenso,
mejorar las politicas para que las personas
condiscapacidad tengan unavida méas plenay
sindiscriminacioén, destacando laimportancia
de pasar de un enfoque que subraya las
limitaciones de las personas a uno que se
enfoca en eliminar las barreras que impiden
gue ese colectivo desarrolle todo su potencial.

Promover los derechos de las personas
con discapacidad, garantizando su plena
inclusion en la vida politica, econémica
y social, es una de las prioridades de la
Cooperacion Iberoamericana.

FOROS DE COHESION SOCIAL

La SEGIB particip¢ en la definicion de la
agenday de los aspectos logisticos del
evento realizado en Montevideo los dias
2y 3deoctubre, el IX Foro de Reflexion
EU-LAC: “Construir sociedades inclusivas
bajo el nuevo paradigma de desarrollo”.
Las conclusiones de este foro también se
trasladaran a los paises europeos.

Por otro lado, se participé en el lanzamiento
del proyecto “Construccion de un combo
tedrico de cohesion social en América
Latinay el Caribe” (Santa Cruz de la Sierra,
14-15 de octubre), reunién que convocd a
expertos y expertas en materia de cohesién
social de diferentes organismos regionales y
nacionales, que es organizado por el PNUD
y el Centro de Formacion de la Cooperacion
Espanolaen Santa Cruz de la Sierra
(Bolivia), como nodo de cohesion social

de la cooperacion espafnola en la region.
Durante el evento, se intercambiaron
diferentes perspectivas acerca de los
desafios actuales y nuevos que enfrentan los
paises de América Latina en cohesién social.
Particularmente, el objetivo es dimensionar
en qué medida la cohesion social sigue
siendo uno de los temas mas importantes

a abordar para avanzar hacia el desarrollo
sostenible.

Es en estos espacios de debate que se
refuerza la presencia institucional de la
SEGIB, como organismo que trabajaen

la tematica en la region, genera insumos

que permiten identificar, promocionar

e intercambiar conocimiento sobre el
progreso de politicas prioritarias para los
paises de Iberoamérica que contribuyan con
el cumplimiento de la Agenda de Desarrollo
2030.

Por ultimo, dentro de este resultado que
persigue la promocion de politicas inclusivas,
se llevd a cabo los dias 2 y 3 de diciembre

en Buenos Aires (Argentina), una reunion
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con las redes y plataformas que conforman
la Liga Iberoamericana de Organizaciones
de la Sociedad Civil (La Liga), con el objetivo
de reforzar el nivel de didlogo politico
institucionalizado con la sociedad civil y se
articuld la propuesta de un Plan de Trabajo
conmiras alarealizacion del XIlI Encuentro
Civico Iberoamericano en 2020.

MIGRACIONES

Enrelacién con el impulso de compromisos
del lll Foro Iberoamericano de Migraciones
y Desarrollo (oct 2018), se continud
trabajando en la conformacién de un Grupo
Iberoamericano de Migraciones en el que
inicialmente participan: OIM, SEGIB, BID,
AMEXCID, AECID, FIAPPy UCCI;y que
tendra como principal objetivo contribuir
alos mandatos de la XXVI Cumbre
Iberoamericana respecto al cumplimiento
del Pacto Mundial para la migracion segura,
ordenaday regular.
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En cuanto ala promocién de mecanismos de
innovacion en las politicas publicas, la SEGIB
quiere identificar actores estratégicos en
materia de innovacién en la administracion
publicay poner en marcha una hoja de

ruta que logre impulsar un ecosistema
iberoamericano de innovacion para las
politicas publicas, que surja de casos de éxito
gue ya estan siendo relevantes en paises
como Chile, México o Espana. El proposito
es convocar un encuentro presencial en la
segunda mitad de 2020.

Por Ultimo, de cara a promover la
incorporacién del enfoque multinivel de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
en la accion publica iberoamericanay

asi dar cumplimiento aun mandato de la
Declaraciéon de Guatemala, se considera
esencial coordinar un plan de trabajo

con el socio natural de la Conferencia
Iberoamericana es este aspecto, la Unién
de Ciudades Capitales Iberoamericanas
(UCCI). A mediados de 2019, se firmd

un acuerdo de colaboracion entre la
UCClylaSEGIB alrededor de lineas de
accion comunes en ambas instituciones
iberoamericanas. Se identificaron:

 Estudioy analisis de las politicas
migratorias de los gobiernos locales,
regionalesy nacionales en el ambito
Iberoamericano.

e Impulso a los mecanismos y estudios de
Cooperacion Sur-Sur.

* Promocion a las iniciativas de cooperacion
Unidon Europea - Iberoamérica desde los
gobiernos locales.

* Apoyo a los programas de progresiva
implementacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y la Nueva Agenda
Urbana Mundial.

» Refuerzo del posicionamiento del Foro
Iberoamericano de Gobiernos Locales
como espacio de unidad en la diversidad
de los gobiernos vy los territorios.

» Disefio de una Estrategia Iberoamericana
de Turismo y Desarrollo Sostenible con
enfoque multinivel y multiactor.

e Desarrollo de un Plan de Gastronomia
Iberoamericana que impulse el desarrollo
sostenible en las ciudades.

e Acciones medioambientales en el ambito
iberoamericano.

* Impulso de la Alianza por la movilidad
académica en Iberoamérica.

Tras el cambio de gobierno en el
Ayuntamiento de Madrid y, por tanto, en

la Presidencia de la UCCI, se ha retomado
el proyecto con la nueva direccion del
organismo internacional con la intencién
de formalizar un Plan de Trabajo UCCI-
SEGIB 2020 con el objetivo de impulsar la
incorporacion del enfoque local y territorial
en la accion iberoamericana.
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EJEESTRATEGICO 3:

Impulsar el Conocimiento, la
Educacion Superior, la Cienciay la
Tecnologia en Iberoamérica

Las acciones planteadas en el marco

del Eje Estratégico 3 se orientan al
fomento de la cooperacion en materia de
educacioén superior, ciencia y tecnologia
en el contexto iberoamericano. Para

la consecucion de este objetivo,

desde la SEGIB se plantea un enfoque
integral, priorizando la circulacién del
conocimiento en el conjunto de laregion
iberoamericana que aborda la movilidad
tanto desde la perspectiva académica e
investigadora como de la laboral.

CIRCULACION DEL
CONOCIMIENTO Y DEL
TALENTO

Elimpulso del Marco Iberoamericano de
Movilidad Académica-Campus Iberoamérica
constituye una de las iniciativas en

marcha favorecedoras de la movilidad
iberoamericanay se alienta el nacimiento de
nuevos programas destinados a estudiantes
e investigadores, una labor que ha se ha
traducido en la puesta en marcha de varios
proyectos, algunos de ellos ya consolidados.

Enel marco de lalinea de accion vinculada al
fortalecimiento de Campus Iberoamérica, se
ha previsto la organizacion de cuatro actos
singulares de lanzamiento/promocion, asi
como la realizaciéon de otras actividades de
promociony la elaboracién de materiales de
difusion.

El primero de los actos de lanzamiento tuvo
lugar en Oporto (Portugal) el dia 3 de julio de
2019, con la participacion de representantes
de 15 sistemas universitarios iberoamericanos

y de la European University Association, asi
como del Ministerio de Ciencia, Tecnologiay
Ensenanza Superior portugués; el segundo
en Buenos Aires (Argentina), el dia 9 de
septiembre, con la asistencia de una amplia
representacion de los rectores de las
universidades argentinas y otras autoridades
universitarias nacionales y regionales; el
tercero en Bogota (Colombia) el dia 22 de
octubre, en el marco del Consejo Nacional
de Rectores de ASCUN, con la participacion
del Ministerio de Educacion Nacional,
COLCIENCIAS e ICETEX; y el cuarto, que
tuvo lugar en Veracruz (México), el dia 8 de
noviembre, en el contexto de la Conferencia
Internacional de la ANUIES.

Asimismo, se continlia con la consolidacion,
mantenimiento y optimizacion de la
Plataforma de Campus Iberoamérica
(www.campusiberoamerica.net) en la que
se encuentran registradas mas de 26.900
movilidades.

Durante el mes de septiembre 2019 iniciaron
las movilidades de la primera edicion del
programa SEGIB-Fundacion Carolina que
priorizalas disciplinas STEM (Ciencia,
Tecnologfa, Ingenieriay Matematicas),

alas que asigna al menos un 60 % de las
becas, y dentro de éstas la participacién de
mujeres, también con al menos un 60% de

las ayudas concedidas. Los beneficiarios de
este programa de becas de investigacion son
estudiantes de master y de doctorado, asi
como de doctores y doctoras de los paises
integrantes de la Comunidad Iberoamericana,
en universidades o en centros de
investigacion espafnoles o de América Latina.

También en el marco de Campus Iberoamérica,
se ha puesto en marcha el programa de
movilidad realizado en colaboracion con el
Gobierno del Estado de Guanajuato (México),
através del Instituto de Financiamiento e
Informacion para la Educacion (EDUCAFIN).
Los beneficiarios de este programa son
jovenes guanajuatenses que gracias a él

43



44

podran realizar una estancia académica
cortaen alguno de los paises que integran la
comunidad iberoamericana.

Otro de los avances a destacar en el marco
de lainiciativa Campus Iberoaméricaes la
puesta en marcha de la segunda edicién del
programa de movilidades entre Méxicoy
Cuba, envirtud del cual investigadores y
profesores de centros de investigaciony
universidades cubanas realizan estancias de

investigacion en instituciones mexicanas. Enla

primera edicion de este programa fueron 20
los beneficiarios seleccionados para realizar
estancias de investigaciéon de entre dos y seis

meses de duracion en México, misma cifra que

la prevista para la segunda edicion.

Adicionalmente, se trabaja en la generacion
de condiciones favorecedoras de la
movilidad, ya que la promocion de la
movilidad académica requiere de avances
y mecanismos especificos que incidan en
ambitos tales como el reconocimiento
mutuo de periodos de estudio y de titulos,
el refuerzo de la colaboracion entre los
sistemas de acreditacion, o la mejora de los
sistemas de informacién de la educacion
superior.

La promocion de la movilidad
académica se encuentra
estrechamente vinculada con

el impulso de la circulacion
del talento y la mejora de la
capacitacion laboral.

Enestalineaseinscribe la

labor que se viene realizando de caraala
aprobacion de un Convenio Marco para el
Impulso de la Circulacion del Talento en el
Espacio Iberoamericano, cuyo proceso se
encuentra avanzado.

Los dias 12y 13 de septiembre se llevé a cabo
la reunion de las Autoridades competentes
acordada en la XXVI Cumbre Iberoamericana
de Jefes de Estado y de Gobierno de La
Antigua Guatemala para avanzarenla
negociacion del Convenio Marco.

En el marco de la misma linea de accion,
vinculada a la promocién de un espacio
abierto de circulacién el conocimientoy

el talento, se hainiciado la articulaciony
coordinacién de una accién consorciadaen
materia de acceso a publicaciones cientificas
electrénicas y se haimpulsado la colaboracion
entre las diferentes iniciativas de redes

de repositorios digitales (MCT]). Estas
actuaciones se vienen impulsando en estrecha
colaboracién con el Consejo Nacional de
Cienciay Tecnologia (CONACYT) de México,
estando prevista la realizacion de una reunion
de expertos en 2020.

Para impulsar la cooperacién educativa,
cientificay tecnoldgica, y trabajar por
mejorar su calidad, especialmente en

areas estratégicas por su contribucionala
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
promoviendo la participacion de las
universidades e instituciones académicas y
de investigacion, durante el ano 2019 se han
realizado las siguientes de actividades:

* Promocién de laimplementacion del
Suplemento al Titulo de Educacion Superior
a partir de la propuesta aprobada por
el Foro de Responsables de Educacion
Superior (FRES). El modelo de Suplemento
y la propuesta de experiencia piloto de
implementacion fueron presentados en Vila
Real, Portugal, los dias 1y 2 de julio de 2019.
La experiencia piloto se desarrollara a lo
largo de 2020 con un enfoque nativo digital.

* Reuniones y labor de la Comision para
el impulso, desarrolloy promocién de la
Agenda Iberoamericana de Cooperacion
en CTI (MCTI). La Comision se ha reunido
en dos ocasiones. La primera sesion de

trabajo tuvo lugar en Ciudad de México

el 27 de febrero de 2019, con el apoyo

de CONACYT. La segunda los dfas 19

y 20 de septiembre en Bogot3, con el
apoyo de COLCIENCIAS. En esta reunién
quedo establecida la hojade ruta parala
formulacion y posterior aprobacion de la
Estrategia Iberoamericana de Innovacion,
que incluyo la constitucion de un Grupo
de Expertos. Asi mismo, se adoptaron las
lineas de trabajo en materia de formacion
de investigadores, ciencia abierta
-publicaciones cientificas-y diplomacia

cientifica. También se decidié promover tres

experiencias piloto de uso compartido de
infraestructuras cientificas y tecnoldgicas
singulares: oceanografia, observacion de la

tierra desde el espacio y supercomputacion.

Por otra parte, la SEGIB continud el trabajo
de estructuracion del Proyecto Campus
Iberoamérica Plus, orientado a impulsar

la movilidad académica para fortalecer la
empleabilidad, haciendo posible que jovenes
talentosos en situacion de vulnerabilidad,
realicen un semestre en una universidad o
instituto de formacion técnica o tecnoldgica
en cualquiera de los veintidds paises de
Iberoamérica. El proyecto contempla dos
fases: una primera de pilotaje que se realizara
entre 2020y 2023 en 5 paises y una segunda
fase de escalamiento que permitird ampliar

La promocion de la movilidad académica
requiere de avances y mecanismos
especificos que incidan en ambitos como
el reconocimiento mutuo de periodos

de estudio y de titulos o el refuerzo de

la colaboracion entre los sistemas de
acreditacion.

la cobertura a otros paises de laregion
iberoamericana. Los primeros tres paises
donde se tiene previsto iniciar actividades en
2020 son Colombia, Espanay Peru.

De cara ala XXVIlI Cumbre Iberoamericana,
habra una apuesta por la consolidaciony
ampliacion el Sistema Iberoamericano de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior, un texto acordado del Convenio
Marco de Movilidad del Talento, al cual los
paises puedan adherirse voluntariamente.

También se trabajara en avances en el marco
de Campus Iberoamérica para conseguir

su posicionamiento como referente para
lamovilidad académicaen laregion. Esta
apuesta se extenderd ala Ciencia, la
Tecnologiay la Innovacion, llevando adelante
las acciones integradas en la Agenda
Iberoamericana de Cooperaciénen CTl, de
manera que contribuyan a promover una
Iberoamérica Cientifica.
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EJE ESTRATEGICO 4:

Contribuir alalgualdad de
Género en lberoamérica

Desde el 2005, los Jefes y las Jefas de

Estado y de Gobierno se han manifestado en
sucesivas Cumbres Iberoamericanas por la
transversalizacion del enfoque de géneroenel
sistema iberoamericano. En cumplimiento a este
mandato, la SEGIB ha trabajado activamente
para apoyar su implementacion efectiva en el
conjunto del sistema iberoamericano a través

de acciones estratégicas dirigidas tanto alos
Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
como a los Organismos Iberoamericanos.
Asimismo, dada la centralidad de la igualdad

de género para el logro de la Agenda 20301y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, la SEGIB
acompana procesos nacionales y regionales para
impulsar el avance de la agenda de igualdad de
género en laregion.

La Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible reconoce
la igualdad de género no solo
como un derecho humano

fundamental, sino también
como una precondicion
necesaria para lograr todos
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Por ello, ademas de un Objetivo especifico
para lograr laigualdad de génerovy el
empoderamiento de las mujeres y las nifas
(el ODS 5), la Agenda también incorpora
transversalmente la perspectiva de género
en las metas de todos los demés Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

LA IGUALDAD DE GENERO
EN LAS REUNIONES DE LA
CONFERENCIA

En relaciéon con el resultado vinculado
aimpulsar laigualdad de géneroenla
Conferencia Iberoamericana como una
prioridad estratégica para el logro del
desarrollo sostenible, se ha prestado
asesoriatécnica en materia de igualdad
de género en tres de las reuniones
Ministeriales de la Conferencia
Iberoamericana realizadas durante el ano
2019.

Concretamente, como resultado del
acompanamiento realizado a la Conferencia
de Ministras y Ministros de Trabajo de
Iberoamérica sobre el Futuro del Trabajo,
la Il Reunién Iberoamericana de Ministras
y Ministros de Asuntos Sociales y la XX
Conferencia Iberoamericana de Ministras
y Ministros de Cultura, se logré promover
ladiscusién entorno alaigualdad de
género como elemento clave de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible,
logrando plasmar en sus Declaraciones los
compromisos de la region iberoamericana
en materia de igualdad de género en cada
uno de los ambitos.

.

é ™

LA IGUALDAD DE GENERO EN
LOS PIPAYY LOS ORGANISMOS
IBEROAMERICANOS

De cara atransversalizar |a perspectiva de
género en las acciones de la Cooperacion
Iberoamericana, se continud impulsando
laincorporacion de género enel ciclo de
gestion de los PIPAy en el quehacer de los
Organismos iberoamericanos, a través de las
siguientes acciones:

« Taller con Unidades Técnicas (UT) de los
Programasy Proyectos Adscritos de Espana,
en el marco del Plan de Fortalecimiento y
profesionalizacion de los PIPA impulsado
por la Secretaria para la Cooperacion. En
concreto, se realizaron presentaciones sobre
los antecedentes del mandato de género en el
sistema iberoamericano, los criterios minimos
de transversalizacion de género en los PIPAYy
laigualdad de género en la Agenda 2030.

« Taller con REPPI en Republica Dominicana
(13 programas representados) y Argentina
(14 programas representados); y con
Unidades Técnicas con sede en Argentina,
Brasil y Uruguay (7 UT representadas), en
las que se ofrecieron ejemplos concretos
para laincorporacion de la perspectiva de
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género en las planificaciones con gestion
orientada a resultados de desarrollo.

Taller con REPPI en Colombia (10 programas
representados); y con Unidades Técnicas
con sede en Argentina, Brasil, Uruguay (7

UT representadas), y con sede en Colombia,
Perty Panama (5 UT representadas), en las
que se ofrecieron ejemplos concretos para
laincorporacion de la perspectiva de género
en las planificaciones con gestion orientada a
resultados de desarrollo. En el caso del taller
en Colombia, ademas, se tuvo la oportunidad
de trabajar desde el Area de Género con
cada uno de los PIPA participantes, de forma
personalizada.

Enrelacién con los Organismos
Iberoamericanos, la SEGIB continto su
liderazgo en el Comité de Género, asi como
el seguimiento al Plan de Accién conjunto de
los organismos iberoamericanos en materia
de igualdad de género, cuyas prioridades se
centraron en promover la formacién interna,
posicionar el compromiso politico de los
organismos iberoamericanos vy fortalecer

el intercambio de sinergias en materia de
igualdad de género.

Durante el afio, y en adicion al documento
de propuestas de politicas internas para
promover lainstitucionalizacion de medidas
y procedimientos de transversalizacion de
género en los Organismos Iberoamericanos,
se elabor¢ también un modelo de Protocolo
contra el acoso sexual y por razén de sexo
en el lugar de trabajo, que se ha puesto
adisposicion de todos los Organismos
Iberoamericanos para su adaptacién
institucional e implementacion.

Iberoamérica es una de las regiones mas
comprometidas con laigualdad de género.
La mayoria de los paises ratificaron los
principales acuerdos y convenciones
internacionales y ha adaptado su legislacion
y sus politicas publicas en busca de la
igualdad real. Sin embargo, a pesar de los
avances, aun falta camino por recorrer.
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ACCIONES REGIONALES
ESTRATEGICAS DE LA AGENDA
DE IGUALDAD

En el marco del resultado que busca el
impulso de acciones regionales estratégicas
de la Agenda de Igualdad, se destacan:

 Participacion en foros y eventos de alto
nivel para impulsar la agenda regional de
géneroy posicionar el compromisoy los
mandatos otorgados a la SEGIB en materia
de género:

- Enmarzode 2019, 1a SEGIB asistio
al sexagésimo tercer periodo de
sesiones de la Comision de la Condicion
Juridicay Social de la Mujer en Nueva
York en el que se organizd y participd
en un total de tres eventos con el
objetivo de posicionar el compromiso
iberoamericano con laigualdad de
géneroy avanzar en temas identificados
como prioritarios para la region.

- Adicionalmente la SEGIB se adhirio
formalmente a la “Estrategia de Igualdad
ante la Ley para las Mujeres y las Nifas
para el ano 2030: Una Estrategia
Multi-actor para la Accién Acelerada”
impulsada por ONU Muijeres. La SEGIB
hizo una presentacion a nivel global
de la estrategia, que busca acelerar la
derogacion de leyes discriminatorias en
seis areas tematicas, entre las que se
incluye el empoderamiento econdémico,
y que espera alcanzar y beneficiar a mas
de mas de 50 millones de mujeres y ninas
en mas de 100 paises.

* Organizacion de encuentros/ talleres a
nivel global y regional sobre discriminacion
legislativa para el empoderamiento
economico de las mujeres:

- También en el marco del sexagésimo
tercer periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridicay

Social de la Mujer en Nueva York, |a
SEGIB organizé el panel “Legislando
para el Empoderamiento Econémico

de las Mujeres en Iberoamérica’, en
colaboracion con ONU Muijeres, el
Gobierno de Costa Rica, el Gobierno

de Espanay el Gobierno de Chile, para
dialogar sobre como los actuales marcos
legislativos en Iberoamérica pueden
contribuir a promover la autonomia
econdmica de las mujeres y qué desafios
existen de cara a derogar la legislacién
discriminatoria existente. El panel conto

con la participacion de Rebeca Grynspan,

Secretaria General Iberoamericana, asi
como de destacadas panelistas, como
Marta Lucia Ramirez, Vicepresidenta

de Colombia; Isabel Pla, Ministra del
Ministerio de la Mujer y la Equidad de
Género de Chile; Maria Luisa Navarro,
Viceministra de Asuntos Multilaterales y
Cooperacion Internacional de Panamay
Soledad Murillo, Secretaria de Estado de
lgualdad de Espana.. En el trascurso del
evento, se presentd también el informe
‘Andlisis de legislacion discriminatoria
en América Latinay El Caribe en materia
de autonomiay empoderamiento
econdmico de las mujeres”, asi como

los resultados del encuentro “Somos
Iberoamérica: Legislando para el
empoderamiento econdmico de las
mujeres”.

Por ultimo, con el objetivo de visibilizar

y dialogar acerca de los avances y retos
en materia de igualdad de géneroenla
region, la SEGIB también organizd varios
eventos. En particular, cabe destacar

el conversatorio “Igualdad Salarial

entre los hombres y las mujeres para
economias mas prosperas e inclusivas”,
organizado en abril de 2019, que contd
con la participacion de la vicepresidenta
y canciller de Panam4, Isabel de Saint
Malo, asi como el evento de presentaciéon
del informe “Indice de Instituciones
Socialesy Género 2019 (SIGI)” realizado

en colaboracién con el Centro de
Desarrollo de la OCDE vy la Fundacion
Microfinanzas BBVA (FMBBVA) en junio
de 2019.

* Ampliaciéony actualizacion del informe

‘Andlisis de legislacion discriminatoria en
América Latinay el Caribe en materia de
autonomiay empoderamiento econémico
de las mujeres” Alo largo del 2019, se
realizé un andlisis pormenorizado de |a
legislacion en materia de empoderamiento
econdmico de las mujeres en los paises

de Iberoamérica, que incluye la posterior
elaboracion de un documento-ficha por

palis, que sintetiza los hallazgos principales.

Concretamente, el andlisis de la legislacién
incluido en las fichas se centra en temas
de igualdad salarial; el reconocimiento

del trabajo de cuidado no remunerado;

la proteccion del trabajado doméstico;

los permisos parentales, de maternidad y
de paternidad; la libertad de eleccién de
empleo; y el acceso a la Seguridad Social.

- Sellevd a cabo la primera presentacion
de un documento-ficha pais en Ciudad
de México, en octubre de 2019. La
reflexion en torno a este trabajo de
analisis generd compromisos concretos
como la adhesion al Convenio 189
de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) que reconoce los derechos
laborales de las personas trabajadoras
domeésticas, que fue ratificado por
Meéxico en diciembre de 2019.
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ANALISIS DE LEGISLACION
DISCRIMINAT RIA EN AMERICA
LATINA Y EL CARIBE

EN MATERIA DE AUTONOMIA

Y EMPODERAMIENTO
ECONOMICO DE LAS MUJERES

@ONU iz Secretaria General
MUJERES EJ prlssesres

Ibero-Americana
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El Informe “Andlisis de legislacion
discriminatoria en América Latinay el Caribe
en materia de autonomia y empoderamiento
economico de las mujeres” ofrece un analisis
pormenorizado de la legislacién en materia
de empoderamiento econédmico de las
mujeres en Iberoamérica.
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EJE ESTRATEGICO 5:

Contribuir desde la diversidad
y riqueza de la cultura
iberoamericana al desarrollo
sostenible

En el afio 2019 se logran importantes
avances en la consolidacién del Espacio
Cultural Iberoamericano (ECI), en el fomento
del didlogo politico y en el disero de politicas
publicas en materia de cooperacion cultural
en Iberoamérica. Entre los principales

hitos cabe destacar la celebracion de la XX
Conferencia Iberoamericana de Ministras y
Ministros de Cultura, celebradael 17y 18 de
octubre en Bogota, Colombia, como reunion
sectorial preparatoria de la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estadoy de
Gobierno.

Por su parte, los Programas e Iniciativas

de Cooperacion Cultural han desarrollado
unaintensa actividad y contintianen la
armonizacion de sus respectivos Programas
Operativos (POA) de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Accion de la
Cooperacion Iberoamericana (PACCI) y
demas documentos emanados de las Cumbres
de Veracruz (2014), Cartagena de Indias
(2016) y Guatemala (2018).

CULTURAY DESARROLLO

De cara al impulso del debate sobre la
contribucién de la culturay los Programas e
Iniciativas a la Agenda 2030 se han llevado a
cabo las siguientes acciones:

El Espacio Cultural Iberoamericano
recibid, en el marco de la XX Conferencia
Iberoamericana de Ministras y Ministros
de Cultura (17 y 18 de octubre en Bogot3,
Colombia) el mandato de disefiar, en
coordinacion con la OEl, la Estrategia
Regional de Culturay Desarrollo.

La elaboracion de la Estrategia busca
“promover la transformacion social,
econdmicay medioambiental de
Iberoamérica, con especial atencion ala
diversidad cultural, las industrias culturales
y creativas, el patrimonio cultural y la

igualdad de género”. Junto con especialistas,

se trabajard en capacitaciones para
potenciar las herramientas existentes en la
institucionalidad de la cultura con el finde
avanzar en el su disefio y puesta en marcha.

lgualmente se trabajara en conformacion
de un Grupo de Expertos de diversos
ambitos de la cultura para consultay
debate de temas especificos derivados de
los Mandatos y definiciones estratégicas
del Espacio Cultural Iberoamericano. Ello
favorecera la generacién de insumos a
partir de laintersectorialidad e innovacién
de los procesos culturales, asi como de las
tendencias y retos existentes.

El 21 de mayode 2019 la Secretaria
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan,
participd en la apertura del Evento de Alto

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

La Secretaria General Iberoamericana,
Rebeca Grynspan, intervino en el High-

level Event on Culture and Sustainable
Development celebrado en Naciones Unidas,
Nueva York, el 21 de mayo de 2019.

Nivel en el Dia Mundial de la Diversidad
Cultural para el Dialogo vy el Desarrollo,
que se celebro en la sede de las Naciones
Unidas en Nueva York y bajo el liderazgo
de laentonces presidenta de la Asamblea
General de las Naciones Unidas, Maria
Fernanda Espinosa Garcés. Su discurso
resalto las caracteristicas regionales en
materia de cooperacion cultural y el sistema
de programas de cooperacién cultural para
el cumplimiento de la Agenda 2030.

Asimismo, en 2019, la SEGIB establecié

una alianza estratégica con UNESCO con

el finde impulsar el debate sobre cultura

y desarrollo. La SEGIB fue invitada al Foro
de Ministros y Ministras de Cultura de ese
organismo en noviembre de 2019 en su
sede en Parisy a elaborar el estudio regional
sobre “Culturay Desarrollo en Iberoamérica,
de las Asimetrias ala Convergencia” como
insumo para ese importante foro global.
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En 2019 fueron puestas en marchas acciones
para fortalecer el reconocimiento, la
proteccion y la salvaguarda del patrimonio
cultural iberoamericano material e
inmaterial.

PATRIMONIO CULTURAL
IBEROAMERICANO

De cara a favorecer el reconocimiento, la
protecciony la salvaguarda del patrimonio
cultural iberoamericano material e
inmaterial destacan las siguientes acciones
puestas en marcha hasta el momento:

o Laprogramacion de actividades para la
conmemoracion del Ano Iberoamericano
de los Archivos para la Transparenciay la
Memoria. Desde la SEGIB, en asociacién
con el Programa Iberarchivos, en compania
de los Programas pertenecientes a la
Asociacion Latinoamericana de Archivos
(ALA), se llevo a cabo el Seminario
Internacional sobre Archivos, Memoria,
Transparenciay Derechos Humanos en la
sede de la SEGIB en Madrid, Espana, los
dias 11y 12 de noviembre del 2019.

También se apoyo la actividad
conmemorativa del 525 aniversario del
Tratado de Tordesillas (7-9 de junio de
2019, Tordesillas, Espafna), entre otras
actividades relevantes llevadas a cabo
por los Archivos Nacionales de todos los
paises.

* De otra parte, desde la Oficina Subregional
para el Cono Sur se apoyaron las
actividades del Dia del Patrimonio 2019,
organizado por el Ministerio de Educacion
y Cultura de Uruguay. Ademas del
acompanamiento institucional, la Oficina
Subregional del Cono Sur brindd apoyo en
la generacién de contenidos vinculados a
la artista homenajeada, Amalia de la Vega.

Enrelacién con laimplementacién del Plan
Iberoamericano para Reconocer, Proteger
y Salvaguardar el Patrimonio Cultural
(PIPC), la SEGIB convocd una reunién de
trabajo en el Centro de la Cooperacion
Espanola en Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia, los dias 30 de septiembre y 1 de
octubre de 2019, con el fin de explorar
los avances de las Cuentas Satélite de
Cultura en la medicion del patrimonio
cultural inmaterial (mandatado en la XX VI
Cumbre de La Antigua Guatemala). En el
marco de esta reunion los participantes
acordaron, entre otras acciones para
2019-2020, laimplementacion de los
Ejes del mencionado Plan, asi como
realizar un levantamiento de ofertas de
capacitacion, instituciones académicas

y actores relevantes en cada pais para el
Optimo aprovechamiento de los recursos
disponibles a nivel regional.

ACCESO DEMOCRATICOALA
CULTURA

Convistas a avanzar en la promocion del
acceso democratico a laculturayel arte
mediante el impulso a las industrias culturales
y creativas, y la Agenda Digital Cultural para
Iberoameérica, se resaltan las siguientes
actividades:

» Se avanzd en el disefio y posterior
implementacion del Plan Estratégico para
Fortalecer las Industrias Culturales y
Creativas Iberoamericanas, cuyo mandato
emana de la Cumbre de Veracruz, México, el
cual tendra como fin facilitar la innovacion, la
accesibilidad, la producciény coproduccion,
asi como la circulacion de las expresiones
culturales para la creacién de un mercado
iberoamericano de contenidos propios
competitivo en materia cultural y creativa.

Producto de las discusiones de la XX
Reunién de Ministras y Ministros de
Cultura, la SEGIB suscribird convenios con
los distintos paises para cumplir con los
cometidos arriba mencionados, asi como
para el apoyo técnico en laimplementacion
de las Cuentas Satélite de Cultura.

De otro lado, la SEGIB participé en la
Cumbre Mundial de Economia Naranja,
llevada a cabo el 9y 10 de septiembre en
Medellin, Colombia, ejecutada a través del
Fondo Voluntario de ese pais en la SEGIB. El
encuentro convocod a 1.500 representantes
de industrias culturales y creativas,
incluyendo 55 expertos de 17 paises, que
compartieron experiencias sobre laforma
de impulsar el desarrollo a través del poder
catalizador de las ideas. La Secretaria
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan,
modero el didlogo de clausura, del que
participaron el Presidente de Colombia,
Ivan Duque, y el académico John Howkins,
autor del libro ‘The Creative Economy: How
People Make Money From |deas..
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La Biblioteca Digital del
Patrimonio [beroamericano
es un portal abierto al publico
general que permite el acceso

desde un unico punto de
consulta a los recursos digitales
de todas las Bibliotecas
participantes de la region.

e Juntoconla CERLALC, la SEGIB avanzo
en el andlisis de las lineas de accion para el
pleno impulso de la Agenda Iberoamericana
de Acceso Democrético al Libro, la Lectura
y la Escritura con el objetivo de favorecer
ese importante sector creativo e industrial.
Paraello, se estudia la factibilidad de
impulsar la creacion de un Fondo de Apoyo
para la Internacionalizaciéony Circulacion
de Pequenas Editoriales y Librerias de
Iberoamérica. Asimismo, el Espacio Cultural
Iberoamericano participd enla reunion
del Consejo Directivo de ese organismo el
dia 20 de noviembre en el marco del Foro
de Ministros de Cultura convocado por
UNESCO.

Enel marco de la Agenda Digital Cultural
para Iberoamérica, en México, se llevd a cabo
una reunion del grupo de trabajo en el mes
de juliode 2019. Este encuentro conté con

la activa participacion de especialistas v altos
funcionarios de las instituciones culturales.
Se conocid el grado de avance de proyectos
especificos puestos en marcha, como son,
entre otros: el apoyo a la Biblioteca Digital
del Patrimonio Iberoamericano (BDPI), portal
abierto al publico general que permite el
acceso desde un Unico punto de consulta a
los recursos digitales de todas las Bibliotecas
participantes; el Directorio de Recursos
Digitales enlaregion; y el impulso de la
plataforma Enciclopedia de la Literatura en
Iberoamérica (ENLIBER).
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EJE ESTRATEGICO 6:

Promover acciones a favor de
la dimension ambiental del
desarrollo sostenible en la
region.

La XXVI Cumbre Iberoamericana de La Antigua
Guatemala oriento la accion iberoamericana
hacia el impulso del desarrollo sostenible en
sus tres dimensiones: econdmica, social y
medioambiental. Desde que en 2001 se reunio
en Panama la | Conferencia Iberoamericanade
Ministros de Medio Ambiente, en numerosas
declaraciones iberoamericanas de alto nivel

se hainstado a proteger y salvaguardar
labiodiversidad de los diferentes paises
iberoamericanos haciendo un llamado para que
los aspectos ambientales sean considerados en
las politicas publicas en la regién.

Son numerosas las declaraciones
iberoamericanas que haninstado a proteger
y salvaguardar la biodiversidad de nuestra
region, haciendo hincapié para que los
aspectos ambientales sean considerados en
las politicas publicas.

Uno de los hitos de la Conferencia
Iberoamericana en materia de medio
ambiente fue la IV Reunion de Ministros
Iberoamericanos celebrada en Cascais,
Portugal, donde se aprobé la creacién de la
Red Iberoamericana de Oficinas de Cambio
Climatico (RIOCC).

El espacio iberoamericano debe cumplir
con la obligacion internacional de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y en los
Acuerdos de Paris COP 21 deincorporar la
vision medioambiental en las estrategias de
impulso del desarrollo.

Enabrilde 2019 se lanzd en Espaia

el Informe “Sobre la situacién del
Medioambiente en Iberoamérica”
coordinado por el Observatorio
Iberoamericano de Desarrollo Sostenible
y Cambio Climético de La Rabida. Se
presentaron las principales conclusiones
y recomendaciones del documento,
destacando la vulnerabilidad de laregién
al cambio climatico, con especial énfasis
en la nifez, las personas mayores vy lasy
los agricultores, que son los grupos de
poblacion mas expuestos a sus efectos.
De igual forma, destaco que la pobreza, la
desigualdad v la répida urbanizacion son
factores que agudizan esta vulnerabilidad.
Se identificaron 4 ejes de accion prioritaria
para la lucha contra el cambio climético:

1) generar apoyos politicos; 2) producir
conocimiento en materia de cambio
climatico con recomendaciones para

los tomadores de decision; 3) realizar
propuestas y convertirlas en modelos de
cooperacion; y 4) apoyar las soluciones
que genera la ciudadania para enfrentar el
fendmeno.

LA AGENDA 2030 £t
1 15
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El dltimo trimestre de 2019 y todo el

ano 2020 es clave para la definicion

de la dimensién medioambiental de la
Conferencia Iberoamericana. La Asamblea
General de Naciones Unidas sobre el clima,
la pre-COP 25 en Costa Rica, la reunién de
RIOCC en Andorra, la COP 25 en Madrid
(Presidida por Chile), y la Conferencia de
Ministros de Medio Ambiente que se relinen
de nuevo en el &mbito iberoamericano
después de mas de 10 anos, hacen que

sea un momento idéneo para definir los
lineamientos de la estrategia. Asimismo, se
elaborara un Il Informe “Sobre la situacion
del Medioambiente en Iberoamérica”.

La Secretaria Pro Témpore de Andorra esta
liderando, con el apoyo de la SEGIB, RIOCC
y el Observatorio Iberoamericano de
Desarrollo Sostenible y Cambio Climatico,
la coordinacién de todos estos insumos y
orientandolos a la definicion de la Agenda
Medioambiental para la Conferencia
Iberoamericana tras la XXVII Cumbre de
Jefes de Estado y de Gobierno de 2020.

Conferencia “La Agenda 2030y el Green New Deal en Iberoamérica” celebrado en el marcode la
Cumbre del Clima COP25. Madrid, Espana, 3 de diciembre de 2019.



EJE ESTRATEGICO 7:

Fortalecer la Innovacion,
el Emprendimientoy la
transformacion Digital en
Iberoamérica.

En un contexto global de alta cualificacion
técnicay tecnolégica, los procesos de
cooperacion entre los paises iberoamericanos
deben incorporar la dimensién digital

y contar con los ecosistemas de
emprendimiento innovador que esta
transformando el sector econémico, social y
medioambiental en nuestros paises.

Las actividades propuestas en este eje
tendran también el proposito de llenar de
contenido el proceso de cara ala XXVII
Cumbre Iberoamericana de Andorraen 2020.

En 2019 se instaurd el Foro del Conocimiento,
Innovaciony Sostenibilidad, y se llevaron a
cabo cuatro sesiones en el primer semestre
2019: Presentacion (18 de marzo); Cohesion
social (9 de mayo); Medio ambiente (17 de
mayo); y Transformacion digital (27 de mayo).

INNOVACION ABIERTA

El Foro Iberoamericano de Innovacién
Abierta se llevo a cabo en noviembre de
2019,y fue un punto de encuentroy un
espacio de presentacion de los casos mas

Es necesario incentivar y
facilitar la generacion, difusion
y puesta en prdctica de
tecnologias e innovaciones
que contribuyan al impulso
del desarrollo sostenible en
Iberoameérica.

relevantes de Iberoamérica en lo referido
alacolaboraciéon entre grandes empresas,
startups y pymes para innovar, fenémeno
conocido como innovacion abierta, en el
gue las empresas abren las puertas de sus
laboratorios de investigacion y desarrollo e
invitan a resolver.

Se hizo especial énfasis en el enorme
potencial de innovacion que aportala
interconexion de las empresas multilatinas
con el talento emprendedor iberoamericano,
teniendo claro que las buenas ideas

estan distribuidas en todas partes. Se
presentaron las iniciativas mas relevantes
que vienen llevando a cabo los gobiernos
iberoamericanos en la materia, buscando
potenciar la vinculacion entre las pymes

y las companias mas grandes. Se hizo un
foco especial en como trabajar la tematica
en el ambito de las PYMES, no solo como
proveedoras de innovacion sino también
como beneficiarias.

Con dos jornadas de duracién, el evento contd
con la participacion de mas de trescientos
asistentes y ponentes de renombre nacional
e internacional. El evento fue unainiciativa
conjuntaentre laSEGIB vy el Consejo de
Empresarios Iberoamericanos (CEIB) y forma
parte de las actividades planificadas desde

el Grupo de Trabajo de Innovacion Abierta
(espacio de trabajo convocado por la SEGIB
en el que participan diez grandes empresas
espafolas con inversiones en América Latina
gue cuentan con experiencias exitosas de
innovacion abierta).

El evento contd con la participacion de la
Secretaria General Iberoamericana Rebeca
Grynspan en el acto de apertura, la ministra
de Industriay Comercio de Espana, Reyes
Maroto acompanada por el Secretario
General de la CEOE Antonio Garamendi,

el presidente del Consejo Empresarial
Iberoamericano CEIB y de la Confederacion
Empresarial Andorrana-CEA, Gerard
Cadena.

MIPYME

El Il Foro de MIPYME se realizd en Buenos
Aires los dias 2y 3dejulioy contd conla
asistencia de un niumero importante de
funcionarios publicos responsables de las
politicas de fomento a la PYME, especialistas
y representantes del sector privado.

Esta actividad es organizada de manera
conjunta con el Consejo de Empresarios
Iberoamericanos. Se establecieron mesas
de trabajo simultaneas en las que tanto el
ambito privado como los representantes
publicos abordaron los desafios que implica
la transformacion digital y compartieron

los programas de fomento a la innovacion

y el emprendimiento. De manera conjunta
se unificaron las conclusiones en un Unico
documento de recomendaciones. Se
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Il Foro de MIPYME. Buenos Aires,
Argentina, 2y 3dejulio de 2019.

contd con la asistencia de viceministros,
secretarios, subsecretarios y directores
nacionales de 14 paises del espacio
iberoamericano que enriguecieron las
discusiones.

En el segundo dia del Foro, de caracter
abierto, asistieron 300 personas al Auditorio
de la cancilleria argentina. En el marco

del evento, se llevd a cabo una jornada

de presentaciones de emprendimiento e
innovacién con jovenes emprendedores,
actividad organizada de manera

conjunta con el Consejo de Empresarios
Iberoamericanos vy la Federacion
Iberoamericana de Jovenes Empresarios.
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ESTRATEGIAS INNOVADORAS
PARA EL COMBATE DE LA
POBREZA

Asimismo, a lo largo de los 4 anos del
PACCI, se pretenden disefnar estrategias
innovadoras para el combate de la pobreza.
En primer periodo, se estan identificando
procesos e instrumentos innovadores
vinculados a impulsar el acceso al agua,

la energiay el uso de internet de manera
universal. Durante este primer afo se
identificaron distintos actores que por su
experiencia pueden contribuir a este fin.

En este contexto, la SEGIB suscribi¢ en
marzo de 2019 un acuerdo de cooperacion
con la Asociacion Iberoamericana de
Entidades Reguladoras de Energia (ARIAE).
El objetivo del acuerdo es formular
estrategias conjuntas para el desarrollo de
unaregulacién mas eficiente en la region en
el marco de las politicas de energia limpia

y sustentable para el cumplimiento de los
ODS, en particular el ODS 7. La Asociacion
Iberoamericana serd uno de los socios para
trabajar el &mbito de la energia vinculado a
la Cumbre de Andorray teniendo en cuenta
los ultimos mandatos de los paises en La
Antigua Guatemala.

ESTRATEGIA
IBEROAMERICANA DE
INNOVACION, EN EL
MARCO DEL ESPACIO DEL
CONOCIMIENTO

Enrelacién con la Estrategia Iberoamericana
de Innovacion cuyo mandato proviene

de la Reunion de Ministros y Altas
Autoridades de Cienciay Tecnologia
(MCTI), los dias 19 y 20 de septiembre
tuvo lugar en Bogotd, Colombia, una

sesion de trabajo de la Comision para

el impulso, desarrolloy promocion de la
Agenda Iberoamericana de Cooperacién en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Enella se
acordaron el marcoy la metodologia para la
formulaciéon de la propuesta de Estrategia,
atendiendo a lo establecido por el numeral
44 de |la Declaracién de Guatemala.

CUARTO SECTOR

A continuacion, se enuncian las principales
acciones en el marco del proyecto del
“Cuarto Sector”, a través del cual se busca
impulsar la creacion de una economia mas
prospera, justay sostenible en los 22 paises
de la Comunidad Iberoamericana, mediante
el desarrollo de un ecosistema propicio para
las empresas sociales.

Estudio de casos para medir el impacto
cualitativo y cuantitativo de las empresas del
cuarto sector:

En conjunto con la Universidad Politécnica
de Madrid se desarrolla un estudio de

casos que busca medir el aporte real de las
empresas con propdésito en relacion con el
cumplimiento de la Agenda 2030. En el mes
de febrero se realizé la Ultima presentacion
sobre el estado de avance de los casos de
estudio, los cuales ya estan en etapa de
edicion. Se espera tener los documentos
maquetados vy listos para difundir durante el
primer semestre de 2020.

Los 10 estudios de caso incluyen un andlisis
de contexto de las empresas, informacion
sobre el modelo de negocio y de impacto,
contribuciéon alos ODSy sus respectivas
metas, principales impactos, oportunidades
y desafios, y un anexo con el detalle de los
impactos identificados.

A través del proyecto “Cuarto
Sector” se busca impulsar la
creacion de una economia mds

prospera, justay sostenible en
los 22 paises de la Comunidad
Iberoamericana.

Creacién de una hoja de ruta en materiade
regulacion para el cuarto sector:

Enla actualidad, numerosos estados se
encuentran discutiendo y aprobando nuevas
leyes destinadas a tipificar y apoyar formas
alternativas de organizaciones que integran
actividades comerciales con fines de
beneficio publico. Desafortunadamente no
hay literatura o directrices especificas sobre
gué medidas politicas deben implementar
los gobiernos para fomentar el desarrollo de
la economia del cuarto sector.

Conelfinde cerrar esa brecha, en conjunto
con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo se ha creado un Grupo
de Trabajo Internacional de expertos que
estan estudiando el estado de la situacion
actual, quienes analizaran los casos de

éxito de diferentes naciones y promoveran
recomendaciones concretas basadas en
evidencias para los gobiernos. La lista de
temas a ser examinados incluye (pero no se
limita a): creaciéon de nuevas formas legales
para entidades del cuarto sector, incentivos
fiscales potenciales, cambios en los criterios
de contratacion publica, nuevos mecanismos
publicos de apoyo financiero, evaluacion y
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estandares de informacion, entre otros.

Por otro lado, se llevaron estudios hechos
en 2019 “Encuesta de Opinién: El papel de
las empresas en la creacién de una economia
mas justay sostenible” y “Las empresas con
proposito y el auge del cuarto sector en
Iberoamérica’

TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

Por Ultimo, para el logro de este resultado
de promocion transversal de la innovacion,
se definié una tercera linea de accién para el
impulso del turismo como instrumento de
desarrollo sostenible.

Se iniciaron los trabajos para el disefio

de unas lineas estratégicas de Turismo
y Desarrollo Sostenible vinculadas a los
mandatos de la XXVI Cumbre de Jefes y Jefas
de Estadoy de Gobierno de La Antiguay la
Conferencia Iberoamericana de Ministras
y Ministros de Turismoy Economia que se
celebroen 2018.

Enese sentido, en junio de 2019 se establecid
una alianza entre la Organizacion Mundial

del Turismo (OMT), la Union de Ciudades
Capitales Iberoamericanas (UCCI) y la SEGIB,
para disenar un documento estratégico

de turismo vy desarrollo sostenible para
presentar en la Conferencia Iberoamericana
de Ministros de Turismo en 2020y que se
eleve alos Jefes de Estado y de Gobierno en
la XXVII Cumbre Iberoamericana de Andorra.
El objetivo es incluir aspectos como:

o Elimpulso del andlisis y conocimiento del
impacto del sector turistico en el desarrollo
sostenible en Iberoamérica en el marco de
la Agenda 2030.

* La generacion de espacios para la puestaen
marcha de Alianzas Publico-Privadas en el
sector turistico con enfoque de desarrollo
sostenible.
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Una de las lineas de accién parala promocion
transversal de la innovacién pasa por
impulsar el turismo como instrumento

de desarrollo sostenible en el marco de la
Agenda 2030.

« Elintercambio de experiencias y
buenas practicas multinivel entre las
administraciones publicas en gestion y
disefo de politicas publicas turisticas.

o Elfortalecimiento de la gastronomia
iberoamericana como un elemento
indispensable para conocer la cultura, los
habitos y el estilo de vida de la comunidad,
asi como por el impacto social, econémico y
medioambiental que genera.

e Lavisibilidad del turismo de Iberoamericana
como un valor integral frente al mundo.

Para todo ello se celebraron dos reuniones
de expertos/expertas del sector turistico

y el desarrollo sostenible, en Madridy en
México, sirvieron para conformar el primer
documento de trabajo que analizaran los
Ministerios de Turismo en una reunion
preparatoria en enero de 2020 en Huelvay
en la propia reunion de Ministros y Ministras
Iberoamericanos, en marzo de 2020.

TRANSFORMACION DIGITAL

El segundo resultado a través del cual se
pretende el logro de este eje tan crucial para
este PACCly detantarelevancia para la
proxima Cumbre, es el de la promocién de la
transformacion digital en Iberoamérica.

Se puso en marcha en septiembre el
programa de transformacion digital para

las pymes en conjunto con la cooperacion
del gobierno de Corea. Unainiciativa que
busca fomentar la transformacion digital de
las pymes para potenciar su productividad y
competitividad. Plantea el desarrollo de un
“Indice de Madurez Digital” una aplicacion
de diagndstico para que cada empresa
pueda conocer sus capacidades y obtener
recomendaciones para su desarrollo. Busca
desarrollar un programa de formacién

de expertos que logren diseminar una

metodologia de atencion directa a empresas.

Asimismo, se trabajo en la generacién
de buenas précticas internacionales de
transformacion digital, con el apoyo del

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

La transformacion digital sera clave para
obtener mas y mejor tejido productivo en la
region.

Fondo de cooperacion de Chile para
conocer el estado del arte de las politicas
tanto a nivel iberoamericano como a
escala internacional. Para esto se adelanta
una consultoria que adelanta un analisis
de todas las iniciativas publicas que
fomentan la transformacion digital de las
PYMES en Iberoamérica para mejorar su
competitividad y productividad.

Asimismo, por segundo ano consecutivo

la SEGIB colabordé con el Concurso
“Acelerar Espafia”, programa de softlanding
para empresas argentinas que buscan
internacionalizarse en el mercado espanol,
buscando potenciar las redes de apoyo

y posicionar a las empresas en el nuevo
mercado. Se ayudo con la difusiony la
SEGIB integro el jurado que evalud las 650
propuestas y seleccionod a los 15 finalistas.
La SEGIB participo¢ dictando los talleres
“Perspectivas del ecosistema emprendedor
del espacio iberoamericano” en lajornada
de bienvenidael 17 de junio en su sede, en la
que la SEGIB participd en la eleccion de los
tres ganadores de entre los 15 finalistas.
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3.3. PROGRAMAS, INICIATIVAS
Y PROYECTOS ADSCRITOS

DE LA COOPERACION
IBEROAMERICANA

IBERARCHIVOS: Programa
para el fomento del acceso,
organizacion, descripcion,
conservacion y difusion del
patrimonio documental.

VIl Cumbre de Oporto, 1998

15 paises participantes

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica,

Cuba, Chile, Republica Dominicana, Ecuador,

Espana, México, Panama, Paraguay, Perd,
Portugal y Uruguay.

Ademas, Filipinas y Puerto Rico participan
activamente en el Programa aportando
también fondos.

Presidencia
Cuba.

Unidad Técnica
Espana.

Objetivo Garantizar el desarrollo y acceso
alos archivos de los paises adheridos

al Programa, para la construccion de
identidades, memorias vy pluralidad cultural.

OE1 Incidir en el desarrollo de politicas
publicas archivisticas.

OE2 Lograr un mayor impacto y repercusion
en la ciudadania iberoamericana.

Principales resultados en 2019

Se han fortalecido las capacidades de las
personas involucradas en las politicas
publicas archivisticas mediante:

\\\\ IBERARCHIVOS
IBERARQUIVOS

El desarrollo de actividades de difusion:
En noviembre de 2019 tuvo lugar el
Seminario Internacional “El lugar de

los archivos: acceso a la informacion,
transparenciay memoria” en el que
participaron expertos de los paises que
forman parte de Iberarchivos y otros actores
relevantes. En él se abordaron temas de
transparencia, acceso a la informacion,
proteccién de datos y derechos humanos,
entre otros.

Dentro del marco de celebracion de 2019
como el Ano Iberoamericano de los Archivos
se celebro unajornada de trabajo entre todos
los representantes de los paises que forman
parte de Iberarchivos. Fruto de esta reunion
se redacto la Declaracion de Madrid, la cual
refuerza el compromiso con la preservacion,
conservaciony difusion de los archivos de
Iberoamérica. La Declaracion se difundio
mediante la paginaweb y redes sociales

con el objetivo de hacerla llegar atodala
comunidad archivistica iberoamericana.

Durante el afo se han realizado 54
actividades formativas en 11 paises en las que
se comunica laimportancia de los archivos.
Las actividades han sido muy variadas: como
seminarios, ciclos de videoconferencias,
cursos de formacién, exposiciones. En el
marco de la mejora del conocimientoy la
difusiéon de laimportancia de los archivos, se

llevd a cabo un “Diagnostico de la incidencia
de las condiciones ambientales de los
archivos”

Se organizo el | Premio Iberarchivos de
Investigacion Archivistica. El jurado se
constituyd con miembros de Portugal,

Per(, Espana, Argentinay Uruguay, que
otorgaron el premio al proyecto “Los Modelos
conceptuales de descripcion Archivistica:

un nuevo desafio para la representacion,
elaccesoy uso de la informacion de los
archivos”” El premio tiene por objetivo
impulsar y difundir trabajos de investigacion
archivistica que contribuyan al desarrollo de
los archivos de los paises de la Comunidad
Iberoamericana.

En 2019 se celebro el Ao Iberoamericano de
los Archivos para la transparencia y la memoria
con la realizacidon de numerosas actividades.

Para 2020 esté& prevista la elaboracidon de
un diagndstico sobre las politicas publicas
archivisticas en Iberoamérica que permita
contribuir al mejor conocimiento del
Programa.

Se han fortalecido las instituciones
archivisticas de los paises miembros
mediante:

La concesidon de las Ayudas de la
Convocatoria de Ayudas a Proyectos
Archivisticos 2019. La convocatoria de
ayudas a proyectos archivisticos tiene
como objeto apoyar proyectos de caracter
archivisticoy de fuentes documentales en
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instituciones que custodien patrimonio
documental de los paises adheridos al
Programa o de proyectos de caracter
supranacional, en los que los archivos y
archiveros de la comunidad Iberoamericana
se beneficien en su conjunto. La convocatoria
anual fue aprobada en la XX| Reunion del
Consejo Intergubernamental celebrada

en Santiago de Chile, en abril de 2019. A

la convocatoria se presentaron proyectos
de todos los paises adheridos al Programa

y finalmente se concedid ayudas a los de
Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador,
Espana, Filipinas, México, Panamd, Paraguay,
Perd, Republica Dominicanay Uruguay.

Se aprobd, ademas, un proyecto
supranacional: ‘Xl Congreso de Archivologia
del MERCOSUR: Montevideo, del 21 al 25

de octubre del 2019”". El objetivo de este
evento internacional era mostrar el desarrollo
académico, cientifico, técnico y social de la
Archivistica en la comunidad iberoamericana.

Con la organizacion de la XX convocatoria
de ayudas a proyectos archivisticos para
instituciones publicas vy privadas de los paises
miembros, con un total de 104 proyectos
beneficiados, se logra una mayor cohesién
entre los paises adheridos al Programa. Por
ultimo, el Programa puso especial cuidado
en el enfoque de género no solo en las
comunicaciones publicas del Programa

sino en la paridad de género en los grupos
de trabajoyenlareservade una parte del
presupuesto de las ayudas para proyectos
que promuevan laigualdad entre hombresy
mujeres.

Disefiada una estrategia para mejorar la
comunicacién de los logros del Programa
La estrategia se defini¢ en el Ultimo trimestre
de 2019 vy los primeros meses del 2020. Su
aprobacion se prevé en el Consejo de febrero
de 2020 en Sevillay su implementacion
tendra lugar a partir de 2020.

Gasto 2019: 372.903 €

http://www.iberarchivos.org
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IBERARTESANIAS:
Programa Iberoamericano
parala Promocion de las
Artesanias.

XXIl Cumbre de Cadiz, 2012

10 paises participantes

Argentina, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador,
Guatemala, México, Paraguay, Perty
Uruguay.

Presidencia
México.

Unidad Técnica
Peru.

Objetivo

Se buscar reafirmar laimportante labor
delosy las profesionales de la artesania
en Iberoamérica, asi como reconocer su
aportacion al desarrollo cultural, social,
educativo y econdmico de los paises y su
contribucién a la consolidacion del Espacio
Cultural Iberoamericano.

OE1 Promover el reconocimiento al valor
cultural, antropolégico y estético de las
artesanias iberoamericanasy sus creadores/as

OEZ2 Potenciar el desarrollo y construccion
de las capacidades comerciales, productivas
y creativas de las y los artesanos
iberoamericanos.

Principales resultados en 2019

Uno de los objetivos que busca el programa,
es la promocion del reconocimiento del
valor que tienen las artesanias, en este
sentido, se plantearon diferentes estrategias
de premiacion, difusion y movilidad,

con el objetivo de que los artesanos y
artesanas, asi como sus obras, contaran con
plataformas regionales e internacionales de
reconocimiento.

a lberartesanias

En 2019 se avanzo en la formulacion de un
Plan Estratégico con estas lineas de trabajo
y se espera que inicie su implementacion a
partir de 2020.

El trabajo se centré en el fortalecimiento
de capacidades de los y las artesanas,

de promociény comercializacion de

sus productos y marcas, a través del
financiamiento para su participacion

en unevento regional de venta de

gran envergadura, la feria regional
“Expoartesanias 2019”, en Bogota. Esta
contd con la presencia de 10 artesanos
iberoamericanos financiados por el
programa, para participar con una propuesta
comercial de lamas alta calidad.

Dos artesanos originarios de cada pais
representan orgullosamente la tradicion de
las regiones de Vaupés y el Valle de Cauca en
Colombia; Matanzas y Trinidad en Cuba; San
Juan Comalapay La Antigua en Guatemala;
el Estado de México y Chiapas en México; y
Cuscoy Arequipa en Peru.

Actualmente, “Expoartesanias” se ha
posicionado como uno de los eventos
artesanales mas importantes de la regién,
sus 29 anos de trayectoriay su curaduria
especializada con representacion nacional
e internacional de alto nivel, la hacen

un excelente espacio de oportunidades
comerciales para lasy los artesanos/as de la
regiony el mundo.

Se utilizé el logo elegido por el Programa para
este fin, y se hizo promocién de los objetivos de
Iberartesanias en el marco de estos eventos.

Gasto2019:62.139 €
https://iberartesanias.com

IBERBIBLIOTECAS:
Programa
Iberoamericano de
Bibliotecas Publicas.

XX Cumbre de Panama, 2000.
Reformulado en la XXI Cumbre de
Asuncion, 2011

10 paises participantes

Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa
Rica, Ecuador, Espafia, México, Paraguay y
Peru.

Presidencia
Brasil.

Unidad Técnica
Colombia (CERLALC).

3 ciudades participantes
Buenos Aires (Argentina), Medellin
(Colombia) y Quito (Ecuador).

Objetivo

Promover el acceso libre y gratuito a
lalecturay lainformacion de todos los
ciudadanos sin discriminacién alguna,
contribuyendo asi a la consolidacion del
Espacio Cultural Iberoamericanoy a
reafirmar la funcién social de las bibliotecas.

OE1 Fortalecer las politicas publicas

OEZ2 Profesionalizar al personal de las
bibliotecas

OES3 Fortalecer los sistemas de bibliotecas
publicas generando conocimiento e
investigaciones en la materia

OE4 Generar formas innovadoras de acceso
y uso de la informacion, el conocimiento
y la cultura, para responder mejor a las

necesidades e intereses de las comunidades.

De forma transversal se quiere fortalecer la
visibilidad de las acciones bibliotecarias en
Iberoamérica.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019
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Iberbibliotecas

Principales resultados en 2019

Fortalecidas las capacidades de funcionarios

y funcionarias de bibliotecas publicas y
comunitarias para la puesta en marcha de
acciones que incidan en el disefio y formulacion
de politicas publicas sobre bibliotecas.

Biblioteca Vasconcelos del arquitecto
Alberto Kalach en Ciudad de México,
considerada como una de las mejores
construcciones del siglo XXI.

Asistencias técni

Cinco funcionarios y funcionarias de
Ecuador tuvieron la oportunidad de viajar
a Medellin, Colombia, para conocer la
experiencia de las redes de bibliotecas
publicas de Bogot4, con el objetivo de que
repliguen los saberes y técnicas necesarias
para fortalecer la nueva red de bibliotecas
publicas de Ecuador.

Por otro lado, dos expertos brasilefios de
la ONG “Mais diferencas” capacitaron
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profesionales de los sistemas de bibliotecas
publicas y escolares de Costa Ricay Panama
sobre accesibilidad, diversidad e inclusion en
bibliotecas.

Ademas, gracias a muchos de los proyectos
financiados con la convocatoria de ayudas 2018 y
gue se pusieron en marchaen 2019, se contribuyd
al fortalecimiento de las politicas publicas en el
marco de las bibliotecas. Tal es el caso del proyecto
parala consolidacion de la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas del Paraguay, el proyecto para
el apoyo al Plan de fomento de la lecturaen Chile
0 el proyecto de construccion del Plan Estratégico
dela Red de Bibliotecas Populares y Comunitarias
de Medelliny el Valle de Aburra.

Fortalecidas las capacidades técnicas de
personal de las bibliotecas en temas como la
Agenda 2030, la alfabetizacién informacional,

técnicas de preservacion y gestion del
patrimonio, la mejora de la calidad de la
atencion a los usuarios/as de las bibliotecas:

Pasantias y cursos virtuales

Se capacitaron y fortalecieron las habilidades
de bibliotecarios, bibliotecarias, funcionarios
y funcionarias de bibliotecas publicasy
comunitarias de los paises miembros del
programa, por medio de los cursos virtuales y
las Pasantias Internacionales.

Los cursos dictados durante 2019 fueron:

1. Bibliotecas y laimplementacion de la
Agenda 2030 de la ONU.

2. Design thinking para biblioteca.

3. Formacion de usuarios vy alfabetizacion
informacional.

4. Gestiony preservacion de patrimonio
digital.

5. Herramientas pedagogicas para desarrollar
procesos de formacion con formadores.

6. Servicio al cliente. (Atencién de Usuarios).

Las pasantias internacionales del afio 2019 se
realizaron en Costa Ricay tuvieron como tema
central las bibliotecas como generadoras de
cultura de paz. Diecinueve bibliotecarias y seis
bibliotecarios de todos los miembros activos
del programa viajaron a Costa Rica para
compartir sus saberes y conocer la experiencia
del Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas.

Promover servicios y practicas innovadoras

en las bibliotecas publicas y comunitarias de
los paises y ciudades miembros del programa.

Se seleccionaron trece de los 120 proyectos
presentados a la 7% convocatoria de ayudas

de Iberbiblotecas. Algunos de ellos implican
abibliotecas de diferentes paises, como es

el caso de dos proyectos entre dos ciudades

y dos paises: proyecto “Diadlogos entre
bibliotecas comunitarias: unaformade
aprendizaje popular entre carcel, marginalidad
e inmigracion” entre la ciudad de Buenos
Airesy Per(y “Estudio del valor social y
econémico del Sistema de Bibliotecas Publicas
de Medellin” entre la ciudad de Medelliny
Espafa. También se aprobd un proyecto entre
Brasil y Espana para visibilizar el papel de las
bibliotecas en el cumplimiento de los ODS
“Més alld de los libros: la biblioteca publicay los
17 Objetivos De Desarrollo Sostenible (ODS)”

El resto de los proyectos incluyen propuestas
innovadoras para el fortalecimiento de las
redesy los sistemas de bibliotecas publicas de
la region; el cumplimiento de la agenda 2030y
los ODS. Los proyectos se pusieron en marcha
afinales del 2019.

Ademas, gracias a la Convocatoria 2018, en
2019 siguen en ejecucion once proyectos que
contribuyen a potenciar lainnovacion en las
bibliotecas y al fortalecimiento de las politicas
publicas en materia de bibliotecas publicas.

Gast02019:256.196 €
https://iberbibliotecas.org/

IBERCULTURA VIVA

Y COMUNITARIA:
Programa de Fomento de
la Politica Cultural de Base
Comunitaria

XXIIl Cumbre de Panama, 2013

11 paises participantes

Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, El
Salvador, Ecuador, Espana, Guatemala,
México, Perdy Uruguay.

Presidencia
Argentina.

Unidad Técnica
Argentina.

Objetivo

IberCultura Viva es un programa
intergubernamental de cooperacion técnica
y financiera dirigido al fortalecimiento de las
politicas culturales de base comunitaria de
los paises iberoamericanos.

Busca aportar al desarrollo de las
experiencias y procesos culturales de base
comunitariay de pueblos originarios de
forma participativa, colaborativa y con
trabajo intersectorial y asf contribuir al
pleno ejercicio de los derechos culturales

y al respeto y fomento de la diversidad
cultural de nuestros pueblos en el marco de
la Cooperacion Iberoamericana.

OE1 Impulsar y fortalecer el desarrollo de
politicas culturales de base comunitaria en
los paises del Espacio Iberoamericano.

OE2 Fortalecer las capacidades de gestiony
la articulaciéon en red de las organizaciones
culturales de base comunitarias y de

los pueblos originarios, para la mejora

en el desarrollo de sus iniciativas y su
participacion en los modelos de gestiéon de
politicas culturales.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019
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OE3 Sensibilizar sobre las distintas formas
de convivencia social y la importancia de sus
manifestaciones culturales.

Principales resultados en 2019

En el marco del impulsoy el
fortalecimiento del desarrollo de politicas
publicas, han sido claves:

La consolidacion del Mapa IberCultura Viva,
por medio del cual los agentes culturales,
las organizaciones culturales comunitarias
y los pueblos originarios pueden, ademas de
inscribirse en las convocatorias y concursos
del programa, difundir sus propios eventos,
espacioy proyectos. La informacion
recabadaen el Mapa IberCultura Viva serd
utilizada para la construccion/consolidacion
de indicadores culturales que fortaleceran
los sistemas de informacion cultural de los
paises miembros del programa.

Los intercambios realizados entre los
gobiernos de Ecuador y Chile, de Costa Rica
y Uruguay; de Argentina con México; y de
Espana con Uruguay por medio de los cuales
se logro fortalecer las politicas publicas de
base comunitaria de cada uno de los paises.

La articulacion realizada con la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales para la
creacion del curso de posgrado en Politicas
Culturales de Base Comunitaria, que tuvo
237 postulaciones de personas interesadas,
98 becas otorgadas y 125 personas inscritas
en total.

Por otro lado, durante 2019 fue creada
formalmente la Red de IberCultura Viva de
Ciudades y Gobiernos locales, iniciativa de
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articulacion con gobiernos locales, instancias
del poder publico que més se acercan alas
organizaciones culturales comunitarias y los
pueblos originarios, los sujetos principales
con los que el programa trabaja. Con esta
red se busca generar espacios de reflexion,
para generar consensos y relatos comunes
sobre lo que son las politicas culturales de
base comunitariay como se puede mejorar
laimplementaciény el impacto de estas
politicas en los territorios.

En 2019 se contribuyé al fortalecimiento
de las capacidades de gestion y articulacién
en red de las Organizaciones Culturales
Comunitarias (OCC)

El apoyo a la movilidad de estas
organizaciones para su participacion en el IV
Congreso Latinoamericano de Cultura Viva
Comunitariay el fomento de la realizacion
de encuentros vy circuitos de lared de
organizaciones culturales comunitarias
através de las convocatorias definidas

para tales propositos, han sido claves en la
contribucion al logro de este objetivo.

La realizacion de instancias de formacion
nacionales para organizaciones culturales de
base comunitaria, incluyendo la ampliacion
de becas para el curso de posgrado Flacso-
IberCultura Vivay larealizacion de un taller
sobre género para organizaciones culturales
comunitarias y otro sobre herramientas

de gestién, han permitido fortalecer la
capacidad de gestion de las OCC.

Uno de los objetivos de Ibercultura Viva es
el de sensibilizar sobre las distintas formas
de convivencia social y laimportancia de sus
manifestaciones culturales. Imagen: Caja
Ludica.

La constitucion del Banco de Saberes
IberCultura Vivay larealizacion de la

primera convocatoria de IberEntrelazando
Experiencias han demostrado ser herramientas
potentes para la cooperacion cultural de las
organizaciones culturales comunitarias.

Sobre los procesos de didlogo con OCC,
todos los paises han implementado distintos
sistemas de consultay participacion, con
diferentes niveles de institucionalidad y
periodicidad.

Con el objetivo de sensibilizar sobre las
distintas formas de convivencia social y
laimportancia de sus manifestaciones
culturales el programa ha logrado
establecer una serie de alianzas que han
permitido un crecimiento de su visibilidad

y el aumento de la cantidad de informacion
producida sobre redes, organizaciones

y experiencias de cultura de base
comunitaria. Ejemplo de esto es una mejor
articulacion con las areas de comunicacion
de cada institucién pais y, especialmente, la
concrecion de sinergias:

En 2019 selogro articular con los
programas Iber-Rutasy la Iniciativa
IberCocinas, el lanzamiento del concurso
“Sabor a lberoamérica’, referido a recetas de
comunidades migrantes con historias para
contar.

Con la Representacién de UNESCO en
Guatemala parala realizacion del Concurso
de Cortos Audiovisuales de Comunidades
Linglfsticas.

Con el programa Ibermusicas para
vincular al banco de saberes a las personas

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019
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Taller “Diccionarios Audiovisuales
Comunitarios”, realizado por La Combi-arte
rodante (Pert) en la comunidad de Cabafias,
en Acayucan (México), en noviembre de
20109.

beneficiadas con ayudas de ese programa
que tuvieran alguna actividad comunitaria
para ofrecer en el marco de las movilidades.
A partir de la prueba piloto realizada, en la
convocatoria 2019 el programa Ibermusicas
decidié colocar como cldusula obligatoria la
oferta para la realizacién de alguna actividad
comunitaria en el marco de las movilidades
apoyadas por ese programa.

Se ha avanzado en la homologacién de los
términos de Politicas Culturales de Base
Comunitariay Organizaciones Culturales
Comunitarias.

Gast0 2019:284.671 €

http://iberculturaviva.org/?lang=es
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IBERESCENA: Programa
de Desarrollo en Apoyo
ala Construccion

del Espacio Escénico
Iberoamericano

XVI Cumbre de Montevideo, 2006

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa
Rica, Chile, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Espana, México, Panama, Paraguay, Peru,
Portugal y Uruguay.

Argentina.
Espana.

IBERESCENA pretende promover en los
Estados miembros y por medio de ayudas
financieras, la creacion de un espacio de
integracion de las Artes Escénicas. Es un
espacio motivador y generador de proyectos
para los y las profesionales de las artes
escénicas. Una plataforma que permite a los
participantes explorar nuevos lenguajes e
intercambiar conocimientos.

Busca la promocioén e intercambio econdmico
y cultural en materia de artes escénicas a
través de la consolidacion de un espacio comun
integrado, que posibilite un crecimiento de la
region iberoamericanay de cada uno de los
paises que integren el Programa.

Incrementar la actividad econdmica en
el sector de las artes escénicas.

Potenciar los valores culturales
comunes de cara al exterior.

Contribuir alaigualdad de género en el
ambito de las artes escénicas de los Estados
miembros.

- S

Aumentar la repercusiony el conocimiento
de las actividades que se desarrollanen el
marco del Programa Iberescena.

Iberescena continlia siendo una inyeccion
econdmica importante para el sector
escénico de laregion, paraello se lanzo

la convocatoria anual de ayudas, que ha
alcanzado unimporte total de 1.016.800%€.
que se handistribuido de la siguiente
manera:

¢ 479 900€ en festivales.
» 380.800€ en ayudas a coproduccién .

¢ 156.100€ en experiencias de creacion en
residencia. Es precisamente esta Ultima
categoriala que ha experimentado un
ascenso en el importe concedido.

Se realizo el Proyecto Especial “Efibero”
en Buenos en Aires, con la participacion
de todos los paises miembros, que

ha contribuido de manera firme al
perfeccionamiento y formacién del sector
escénico de los paises.

Otro de los retos que abordd Iberescena en
2019, es la contribucion al fortalecimientoy
consolidacion de laimagen de Iberoamérica
como potencia escénica de cara al exterior,
aprovechando los valores culturales
comunes que presentan los paises de
laregion. Durante el afno 2019 se han
incrementado en un 2% los contactos del
Programa Iberescena con otros paises e
Instituciones Iberoamericanas. En 2019 se

concedieron 37 ayudas a la coproduccion
de espectaculos y 43 ayudas a festivales y
espacios escénicos.

Un hito fundamental ha sido conseguir la
adhesién al Programa de otros dos nuevos
paises: Portugal y Cuba, que elevan el
numero de paises participantes a 16.

El Consejo Intergubernamental decidio
incorporar la perspectiva de género en

los &mbitos de actuacién del Programa de
manera permanente y se ha avanzado en

la extension de una informacion de gestion
que incluya datos segregados por género,
para poder diagnosticar la situacion de
partiday poder evaluar luego los logros
conseguidos en esta tematica. También se ha
hecho un esfuerzo por mejorar la formacion
de los actores participantes en Iberescena
entemas de género. Los indicadores de
actuacion enlas actividades mencionadas
anteriormente han experimentado un
ascenso, que refleja los logros conseguidos.

Se ha continuado trabajandoenla

extension del Programa |Iberescena por
todo el continente, de manera que puedan
participar en él aquellos beneficiarios que
no eran conocedores de su labor. Ha sido
necesariala comunicacion con la suficiente
amplitud tanto de los lanzamientos de

las convocatorias de ayudas, como de la
informacion relativa a los proyectos que han
sido seleccionados. El Plan de Comunicacion
de 2019 incluyo las siguientes actividades:
mejoras en laweb de Iberescena, aumento
de la comunicacion con usuarios y
representantes pais, asi como la celebracion
de talleres y sesiones formativas que
permiten dar a conocer el Programa. Se ha
producido un aumento de las menciones

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

en prensadel Programa, del nimero de
visitas a sus redes sociales y del nimero de
seguidores y de los eventos convocados para
favorecer la visibilidad del programa.

Muyte Maker de Flora Detraz (Portugal).
Imagen: ©Bruno Sim3o.
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IBERMEDIA: Programade
Desarrollo en Apoyo ala
Construccion del Espacio
Audiovisual Iberoamericano

V Cumbre de Bariloche, 1995

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Cuba, Ecuador, Espaia,
Guatemala, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Pery, Portugal, Rep. Dominicana,
Uruguay v Venezuela.

Espana.
Espana.

El Objetivo General del Programa Ibermedia
es contribuir a la articulacion de un espacio
audiovisual iberoamericano, fomentando
laintegracion de las empresas en redes
supranacionalesy el intercambio de los
profesionales de la industria. Como principal
linea de actuacion, Ibermedia otorga ayudas
financieras y da asistencias técnicas para la
coproduccion de peliculas iberoamericanas
destinadas, en primer lugar, a las salas
cinematograficas y, en general, a distintas
ventanas.

Para alcanzar el Objetivo General, el Programa
persigue tres Objetivos Estratégicos:

Promover el desarrollo de proyectos
de produccién dirigidos al mercado,
particularmente iberoamericano.

Amplificar la distribucion de peliculas
iberoamericanas.

Impulsar la presencia de las peliculas
iberoamericanas en el entorno digital
cultural en América Latina.

2 PROGRAMA
N\ IBERMEDIA

El Programa Ibermedia ha logrado
convertirse en un referente del cine
iberoamericano, con importante repercusion
en medios de comunicacién internacional y
destacada presencia en festivales de todo

el mundo como Locarno, Berlin, Cannes,
Venecia, Mar de Plata o Mélaga. Desde

1998 ha otorgado ayudas para realizar casi
un millar de proyectos de coproduccion, ha
contribuido a la promociény distribucion
internacional de 283 peliculasy ha
concedido méas de 2.842 becas de formacion.

Del afo 2019, pueden destacarse los
siguientes resultados:

Desarrollados proyectos cinematograficos

y obtenidos premios en festivales
internacionales

A la convocatoria publicitadaen 2019

por Ibermedia se presentaron 463
proyectos, 77 mas que en 2018, muestra
de la pertinenciay el valor que se otorga

al programa en el sector audiovisual. La
mayor cantidad de proyectos provino de
Argentina (92), seguido de Espafia (70),
Brasil (41), Colombia (38) y México (30).
Entre esas solicitudes, el Programa concedid
52 ayudas a la coproduccion y otras 52 de
‘desarrollo” es decir, de impulso a procesos
cinematograficos para que estén en
condiciones de buscar socios y financiacion.

Por otra parte, en 2019 se concedieron
diversos galardones a peliculas apoyadas
por Ibermedia en convocatorias anteriores
entre las que pueden mencionarse “El
acompanante’, del cubano Pavel Giroud;
‘Alba” de la ecuatoriana Ana Cristina

Barragany “La Ultima Tierra”, del paraguayo
Pablo Lamar, premiadas las tres en |a

XXVIII edicion del Festival Cinelatino de
Toulouse. Asimismo, en el Festival de Cine
Espanol de Malaga resultaron galardonadas
la coproduccién argentina-uruguaya “Mi
amiga del parque’, de Ana Katz; la brasilefia
‘Campo grande”, de Sandra Kogut, vy “El
acompanante”. Y en el Festival de Cine

de La Habana la gran ganadora fue la
pelicula chilena “El Club”, de Pablo Larrain,
que obtuvo el Premio Coral al Mejor
Largometraje de Ficcion.

Apoyados los paises con cinematografia
emergente

Ibermedia otorga ayudas a la distribucion
a paises con cinematografias emergentes:
Bolivia, Costa Rica, Cuba, Ecuador,
Guatemala, Nicaragua, Panama, Paraguay,
Republica Dominicanay Uruguay.

En 2019 solicitaron apoyo al Programa 24
proyectos, de los que fueron beneficiados
ocho: Cuidando al sol (Bolivia), Perros
(Bolivia), EI Nifio Probeta (Ecuador), Tito
y Margot (Panamd), Timoteo (Paraguay),
Tiempo de mandarinas (Panama), Candy
Town (Republica Dominicana) y La estrella
(Uruguay).

Generados procesos educativos a
partir del cine a través de la plataforma
Ibermedia Digital

En 2019 se ha mejorado la plataforma
Ibermedia Digital, una herramienta
pedagdgica que tiene al cine como fuente
de conocimiento y permite explorar en la
memoria historica, estudiar sociedades,
descubrir culturas diferentes, y conocer
valores, ideas, pensamientos y actitudes.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

En 2019 se han puesto a disposicién de
docentes, estudiantes y publico en general
mas de 300 peliculas iberoamericanas
cuidadosamente seleccionadas. IBERMEDIA
Digital acompana estas peliculas de
importante material didactico y cultural de
apoyo. A partir de un catalogoy a través

de un sistema de filtrado, los usuarios
pueden realizar busquedas seglin el dmbito
de aprendizaje, los temas, la ubicacion
geografica o temporal de las historias
narradas.

La pelicula apoyada por el programa
Ibermedia “Alba”, de la ecuatoriana Ana
Cristina Barragan, fue premiadaen 2019 en
la XXVl edicion del Festival Cinelatino de
Toulouse.

Gast02019:5.421.100 €

https://www.programaibermedia.com/
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IBERMEMORIA SONORAY
AUDIOVISUAL

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

7 paises participantes

Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba,
Espana, México y Nicaragua.

Presidencia
México.

Unidad Técnica
México.

Obijetivo

El Objetivo General del Programa
Ibermemoria Sonoray Audiovisual es
implementar un modelo de preservacion
integral de los documentos sonoros

y audiovisuales que forman parte del
patrimonio intangible de los paises
iberoamericanos, tomando en consideracion
la diversidad, las particularidades,
necesidades y demandas de la region.

El Programa se sustenta en un espiritu

de intercambio, respeto y cooperacién
técnicay se articula a través de 2 Objetivos
Estratégicos:

OE1 Preservar los acervos sonoros y
audiovisuales.

OE2 Promover el acceso al patrimonio
sonoro y audiovisual.

’ \’
rograma
IBERMEMORIA ‘
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Principales resultados en 2019

Los archivos sonoros y audiovisuales

son parte de la riqueza patrimonial de
Iberoaméricay muchos de ellos corren el
riesgo de desaparecer. De hecho, se pierden
cientos de miles de horas de grabacion por
falta de medios, desinterés, desconocimiento
del valor de los documentos e, inclusive,

por la obsolescencia tecnoldgica. Por

ello, el Programa Ibermemoria Sonoray
Audiovisual trabaja para preservar y difundir
esta herencia que requiere un esfuerzo
colectivo.

Alolargode 2019, el Programa ha obtenido
los siguientes resultados:

Fortalecidos los archivos sonoros y
audiovisuales

Durante 2019, el Programa ha promovido
4 estancias de investigacion y capacitacion
en la Fonoteca Nacional de México, de las
que se ha beneficiado el personal técnico
de instituciones de Chile, Cubay Argentina.
Estos técnicos pudieron actualizar su
capacitacion en el area de preservacion

del patrimonio sonoro y compartir con sus
companeros vy lafonoteca mexicana sus
experiencias y técnicas propias.

Enloque se refiere alacreacion de
documentos con orientacién practica, en
2019 se elabordé un Glosario de términos
de uso frecuente en la gestion de archivos.
El glosario, disponible en linea, fue

creado de forma colaborativa y permite

a los especialistas de la region utilizar un
vocabulario consensuado en las disciplinas
de conservacién y preservacion.

En 2019, el Programa Ibermemoria dond
al Archivo Fonografico de Radiodifusion
del Uruguay cepillos de fibra de carbdn que
permiten la conservacion de discos de gran
formato, asegurando la supervivencia de
una gran cantidad de archivos vulnerables
y de gran valor para el patrimonio
iberoamericano.

Finalmente, el apoyo del Programa
Ibermemoria fue esencial para la creacion
del Archivo de la Memoria Trans Argentina,
organizado por mujeres de esta comunidad y
que cuenta con un repositorio que visibiliza
la probleméatica de la identidad de género
enlaregiény, en especial, en la Argentina.
El archivo, de acceso libre, favorece la
discusiony accién acerca de laidentidad de
géneroy su problemética actual en temas
como lainclusién laboral y lucha por una
sociedad plural diversa e igualitaria.

Cartel del proyecto “Joyas Iberoamericanas’,
espacio web donde disfrutar de fragmentos
de entrevistas o intervenciones de relevantes
figuras iberoamericanas.
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Difundidos los archivos sonoros entre la
ciudadania

Mas alla de las labores de preservacion, el
Programa realiza diferentes acciones para
promover el acceso de la ciudadania al
patrimonio sonoroy audiovisual, trabajando
tanto paradifundir la importancia de los
archivos, como para facilitar el disfrute

de estos. En este sentido, una de las
iniciativas con mayor repercusion en

2019 hasido la apertura, en el sitio web

del Programa, de un espacio denominado
“Joyas Iberoamericanas” en el que se puede
disfrutar de fragmentos de entrevistas o
intervenciones de personajes tan relevantes
como Garcia Marquez, Monsefor Romero,
Borges, Camilo Cienfuegos, Piazzola,
Nicanor Parra o Domitila Chungara.

En 2019, sumando las redes sociales a

las visitas realizadas a la pagina web, el
Programa Ibermemoria Sonoray Audiovisual
tuvo un alcance global de 614.457 usuarios.

Gast02019: 103.125 €
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IBERMUSEOS

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica,
Chile, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espana,
México, Peru, Portugal y Uruguay.

Chile.

Brasil.

En 2019 el Consejo Intergubernamental

de Ibermuseos aprobd el nuevo Plan
Estratégico 2020-2023, que contempla

los objetivos y resultados esperados para

los proximos cuatro afos y servird de guia
para las acciones futuras del Programa,
reforzando el papel de los museos como
agentes de transformacioén social, apostando
por el perfeccionamiento de la gestién para
la innovacién del sector y reafirmando su
contribucién fundamental para la proteccion
del patrimonio museolégico iberoamericano.

El programa busca contribuir a la articulacién
de las politicas publicas museoldgicas en
Iberoamérica favoreciendo el desarrollo

sostenible y la integracion regional de los museos.

El Programa ha trabajado en 3 Objetivos
Estratégicos:

Contribuir a la proteccién del
patrimonio museolégico de la region.

Fortalecer la funcion social de los
Museos.

Perfeccionar la gestion de las
instituciones museales de la region.

.. ‘ iber ‘ museos
museus

Contribucion a la proteccion del

patrimonio museoldgico de la region a

través del:

Fortalecimiento de la conservacién

del patrimonio, su puestaenvalorvy la
prevencion de riesgos por medio del Fondo
Ibermuseos para el Patrimonio Museoldgico.
Se financiaron ocho proyectos provenientes
de Argentina (1), Brasil (5), Chile (1) y
Colombia (1) que realizaran acciones de
prevencion de riesgos. Las instituciones
seleccionadas estan trabajando en planes

de gestion de riesgos y conservacion
preventiva, en la instalacion de equipos

para laseguridad de los museos y de sus
colecciones, en la realizacion de estudios
gue permitan promover obras de contencién
de riesgos vinculadas a la infraestructura

del museo, en la identificacion, limpieza,
clasificacion, digitalizacion y sistema de
almacenaje de archivos y en la adopcién de
medidas de seguridad especialmente para
prevenir Incendios.

Contibucidn al fortalecimiento de la
funcidn social de los museos a través del
logro de tres resultados:

El fortalecimiento de su capacidad
educativa con el lanzamiento de la 10?
convocatoria del Premio Ibermuseos de
Educacion

El premio busca fortalecer el papel de los
museos como agentes de transformacion
social, aportando al desarrollo sociocultural
y econémico de las comunidades donde
estan insertados. Se han premiado ocho
proyectos de seis paises y otorgadas 17/

menciones de honor a proyectos de 11
paises. Las propuestas se focalizan en la
valoracion de la identidad comunitaria,
enlainclusiény en la cohesién social, en

la sostenibilidad social y en laigualdad de
género, todas ellas con el profundo deseo de
promover la apropiaciony la puesta en valor
del patrimonio y la memoria social.

Intercambio de buenas practicas

El banco de buenas préacticas retine a mas
de 200 proyectos reconocidos en todas

las ediciones del Premioy que estan a
disposicién como fuente de inspiracién para
gue mas instituciones pongan en practica

la educacion informal en sus espacios,
promoviendo el acceso, la participacion
comunitariay laensenanza a través de la
experimentacion gracias al contacto con el
patrimonio cultural.

Promovida la inclusién de grupos
tradicionalmente excluidos

Dentro de las lineas de trabajo del
Observatorio Iberoamericano de Museos
(OIM), en 2019 se elabord una herramienta
para la realizacion de diagndésticos sobre

el nivel de accesibilidad de los museos
iberoamericanos. Permite vislumbrar

las politicas nacionales en la materia, y
facilita alos museos conocer el grado de
accesibilidad de su sede, de sus exposiciones
y actividades, de sus contenidos, medios de
seguridad y seguimiento.

Junto aun cuestionario, el recurso dispone
de un glosario, un apartado en el que
divulgar una buena préctica, asi como

una hoja de resultados a través de la cual,
tras contestar las preguntas, se ofrece el
porcentaje de cumplimiento de la institucion
con una representacion grafica de estos
porcentajes y una seccion de sugerencias.

Contribucion a la mejora de la gestion de
los museos mediante:

El fortalecimiento de capacidades
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profesionales de los museos a través de las
siguientes actividades:

Curso sobre el traficoilicito de bienes
culturales-Bolivia:

Se formd a 17 profesionales participantes,
de nueve paises (Argentina, Bolivia, Brasil,
Chile, Colombia, Ecuador, Pery, Uruguay
y Portugal) -de los cuales once ejercen

en instancias de gestién gubernamental-,
aportaron ala reflexion presentando la
experiencia de sus paises en latematica a
través de un breve diagndstico del estado
de situacion de cada pais respecto a las
acciones de proteccién del patrimonio.

Curso sobre sostenibilidad de museos-
Uruguay

Directores y directoras de museos

y profesionales con alto nivel de
responsabilidad en instancias publicas
vinculadas al sector, reflexionaron durante
tres dias sobre formas de desarrollar
practicas sostenibles en los museos

y sobre el papel transformador que

estas instituciones pueden tener en sus
territorios. Distribuida en 24 horas tedrico-
préacticas, la programacion del curso se
desarrolld en base al Marco Conceptual
Comun en Sostenibilidad de las Instituciones
y Procesos Museisticos Iberoamericanos
de Ibermuseos y en experiencias exitosas
del Museo Nacional de Arte de Catalufia
(Espafa), del Museo de Sitio Tucume (Peru)
y del Museo del Carnaval (Uruguay).

Becas Ibermuseos

En 2019, 1a 4° convocatoria de las Becas
Ibermuseos de Capacitacion estuvo abierta
a dos categorias de apoyos, la primera
destinada a la capacitacion profesional en
CuUrsos, congresos y seminarios de corta
duraciony la segunda, al intercambio
institucional a través de la realizacion

de pasantias profesionales en museos
iberoamericanos, categoria que recibio el
mayor nimero de solicitudes.
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En 2019, se beneficio, en total, a 30
profesionales (de las 66 solicitudes
recibidas) de nueve paises. Los profesionales
que solicitan apoyo a esta categoria suelen
trabajar en las areas de la museologia,
investigacion y conservacion/restauracion,
si bien llama la atencién que en 2019

se presentaron nuevos perfiles como
técnicos en turismoy en biblioteconomiay
disenadores graficos.

El gran nimero de solicitudes para
intercambios profesionales y su incremento
con respecto a los datos del ano pasado,
demuestra laincidenciay relevancia que el
intercambio de conocimientos, practicas,
narrativas y de proyectos de investigaciéon
estd tomando en la gestidn profesional de
los/las trabajadores de museos.

La mejora de las herramientas de gestion:

IBERMUSEQOS aporté al desarrollo del
sector fomentando diversas iniciativas e

La iniciativa “Museo Tomado”, del Museo
Rosa Galistero (Argentina), brindo en 2019
atodala comunidad la oportunidad de
interactuar con las obras que resguarda este
museo provincial.

investigaciones a través del trabajo del
Observatorio Iberoamericano de Museos y
del resto de lineas de trabajo del Programa.
Se realizaron Estudios de Publico en cinco
paises (Argentina, Brasil, Chile, Perty
Uruguay), un diagnostico piloto sobre
accesibilidad en los museos en Argentina: 23
museos; Costa Rica: 6 museos; Espana: 11
museos y Portugal: 17 museos. Se fortalecid
el Registro de Museos Iberoamericanos
que actualmente dispone de 7.658 museos
inscritos, incremento de un 4,87% en
relacion con 2018, provenientes de 17
paises, y se actualizaron los datos sobre la
institucionalidad de los museos de 8 paises
(Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Costa Rica, Nicaraguay Uruguay) en el
Panorama de los Museos en Iberoamérica.

Gasto 2019: 580.182 €
http://www.ibermuseos.org/

IBERMUSICAS: Programa
de Fomento de las Musicas
Iberoamericanas

XXI Cumbre de Asuncion, 2011

Argentina, Brasil, Colombia, Chile, Costa
Rica, Cuba, Ecuador, México, Panama,
Paraguay, Peru, Uruguay vy Venezuela.

Costa Rica.
Argentina.

El objetivo del Programa es fomentar la
presenciay el conocimiento de la diversidad
cultural iberoamericana en el dmbito de

la MUsica, estimulando la formacion de
nuevos publicos en la region y ampliando

el mercado de trabajo de los profesionales
del sector. Ibermusicas actla bajo las
premisas de la busqueda de la integracion
del espacio musical iberoamericano, el
apoyo a la diversidad cultural, la proteccion
del patrimonio musical y el respeto a los
principios democraticos y los derechos
humanos y culturales.

El Programa de Fomento de las Musicas
Iberoamericanas constituye un ejercicio
Unico de cooperacion técnica y financiera
multilateral entre los Ministerios y
Secretarias de Cultura de laregidony alcanza
acreadores, intérpretes, investigadores

y todos los actores que conforman el
ecosistema musical iberoamericano. Para
alcanzar su objetivo general trabaja en torno
a 4 Objetivos Estratégicos:

Apoyar la movilidad de los musicos
entre los paises miembros para enriquecer
su experiencia artistica y dinamizar el

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

2k BERMUSICAS

circuito musical iberoamericano.

Fomentar la creacion musical en los
diversos géneros, impulsando la vitalidad
e innovacion del patrimonio musical de la
region.

Propiciar la colaboracion entre
investigadoras/es y formadoras/es musicales
para compartir conocimiento y construir
nuevas lineas de trabajo.

Impulsar sinergias con otros programas
iberoamericanos y con institucionesy
organizaciones, publicas o privadas, que
puedan enriguecer, ampliar, compartir,
diversificar y/o financiar las iniciativas y
acciones que impulsa Ibermdusicas.

Del Programa de Fomento de las MUsicas
Iberoamericanas - Ibermusicas pueden
destacarse los siguientes resultados en
2019:

Generada y fortalecida una red de
profesionales de la musica

Ibermusicas publica anualmente una
convocatoriadirigida a favorecer la
movilidad de los v las artistas musicales por
Iberoamérica. Prueba de su consolidacion
es el crecente numero de solicitudes que

la convocatoria experimenta cada afoy
que en la Ultima edicion alcanzo las 611.
Seleccionadas las mejores propuestas, en
2019 Ibermusicas apoyd 89 proyectos de
movilidad de agrupaciones y solistas y dio
respaldo a 23 festivales que convocaron, a
su vez, aun promedio de tres agrupaciones
por festival. Estas movilidades han permitido
enriguecer la experiencia artistica de
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La agrupacion musical argentina “Ninfas” es una
de las formaciones beneficiarias del Programa
para Movilidad de Ibermusicas.

todos los implicados y dinamizar el circuito
musical iberoamericano, objetivo central del
Programa.

Parareforzar, alin més, el trabajo entre los
profesionales de la muUsica, el Programa ha
creado en su pagina web un registro en el
que se estan inscribiendo los principales
actores del sector musical y que hace posible
la comunicacion efectiva entre todos sus
miembros.

Enriquecido el acervo musical de la region
con obras musicales nuevas en diversos
estilos y con plena libertad creativa

La innovacion patrimonial musical
iberoamericana se vio revitalizada gracias
alos estimulos econémicos que brindd

el Programa. En 2019 se apoyd a 16
compositores y compositoras paraque
crearan obra nueva, se dieron ayudas
economicas a siete fundaciones y centros de
creacion para que abrieran convocatorias

e invitaran a varios artistas acrear en
residenciay se favorecid a una artista
iberoamericano para componer de forma
exclusiva en el centro de innovacion con
nuevas tecnologias més prestigioso de la
region. Ibermusicas apoyo tambiéna 12
cantautoresy cantautoras que se dedicaron
acrear canciones nuevas y fue premiada una
obra de composicion para el certamen de
composicion mas distinguido de la regién:
los Premios de Composicion Ibermusicas.

Transmitidos saberes sobre las musicas y
las artes sonoras ancestrales

Con el finde favorecer los procesos

de transmisiéon de saberes sobre las
musicas y las artes sonoras ancestrales de
Iberoamérica, el Programa decidid abrir una
linea de trabajo para rescatar el patrimonio
inmaterial de las musicas iberoamericanas
através de laformacion. En 2019 se hizo
una convocatoria publica de la que se

beneficiaron seis proyectos de profesores
y/o talleristas y dos proyectos para que
Universidades y Centros Culturales
convocaran a especialistas a impartir
formacion.

Desde su puestaen marchaen 2012,
Ibermusicas ha logrado convertirse enun
referente del sector musical iberoamericano.
Su impacto en esta drea lo revelan datos
como los 488 proyectos musicales apoyados
en 8 anos, que han permitido la movilidad
por la region de un niimero mucho mayor

de artistas, o las 114 residencias que han
hecho posible que mas de un centenar de
musicos y musicas ampliaran su formacion
en centros de prestigio. Ibermusicas ha
apoyado también 127 movilidades a grupos
o artistas para participar en festivales y

ha impulsado la creacion de obra nueva

o la experimentacién musical con nuevas
tecnologias. Sirva como ejemplo del alto
impacto de Ibermusicas en el quehacer
concreto de un/a artista el siguiente
testimonio de un grupo beneficiado de su
convocatoria de movilidad:

“O patrocinio Ibermusicas representou para
nos uma solida estrutura de apoio para a
ampliacdo de redes profissionais. Além do
aporte financeiro, associar-se a uma instituicdo
internacional de renome agrega valor simbdlico
as negociacoes, o que também abre portas

e atesta a confiabilidade de nosso trabalho.
Inicialmente o projeto havia sido inscrito com

o0 objetivo de realizar concertos e atividades

na Colémbia e México. Porém, apds sabermos
da possibilidade de expansdo deste projeto
para outros paises de América Latina e

da Europa, foi possivel, dentro do mesmo
orcamento aprovado inicialmente, estender

a tour. De 2 apresentacoes inicialmente
confirmadas nestes 2 paises, foram feitas 19,
em 7 paises de 2 continentes, além de 19
atividades educacionais, além da participacdo
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na programacdo oficial de uma grande feira
de musica. Ao final desses 4 meses podemos
dizer foi um grande passo de nossa carreira
internacional, e so foi possivel por termos o
apoio e patrocinio do Ibermusicas.”

81



82

IBERORQUESTAS:
Programa de apoyo para
la constitucion del Espacio
Musical Iberoamericano

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

Argentina, Chile, Costa Rica, Ecuador, El
Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras,
México, Panamay Uruguay.

Uruguay.
Uruguay.

Fomentar, apoyar y contribuir al disefio e
implementacién de la practica musical en
lainfancia, adolescenciay juventud como
instrumento de formacion en valores

y fortalecimiento del Espacio Cultural
Iberoamericano.

Promover la educacion musical, la
practica orquestal y coral y la diversidad
cultural iberoamericana entre nifos, ninasy
jévenes.

Fortalecer el papel de Iberorguestas
como agente de transformacion e inclusion
social.

Impulsar la creacion vy el
fortalecimiento de los sistemas de
agrupaciones musicales en sus diferentes
niveles (nacional, regional, local).

G

IBERORQUESTAS

En 2019 se contribuyd a promover la
educacion musical, la practica orquestal y
coraly ladiversidad cultural entre ninos,
ninasy jovenes. Se pusieron en marcha 12
proyectos binacionales y multinacionales

y 10 comunes a todos. Algunos paises se
mantienen en sus lineas de trabajo y cada
afo involucran a nuevos “socios” para
desarrollar més eficaz y eficientemente
sus actividades. La mayoria de los paises
logran potenciar sus recursos disponibles
mediante el disefo de sinergias con otros
paises miembros. Esto es de destacar, ya que
muchos de los proyectos se llevan a cabo
en contextos socioeconémicos vulnerables
o en zonas de dificil acceso geografico. Los
principales resultados fueron:

Fomentada la inclusidn social de nifios y
nifas

El proyecto de la Orquesta de Ninos del
Trifinio se plantea como un refuerzo de

las agrupaciones de didactica musical que
luchan por dar, dia a dia, herramientas

y oportunidades a centenares de nifas

y nifos tanto salvadorenos como
guatemaltecos que viven en una zona
transfronteriza con una situacion
socioeconomica dificil. La constitucion

de un campamento musical con docentes
y alumnos de los paises participantes se
complementa con una serie de conciertos
en las cabeceras departamentales, usando
edificios culturalmente significados para la
comunidad que suponen la culminacion del
esfuerzo anual y recuerdan a participantes
y asistentes el potencial de su sociedad,
visibilizando el deseo de aprender en paz.

Jovenes musicos en los ensayos de la Orquesta
Juvenil Iberoamericana. Montevideo, Uruguay, 2
de noviembre de 2019.

Participaron El Salvador, Guatemala, Costa
Ricay Panama.

Fortalecidas las capacidades técnicas de
jovenes y docentes

Se fortalecieron las capacidades técnicas
de jévenes y docentes a través de la puesta
en marcha de los proyectos binacionales

y multinacionales en los que participaron
los sistemas orquestales iberoamericanos
de Costa Rica, Chile, Ecuador, Guatemalay
Panama en el caso del proyecto presentado
por la Joven Orqguesta Nacional de Espana
(JONDE,) aportando conocimientos
especificos relacionados con la didactica
musical.

Asimismo, se llevd a cabo un campamento
de docentes de préactica orquestal y canto
coral en Panama en el que participaron
jévenes estudiantes y docentes de Panama,
Costa Rica, El Salvador y Espafa. Tuvo lugar
también un intercambio de profesorado
tutor de Costa Rica, El Salvador, Espana,
Méxicoy Panama.

Através de un proyecto comun, beneficiando
asf atodos los paises, se llevd a cabo el IV
Taller Multinacional de Lutheria, se realizé
en Montevideo y San Salvador con los
mismos participantes de la edicién anterior,

asegurando de este modo la continuidad en
la formacion impartida.

Fortalecidas las redes de intercambio
entre paises

Se financiaron a través de los proyectos
biy multinacionales encuentros, talleres
orquestales, campamentos y una gira.

Estas actividades permitieron el intercambio
de aprendizajes y saberes, explorando
nuevos repertorios y maneras de entender
el trabajo musical, incorporacion de
herramientas docentes en régimen de
intercambio, fortalecimiento de esfuerzos
locales para consolidar las agrupaciones
existentes en algunos palises, fortalecimiento
de lazos comunes como en el caso del
Encuentro Binacional Maya Chuj entre
Meéxicoy Guatemalay generacion de nuevos
lazos como la futura incorporacion de Cuba
al Programa.

Ademas, con motivo del X Aniversario del
Programa, se constituyd una Orquesta
Juvenil Iberoamericana con integrantes de
todos los paises participantes que realizd su
presentacion en Ciudad de México el 3 de
noviembre de 2019, junto con el Embajador
Iberoamericano de la Cultura Jorge Drexler.
La experiencia no sirvio solamente para
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poner de manifiesto el altisimo nivel al que
pueden llegar las y los jovenes intérpretes
de los paises integrantes, sino que ademas
se convirtid, en sus cuatro dias de ensayos
y el proceso de seleccion previo, en un
interesantisimo formato de intercambio y
aprendizaje a escala continental.

Fomentada la igualdad de género en la
practica orquestal y en el Programa

Se trabajo en el fomento de la igualdad

de género tanto en la practica orquestal
como en las actividades del programa.

Se financié el proyecto “Mujer, MUsicay
Orquesta” que nace de la constatacion de
que es necesaria una aplicacion integral de
la perspectiva de género en el mundo de la
ensefianzay practica musical. Las orquestas
y agrupaciones corales, sobre todo en
ciertos ambitos (direccién, determinado
tipo de instrumentos o voces, repertorios)
constituyen un ambito muy masculinizado
en el que las aportaciones de las mujeres -ya
seandirectoras, compositoras o intérpretes-
quedan, muchas veces, invisibilizadas. A lo
largo de dos jornadas compuestas por mesas
abiertas de debate, clinicas especializadas de
instrumento, conciertos y visitas docentes
aorquestasy coros infantiles y juveniles,
mas de sesenta mujeres profesionales de

la didactica musical provenientes de los
paises participantes pusieron en comun
experiencias, sintetizaron estrategias y
marcaron las bases de caminos a seguir para
lograr un avance significativo de la mirada
feminista en nuestro &mbito de actuacion.

Participaron Argentina, Costa Rica, Chile,
Ecuador, El Salvador, Espana, Honduras,
Meéxico.

Ademas, gracias a un proyecto comun, se
puso en marcha un taller especializado
con vistas a formar a los miembros del

Consejo Intergubernamental parala
incorporacion de perspectiva de género en
sus actividades, utilizando como ejemplo los
propios proyectos del Programay realizando
recomendaciones concretas de acciones a
realizar.

Fortalecida la visibilidad y difusion de los
resultados del Programa

Este afio se llevaron a cabo diversas
actividades para conmemorar el X
aniversario del Programa, entre ellas una
publicacion, videos de difusion, la adaptacion
del logotipo, al mismo tiempo que se
continud fortaleciendo el Plan de Visibilidad
del Programa.

En el marco también del X Aniversario, se
llevd a cabo el Concurso de Composicion
Sinfénico-Coral Cancion X Aniversario, al
gue se presentaron 26 obras de ocho paises
distintos, premio la obra “Luz de la Vida” del
joven compositor espafiol David Quintana
Marginet y, con un accésit, “Mil cantos de
colores” del mexicano Rodrigo Loman. Las
obras serén interpretadas por centenares
de agrupaciones orquestales y corales de
todo el continente, incorporandose a un
acervo creciente de obra contemporanea a
disposicion de las agrupaciones que integran
el Programa.

Por otro lado, con el objetivo de reconocer
la labor realizada tanto por los centenares
de agrupaciones musicales que vertebran
el Programa como el esfuerzo de miles de
jovenes intérpretes, el Programa lanzé dos
convocatorias de premios. Los galardones
sirvieron para catalizar y visibilizar el
orgullo por el trabajo realizado y reforzar el
conocimiento de Iberorquestas Juveniles
y sus actividades entre las nifias, ninos

y adolescentes que participan en sus
proyectos.

Gasto2019: 588.160 €
https://www.iberorquestasjuveniles.org/

IBER-RUTAS: Fortalecimiento

de Rutas de Derechos e
Interculturalidad enla
Migracién Iberoamericana

XX Cumbre de Mar de Plata, 2010

10 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Costa Rica,
Espana, México, Paraguay, Perty Uruguay.

Presidencia
Meéxico.

Unidad Técnica
Argentina.

Objetivo

El Objetivo General del Programa es
contribuir a la promocion de los derechos
humanos de las personas migrantes desde
una perspectiva intercultural.

A este objetivo general se llega a través de
dos Objetivos Estratégicos:

OE1 Sensibilizar a la poblacion
iberoamericana sobre los derechos
culturales y laintegracién de los migrantes
mediante la proteccion de la diversidad
cultural.

OE2 Promover la adopcién de estrategias de
intercambio de experiencias, fortaleciendo la
realidad migratoria, entre institucionesy la
sociedad civil.

Principales resultados en 2019

En 2019 el Programa Iber-rutas convoco
un Concurso Internacional de fotografiay
publicd la convocatoria anual del programa
“Maleta abierta” que apoya el desarrollo de
actividades socioculturales que involucren
a comunidades migrantes y promuevan el
fortalecimiento y el respeto de la diversidad
de las expresiones culturales.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

IBER-
RUTAS

Fortalecimiento

de rutas de derechos
e interculturalidad
en la migracion
iberoamericana

Através de las fotografias y de los

proyectos socioculturales, Iber-rutas
pretende favorecer la diversidad cultural

en Iberoamérica, impulsando proyectos
interculturales que promuevan la protecciéon
de los derechos de los migrantes.

Para el afno 2020, el programa tiene previsto
iniciar una linea de trabajo de impulso a las
politicas publicas sobre migracion.

La mexicana afincada en Chile Josahandi Avila
Pérez fue una de las ganadoras del concurso
de recetas de comunidades migrantes “Sabor a
Iberoamérica”, que lanzaron conjuntamente en
2019 los programas Iber-Rutas, Ibercocinas e
Ibercultura Viva.

Gast02019:43.061 €
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RADI: Red de Archivos
Diplomaticos
Iberoamericanos

VIl Cumbre de Isla Margarita, 1997

14 paises participantes

Argentina, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador,
Espana, Honduras, México, Panama,
Paraguay, Peru, Portugal, Republica
Dominicanay Uruguay.

Presidencia
Portugal.

Unidad Técnica
México.

Objetivo

La Red de Archivos Diplomaticos
Iberoamericanos busca favorecer y exaltar
laidentidad cultural iberoamericana, basada
en una comunidad de origen, historia,
lenguas, tradiciones y valores compartidos, a
través de los archivos historicos y el acervo
de los paises.

El programa tiene como objetivo promover
la cooperacion en materia de organizacion,
administracion, conservacion vy utilizacion de
los sistemas de archivos de las cancillerias
iberoamericanas, con el propdsito de
modernizar la administracion de los acervos
documentales bajo su custodia, y mejorar
las practicas de gestion de los documentos
en beneficio de los paises, las propias
cancillerias y los/as usuarios/as nacionales y
extranjeros.

e 3

RED DE ARCHIVOS
DIPLOMATICOS
[BEROAMERICANOS

Principales resultados en 2019

El programa continud apoyando a los
archivos diploméaticos de los paises
miembros. Se considera que se ha
fortalecido el trabajo que realizan los
archivos de cancillerias para mejorar las
condiciones y brindar el mejor servicio no
solo al interior de sus instituciones sino para
el publico en general que consulta de manera
particular los acervos historicos, mismos
que son parte del patrimonio documental
iberoamericano.

Se concedieron ayudasa édelos 11
proyectos que se presentaronala
convocatoria 2019. Las ayudas estuvieron
encaminadas a la mejora de la catalogaciéony
difusion en el caso de la propuesta de Chile,
a ladigitalizacién y conservacion en el caso
de los dos proyectos de México, ala mejora
de ladifusién en el caso de Peru y Portugal
y alapuestaen marcha de unsistemade
gestion documental en el caso de Republica
Dominicana. Esta actividad es de las mas
importantes del Programa RADI, ya que el
impulso a los proyectos les permite a los
archivos contar con mejores condiciones
para tener mayor acceso a la informacion
que se tiene resguardada en los archivos
diploméaticos.

Durante 2019 se trabajo en la transferencia
del conocimiento, asi como la vinculacion
con otros actores del sector de los archivos
diplomaticos. Se incrementd el nimero de
investigaciones participantes en el Premio
RADI a la Investigacion y se cuenta con

una publicacién que da cuenta del uso de
los archivos diplomaticos. Los resultados
pueden consultarse en el portal del

Programa. Entre los principales resultados
figuran:

Incentivada la investigacion de la historia de
las relaciones diplomaticas con la entrega
del Premio RADI a la Investigacion 2019, a la
investigadora Heloisa Helena de Jesus Paulo
de Portugal con la investigacion “Os exilados
de Salazar”.

Se dio continuidad a la coleccion
archivum, con el inicio de los trabajos
para la publicacion de un 4° tomo sobre la
preservacion digital de archivos.

Capacitado el personal de los archivos
diplomaticos de Peru en la gestion de
documentos electrénicos. Las personas
participantes afirmaron que aplicarian los
conceptos impartidos. Se siguid el modelo
OAIS (Open Archival Information System),
gue es un modelo conceptual destinado
alagestion, al archivo y a la preservacion
alargo plazo de documentos. Se trabajé
de manera practica con softwares libres
de Repositorios Archivisticos Digitales
confiables (RDC-Arch) como ambiente
auténtico de preservacion, el Archivo
Permanente/Histérico de los Documentos
Digitales y la Plataforma Archivistica de
Descripcion, Accesoy Transparencia Activa.
Se realizé gracias a la colaboracion de la
Oficina de Gestion Documental y Archivos
del Ministerio de Relaciones Exteriores del
Peru.

Se compartieron experiencias sobre redes
de cooperacioén, conservacion preventiva,
gestion de riesgos, formacion profesional
y educacién en preservacion, digitalizaciéon
y preservacion digital en el evento
‘APOYOnline XXX Aniversario:

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

En 2019 los archivos de las cancillerias
volcaron sus esfuerzos para mejorar las
condiciones y brindar el mejor servicio hacia
el publico en general que consulta los acervos
histéricos.

Conferenciay Taller sobre Preservacion
del Patrimonial”. Asimismo, se promovio

la concientizacion sobre la importancia

de incluir la conservacion de fotografias

y la captacion de recursos en los planes

de gestién de las instituciones y de como
abogar en defensa de las colecciones en los
archivos diplomaticos.

Elaborado un diagnostico para la elaboracion
de un plan de prevencion de siniestros
2019. Se realizaron cartillas para brindar
informacion sobre qué hacer en caso de un
desastre ya sea por incendio, inundacion o
terremoto.

Gasto 2019: 76.195 €
http://archivosiberoamericanos.org/
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INICIATIVA
IBERCOCINAS,
tradicion e innovacion

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

8 paises participantes

Argentina, Colombia, Chile, Ecuador,
México, Panama, Paraguay y Peru.

Presidencia
Panama.

Unidad Técnica
México.

Objetivo

El Objetivo General de la Iniciativa
Ibercocinas es disefiar y promover politicas,
programas y estrategias culturales para la
difusion de las fortalezas gastronémicas
iberoamericanas, promoviendo espacios de
formacion y capacitacion relacionados con
la cocina, la gastronomiay la produccion de
los alimentos tradicionales-artesanales en el
espacio iberoamericano.

A este objetivo general se llega a través de 2
Objetivos Estratégicos:

OE1 Contribuir a la proteccion y difusion
del patrimonio cultural inmaterial culinario.

OE2 Desarrollar y ejecutar proyectos que
promuevan la innovacion gastronémicay la
interculturalidad.

Principales resultados en 2019

Durante el ano 2019, la Iniciativa Ibercocinas
se centro en un proceso de reflexiony
reformulacion de sus objetivos y actividades
gue se vera plasmado en la planificacion
estratégica de 2020. La Iniciativa pasara

de una programacion mas orientada ala
divulgacion de la cocina tradicional y la
gastronomia iberoamericana a otra que,
manteniendo esta meta, pretende también

IBERCOCINAS

TRADICION E INNOVACION

impulsar politicas publicas integrales de la
cadena de valor agroalimentariay fortalecer la
interculturalidad a través de la gastronomia.

Cabe destacar la creacién de un recetario
virtual de platos tradicionales iberoamericanos,
la convocatoria del Primer Concurso
Internacional de Fotografia “Experiencias
Culinarias Tradicionales” y la del Concurso
“Sabor a Iberoamérica: Recetas de comunidades
migrantes con historias para contar.

Entre estas actividades, adquiere especial
relevancia el concurso Sabor a Iberoamérica
porque fue llevado a cabo en colaboracion
con los Programas de IberCultura Vivae
Iber-Rutas, haciendo realidad la creacion

de sinergias entre los diversos actores de

la Cooperacion Iberoamericana gue han
exigido los/as Responsables de Cooperacion
de laregion. El concurso premia las mejores
recetas en el marco de una experiencia
migratoria, seleccionado aquellas que
explican como se preparaba éstaenla
comunidad de procedencia, la historia detras
deellay laformaen que se sigue elaborando
en lacomunidad de acogida.
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Cartel anunciando el concurso “Sabor a
Iberoamérica”, que premiaba las mejores recetas
en el marco de una experiencia migratoria.

Gast02019:8.333 €
http://www.ibercocinas.org/

CYTED: Programa
Iberoamericano de Ciencia
y Tecnologia para el
Desarrollo

V Cumbre de Bariloche, 1995

21 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Espafia, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Panama, Paraguay, Perd,
Portugal, Rep. Dominicana, Uruguay vy
Venezuela.

Presidencia
Guatemala.

Unidad Técnica
Espana.

Objetivo

Contribuir al desarrollo arménico de

la Region Iberoamericana mediante

el establecimiento de mecanismos de
cooperacion entre grupos de investigacion
de las Universidades, Centros de [+D

y Empresas innovadoras de los paises
miembros que pretenden la consecucién
de resultados cientificos y tecnolégicos
transferibles a los sistemas productivosy a
las politicas sociales.

Por medio de acciones de financiamiento
puntualesy estratégicas, el Programa
CYTED logra desencadenar una serie

de efectos de gran impacto en respuesta
a necesidades concretas del espacio
Iberoamericano que es necesario poner
en conocimiento publico. CYTED abona
el terreno para el desarrollo de proyectos
cuya existencia seria impensable sin el
intercambio v las sinergias entre grupos
que trabajan problematicas comunes desde
perspectivas diversas.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

PROGRAMA
& IBEROAMERICANO

CYTED

CIENCA Y TECHOLOGIA PARA EL DESARROLLO

Principales resultados en 2019

Se promociond la investigacién

cientifica conjunta, la transferencia de
conocimientos y técnicas y el intercambio
de profesionales entre grupos de 1+D+I

Convocatoria Cientifico-Tecnolégicay
Proyectos Estratégicos: en el marco de

la Convocatoria anual de Redes CYTED
para su ambito de Cienciay Tecnologia, se
han convocado 14 lineas de investigacion
prioritarias a redes tematicas. Se
presentaron un total de 156 propuestas

en las diferentes Areas del Programa.
Finalmente han sido financiadas un total

de 14 redes teméaticas que dan comienzo
en 2020. La Convocatoria a proyectos
estratégicos 2019 ha estado dirigida a

dos lineas: 1) Técnicas avanzadas para el
tratamiento del agua: Viday Sostenibilidad;
2) Enfermedades cardiovasculares. Se

han aprobado un total de dos Proyectos
Estratégicos que se iniciardnel 1 de enero
de 2020 con una duracion total de 36 meses.

Ademas, se ejecutaron los proyectos de las
redes apoyadas gracias a la convocatoria
2018, entotal 21 redes tematicas. Continua
asimismo el seguimiento a los 5 proyectos
en temas estratégicos que se encuentran

en ejecucion (dos financiados con la
Convocatoria 2017 y tres en la convocatoria
2018), todos ellos con una duracion de 36
meses.

Se han llevado a cabo evaluaciones
presenciales y en remoto de todas las
Areas del Programa, asi como en las dos
tematicas de Proyectos Estratégicos
convocadas, en donde la evaluacion
cientifico-tecnolégica de las propuestas
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presentadas ha sido realizada mediante un
panel presencial y en remoto por expertos/
as enlas diferentes materias convocadas.

Se promovi6 la participacion de sectores
empresariales en los procesos de
innovacion

La Convocatoria a Foros CYTED Academia-
Empresa 2019 ha estado abierta a cualquier
entidad o institucion, publica o privada,
interesada en promover reuniones/
interaccionesy cuya finalidad es |a
realizacion de reuniones entre empresarios
e investigadores iberoamericanos de un
sector tecnoldgico especifico para promover
la formacion de proyectos IBEROEKA. Esta
Convocatoria tuvo un total de 11 solicitudes,
8 de las cuales fueron finalmente aprobadas.

Por otro lado, se ha procurado dar
oportunidad a las empresas en periodo de
incubacién dentro de Parques cientificos
iberoamericanos para que puedan acceder
a nuevos mercados y tecnologias, asi
como poder desarrollar su negocio a
escala internacional en el contexto de

los paises que integran CYTED. A la
Convocatoria 2019 se presentaron un total
de 16 solicitudes, 11 de las cuales fueron
finalmente aprobadas.

CYTED impulsa el establecimiento de
mecanismos de cooperacion entre grupos
de investigacion de Universidades, Centros
de I+D y Empresas innovadoras de los paises
miembros.

Ademas, en 2019 se concluye con la
implantacion del sistema de comunicacion
de todas las redes teméaticas y proyectos

en temas estratégicos, consiguiendo que
tanto las redes y proyectos vigentes, como
todas aquellas que terminaron desde 2017,
tengan un espacio web bajo los sistemas
informaticos de CYTED, de tal manera

que se genere un histoérico de los trabajos
realizados al finalizar el proyecto. Ademas,
se puede hacer difusion directa desde las
propias redes y proyectos. Asimismo, se ha
impulsado la difusién de los proyectos y sus
logros desde la web general del Programa
CYTED y desde las propias redes sociales de
esos proyectos. Esto ha permitido fortalecer
la visibilidad del Programa en la comunidad
iberoamericana.

Gasto2019: 10.865.044 €

http://www.cyted.org/

IBEPI: Programa
Iberoamericano de
Propiedad Industrial y
Promocion del Desarrollo

XXI Cumbre de Asuncion, 2011

10 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Costa Rica,
Espana, México, Paraguay, Perty Uruguay.

Presidencia
Colombia.

Unidad Técnica
Colombia.

Objetivo

Promover el uso estratégico de la propiedad
industrial como una herramienta para el
desarrollo e integracion de las sociedades
iberoamericanas.

Este programa brinda apoyo a las politicas
publicas en materia de propiedad industrial
y al aprovechamiento de ésta Ultima como
instrumento de competitividad por parte
de los sectores industrial, comercial y de
investigacion de los paises de la region.

OE1 Ladisminucion de asimetrias entre las
Oficinas Nacionales de Propiedad Industrial
e Intelectual.

OE2 Lareivindicacion del espaniol y del
portugués como idiomas tecnologicos.

OE3 Ladifusion de la informacion
tecnoldgica como una herramienta para
lainnovaciony el desarrollo de nuevas
tecnologias.

OE4 El fortalecimiento de las capacidades
de generacion y gestion de activos de
propiedad industrial en los sectores de
investigacion y empresarial, con particular
énfasis en las PYMES.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

Programa Iberoamericano
de Propiedad Industrial

Principales resultados en 2019

Durante el ano 2019 el programa se
encontrd en un proceso de transicion,
orientado al disefio de un Plan Estratégico
y mayor eficiencia en la gestiéon de los
recursos.

De cara alamejora de la presencia
internacional, visibilidad del Programay
difusion de conocimiento, Argentina, Brasil,
Colombia, Espafia y México continuaron
trabajando en la generacion de dos boletines
tecnologicos 2019 “Energia edlica VI"y
‘Agroalimentos XI”.

IBEPI brinda apoyo a las politicas publicas
en materia de propiedad industrial y a su
aprovechamiento como instrumento de
competitividad por parte de los sectores
industrial, comercial y de investigacion en
Iberoamérica.

Gasto 2019:0 €

http://www.ibepi.org/
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IBERQUALITAS
Iberoamérica Excelente
(Proyecto Adscrito)

IX Cumbre de la Habana, 1999

22 paises participantes

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras,
México, Nicaragua, Panama, Paraguay,
Peru, Portugal, Rep. Dominicana, Uruguay y
Venezuela.

Unidad Técnica
Espana

Objetivo

Iberqualitas tiene por objeto mejorar la
productividad y competitividad en el mundo
empresarial y la eficacia en la gestion de las
Administraciones Publicas de la Comunidad
Iberoamericana, a través de los sistemas

de calidad y excelencia, para conseguir que
Iberoamérica sea percibida como un buen
entorno para vivir e invertir.

El Premio Iberoamericano de la Calidad, se
otorga desde el ano 2000 en el marco de las
actividades de la Cumbre Iberoamericana
de Jefasy Jefes de Estado y de Gobierno,

a Organizaciones tanto publicas como
privadas, que hayan sido ganadoras de

los premios nacionales de sus paises o de
galardones internacionales (Premio de 22
instancia).

Principales resultados en 2019

Premio a destacadas organizaciones
publicas y privadas iberoamericanas por la

excelencia en su gestion

Hasta el ano 2019 han sido 201 las
organizaciones galardonadas en las veinte

IBERQUALITAS

IBEROAMERICA EXCELENTE

ediciones celebradas, de trece paises, de las
cuales un 58% han sido empresas privadas y
el 42% organizaciones y empresas publicas.

En 2019 se han cumplido XX ediciones

del Premiovy laentrega de esta pasada
edicion se celebrard en Madrid en el

primer trimestre del 2020. El acto sera
inaugurado por la Vicepresidenta de
Economiay Competitividad del Gobierno
de Espana, Nadia Calvino, la Secretaria
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan
y el Presidente de la CEOE/CEIB, Antonio
Garamendi.

Enestaedicion se premiardaa 13
organizaciones de la region.

El Premio cuenta con la certificacion 1ISO
2001y moviliza aun gran nimero de
personal evaluador voluntario que participa
enél, ascendiendo a 165 en la Ultima edicion,
asi como a expertos y expertas que actian
como jueces en el Jurado Internacional (12).

Promocidn del uso del modelo
iberoamericano de excelencia en la
gestion gue conduce a las organizaciones
ala excelencia

Con el objeto de ayudar a las empresas

y organizaciones publicas a mejorar sus
sistemas de gestion, se imparten cursos on
line, presenciales o mixtos de formacién en
el Modelo Iberoamericano de Excelencia. En
este ano 2019, se han creado cursos para la
preparacion en la elaboraciéon de la memoria
para potenciales postulantes al Premio.
Estos se llevaron a cabo en ANDORRA
TELECOM e IBERDROLA MEXICO, con un
total de unos 38 participantes.

Aumento el indice de satisfaccion en las
encuestas de las organizaciones postulantes.

Se ha trabajado también por el impulso de
los ODS en el modelo iberoamericanoy en el
Premio mediante la revisién de los criterios
para la concesién de los premios.

La web es utilizada por méas de 39.000
usuarios al afo.

Desarrollo de redes que robustezcan el
entorno iberoamericano de calidad

Se fortalecio lared REDIBEX, organismo
iberoamericano que comprende a los paises
con Premios Nacionales de Excelenciaenla
Gestiony con Oficinas Nacionales (ONAS)
de FUNDIBEQ, mediante la participacion
en su encuentro anual en Bogotd, Colombia,
donde se compartieron experiencias e
innovaciones en los diferentes Premios.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

En 2019 se cumplieron XX ediciones del
Premio Iberoamericano de la Calidad que
otorga galardones a organizaciones tanto
publicas como privadas de la region.

Gasto 2019: Dato no disponible.

https://iberqualitas.es/fundibeq
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Programa Iberoamericano
sobre la Situacion de las
Personas Adultas Mayores

XXI Cumbre de Asuncion, 2011

8 paises participantes
Argentina, Brasil, Chile, Ecuador, Espana,
Meéxico, Paraguay y Uruguay.

Presidencia
Paraguay.

Unidad Técnica
Espafia (OISS).

Objetivo

El objetivo del Programa es apoyar a las
instituciones responsables de las politicas
dirigidas a las personas adultas mayores en
Iberoamérica en su labor de proteccién de
los derechos humanos de este grupo etario,
especialmente entre las mujeres, quienes
tienen menos recursos y las personas
pertenecientes a comunidades indigenasy
afro-descendientes.

OE1 La generaciony difusion de
conocimiento sobre los derechos humanos
y las condiciones de vida de las personas
adultas mayores.

OE2 Lamejorar de la calidad y la eficacia
de las politicas publicas de las instituciones
responsables de las personas adultas
mayores.

OE3 La promocién de alianzas estratégicas
en el &mbito de las politicas dirigidas a las
personas adultas mayores para el logro de la
Agenda 2030.

PROGRAMA IBEROAMERICANG DE COOPERACION
SOBRE LA SITUACISH DE LOS

ADULTOS MAYORES

Principales resultados en 2019

El Programa Iberoamericano sobre

la Situacion de las Personas Adultas
Mayores trabaja fundamentalmente: 1)
através del intercambio de experiencias
entre personal experto e instituciones
conresponsabilidades en este tema, 2)
formacion especializada, y 3) generaciény
difusion de conocimiento.

Establecidos protocolos de actuacion
en ambitos prioritarios para uso de las
instituciones responsables de las personas

Mejorado el conocimiento acerca de las

condiciones de vida y necesidades de las

personas adultas mayores

adultas mayores

La elaboracion de protocolos es uno de los
resultados principales del Programa, por
ser herramientas que favorecen el disefio y
la aplicacion de politicas publicas de calidad
desde los organismos con competencias
sobre las personas adultas mayores.

Durante 2019 el Programa impulsé la
elaboracion del “Protocolo Iberoamericano
de Formacion en Cuidados”, con
recomendaciones especificas para el
disefo de mallas curriculares para la
formacion en cuidados a personas adultas
mayores en situacion de dependencia
desde una perspectiva de derechos
humanos. Paralelamente, el Programa
apoyo la preparacion de un protocolo sobre
“Violencia, abuso y maltrato a personas
adultas mayores” que incluye un marco
tedricoy diversas experiencias aplicables
en los paises iberoamericanos y que,

tras su validacion por parte del Consejo
Intergubernamental, sera difundido en
2020.

Desde su creacion, el Programa se ha
preocupado por reunir informacién y analisis
sobre diferentes aspectos relacionados

con las personas adultas mayores,
indispensables para el disefio de politicas
publicas y de programas que den respuesta
a sus necesidades. Asi, de forma periddica,
se publica el Informe del Observatorio sobre
las Personas Adultas Mayores, que ofrece
datos actualizados y comparables sobre sus
condiciones de vida en dmbitos prioritarios
de la proteccién social tales como pensiones,
salud, servicios sociales, participacion,
proteccion de derechos, etc. Aunque en

el ano 2019 no se ha publicado nuevo
informe, se ha continuado con la difusién del
anterior y se han impulsado lineas de accion
complementarias para favorecer la gestion
del conocimiento:
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El programarealizael
Informe del Observatorio
sobre las Personas Adultas
Mayores que ofrece datos
actualizados y comparables
sobre sus condiciones de
vida en ambitos prioritarios
como pensiones, salud,
servicios sociales,
participacion y proteccion
de derechos, entre otros.

Base de Datos iberoamericana sobre las
instituciones y personas que trabajan en el
ambito de las politicas dirigidas a mayores,
que favorece la difusion de materiales entre
losy las profesionales del sector y permite,
también, identificar a especialistas en
diferentes temas.

Base de datos sobre proyectos e iniciativas
relativos a las personas adultas mayoresy la
Agenda 2030.

Paralelamente, el Programa promueve

la publicacion de boletines tematicos,
habiéndose publicado en 2019 el titulado
“Entornos accesibles y nuevos hogares para
personas adultas mayores” que abordd la
accesibilidad de los entornos, especialmente
en centros urbanos. Los boletines se remiten
amas de 5.000 destinatarias y destinatarios
directos en todo el mundo.

Gasto 2019: 105.454 €
https://www.iberoamericamayores.org/
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PIALV: Plan Iberoamericano
de Alfabetizaciony
Aprendizaje alo Largodela
Vida 2015-2021

XVII Cumbre de Santiago de Chile, 2007

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espafa, Guatemala, Honduras,
México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Perd,
Portugal, Republica Dominicanay Uruguay.

Paraguay.
Espana (OEl).

Ofrecer ala poblacién joveny adulta de

la region oportunidades de aprendizaje
alolargo de lavida, que permitan dar
continuidad a las acciones de alfabetizacion
através de una oferta educativa de calidad
que facilite trayectorias educativas y de
formacion laboral.

Impulsar programas dirigidos a las
personas que sufren el analfabetismo,
entendiendo la educacion como un
proceso continuo (a lo largo de la vida)
que ofrece oportunidades de desarrollo
humano y facilita la insercion laboral. Por
ello, el programa presta especial atencién
a colectivos vulnerados como indigenas,
afrodescendientes, adultos mayores,
migrantes o refugiados, personas con
discapacidad, privados de libertad, en
situacion de pobreza, etc.

El PIALV apoya a las instituciones
y profesionales responsables de los
programas de alfabetizacion, realizando
para ellos acciones de capacitacién, apoyo al
disefo de curriculos e itinerarios formativos,

PITIA

impulso a enfoques educativos criticos y
transformadores, uso de TIC, etc.

Programas dirigidos a las personas que

sufren analfabetismo

Alolargode 2019, la OEl ha trabajado
con las autoridades de diferentes paises
iberoamericanos en programas dirigidos
adisminuir significativamente el indice de
analfabetismo de la poblacion mayor de
15 anos, aplicando enfoques inclusivos y
de equidad, que permitan su desarrollo
personal y favorezcan su integracion
efectiva en suentorno. Entre estos

programas pueden destacarse los siguientes:

El Salvador: el Proyecto de Apoyo al
Programa Nacional de Alfabetizacion,

gue estd permitiendo una reduccion
significativa de la tasa de analfabetismo

en siete departamentos de dreas urbanas

y ruralesy presta atencion especial a
personas con discapacidades sensoriales.

El programa de Servicios de atencion
educativa a personas jovenes y adultas en
condicion de analfabetismo, aplicado en
Ahuachapan, Chalatenango, Morazany
Cabanas y que ha permitido la alfabetizacion
de 10.000 personas jévenes y adultas, de

las cuales el 80% obtuvieron el diploma
acreditativo, y ha ofrecido capacitacién a
100 personas promotoras y 3.333 personas
alfabetizadoras voluntarias. Finamente, el
Fondo Nacional de Alfabetizacion (FAN) que
atiende a personas con discapacidad visual,
auditiva e intelectual.

Honduras: el Programa de Alfabetizacion
de Jovenes y Adultos en zonas de Influencia
Azucarera (ALFAZUCAR 2019), busca elevar
el indice de alfabetizacién y el nivel educativo
de jovenesy adultos mayores de 15 anos
que no asistieron ala escuela o desertaron
del sistema educativo. El programa, que
comenzd en 2019, espera atender a 600
alumnosy alumnas en educacion formal y no
formal, de los cuales se espera que, al menos,
480 terminen su formaciony obtengan un
certificado acreditativo.

Nicaragua: el Programa Alfabetizaciony
continuidad educativa de jévenes y adultos,
que se viene desarrollando desde el afio
2016, organizé en 2019 seminarios y otras
ofertas formativas en las cuales se han
matriculado 366 estudiantes y ha atendido
a 1.000 alumnos/as, tanto de educacion
formal como no formal, garantizando que el
50% del alumnado fueran mujeres.

PIALYV ofrece ala poblacion joven y adulta
de laregion oportunidades de aprendizaje a
lo largo de la vida para dar continuidad a las
acciones de alfabetizacién a través de una
oferta educativa de calidad.
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Paraguay: el proyecto Diagndstico de
Alfabetizacion Digital en Paraguay, pretende
contribuir al mejoramiento de los resultados
educativos de estudiantes del tercer ciclo de
la Educacion Escolar Bésica. En 2019 avanzdé
considerablemente y permitird contar, en
2020, con una publicacion de andlisis del
proceso.

Republica Dominicana: el programa
Estudio Piloto sobre estrategias de
comprension lectora en el marco de un
programa de Alfabetizacién Temprana e
Inicial y Avanzada impulsa una investigacion
experimental sobre la comprension

lectora para aportar recomendaciones que
permitan la mejora de la calidad del proceso
de aprendizaje; en 2019 se implementd

un estudio piloto en centros educativos
publicos.
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Programas dirigidos a las instituciones
y profesionales responsables de los
programas de alfabetizacion

Brasil: el Programa Politicas para a
alfabetizacao e educacao de jovens e adultos
ALFASOL 2, esta creando las condiciones
socio-técnicas y operativas para el desarrollo
de métodos y técnicas de plani-ficacion,
gestion y evaluacion que fortalezcan las
politicas y practicas brasilefas en materia de
alfabetizacion y educacion de adultos.

Nicaragua: el Proyecto Educacion basica

y habilitacion laboral de jévenes y adultos
busca fortalecer a los Asesores Pedagdgicos,
Docentes, Maestros Populares, Técnicos
Nacionales, Departamentales y Municipales,
en el usoy manejo del Enfoque Técnico
Ocupacional (ETO) en laimplementacién

del Curriculo de Educacién Primariay
Secundaria para Jovenes y Adultos. En

2019 trabajo con 19 Coordinaciones
departamentales, involucrando a 3.363
docentes, maestros populares y técnicos de
Educacion de Jévenes y Adultos.

Paraguay: el Programa Apoyo a la Insercion
Social de Jévenes en Riesgo permitié apoyar
al Ministerio del Interior de Paraguay en sus
esfuerzos por reducir la incidencia delictiva
de jévenes enriesgo. En 2019 se disefid e
implementd un proyecto piloto que est4
siendo evaluado.

Republica Dominicana: el proyecto
Sistematizacién del Plan Nacional de
Alfabetizacion “Quisqueya Aprende
Contigo”, busca fortalecer las politicas de
alfabetizacion y Educacion Permanente
para personas jovenes y adultas. En 2019
se trabajo en un informe de sistematizacion
de resultados cuantitativos y cualitativos
del Plan Nacional desarrollado entre 2016-
2019.

Finalmente, el Programa de Apoyo al

Plan Iberoamericano de Alfabetizaciony
Educacion Bésica de Personas Jovenesy
Adultas (PIALV) ha avanzado en 2019 en
el diseno de la Estrategia iberoamericana
de alfabetizacion para el proximo Plan
Operativo. Ademas, el PIALV ha impulsado
la actualizaciéon de los datos sobre
alfabetizacion de los que dispone, enviando
formularios a los puntos focales de los
Ministerios de Educacion de los paises
miembros.

Gasto 2019: 2.969.426€

http://pialv.org/

PID : Programa sobre los
Derechos de las Personas
con Discapacidad

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

8 paises participantes

Andorra, Argentina, Chile, Costa Rica,
Ecuador, Espana, Méxicoy Uruguay.

Presidencia
Ecuador.

Unidad Técnica
Espana.

Objetivo

El Objetivo General del Programa es
contribuir a la inclusion de las personas con
discapacidad en la vida politica, econdémica

y social, através de politicas que garanticen
el pleno goce vy ejercicio de sus derechos de
conformidad con la Convencion de Naciones
Unidas sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad y la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

A este objetivo general se llegard a través
de seis Objetivos Estratégicos que se
corresponden con otras tantas areas
imprescindibles para asegurar los derechos
de las personas con discapacidad:

OE1 Consolidar un sistema de recopilacion
y gestion de datos comparables entre los
paises iberoamericanos.

OE2 Garantizar el acceso a la justiciay el
reconocimiento igualitario ante la ley.

OES3 Garantizar el accesoy mejorar la
trayectoria educativa en un sistema general
inclusivo.

OE4 Promover el ejercicio de los derechos
laborales y sindicales en el ambito publicoy
privado.
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PROGRAMA

IBEROAMERICANO
DISCAPACIDAD

OES5 Promover la participaciéon de las
personas con discapacidad a través de sus
organizaciones.

OE6 Asegurar el acceso de las personas con
discapacidad al sistema de salud.

Principales resultados en 2019

Posicionado el tema de discapacidad
a nivel ministerial en la Conferencia
Iberoamericana

Junto conla SEGIB, el Programa logro,

que los derechos de las personas con
discapacidad se convirtieran en eje central
de la Reunién de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Asuntos Sociales
celebrada en Andorra en octubre de 2019.
Por primera vez, la Discapacidad fue centro
de una reunion ministerial de la Conferencia
Iberoamericanay permitio la aprobacion
de unadeclaracion comprometida conla
aplicacién de politicas que ofrezcan a las
personas con discapacidad una vida libre
de discriminaciéony con la adopcion de un
enfoque que no subraye sus limitaciones,
sino que se enfoque en la eliminacion de

las barreras que impiden a este colectivo
desarrollar todo su potencial.

Fortalecidas las capacidades en el ambito
del empleo de personas con discapacidad

Uno de los Objetivos Estratégicos del PID
es la promocion del ejercicio de los derechos
laborales v sindicales de las personas con
discapacidad, para lo cual apoya la aplicacién
de medidas afirmativas y la implicacion del
sector privado en la generacion de empleo
para ellas. Para avanzar en este objetivo, en
2019 el PID organizd diferentes eventos
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En 2019, la discapacidad fue centro de

una reunién ministerial de la Conferencia
Iberoamericanay permitio la aprobacion
de una declaracion comprometida con la
aplicacion de politicas que ofrezcan a las
personas con discapacidad una vida libre de
discriminacion.

gue permitieron, por un lado, el intercambio
de buenas précticas entre responsables
de programas de empleo para personas
con discapacidad (reuniones de trabajo
en Montevideo y Lima). Por otro lado,

y en colaboracién con la Organizacion
Iberoamericana para la Seguridad Social,
QISS, se realizé un evento sobre medidas
afirmativas, incentivos fiscales y otros
beneficios vinculados a la inclusion laboral
de las personas con discapacidad con
responsables del sector publico, privado y
sindical (Lima).

Iniciada la adopcién de una metodologia

comun de recopilacion de datos sobre

discapacidad que facilite el diseno de

politicas publicas

Para avanzar en esta metodologia comun
iberoamericana se celebré en Santo
Domingo el Seminario “Estadisticasy
Discapacidad, unreto de caraalos ODS

en laronda de censos 2020” a partir

del cual se elaboré un Documento de
Recomendaciones. Esa metodologia comun,
comprometida con la perspectiva de género,
hara posible el reconocimiento oficial de
discapacidades y permitira vincular esta
certificaciéon a prestaciones sociales.

Gasto2019: 189.658€

Programa Ilberoamericano
de Acceso a la Justicia

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

8 paises participantes

Argentina, Brasil, Chile, Ecuador, Espana,
Paraguay, Perly Republica Dominicana.

Presidencia
Chile.

Unidad Técnica
Espafia (COMJIB).

Objetivo

Facilitar avances en politicas de acceso
alajusticia, a través del apoyo técnico
para su disenoy la promocién de acciones
especificas de inclusion de grupos en
situacion de especial vulnerabilidad.

Se considera prioritario trabajar desde

las politicas publicas para garantizar la
equidad vy la universalidad en el acceso al
servicio publico de Justicia, con lineamientos
especialmente orientados a las personasy
grupos en situacion de vulnerabilidad.

Principales resultados en 2019

El Programa se encuentra en un momento de
redefiniciény de busqueda de la renovacion
de los compromisos de sus miembros. El afio
2020 seréa clave para la definicion del futuro
del programa.

No se llevaron a cabo actividades durante el
ano 2019, excepto la Reunion del Consejo
Intergubernamental de los dias 10y 11 de
junio de 2019 en Chile.

Los 5 paises asistentes a dicha reunion (de
los 8 miembros actuales), manifestaron su
intencion de relanzar el Programa Se elabord,

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

>

PROGRAMA IBEROAMERICANO
DE ACCESO A LA JUSTICIA

durante el segundo semestre de 2019, un
borrador de Planificacién Estratégica por
parte de la Unidad Técnica con el apoyo de la
SEGIB, con la aprobacion de la Presidencia
de Chiley fue presentado a los paises en
diciembre de 2019. Las lineas que los paises
priorizaron durante la Ultima reunion fueron:

 Transversalizacién la perspectiva de género.

e Promocion de la eliminacion de los
obstéaculos al acceso a la justicia.

» Favorecimiento de politicas de asistencia
juridica gratuita en Iberoamérica desde el
ambito subjetivo y objetivo.

» Refuerzo de la prestacion especializada
de servicios de atencidén a las victimas de
violencia de género.

 Contribucion al ODS 16 de la Agenda 2030.

» Impulso de métodos alternativos de
resolucion de conflictos.

Para el programa es prioritario trabajar

en politicas publicas que garanticen la
equidady la universalidad en el acceso

al servicio publico de Justicia, orientadas
prioritariamente a las personas y grupos en
situacion de vulnerabilidad.

Gasto 2019:4.348 €
http://programapiaj.org/es/
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Red de Bancos de
Leche Humana
(Proyecto Adscrito)

XVII Cumbre de Santiago de Chile, 2007

11 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa
Rica, Espana, Panama, Paraguay, Peru,
Uruguay y Venezuela.

Unidad Técnica
Brasil.

Objetivo

Este Proyecto Adscrito promueve |a
implantacion de Bancos de Leche Humana
(BLH) en los paises iberoamericanos. Los
Bancos, cuyo objetivo principal es contribuir
alareducciéon de la mortalidad infantil,
funcionan como espacios para el intercambio
de conocimiento y de tecnologia en el campo
de la lactancia materna.

La Red de Bancos de Leche Humana, la
mayor y mas compleja del mundo, esta
formada por 225 BLH en funcionamiento
y dispone de 216 puestos de recoleccion.
Este Proyecto Adscrito contribuye a su
fortalecimiento a través de las siguientes
lineas de actuacion

OE1 Apoyar proyectos de implantacion
e implementaciéon de Bancos de Leche
Humana en los paises que lo requieren.

OE2 Capacitar a profesionales.

OE3 Integrar a todos los Bancos de Leche
Humana en un sistema de informacién en
red.

Principales resultados en 2019

La Secretaria Ejecutiva del Proyecto
Adscrito se sostiene con recursos de la
Fundacion Oswaldo Cruz (Instituto de
Comunicacion e Informacion Cientificay

iberBLH

Tecnoldgica en Salud e Instituto Nacional de
Salud de la Mujer, del Nifo y del Adolescente
Fernandes Figueira). Los gastos inherentes
alas actividades desarrolladas en cada pais
son de responsabilidad del propio paisy
suplementados, cuando es necesario, por

la Agencia Brasilena de Cooperacion del
Ministerio de las Relaciones Exteriores de
Brasil (ABC/MRE).

Alolargo del 2019, la Red de Bancos

de Leche Humana ha estado inmersa

en el proceso de reformulacién que le

ha permitido dejar de ser un Programa

de la Cooperacion Iberoamericana para
convertirse en un Proyecto Adscrito, figura
mas acorde a su organizacion internay

al papel de liderazgo que en él ostenta la
Fundacion Fiocruz.

Banco de leche Humana del Hospital
Pereira Rossel, Montevideo, Uruguay.
Imagen: Pablo la Rosa.

Gasto 2019: Dato no disponible.

http://www.iberblh.org/

TECHO: Jovenes por una
Iberoamérica sin Pobreza
(Proyecto Adscrito)

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

18 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Nicaragua, Honduras, México, Panama,
Paraguay, PerU, Republica Dominicana,
Uruguay y Venezuela.

Unidad Técnica
Chile.

Objetivo

Desde la mision institucional de trabajar

con determinacion en los asentamientos
populares, TECHO realiza una movilizacién
masiva de voluntarios y voluntarias para co-
gestionar proyectos con quienes viven en los
asentamientos, promoviendo el aprendizaje
y trabajo colaborativo para mejorar la
calidad de vida de las comunidades.

Los objetivos de TECHO son:

OE1 Fomentar el desarrollo comunitario:
Fortalecer capacidades comunitarias que
impulsen el ejercicio de la ciudadania,
principalmente mediante el mejoramiento
de las condiciones de habitat y habitabilidad,
y la promocién del desarrollo econdmico y
social.

OEZ2 Promover latoma de concienciay
accion social: involucrar a la mayor cantidad
de voluntariado critico y propositivo en el
trabajo con los pobladores y pobladoras de
los asentamientos populares, para promover
la participacion ciudadanay el ejercicio
pleno de los derechos.

OEZ Incidir en la politica: generar cambios
estructurales junto con las comunidades y
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TECHO

otros actores, para denunciar la exclusion
y vulneracién de los derechos en los
asentamientos populares.

Alo largo de su historia, TECHO ha
construido soluciones habitacionales para
129.294 familias a través de la movilizacién
de 1.229.933 voluntarias y voluntarios.

Principales resultados en 2019

Se mejoraron las condiciones de habitat
y habitabilidad de mas de 3.000 familias,
ademas de fomentarse el desarrollo
comunitario

3.220 viviendas construidas entre
elvoluntariado vy la poblacion de los
asentamientos. Tras una caracterizacion
de las realidades de cada nucleo familiar,
se procediod a la construcciéon masiva de
viviendas para mejorar una necesidad
priorizada por las propias comunidades.

Se promovio la toma de concienciay
accion social

Fortalecida la participacion masiva de las
personas voluntarias de TECHO

81.630 voluntarios y voluntarias se
movilizaron en actividades masivas
para construir vivienda, proyectos de
infraestructura, colectas y espacios de
formacion y capacitacion.

Promovida la participacion ciudadanay el
ejercicio pleno de los derechos.

4.511 voluntarias y voluntarios lideraron
proyectos en conjunto con referentes de las
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comunidades para implementar iniciativas de
fortalecimiento comunitario para promover el
tejido social desde el trabajo colaborativo.

Se incidio en las politicas publicas
vinculadas a los derechos de las personas
que residen en los asentamientos:

TECHO presenté los resultados de su
Relevamiento de Asentamientos en
Uruguay, ante funcionarios de gobierno,
académicos, organizaciones de la sociedad
civil, medios de comunicacion, referentes
comunitarios y voluntarios. Segun el
Relevamiento existen al menos, 656

asentamientos, en los que se contaron
60.191 viviendas.

Presentacion de la Consulta Regional sobre
Desarrollo Sostenible entre TECHO, SEGIB
y OlJ. Eltrabajo conté con los aportes de
varios gobiernos locales, y de sus areas de
juventud, lideres y referentes comunitarios.
Todos ellos compartieron sus experiencias
y miradas en relacion con los desafios que
implica la aplicacién de la Agenda 2030

de Desarrollo Sostenible a nivel local.
Consulta Regional: Desarrollo Sostenible en
Iberoamérica.

Techo promueve la toma de conciencia

y accion social involucrando a la mayor
cantidad de voluntariado criticoy
propositivo en el trabajo con los pobladores y
pobladoras de los asentamientos populares.

Programa Iberoamericano
de Seguridad Vial - OISEVI

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

Andorra, Argentina, Chile, Colombia, Costa
Rica, Espana, Guatemala, Panama, Paraguay,
Republica Dominicanay Uruguay.

Argentina.

Espana.

El Programa Iberoamericano de Seguridad
Vial-OISEVI fue creado para responder

a la necesidad de contar con un enfoque
integral en las politicas publicas de movilidad
y seguridad vial. Su Objetivo General es
contribuir a la disminucion del alto indice de
mortalidad provocado por los accidentes de
trafico que padece Iberoamérica.

El Programa pretende avanzar en la
creacion de un espacio iberoamericano de
seguridad vial basado en el intercambio

de conocimiento, buenas practicas y
experiencias, asi como en la armonizacion de
datos y normativas basicas. Los Objetivos
Estratégicos con los que pretende alcanzar
el objetivo general son los siguientes:

Generar y gestionar conocimiento
estandarizado que favorezca la toma de
decisiones, potenciando el Observatorio
Iberoamericano de Seguridad Vial.

Apoyar el disefio y aplicacion de
politicas integrales e inclusivas en movilidad
y seguridad vial y la creacion /consolidacion
de agencias nacionales.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

Implicar a grupos de la sociedad civil
activos en materia de seguridad vial en la
definicion, aplicacion y evaluacion de una
politica publicaintegral e inclusiva.

El Programa Iberoamericano de Seguridad
Vial fue creado en diciembre de 2018, por lo
que la mayor parte del afio 2019 se empled
en la conformacion de las estructuras

de decisiény gestion, la elaboraciony
aprobacién del reglamento y el disefio de
los planes operativos para los préximos
anos. Ademas de su puesta en marcha, el
Programa realizo diferentes actividades
gue son buena muestra de sus lineamientos
basicos.

Operativa una red de Coordinadores de
datos para alimentar el Observatorio
Iberoamericano de Seguridad Vial

Previamente a la creacién del Programa
estuvo en funcionamiento el denominado
Observatorio Iberoamericano de Seguridad
Vial (OISEVI) cuyo cometido era la
generacion de datos e indicadores para el
desarrollo de politicas en este sector. Uno de
los objetivos centrales del nuevo Programa
Iberoamericano es el relanzamiento de este
observatorio.

El Programa de Seguridad Vial busca
disponer de un sistema iberoamericano de
datos comunes, comparables y de la mayor
calidad posible en la que participen todos

los paises de la regidn, sean 0 no miembros
de pleno derecho del Programa. Durante
2019 se logro la reactivacion de lared de
Coordinadores de datos que, en una reunion
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celebrada en Cartagena de Indias en octubre
de 2019, acordaron el listado de indicadores
prioritarios con los que van a trabajar y entre
los que destacan los siguientes: nimero

de fallecidos y lesionados en accidentes de
transito, nimero de accidentes con victimas,
indicadores de desempeno tales como
velocidad, uso de cinturoény casco, tipo de
vehiculoy via, etc.

El Observatorio cuenta ya con unared activa
de 12 paises (Andorra, Argentina, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, El Salvador,
Espana, Nicaragua, Panama, Paraguay

y R. Dominicana) que estan generando
conocimiento estandarizado, indispensable
para el disefio de politicas publicas de
Seguridad Vial y para hacer un seguimiento
sobre la siniestralidad basado en estandares
internacionales.

El Programa Iberoamericano de Seguridad
Vial tiene como objetivo contribuir ala
disminucién del alto indice de mortalidad
provocado por los accidentes de trafico que
padece Iberoamérica.

Elaborados documentos de
recomendaciones para el diseno de
programas y politicas de Seguridad Vial

Alolargode 2019 fueron elaborados

y aprobados por el Programa cinco
documentos de recomendaciones y se
comenzd el proceso de actualizacion de

la Carta Iberoamericana de Licencias de
Conducir. Los cinco documentos aprobados
fueron los siguientes:

e Recomendaciones para una fiscalizacion
vial eficiente.

* Recomendaciones para la mejora de la
seguridad de los peatones.

* Recomendaciones sobre la seguridad de
los desplazamientos en bicicleta.

* Recomendaciones para la vigenciay
aplicacién de leyes de alcoholemiay
seguridad vial: esfuerzos para salvar vidas
en laregion iberoamericana.

e Conduccion y sustancias psicoactivas.

Gasto 2019: 74.500 €
http://www.oisevi.org/

Programa Ilberoamericano
para el fortalecimiento de

la Cooperacion Sur-Sur
(PIFCSS)

XVIIlI Cumbre de San Salvador, 2008

21 paises participantes

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Republica
Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espana,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panamg, Paraguay, Peru, Portugal y Uruguay.

Presidencia
Argentina.

Unidad Técnica
Argentina.

Objetivo

El Objetivo del Programa es fortalecer la
Cooperacion Sur-Sur (CSS) y Triangular
(CT) en el marco iberoamericano,
promoviendo sus valores y principios, para
que contribuyan eficazmente al desarrollo
sostenible. Para lograrlo, a lo largo de
2019 el Programa ha trabajado en cuatro
Objetivos Estratégicos:

OE1 Fortalecer las capacidades
institucionales de los organismos
responsablesy actores clave en la gestion
delaCSSy la CT através, principalmente,
de acciones formativas y del intercambio
estructurado de experiencias entre paises.

OE2 Fortalecer la gestion del conocimiento
acercade laCSSylaCT apoyando la
elaboracion del Informe de la Cooperacion
Sur-Sur en Iberoamérica e impulsando
nuevas areas de trabajo.

OE3 Promover la Cooperacion Triangular
a partir de la identificaciéon de fortalezas y
necesidades de los paises.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

PROGRAMA IBEROAMERICANO
0) PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
‘ CCOPERACION

SUR - SUR

OE4 Fomentar alianzas con otros actores
del desarrollo para el fortalecimiento de
la CSSvy CT, aplicando la estrategia de
relacionamiento externo aprobada en el
marco del PIFCSS.

Principales resultados en 2019

Mejoradas las competencias
institucionales de los organismos gestores
de la CSS y formado su personal

En 2019 los paises hicieron méas de 22
misiones que permitieron el intercambio

de experiencias y el aprendizaje mutuo en
cuestiones de interés para las instituciones
gestoras de la Cooperacion Sur-Sur.
Paralelamente, se desarroll¢ la cuarta
edicion del Diplomado semipresencial en
CSS en el gue participaron 104 funcionarios
y funcionarias de 20 de los paises miembros
del PIFCSS. El Diplomado y otros cursos
impulsados por el Programa estan
permitiendo que los paises iberoamericanos
cuenten con un alto porcentaje de personal
capacitado en la gestion de la Cooperacion
Sur-Sur vy la Cooperacion Triangular.

Fortalecida la generacion y difusion de
conocimiento acerca de la Cooperacion
Sur-Sury Triangular

Como en anos anteriores, el PIFCSS apoyd
la elaboracién, presentacion y difusion del
“Informe de la Cooperacion Sur-Sur en
Iberoamérica” cuya undécima edicion ha
sido ya descargada 10.337 veces desde la
pagina web de la SEGIB y otras 1.357 veces
mas desde la del Programa. Por otro lado,
el PIFCSS impulsé en 2019 procesos de
reflexion en respuesta a las necesidades de
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fortalecimiento institucional de los paises
miembros que tuvieron como resultado un
documento estratégico para promover la
participacion de gobiernos subregionales
y locales en la Cooperacion Sur-Sury una
propuesta de metodologia que permita
dar cuentade larelacion entre la CSSy los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Fortalecida la Cooperacién Triangular

En 2019 el PIFCSS realizo el taller
“Construyendo una Guifa Préctica

para la identificacion y formulacion de
proyectos de Cooperacién Triangular en
Iberoamérica” cuyo objetivo fue acordar
procedimientos y herramientas que
permitan expandir y mejorar la calidad

de los programas desarrollados bajo

esta modalidad. El Programa aspira, a
partir de 2020, a aumentar el nimero de
paises iberoamericanos que implementan
proyectos de Cooperacion Triangulary

la cantidad de proyectos desarrollados.
También se busca mejorar la interlocucion
con actores extrarregionales de cooperacion
internacional para convertirlos en socios
estables de CT.

Proyecto de cooperacion
triangular “Produccion
Sostenible de Café en el Parque
Nacional de Gongorosa®,
llevado a cabo entre Portugal,
Brasil y Mozambique

Sentadas las bases para incorporar la
perspectiva de género en la gestion del
PIFCSS

Durante 2019, la Unidad Técnica del
PIFCSS procedio a incorporar varias
recomendaciones de la consultoria
“Incorporacion de la Perspectiva de Género
en la Gestion de la Cooperacion Sur-Sury
Triangular” desarrollada por la SEGIB en
2017. Para garantizar que dicha perspectiva
permea la actividad de cooperacion de los
paises miembros del Programa, el género
ha sido incluido transversalmente enla
nueva Planificacion Estratégica 2020-2023,
contando conindicadores propios en cada
uno de los Objetivos Estratégicos.

Meiorada la visibilidad del P
foros int ionales de alto nivel

El Programa Iberoamericano parael
fortalecimiento de la Cooperacion Sur-

Sur tuvo, junto a la Secretaria General
Iberoamericana, una presencia destacada en
la Exposicion realizada en Buenos Aires los
dias 20y 22 enel marco de la Il Conferencia
de Alto Nivel de las Naciones Unidas sobre
la Cooperacion Sur-Sur (PABA +40), en |a
que se dieron cita méas de 1.500 actores
relevantes de la CSSvy en la que se renovo el
compromiso con su promocion para alcanzar
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Gasto 2019:551.494 €
https://www.cooperacionsursur.org/es/

Iniciativa Iberoamericana
para el Mejoramiento
de la Gobernanza, el

Fortalecimiento Institucional

y el Desarrollo del Talento
Humano

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

3 paises participantes

Espafa, Panamay Portugal.

Presidencia
Panama.

Unidad Técnica
Panama.

Objetivo

Contribuir ala buena gobernanzay al
cumplimiento de los ODS a partir de la
mejora del talento humano en el ambito
publico y del fortalecimiento institucional.

OE1 Fortalecer las capacidades de gestion
de las instituciones publicas.

OEZ2 Implantar/ mejorar los sistemas de
gestion de conocimiento para la mayor
eficaciay eficiencia en la gestion de las
politicas publicas.

OE3 Mejorar la profesionalizacion y
cualificacion del personal en funciones
publicas.

Principales resultados en 2019

En 2019 el programa no adelanté
actividades. Actualmente la SEGIB
adelanta consultas con los paises miembros
para identificar las posibilidades de
relanzamiento o la suspension definitiva de
actividades.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

_——
,", IberGobernanza Publica
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMAND
?f

Uno de los objetivos de este programa
es el de mejorar la profesionalizaciony
cualificacién del personal en funciones
publicas.

Gasto 2019: Dato no disponible.
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UIM: Formacion de Altos
Dirigentes y Funcionarios
Iberoamericanos en
Gobierno y Gestion Local
dela Union Iberoamericana
de Municipalistas
(Proyecto Adscrito)

Xl Cumbre de Santa Cruz de la Sierra,
2003

20 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,
Cuba, Ecuador, El Salvador, Espana,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Republica
Dominicana, Uruguay y Venezuela.

Unidad Técnica
Espana.

Objetivo

El Objetivo General del Proyecto Adscrito
de la UIM es propiciar la actualizaciony

el cambio de la cultura administrativa en
los gobiernos locales de Iberoameérica a
través de programas formativos, acciones
de cooperacion horizontal e intercambio
de experiencias y Asistencias Técnicas
especializadas.

Para alcanzar este Objetivo General, el
Proyecto Adscrito se sirve de cinco Objetivos
Estratégicos:

OE1 Promover el Buen Gobiernoy la
Calidad Democratica en los municipios de
Iberoamérica.

OE2 Fortalecer las capacidades gerenciales,
de administracion y direccién publica

de personal a cargo de municipios
iberoamericanos.

OE3 Promover la democracia paritaria
y las buenas practicas para la promocion
de laigualdad v la paz en municipios de
iberoamericanos.

OFE4 Promover el fortalecimiento de
capacidades para la formulacion y gestion de

UNION IBEROAMERICANA

DE MUNICIPALISTAS
UNIAO IBERO-AMERICANA
DE MUNICIPALISTAS

politicas y planes de desarrollo econémico
territorial, inclusivos y sostenibles.

OES5 Fortalecer las capacidades
institucionales para la mitigaciony
adaptacion al cambio climatico v la resiliencia
en los territorios locales.

Principales resultados en 2019

La Union Iberoamericana de

Municipalistas (UIM) trabaja desde el

ano 1990 en el fortalecimiento de la
gobernanza democratica multinivel y la
profesionalizacion de las autoridades y
lideres/lideresas de los gobiernos locales.
Conuna experiencia de 30 aflos y una Red de
mas de 3.500 socios y socias, la UIM es hoy
un claro referente en Iberoamérica en temas
de municipalismo y gestién publica local.

Las actividades realizadas a lo largo del
ano 2019, han permitido la obtencion de
importantes resultados entre los que cabe
mencionar los siguientes:

Promovida laigualdad de género en la agenda

de los gobiernos locales iberoamericanos a
través del fortalecimiento de capacidades

La UIM reconoce que los gobiernos

e instituciones locales son actores
transformadores, capaces de impulsar
estrategias y generar cambios reales hacia
laigualdad de oportunidades. Por ello,
uno de sus principales ejes de trabajo es

el fortalecimiento de capacidades para
promover laigualdad de género en la agenda
de los gobiernos locales iberoamericanos
através de proyectos de cooperaciony
programas de formacion. En el ano 2019
se han beneficiado de estas acciones 812
personas (801 mujeresy 11 hombres).

Entre los proyectos de cooperacion ejecutados
por laUIMen 2019 cabe destacar la realizacion
de un diagndstico sobre la participacion politica
de la mujer en El Salvador, concebido como
instrumento para el disefio del Anteproyecto
de Ley de Paridad para la consolidacién de la
Democracia Paritaria. Asi mismo, la UIM apoyo
en este mismo pais la creacién de la primera
Escuela de Formacién Politica de Mujeres
Municipalistas, con una malla curricular
completa que permite dotar de capacidades
amujeres lideresas y politicas para el buen
gjercicio de su funcion publica. Finalmente, y
junto con las autoridades salvadorefas, la
UIM prepard una guia para el usoy manejo de
comunicacion politicay electoral que ha sido
instrumento integrado en el Pacto de medios
por la Democracia Paritaria.

En el ambito formativo, la UIM ha llevado
acabo diferentes iniciativas entre las que
destaca la Maestria de Especializacién en
Politicas Publicas con perspectiva de género
(programa virtual) que en 2019 ha sido cursado
por 31 personas (25 mujeres y 6 hombres). Los
cursos de la UIM buscan promover la reflexion
sobre la dimensién holistica de la perspectiva
de género, favoreciendo el reconocimiento de
las desigualdades vy las formas de abordar éstas.
Paralelamente, ofrecen claves practicas para
gue el enfoque de género pueda desarrollarse
en las agendas publicas locales.

Municipios Iberoamericanos cuentan con
planes de desarrollo territorial sostenibles e
inclusivos

Como parte de su quehacer habitual, la UIM
acompana a los gobiernos locales que lo
solicitan en el disefio de planes estratégicos
y politicas publicas departamentales. La UIM
ofrece su apoyo técnico en la identificacién
de necesidades y el disefio de actuaciones,
pero también da capacitacion a quienes
deben aplicar los programas y proporciona
supervision durante la aplicaciéon de éstos.
Durante 2019, la UIM realizd numerosas
Asistencias Técnicas entre las que pueden
mencionarse las siguientes:

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

» Apoyo a la elaboracién de Planes Estratégicos
para la ciudad argentina de San Juany para
otros municipios de esta misma provincia
(Calingasta, Jachal, Valle Fértil e Iglesia).

En México, respaldo técnico a la realizacion
del Plan Municipal de Desarrollo del
municipio de Tlatlauguitepec (Puebla),
ofreciendo, ademas, capacitacién alos
funcionarios electos y designados en
materia de administracién municipal,
participacion ciudadanay vecinal,
planeacion del desarrollo, gobernabilidad

y implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Enelmarcodel ODS 11, Lograr que las
ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles,
la UIM convocé un taller presencial para
apoyar alos Gobiernos Locales en su
cumplimiento, dandoles a conocer buenas
practicas y herramientas exitosas de gestion
publicay planteando nuevos modelos de
financiacion, publico y privado, para el
desarrollo territorial. Los participantes
fueron 25 (14 hombres, 11 mujeres)
procedentes de Cuba, Venezuela, Ecuadory
Republica Dominicana.

Con una experiencia de 30 afios y una red de
mas de 3.500 socios y socias, la UIM es hoy
un claro referente en Iberoamérica en temas
de municipalismo y gestion publica local.

Gast02019:491.360 €

https:/www.uimunicipalistas.org/

111



112

CIDEU: Centro de Desarrollo
Estratégico Urbano

V Cumbre de San Carlos de Bariloche, 1995

21 paises participantes

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Espana, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Paraguay, Peru, Portugal,
Panama, Republica Dominicana, Uruguay y
Venezuela.

Unidad Técnica
Espana.

Objetivo

El Objetivo General del Proyecto Adscrito
CIDEU es contribuir a laincorporacion de
una manera estratégica de pensar en los
procesos de disefio y gestion de proyectos
urbanos de las ciudades iberoamericanas.

Para lograr este objetivo CIDEU realiza,
principalmente, acciones formativas
dirigidas a mejorar la calidad del diseno

e implementacion de planes y proyectos
estratégicos participativos. Ademas de su
Campus para estrategas urbanos, CIDEU
impulsa talleres de préacticas innovadoras y
sostiene una red de ciudades que comparten
aprendizajes, proyectos y experiencias.

D cideu

Principales resultados en 2019

CIDEU cree firmemente que la capacitacion
es una herramienta esencial para
transformar las ciudades, de ahi que,
durante 2019, ademés de ofrecer cursos
especializados, haya llevado a cabo un
proceso de reflexién sobre su oferta
formativa. Este proceso ha permitido
evaluar el camino recorrido hasta hoy y
generar propuestas para su actualizacion.

La nueva propuesta aprobada por CIDEU
permite llegar a mas publicos y usa otras
modalidades de aprendizaje, adapta sus
contenidos a las necesidades actuales de

las ciudades, incorpora nuevos expertos y
expertas y promueve una mayor relacion
con otras redes de ciudades y universidades.
Por Ultimo, incorpora “capsulas” de
sensibilizacién, inmersion y formacién rapida
para posibilitar que nuevos/as agentes se
acerquen a CIDEU y que personas con
menor disponibilidad de tiempo puedan,
igualmente, formarse.

Encuanto a los resultados obtenidos por
CIDEU en 2019, se destaca el siguiente:

Mejoradas las capacidades para diseiar y
gestionar planes y proyectos estratégicos
de profesionales iberoamericanos

CIDEU tiene unarelevante oferta formativa
entre la que destaca el Programa de
Especializacion en Pensamiento Estratégico
Urbano, que en 2019 concluyd su X1V
ediciény del que se han beneficiado 32
profesionales, de los que 20 fueron mujeres
y 12 hombres.

Con el objetivo de lograr la aplicacion de
politicas transformadoras, este programa

adopta un enfoque tedrico-practico, con
modulos que profundizan en cada una

de las etapas de una estrategia urbanay
presentando casos vy proyectos de ciudades
de distintos tamanos y realidades para
garantizar un abordaje integral y Util a los
participantes de cualquier ciudad.

Desde el afio 2019, el Programa de
Especializacién en Pensamiento Estratégico
Urbano incorpora en sus contenidos la
alineacion de los procesos de formulacién

e implementacion de la estrategia urbana
con laAgenda 2030y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

La misién de CIDEU es acompanar a los
gobiernos locales iberoamericanos a aplicar
la cultura del pensamiento estratégico
urbano en el diseio y gestién de proyectos
para lograr ciudades sostenibles e inclusivas.

Gasto 2019: 73.557 €
https://www.cideu.org
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PROGRAMA IBERARCHIVOS
PROGRAMA IBERARTESANIAS
PROGRAMA IBERBIBLIOTECAS
PROGRAMA IBERCULTURA VIVA
PROGRAMA IBERESCENA
PROGRAMA IBERMEDIA

PROGRAMA IBERMEMORIA SONORAY
AUDIOVISUAL

PROGRAMA IBERMUSEOS

PROGRAMA IBERMUSICAS

PROGRAMA IBERORQUESTAS JUVENILES
PROGRAMA IBER-RUTAS

PROGRAMA RADI

INICIATIVA IBERCOCINAS

PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (CYTED)
PROGRAMA DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (IBEPI)
PROYECTO ADSCRITO IBERQUALITAS

PROGRAMA SOBRE LA SITUACION DE
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

PROGRAMA PLAN IBEROAMERICANO
ALFABETIZACION A LO LARGO DE LA VIDA (PIALV)

PROGRAMA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PROGRAMA DE ACCESO A LA JUSTICIA (PIAJ)
RED DE BANCOS DE LECHE HUMANA
PROYECTO ADSCRITO TECHO

PROGRAMA IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD VIAL

PROGRAMA PARAEL FORTALECIMIENTO
DE LA COOPERACION SUR-SUR (PIFCSS)

IBERGOBERNANZA
PROYECTO ADSCRITO UIM
PROYECTO ADSCRITO CIDEU

“

372.903€
62.139€
256.196€
284.671€
1.194.892€
5.421.100€
103.125€

580.182€
581.531€
588.160€
43.061€
76.195€
8.333€
10.865.044 €
0€

ND

105454 €

2.969.426 €

189.658 €

4.348€

ND
15.771.145€
74.500€
551.494€

ND
491.360€
73.557€

40.“8.474 €

3.6. BALANCE DEL GASTO
EJECUTADO DE LOS PIPAS EN 2019

* Corresponde a gasto derivado de
aportes econémicos/financieros y
de aportes en especie que han sido
valorizados.

ND: dato no disponible

3.7.REGISTRO DE REDES
IBEROAMERICANAS

El espacio iberoamericano cuenta con una
enorme diversidad y heterogeneidad de
espacios de articulacion y trabajo que le dan
una gran vitalidad y riqueza. Los distintos
actores que interactlUan configuran un
entramado de relaciones gubernamentales,
publicasy privadas de gran tradicion.

La Conferencia Iberoamericana, como
espacio intergubernamental, ha decidido
idear mecanismos para el fortalecimiento
de los espacios publicos, vinculando en
mayor medida a la sociedad civil a lacitada
Conferencia.

En ese sentido, el Registro de Redes
Iberoamericanas es el dmbito creado
durante la XVIII Cumbre Iberoamericana
de Jefes de Estado y de Gobierno (San
Salvador, 2008), en la SEGIB, para la
inscripcion de las redes iberoamericanas.
Tiene por objetivos:

* Fortalecer e impulsar el trabajo de
las distintas instancias y espacios que
llevan a cabo acciones en el ambito
iberoamericano.

e Estimular el funcionamiento y articulacion
de las multiples redes de &mbito
iberoamericano.

» Potenciar la visibilidad de dichas redes
iberoamericanas y de las organizaciones
gue las constituyen.

» Promover el aprovechamiento de las
capacidades instaladas de dichas redes
y de las organizaciones que las integran,
vinculdndolas a las iniciativas de la
Conferencia Iberoamericana.

e Ser un instrumento de vinculacion de las
redes iberoamericanas con la Conferencia
Iberoamericana.

Red Iberoamericana
Rede Ibero-Americana

RED DE AUTORIDADES
COMPETENTES EN i
MEDICAMENTOS DE LOS PAISES
IBEROAMERICANOS (EAMI)

Lared EAMI estad conformada por las Agencias
o Direcciones de medicamentos vinculados
al Ministerio de Sanidad o instituciones de
investigacion en salud publica de veintidos
paises de Iberoamérica. Entre sus objetivos
estratégicos se encuentran los de potenciar
la cooperacion, colaboracion, coordinaciény
comunicacion entre las autoridades sanitarias
de la Red de modo que permita incrementar
la calidad, la eficienciay el impacto de las
actuaciones de cada autoridad regulatoria; asi
como compartir experiencias e informacion
técnica, cientificay regulatoria del sector de
los medicamentos y dispositivos médicos
entre los paises mediante redes de expertos.

Mas informacion

RED IBEROAMERICANA DE
COOPERACION JURIDICA
INTERNACIONAL (IBERRED)

La IberRed es una estructura informal que
integra puntos de contacto procedentes de los
Ministerios de Justicia, Fiscalias y Ministerios
Publicos y Poderes Judiciales de los 22 paises
de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.
También estd compuesta por enlaces de las
autoridades centrales iberoamericanas en

las siguientes materias como extradicion,
asistencia penal mutua o sustraccion de
menores y su restitucion.

Més informacion
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https://www.redeami.net/web/homes/eami_conten_home.htm
https://iberred.org
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RED IBEROAMERICANA DE
GARANTIAS (REGAR)

La REGAR es un mecanismo de relacion,

de gestion de conocimiento e informacion
entre los sistemas y entes de garantias
iberoamericanos como via fundamental para
favorecer el acceso alafinanciaciény ala
contratacion o licitacion publica en las mejores
condiciones de plazoy coste, de la micro,
pequefay mediana empresa iberoamericana.

Mas informacion

REDEMPRENDIA

Esunared de Universidades que promueve
la innovaciony el emprendimiento
responsables. Lo hace desde el compromiso
con el crecimiento econdmico, el respeto al
medioambiente y la mejora de la calidad de
vida de la mano de las universidades mas
relevantes del espacio iberoamericano.

Mas informacion

RED/CONSEJO
IBEROAMERICANO DE
DONACION Y TRANSPLANTES
(RCIDT)

La RCIDT es unainstituciéon/estructura
permanente cuyo objetivo es el de ser

punto de encuentro de diferentes iniciativas
en materia de donaciény trasplante

organos, tejidos y células de los paises

de Iberoamérica. Todos los paises estan
representados por un profesional del sistema
de trasplantes y/u organizativo nominado por
su ministro de Salud correspondiente.

Mas informacion

RED IBEROAMERICANA DE
BOSQUES MODELO (RIABM)

La RIABM une territorios en los que se
impulsan iniciativas para el manejo sostenible
y la gobernanza participativa de los recursos
naturales. Es una alianza voluntaria entre
Bosques Modelo que esta respaldada por

representaciones gubernamentales de cada
pals miembro, la cual estd adscrita a la Red
Internacional de Bosques Modelo.

Mas informacion

RED IBEROAMERICANA DE
ESTUDIOS INTERNACIONALES
(RIBEI)

La RIBEI es una asociacion de centros de
estudios de relaciones internacionales con
raices y objetivos comunes en el ambito de
las relaciones internacionales. Establece un
nuevo mecanismo de cooperacion para el
desarrollo del pensamiento latinoamericano
especializado en su sentido mas amplioy
desde una perspectiva estratégica orientada
al analisis del presente y del futuro de las
relaciones entre Iberoaméricay el resto del
mundo. Su trabajo se promociona desde la
web www.ribei.orgy se profundiza con la
celebracion de una conferencia internacional
anual.

Mas informacion

RED INTERGUBERNAMENTAL
IBEROAMERICANA DE
COOPERACION TECNICA
(RIICOTEC)

La RIICOTEC constituye un instrumento
intergubernamental de cooperacion técnica
para laimplementacién de politicas integrales
dirigidas alos colectivos de personas mayores
y personas con discapacidad entre los paises
que integran la Comunidad Iberoamericana.

Mas informacion

RED IBEROAMERICANA
MINISTERIAL DE APRENDIZAJE
E INVESTIGACION EN SALUD
(RIMAIS)

La RIMAIS est4 dedicada al fortalecimiento
de los sistemas nacionales de investigacion

ensaludy ala difusién de politicas y modelos
de investigacion en esta area. Su proposito es
fortalecer las capacidades de los Ministerios
de Salud para el aprendizaje y la investigacion
ensalud publica con el finde avanzarenla
reduccién de brechas sociales.

Mas informacion

RED MINISTERIAL DE
MIGRACIONES DE
PROFESIONALES DE LA SALUD
(RIMPS)

La RIMPS cuenta entre sus objetivos
fortalecer las capacidades de los Ministerios
de Salud para, desde el punto de vista
migratorio, incorporar este enfoque a

la formaciony contratacion de los
profesionales del sector. Promueve el didlogo
interinstitucional y con organismos del sector
para alcanzar mutuos beneficios y mitigar las
repercusiones negativas en los sistemas de
salud promoviendo el Codigo de Practicas
para la Contratacion Internacional de los RHS.

Més informacion

RED IBEROAMERICANA

DE ORGANISMOS Y
ORGANIZACIONES CONTRA LA
DISCRIMINACION (RIOOD)

La RIOOD es un mecanismo de colaboracion en
el que participan sociedad, gobierno, academia
y organismos regionales de Iberoamérica.

Su propdsito es fortalecer y estrechar los

lazos de cooperacién con el fin de impulsar

la atencion efectiva de la discriminaciony
promover que los Estados sitlen este problema
en sus agendas politicas e impulsen acciones
concretas que lo prevengany erradiquen.

Mas informacion

RED IBEROAMERICANA DE
PROTECCION DE DATOS (RIPD)

La RIPD se configura como un foro de
intercambio de informacién, experiencias y
conocimientos para promover el desarrollo
normativoy la garantia del derecho a la

La Cooperacion Iberoamericanaen 2019

proteccion de datos en Iberoamérica.

Mas informacion

RED IBEROAMERICANA DE ONG
QUE TRABAJAN EN DROGAS Y
OTRAS ADICCIONES (RIOD)

La RIOD agrupa 40 ONG, entre las que

se encuentran tres plataformas (FONGA,
FLACT y UNAD), participando asi mas de
1.000 entidades en lared procedentes de
toda América Latinay Espafia que trabajan

en el dmbito de las drogas vy las adicciones en
materia de prevencion, tratamiento, insercion,
investigacion e incidencia politica, con la misién
de, desde un enfoque de Derechos Humanos,
incidir en las politicas publicas y los problemas
relacionados con el consumo problemético de
drogasy las adicciones, promoviendo mejoras
en la calidad de vida de las personas y las
comunidades afectadas por este fendmeno.

Mas informacion

CONFERENCIA DE DIRECTORES
IBEROAMERICANOS DEL AGUA
(CODIA)

La Conferencia de Directores
Iberoamericanos del Agua surge

como respuesta al mandato del | Foro
Iberoamericano de Ministros de Medio
Ambiente (Espafa, 2001) con objeto de crear
unforode laregidon en la que participaran

los principales responsables de la gestion

del agua en laregién latinoamericana. Las
principales funciones de CODIA son las de
actuar como instrumento técnico de apoyo al
Foroy examinar e instrumentar modalidades
de cooperacion en el drea de los recursos
hidricos. La CODIA estd integrada por los 22
paises que integran el espacio iberoamericano.

Mas informacion
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COMUNICACION
E INNOVACION
CIUDADANA

FORTALECIMIENTO
DE LA VISIBILIDAD

La estrategia de comunicacion de la SEGIB
durante 2019 continud basada en establecer
una mayor claridad en sus mensajesy en
afianzar la identidad de marca; conseguir el
alcance de los mensajes a audiencias mas
amplias enlos 22 paises iberoamericanos,
especialmente los jévenes, y desarrollar
relaciones duraderas y sélidas con actores
clave de la comunicacion para aumentar

el trabajo conjuntoy su vinculacion conla
SEGIB vy la Conferencia Iberoamericana,
logrando un efecto multiplicador.

Asimismo, seguimos trabajando para
fortalecer la comunicacién conjunta con

la Red de puntos focales de Comunicacion
parala Cooperacion Iberoamericana,

los Programas de cooperaciony resto

de actores, contribuyendo a consolidar
nuestra presencia en redes sociales.
Colaboramos proactivamente con los
medios de comunicacién de toda laregiony
realizamos una fuerte apuesta por formatos
multimedia, que da como resultado una
produccion alo largo de todo el 2019 de
162 videos relacionados con la actividad de
la SEGIB, la Cooperacion Iberoamericanay
los mensajes de nuestra Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan.

También se pusieron en marcha las acciones
de comunicacion para la difusion de la
XXVII Cumbre Iberoamericana de Andorra
2020y la apertura de un espacio en laweb
segib.org parainformar de la misma, asi
como la habitual intranet de la Cumbre de
Andorra destinada especialmente para el
uso de los Coordinadores Naciones y de los
Responsables de Cooperacion.

Cabe destacar que la Organizacién
parala Cooperaciéony el Desarrollo
Econdmicos (OCDE) invitd alaSEGIB a
formar parte del grupo de comunicacion

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

del Centro de Desarrollo de la OCDE,
OECD Development Communication
Network (DevCom), para el bienio 2017-
2019. Endicho marco, se elabord una

nota conjunta de andlisis e investigacién
de actitudes publicas en América Latina
sobre ODS titulado: "Hacer participes a los
ciudadanos de Iberoamérica del desarrollo
sostenible”, en la que se establecen una
serie de recomendaciones para facilitar

la participaciony el acercamiento de los
ciudadanos, la inclusion de valores, hechos y
emocionesy la generacion de alianzas para
llegar a nuevas audiencias.

Il PLAN DE
VISIBILIDAD DE
LA COOPERACION
IBEROAMERICANA

Tras la aprobacién del Il Plan de

Accion Cuatrienal de la Cooperacion
Iberoamericana 2019-2022 (PACCl)enla
[V Reunion Ordinaria de Responsables de |a
Cooperacion Iberoamericana en noviembre
2018 en La Antigua, Guatemala, se pone

de manifiesto la necesidad de disefiar un

Il Plan de Visibilidad de la Cooperacion
Iberoamericana que responda mas
estrechamente a los objetivos aprobados en
el nuevo PACCIL.

En 2019, nuestro Plan de
Visibilidad de la Cooperacion
Iberoamericana estuvo claramente
orientado a definir una estrategia de

comunicacion que respondiera de
manera mds efectiva a los objetivos
aprobados por el Il Plan de Accion
Cuatrienal de la Cooperacion
Iberoamericana (PACCI).
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Dentro del Il Plan Estratégico de Visibilidad
de la Cooperacion Iberoamericana, se
marcan como objetivos no solo fortalecer

la coordinacion y apoyo de comunicacion
alos Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos de la Cooperacion Iberoamericana
en las dreas del conocimiento, la culturay la
cohesion social, sino también en los ambitos
de laigualdad de género, la dimension
ambiental del desarrollo sostenible y
lainnovacién, o el emprendimiento vy la
transformacion digital en Iberoamérica.

Enmarcadas en dicho plan estratégico,
durante 2019 se llevaron a cabo una serie de
acciones entre las que caben destacar:

111 Reunion de la Red de Puntos Focales de
la Cooperacion Iberoamericana

Enelafo 2017, los 22 paises
iberoamericanos designaron oficialmente
un profesional de comunicaciéon como punto
focal de comunicacion para la cooperacion
iberoamericana, constituyéndose asi la
mencionada Red.

Durante 2019, lared de puntos focales ha
continuado fortaleciéndose con un intenso
trabajo conjunto de los comunicadores de
todos los paises. En ese marco, entreel 10y
11 de septiembre se llevd a cabo en la sede
de la Secretaria de Relaciones Exteriores en
Ciudad de México, la Ill Reunion de puntos
focales de comunicacién de la Cooperacion
Iberoamericana, en la que participaron
representantes de los 22 paises de la region.

La actividad tuvo como objetivo principal
acordar las bases estratégicas del I

Plan de Visibilidad de la Cooperacion
Iberoamericana, que fue compartido
posteriormente con los Responsables de
Cooperacion en la reunion que se celebro en
el mes de noviembre de 2019 en Andorra.

Asimismo, durante el encuentro se
presentaron aquellas acciones conjuntas de

11l Reunion de la Red de Puntos Focales

de Comunicacidn de la Cooperacion
Iberoamericana. Ciudad de México, México,
10y 11 de septiembre de 2019.

comunicacién dirigidas al lanzamiento de la
Semana de la Cooperacion Iberoamericana,
que tuvo lugar del 28 de octubre al 3de
noviembre de 2019.

Campana 2019 "Somos Iberoamérica.
Somos Cooperacion”

Con el objetivo de dar visibilidad a los logros
y resultados de los 27 programas, iniciativas
y proyectos adscritos de cultura, educacion,
cienciay cohesion social de la cooperacién
iberoamericana, durante los dias 28 de
octubre al 4 de noviembre de 2019 se
celebré la lll Semana de la Cooperacion
Iberoamericana, a través del lanzamiento

de la campana de comunicacién “Somos
Iberoamérica. Somos Cooperacién’”.

La campana “Somos Iberoameérica.
Somos Cooperacion” tuvo como

objetivo poner en primer termino la
cooperacion que hacemos entre los
22 paises de la region.

Durante la celebracién de la Semanade la
Cooperacion Iberoamericana 2019, tuvieron
lugar numerosas actividades llevadas a cabo
por los paises iberoamericanos, como ciclos
de cine, presentaciones y pintura de murales
en la calle, entre otras.
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IMPACTOS

en medios de 20 paises

238.000.000

AUDIENCIA POTENCIAL

2.200.000€

VALORACION
ECONOMICA

Durante ese periodo, tuvieron lugar

ciclos de cine iberoamericano, conciertos
de orguestas juveniles, reuniones de
autoridades, ferias, pintura de murales

en las calles, conferencias informativas y
presentaciones del Informe de Cooperacion
Sur-Sur, asi como la difusion conjunta

de los mensajes a través de las redes
socialesy el resto de los canales oficiales
de comunicacion de las presidencias,
cancillerias y/o agencias de cooperacion de
los 22 paises miembros.

La campana “Somos Iberoamérica. Somos
Cooperacion” se realizé tanto en espafol
como en portugués simultaneamente, y
contribuyd decisivamente a posicionar

los logros y resultados de la cooperacion
iberoamericana antes los publicos objetivos,
produciendo una amplia variedad de
material sobre los valores de la cooperacién
y los PIPAS (gréafica, videos, infografias,
acciones digitales, etc.) ademés de una
intranet de comunicacion colaborativa
abierta atodos los puntos focales de la
comunicacién de la region.

Durante la Semana de la Cooperacion

(28 de octubre al 3 de noviembre 2019)

se identificaron 129 impactos en medios

de 20 paises (principalmente Espafia,
México, EE.UU., Paraguay, Cuba, Republica
Dominicana, Venezuela, Colombia,
Argentinay Uruguay), con una audiencia
potencial de 238 millones de personasy una
valoracion econémica de 2,2 millones de
euros.
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TALLERES
FORMATIVOS PARA
LOS PIPA

Alolargo de todo el 2019 se organizaron,
ademas, una serie de talleres practicos de
formacion dirigidos a las unidades técnicas
de los PIPA con los que llevar a cabo una
Util transferencia de conocimiento entre los
paisesy profundizar en la aplicacién practica
de los criterios de calidad del Manual
Operativo, la orientacién a resultados, la
alineacion de las acciones con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y |a presentacion
de buenas practicas de comunicaciony
formacion en la difusion de los mensajes.
Los talleres fueron realizados en Espana,
Republica Dominicana, México, Argentinay
Colombia.

EMBAJADORES
IBEROAMERICANOS
DE LA CULTURA

La SEGIB, siguiendo la préactica habitual
entre los organismos internacionales,

y de acuerdo con lo aprobado en el

Plan de Visibilidad de la Cooperacion
Iberoamericana, puso en marcha la
estrategia de trabajar con personalidades
reconocidas en el mundo de la cultura para
atraer la atencion de la ciudadania sobre
temas relacionados con sus actividades o
mision. Surge de esta manera la figura de
Embajadora y/o Embajador Iberoamericano
de la Cultura, que actualmente desempenan

los artistas Carlinhos Brown y Jorge Drexler.

En 2019, tanto Jorge Drexler como
Carlinhos Brown realizaron sus

primeras visitas oficiales a los programas
Iberorquestas Juveniles y IberCultura Viva,
respectivamente. Ambas visitas tuvieron
como objetivo impulsar la visibilidad de

Visita de Jorge Drexler al Programa
Iberorquestas Juveniles, donde mantuvo un
encuentro con jévenes musicos, cantantes,
lutieres, talleristas y directores. Montevideo,
Uruguay, 28 de mayo de 2019.

los logros y resultados de la cooperacion
iberoamericana.

En mayo de 2019, Drexler visitd en
Montevideo el Programa Iberorquestas
Juveniles, donde mantuvo un encuentro
con los jovenes musicos, cantantes, lutieres,
talleristas y directores que conforman dicho
programa. Su visita tuvo un gran impacto
mediatico, siendo la noticia mas visitada en
las webs de SEGIB y Somos Iberoamérica.
Durante semanas fue el contenido con més
interacciony alcance en las redes sociales
de la SEGIB. Asimismo, la visita fue cubierta
por mas de 21 medios de comunicacion en
todalaregion. El video resumen de su visita
a Iberorquestas alcanzo mas de 30.000
visualizaciones en las redes sociales del
artistay de la SEGIB.

En medios de comunicacion se generaron
22 noticias relacionadas con Iberorquestas,
con una valoracion econémica de 40.000
euros vy alcanzando una audiencia potencial
de 5.400.000 personas. Agencias y medios
internacionales hicieron que la noticia
tuvieraimpacto en casi todos los paises

de Iberoamérica (36% de las apariciones
corresponden a medios con llegada a toda
laregion). Individualmente, los paises
donde hubo més cobertura fueron: Espafia
(21%), Uruguay (15%), Venezuela (10%) y
Republica Dominicana (5%).

Enel marco de la Semana de la Cooperacion
Iberoamericana, el domingo, 3 de
noviembre, en Ciudad de México, Jorge
Drexler participé como invitado especial con
la Orquesta Juvenil Iberoamericana, uno de
los proyectos centrales de Iberorquestas
Juveniles para 2019, junto a jovenes
intérpretes de Argentina, Costa Rica, Chile,
Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala,
Honduras, Panama, Uruguay y México.
Enlas redes sociales, el impacto alcanzé
amas de 21.000 usuarios conectados a la
transmisién en vivo en Facebook.

El musico brasilefio Carlinhos Brown en su
visita como Embajador Iberoamericano de
la Cultura a Montevideo, donde participé
en numerosas actividades relacionadas
con la cultura. Montevideo, Uruguay, 4 de
noviembre de 2019.

También durante la celebracion de Ia
Semana de la Cooperacion Iberoamericana,
el musico brasilefio Carlinhos Brown
realizd su primera visita oficial como
Embajador Iberoamericano de la Cultura
aun programa Iberoamericano de
cooperacion: IberCultura Viva. La visita
tuvo como objetivo dar a conocer la
labor que desarrolla este programa, por
lo que el artista mantuvo un encuentro
con representantes de organizaciones
sociales de culturay de la poblacién

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

afrodescendiente. Asimismo, dialogd con
representantesy jévenes beneficiarios del
programa en Uruguay y Argentinay con los
puntos focales de la Direccién Nacional de
Cultura del gobierno de Uruguay. Ademas,
coordind un emotivo taller de percusion
para ninos y jovenes de la Escuela Brasil

de Montevideo con la participacion de

los colectivos culturales beneficiarios del
programa en Uruguay y Argentina, donde
también dond una cuerda de tambores a
los alumnos. Para finalizar con su agenda
durante la Semana de la Cooperacion
Iberoamericana, Carlinhos Brown recibio la
declaracion de Visitante llustre de la ciudad
de Montevideo por parte de la Intendencia
de la ciudad. Sus actividades en Montevideo
fueron cubiertas por 19 medios de
comunicacién de toda laregiony los videos
gue el artista subid en sus redes sociales
registraron mas de 138.000 visualizaciones.

Las acciones realizadas por los
artistas Jorge Drexler y Carlinhos
Brown, confirmaron el indiscutible
valor estratégico que posee la figura

de Embajador Iberoamericano de la

Cultura como motor para impulsar
la visibilidad de la cooperacion que

se daen la region.
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En 2019 la agencia EFE
generd un total de

Rebeca
Grynspan

Cooperacion
Sur-Sur

INTERES MEDIATICO

La SEGIB continud con su estrategia de
hacer visible la Conferencia Iberoamericana,
la cooperacion iberoamericanay la gestion
de la Secretaria General, Rebeca Grynspan,
manteniendo de manera regular su
presenciay creando un espacio mediatico
activo en el que amplificar lavoz de
Iberoamérica en los medios de comunicacion
de mayor relevancia en la region.

Con motivo de la XXVI Cumbre
Iberoamericana en Guatemala, en

enero de 2019 se publicé un suplemento
especial en Le Monde Diplomatique sobre
“Iberoamérica mira al futuro” en el que
escribieron articulos, de forma excepcional,
cinco mandatarias y mandatarios de la
region, el Presidente del Gobierno de
Espana, Pedro Sanchez; el Presidente

de Colombia, Ivan Duque; el entonces
Presidente de Argentina, Mauricio Macri;
la Vicepresidenta de Costa Rica, Epsy
Campbell; el Primer Ministro de Portugal,
Anténio Costa, v |a Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan.

La Agencia EFE se consolida como un

socio estratégico para la difusion de

noticias relacionadas con la Conferencia
Iberoamericanay la SEGIB en Iberoamérica.

1.054

NOTICIAS

sobre la actividad de la SEGIB
desglosadas en:

Innovacion
Ciudadana

Cumbre
Iberoamericana
Programa
Iberoamericano de
Discapacidad

En marzo se renueva nuestro acuerdo de
colaboracion logrando, ademas, abrir un
espacio de tribuna permanente en EFE
Verde, alineando asi contenidos con el
PACCI 2019-2022, que marca el desarrollo
ambiental como una nueva prioridad.

Asimismo, en el mes de marzo se suscribid
un acuerdo de colaboracién conla
Asociacion de Radios Universitarias de
Espafa (ARU) y la Radio Internacional
Universitaria (RIU) para difundir la
cooperacion iberoamericanay el trabajo de
laSEGIB en laamplia red iberoamericana de
emisoras radiofénicas universitarias.

En mayo de 2019, participamos en el Foro
Centroamericano de Periodismo (ForoCAP),
donde reforzamos nuestra colaboracion

con el periddico El Faro, premiado medio de
referencia de la region centroamericana.

Asimismo, con el objetivo de lograr una
mayor penetracién en los principales
medios de América Latina se estrecharon
relaciones con el Grupo de Diarios

de América (GDA) y con importantes
periddicos latinoamericanos como Reforma
(México), el Tiempo (Colombia) y Prensa
Libre (Guatemala) en los que se publicaron
tribunas escritas por la Secretaria General
Iberoamericana. Mantuvimos, ademas,

nuestra fluida relacién con el diario El Pais,
donde la Secretaria General Iberoamericana
publica columnas y articulos de opinién de
forma periodica.

También se establecieron vinculos

con Vocento, el grupo de medios de
comunicacién mas importante de Espana,
gue ademas tiene acuerdos con los
principales periddicos de América Latina.

La SEGIB, sus programas vy sus actividades
registraron impactos en medios de los 22
paises de Iberoamérica, especialmente en
Espafa (51%), Cuba (10%), Argentina (9%),
Republica Dominicana (8,3%), México (7%) y
Ecuador (6%).

Las fuentes mas importantes fueron las
agencias EFE y Europa Press, los periddicos
El Confidencial y Eldiario.es, los portales de
noticias World News en Espafiol y Qué Pasa,
ambos con sede en EE.UU., y el compilador
de noticias venezolano Tenemos Noticias.

Los temas que captaron mas la atencion

de los medios fueron el apoyo de la

SEGIB al Plande Desarrollo Integral para
Centroamérica, la presentacion de la
proxima Cumbre Iberoamericana, el evento
de Pymes en Argentinay, en particular, la
Semana de la Cooperacién Iberoamericana
y el Laboratorio de Innovacion Ciudadana
de Costa Rica (LABICCR). Estos dos Ultimos,
fueron los eventos individuales con mayor
cobertura nacional e internacional y con més
difusion en los paises de Iberoamérica.

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

En 2019 se contabilizaron
8.960 apariciones en medios de

comunicacion con una audiencia
de 2.600 millones y una valoracion

economica de /1,6 millones de euros.

@/‘8.960

APARICIONES

en medios de comunicacion

2.600.000.000

AUDIENCIA

71.600.000€

VALORACION ECONOMICA

Durante 2019 consolidamos la creacion

de un espacio mediatico activo en el que
amplificar la voz de Iberoamérica en los
medios de comunicacion de relevanciaenla
region.
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COMUNICACION
DIGITAL

Web de la SEGIB

Nuestro sitio www.segib.org continué

en 2019 siendo un recurso ampliamente
utilizado, que en este periddico recibié més
504.035 visitas a paginas provenientes de
181.025 usuarios diferentes principalmente
desde Espana, México, Colombia, Argentina,
Brasil, Estados Unidos, Peru, Ecuador, Chile
y Uruguay.

Los contenidos mas visitados fueron los
relativos a las contrataciones, los paises
que conforman Iberoamérica, la Cumbre
Iberoamericana de Andorra, qué hace

la SEGIB, las Cumbres, la Secretaria
General y el curso “Yo sé de Género”.

Boletin electrénico “Iberoamérica en
marcha”

Mensualmente hemos continuado con el
envio de nuestro boletin electrénico de
noticias “Iberoamérica en Marcha” donde
se da cuenta de los acontecimientos mas
relevantes del organismo, eventos en los
que ha participado la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, e
informacion relativa a la Cooperacion
Iberoamericanay sus programas.

Este boletin, de periodicidad mensual,

se envia a méas de 11.850 suscriptores
provenientes de todos los paises de la
region, asi como a los Coordinadores
Nacionales, Responsables de Cooperaciény
sus gabinetes.

Latasa de apertura promedio de los
boletines electrénicos fue del 22%.

segib.org

X
504.035

VISITAS

181.025

USUARIOS

=)

265.107

SESIONES

| —
e e o i

ESPECIAL ALIANZAS ODS 17
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Portal de la cooperacion iberoamericana
“Somos Iberoamérica”

El portal Somoslberoamerica.org,
consolidado claramente como el espacio
idoneo para promover el intercambio de
ideasy la creacion de conocimiento sobre
cooperacion en Iberoamérica, ademas

de unlugar de encuentro para expertosy
profesionales del mundo de la cooperacion,
fue objeto en 2019 de unareforma
profunda. Se elaboré un nuevo plan de
trabajo que centra el portal en especiales
tematicos que cuentan historias y muestran
personajesy datos de la cooperacion en
Iberoamérica de forma transmedia.

Alo largo de 2019 fueron realizados once
especiales tematicos: Género, Cambio
Climético, Cuarto Sector, Cooperacion Sur-
Sur, Alianzas ODS17, Turismo sostenible,
Cultura, la Semana de la Cooperacion
Iberoamericana, Discapacidad, Cumbre del
climay Pueblos Indigenas.

En 2019 el portal recibié 178.516 visitas
provenientes de 45.092 usuarios diferentes
y 53.505 sesiones. Los paises que mas
visitaron el portal fueron Espana, México,
Argentina, Colombia, Estados Unidos, Peru,
Brasil, Chile, Ecuador y Bolivia.

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

El portal “Somos Iberoamérica” es un espacio
abierto formado por unared de instituciones y
colaboradores de los 22 paises de Iberoamérica
gue ofrece contenidos de calidad, mediante una
mirada amplia y diversa sobre lo que sucede en el
mundo de la cooperacion.

somosiberoamerica.org

x
178.516

VISITAS

45.092

USUARIOS

=)

53.505

SESIONES
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Redes Sociales

En 2019 mantuvimos nuestra apuesta
por un mayor uso de material audiovisual,
multimedia e infografias, asi como por la
cobertura en tiempo real (live tweeting)
através del uso de herramientas como
Facebook Live y Periscope.

Enlo que respecta a los seguidores en
redes sociales de la SEGIB se muestra una
tendencia creciente, destacando el repunte
de la red profesional Linkedin, donde
estamos concentrando la difusion de los
contenidos del portal Somos Iberoamérica.

En redes sociales, nuestros
esfuerzos estuvieron dirigidos
a lograr una comunicacion
mds cercana y directa, dando

como resultado un crecimiento
continuado en participacion y
numero de seguidores en todos
los canales durante 2019.

SEGUIDORES

24.000 28.000

33.000 36.000

Al cierre de 2019, la comunidad digital de la
SEGIB entodos sus canales sociales superd
los 72 mil seguidores, con un ritmo anual de
crecimiento de 20% gracias a los esfuerzos
realizados en dinamizar nuevos canales para
la institucion como Instagram vy Linkedin.
Enel dltimo ano 2019, el crecimiento
combinado de la audiencia en todos los
canales sociales fue del 42%.

1.200 2.000

3.400 5.900

Este nivel de crecimiento en nuevos canales
digitales se ha traducido en mayor conocimiento
de lainstitucion y de sus programas entre
nuevos publicos, especialmente poblacién
jovenentre los 18y 25 afos, profesionales

de cooperacion y organizaciones de la

sociedad civil. También se ha logrado trasladar
al dreadigital (redes sociales) las alianzas

ya consolidadas en las dreas de desarrollo
sostenible, migracion y género.

Publicaciones

Conrespecto alas publicaciones de Ia
SEGIB, se ha mantenido una clara identidad
visual unificada para todos los soportes de
comunicacion. En ese sentido, centramos
nuestro trabajo en representar de forma
grafica la amplia diversidad social y cultural
de laregion, asi como las actividades de las
dreasenlas que laSEGIBy el resto de los
Organismos del Sistema Iberoamericano
contribuyen a su desarrollo, con el objetivo
de dar a conocer de forma directa el valor
que aportamos.

Cabe destacar también que nuestra

apuesta estuvo dirigida a conseguir que la
producciony consumo de las publicaciones
fuera cada vez mas responsable y sostenible,
alineando nuestras acciones con la Agenda
2030, por lo que estan disefiadas con un
claro caracter digital y multiplataforma,
pudiendo ser visualizadas en soportes
digitales e interactivos.

Durante este periodo, la SEGIB, incluidas
sus oficinas subregionales, han producido
las siguientes publicaciones en sus versiones
espanol y portugués:

e |nforme de los Programas, Iniciativas y
Proyectos Adscritos de la Cooperacién
Iberoamericana (PIPAs) 2019

e Memoria Anual SEGIB 2018 v Resumen
de Actividades

o XXVI| Cumbre Iberoamericana.
Documentos de la Conferencia 2017 -
2018

e Encuentros Civicos Iberoamericanos:
Historia. Trayectoria y Presente

e | as empresas con propdsito vy el auge del
Cuarto Sector en |beroamérica

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

e || Plan de Accién Cuatrienal de la
Cooperacion Iberoamericana 2019-2022

e [beroaméricay la Agenda 2030: El deporte
como herramienta para el desarrollo
sostenible. Partes 1y 2

e Folleto informativo del curso “Yo sé de
género. Una introduccion a la igualdad de
género en el sistema iberoamericano”

o Relatoria del encuentro “Legislando para
el empoderamiento econdmico de las

mujeres”

e Cumbres Iberoamericanas 1991-2016.
Tomos 1y 2

e Informe de la Cooperacion Sur-Sur
en Iberoamérica 2018 y su Resumen

Ejecutivo

e | a Cooperacion Sur-Sur v Triangular en el
sector de la Salud en Iberoamérica 2018

* Informe Cambio climatico y desarrollo
sostenible en Iberoaméricay su Resumen

Ejecutivo

e Revista Pensamiento Iberoamericano. Las
turbulencias del comercio internacional

e Revista Pensamiento Iberoamericano.
Los desafios de las economias
latinoamericanas
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Eventos

Entre laintensa agenda de eventos
realizados por laSEGIB alo largo del 2019
caben destacar, entre otros, la presentacion
delinforme “Las empresas con propdsitoy
el auge del Cuarto Sector en Iberoamérica’,
donde se analizo el auge de las empresas
sociales en laregion en un momento en gue
la poblacién de Iberoamérica se muestra
cada vez més preocupada por los problemas
medioambientales vy sociales; el coloquio
“Mujeres emprendedoras, protagonistas del
cambio social en Iberoamérica”; el Il Foro
Iberoamericano MIPYME que tuvo lugar

en Buenos Aires, donde emprendedores

y mipymes de toda Iberoamérica se
reunieron para dialogar sobre el desafio de
lainnovaciény la sostenibilidad de las pymes
enlaregion;y la Jornada sobre Cooperacion
y Discapacidad, enla que se presenté la
Guia de buenas précticas en proyectos de
cooperaciony discapacidad.

Coloquio “Mujeres emprendedoras,
protagonistas del cambio social en
Iberoamérica”. Madrid, Espafa, 13 de junio de
2019.

Asimismo, la SEGIB colabord junto al
Gobierno de Colombia, la Alcaldia de
Medellin, y la Advanced Leadership
Foundation, en la organizaciénde la |
Cumbre de Economia Naranja, celebrada en
el mes de septiembre en Medellin, Colombia,
y que contd con numerosas mesas de
debate en las que se trataron temas como la
economia naranja, la propiedad intelectual,
la educacion parafomentar el talentoy la
creatividad, el cine y la television, la cultura
y el arte como generadores de riqueza, el
disenoy laeconomia digital, entre otros.

Enelmarco dela celebracionde la
Conferencia de las Naciones Unidas

sobre Cambio Climatico COP25, 1a

SEGIB mantuvo un rol muy activo. En
primer lugar, interviniendo en los paneles
“Oportunidades para una transicion
ecolodgica en Iberoamérica’ y “Financiacion
climaticay objetivos de desarrollo
buscando la complementariedad necesaria’,
realizados en el marco de la PreCOP
(reunion preparatoria para la Conferencia
de las Partes (COP) de la Convencion

de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico) en San José, Costa Rica, en
octubre;y, por otro lado, participando no
solo como organismo observador durante
la celebracion de la COP25 en el mes de
diciembre en Madrid, sino a través de la
organizacion de diversos eventos paralelos
a la propia Convencion, durante ese

mismo periodo, como los debates “Accion
ciudadana por el clima: ;qué esta pasando
en Iberoamérica?’ y “Bosques y océanos

en Iberoamérica: salvarlos, conservarlos,
protegerlos. Una llamada a la acciéon”; la
Conferencia sobre Economia Circular, y el
panel “La Agenda 2030y el Green New Deal
en Iberoamérica, cooperacion y alianzas para
la transicion ecolégica”

Innovacion Ciudadana

Desde sus comienzos en 2013, el proyecto
de Innovacién Ciudadana de la SEGIB

es el primer espacio promovido desde

un organismo internacional que trabaja

de forma abiertay colaborativa con la
ciudadania para la busqueda del bien comun.

La Innovacion Ciudadana es un proceso
orientado a laresoluciéon de problemas
sociales con tecnologias y metodologias
abiertas (digitales, sociales, ancestrales)
através de laimplicacion de la propia
comunidad afectada.

A traves de la innovacion
ciudadana, las personas dejan
de ser receptores pasivos de

acciones institucionales y pasan
a convertirse en sujetos activos
protagonistas y productores de
sus propias soluciones.

Su objetivo primordial ha sido el de
promover la innovacion ciudadana en los
22 paises de Iberoaméricay se basaen tres
lineas de accion:

1. Los Laboratorios de Innovacién
Ciudadana.

2. Las Residencias de Innovacion Ciudadana.

3. El Mapa de la Innovacion Ciudadana en
Iberoamérica (CIVICS).

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

Laboratorio de | i6n Ciudadana d
Cambio Climético y Biodiversidad

Los Laboratorios de Innovacion Ciudadana
(LABIC) son espacios que permiten
simultdaneamente la experimentacion, el
aprendizajey el prototipado de soluciones
o propuestas, desde una perspectiva
colaborativay no competitiva, dirigidas a
transformar comunidades y con potencial
parareplicarse en otras ciudades. En ellos
se congregan, durante aproximadamente
dos semanas, equipos multidisciplinares

de diferentes paises que traen consigo sus
experiencias, conocimientos y culturas para
desarrollar de manera colaborativa una
serie de proyectos, haciendo del laboratorio
un espacio de convivencia intercultural y
produccién de propuestas concretas desde
la ciudadania para la ciudadania.

La sexta edicion de los laboratorios de
innovacioén ciudadana se celebroenla
ciudad de Liberia, provincia de Guanacuaste,
Costa Rica, en el mes de octubre de 2019,
con el apoyo del Gobierno de Costa Rica,

la Union Europea, vy la Universidad EARTH.
El Laboratorio de Innovacion Ciudadana

de Cambio Climatico y Biodiversidad
desarrollod soluciones innovadoras para

el medioambiente y el cambio climético,

y contd con la colaboracion de la Agencia
Espanola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID), el Nansen Center For
Peace and Dialogue, Medialab-Prado, Silo -
arte e Latitude Rural, Instituto Procomun, y
Njambre.

Através de convocatoria previa, fueron
seleccionados diez proyectos orientados a
producir beneficios en el medio ambiente
y contrarrestar los efectos del cambio
climatico ofreciendo soluciones a retos tan
diferentes como el saneamiento del agua,
la produccién y consumo responsable, el
fortalecimiento de ecosistemas terrestres
y marinos, las comunidades sostenibles, el
fortalecimiento en la accion por el climay
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Participantes de la sexta edicion de los
Laboratorios de Innovacién Ciudadana,
celebrado en Liberia, provincia de
Guanacuaste, Costa Rica, en octubre de 2019.

el impulso de las energias renovables y no
contaminantes.

Los proyectos fueron desarrollados por
120 ciudadanos -en su mayoria mujeres- de
18 paises iberoamericanos, reunidos enla
sede de la Universidad Earth de Costa Rica
durante dos semanas.

Los proyectos seleccionados fueron:

* Acualab.

» Biofiltro de lombrices para agua residual.
e Ecomorfosis.

» Electrdnica biodegradable.

e Foto ldmpara: luz al alcance de una planta.
» Hotel de abejas inteligente.

e Litoral, huerta maritima.

» Memoria ambiental por la accion climatica.

» Red de jardines polinizadores de
Guanacaste.

e Tortuga guardian.
Més informacion sobre los proyectos aqui.

El acto de cierre del laboratorio contd
con la asistencia del Ministro de Medio
Ambiente y Energia de Costa Rica, Carlos
Andrés Rodriguez, y la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grysnpan.

La proxima sede del Laboratorio de
Innovacion Ciudadana de 2020 serd en
Guanajuato, México.

lABIG OR
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LABORATORIO DE INNOVACIGN CIUDADANA

Guanacoste, Costa Rica - 29 de octubre ol 10 de noviembre, 2019

Los principales paises desde los cuales se ha
visitado la web son: Colombia, Argentina,
Brasil, México, Costa Rica, Espana, Ecuador,
Peru, Chile y Estados Unidos.

Durante la realizacién del LABICCR,
celebradoentre el 29 de octubrey el 9 de
noviembre, se registraron 112 apariciones
en medios de 19 paises (principalmente

en Méxicoy Espafa, seguidos EE. UU.,
Panama, Venezuela, Republica Dominicana,
Honduras, Pert, Cubay Colombia). La
audiencia potencial alcanzd a 302 millones
y la valoracién econdmica obtuvo los 2,8
millones de euros.

innovacionciudadana.org

& 222

79.000 37.737

VISITAS USUARIOS

Residencias de Innovacion Ciudadana

La quinta edicion de las Residencias de
Innovacion Ciudadana, en conjunto con
Medialab-Prado, el apoyo del Laboratorio
de Aragén (Gobierno) Abiertoy la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional y
para el Desarrollo (AECID), se llevo a cabo
durante los dias 9 al 20 de septiembre

de 2019 en Madrid. El objetivo de esta
actividad se centré en acompanar a los
participantes en el disefio e implantacion
de laboratorios ciudadanos en los paises de
Iberoamérica.

Durante la convocatoria publica, se
recibieron 40 proyectos de gran calidad e
innovacion, procedentes de 15 paises de la
region, siendo seleccionados los siguientes:

e Laboratorio de Innovacion para fomentar
un Gobierno abierto en la Habana
Vieja (LA Habana, Cuba).
ENTIDAD EJECUTORA PRINCIPAL:
Unién de Informaéticos de Cuba. ENTIDAD
EJECUTORA ADJUNTA: Asamblea
Municipal del Poder Popular de La Habana
Vieja.

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

e LAB Nuevo Ledn - LABNL (Monterrey,
México)
ENTIDAD EJECUTORA PRINCIPAL:
CONARTE (El Consejo parala Culturay
las Artes de Nuevo Ledn) del Gobierno de
Nuevo Leodn.

e AULab - Laboratério Civico da Area
Urbana (Vila Nova de Famalicdo, Portugal).
ENTIDAD RESPONSABLE: Camara
Municipal de Vila Nova de Familiacao.

La red iberoamericana de laboratorios
esta compuesta por 22 instituciones en
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa
Rica, Ecuador, Espana, Méxicoy Uruguay,
alas que se sumaran los laboratorios
proyectados para 2019.

La Secretaria General Iberoamericana,
Rebeca Grynspan, durante su visita al
Laboratorio de Innovacién Ciudadana de
CostaRica.
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CIUDADES

MAS DE

5.100

INICIATIVAS
IDENTIFICADAS

EN
PAISES DE
LA REGION

MAPADE LA

INNOVACION
CIUDADANA

RUGUAY
tevideo

Rosario

Comunicacion e Innovacion Ciudadana

La herramienta CIVICS permite
generar una cartografia

‘global” que situa las prdcticas
ciudadanas y urbanas en un
plano internacional y facilmente
accesible y comparable.

El mapa interactivo CIVICS es un proyecto
de la Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB) que registra miles de proyectos
de innovacion ciudadana en Iberoamérica.
Permite, a su vez, visibilizar y conectar el
potencial transformador y colectivoenla
vida urbana.

CIVICS es una herramienta digital en
formato de agenda geolocalizada donde
encontrary anadir toda la innovacion
ciudadana que existe en nuestras ciudades,
localizar sus eventos asociados y participar
enellos. El objetivo es identificar los agentes

locales que buscan de forma colectiva
construir soluciones o alternativas para

una experiencia urbana mas inclusiva, ética,
sostenible, participativa y habitable. Ademas
de localizar las iniciativas, CIVICS permite
generar una cartografia “global” que situalas
practicas ciudadanas y urbanas -informales
y emergentes- en un plano internacional y
facilmente accesible y comparable.

Durante 2019, se ha trabajadoenla
inclusion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) al total de iniciativas
mapeadas en la plataforma.
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PROYECCION INTERNACIONAL

Desde lacreacion de la SEGIB, el
Convenio de Santa Cruz de la Sierra (mayo
de 2004) establecio como uno de los
objetivos primordiales el de “Contribuir

al fortalecimiento de la Comunidad
Iberoamericanay asegurarle la proyeccién
exterior”.

Desde entonces vy hasta la fecha, se han
marcado con claridad las prioridades para
conseguir la proyeccion internacional del
espacio iberoamericano, fijdndose una
serie de lineamientos que se detallan a
continuaciéony dan prioridad a:

Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre la Cooperacion Sur-Sur,
PABA+40. Buenos Aires, Argentina, 20 al 22 de
marzo de 2019.

ORGANISMOS
INTERNACIONALES

« Sistema universal: como Observador ante
la Organizacion de las Naciones Unidas y
sus organismos especializados.

« Ambito regional: la relacion con la Unién
Europea (con la que se ha suscripto
un Memorando de Entendimiento
desde el ano 2006), CELAC (desde su
conformacioén) y la Fundacion EU-LAC.

 Ambito subregional: con las
organizaciones que abarcan los espacios
intralatinoamericanos;

* Y, finalmente, con aquellos organismos que
puedan realizar aportaciones significativas.

@  PABA+40 @i

1. La Secretaria General Iberoamericana,
Rebeca Grynspan, con Maria Fernanda
Espinosa, Presidenta de la Asamblea
General de las Naciones Unidas. Nueva
York, 23 de marzo de 2019.

2. Encuentro de la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, con el
Administrador del PNUD, Achim Steiner,
en el marco del 74° periodo de sesiones
de la Asamblea General de las Naciones

Unidas. Nueva York, Estados Unidos, 24 de
septiembre de 2019.

3. Intervencion de Rebeca Grynspan en el
Women Political Leaders Summit: “Taking
actions to advance society through SDGs.
Tokio, Japon, 28 de junio de 2019.

4. Conferencia Internacional sobre Cambio
Climatico. San Sebastian, Espana, 7 de
marzo de 2019.
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Relaciones Institucionales y Socios de la SEGIB

» Enelevento para erradicar toda forma de
violencia contra las nifas con la Red de
Mujeres Diploméaticas, realizado el 4 de
marzo, en Madrid, junto con la Directora
Regional para América Latinay el Caribe
de UNICEF.

ESTADOS NO
MIEMBROS

Através del Consenso de San Salvador
quedaron establecidos dos categorias de
paises con los que priorizar la relacion,

SISTEMA UNIVERSAL

Enel marco del estatuto de Observador
reconocido a la Conferencia Iberoamericana,
durante 2019 la SEGIB, a través de su
Secretaria General Iberoamericana, Rebeca
Grynspan, estuvo presente en:

Las relaciones que la
SEGIB establece con
las organizaciones

creando a esos efectos la categoria de
Observador Asociado a la Conferencia
Iberoamericana:

» Aquellos que tuvieran fuertes vinculos
historicos, linglisticos y culturales con los
paises miembros.

» Aquellos otros que pudieran realizar
aportaciones significativas.

internacionales y los Estados

son imprescindibles para
impulsar la proyeccion
internacional de la comunidad
iberoamericana y fortalecer
sus acciones de cooperacion.

e EI 74° Periodo de Sesiones de la Asamblea

General de Naciones Unidas (Nueva York,
septiembre de 2019) y en las distintas
reuniones de la Semana de Alto Nivel, tales
como el Didlogo Politico de Alto Nivel
sobre Financiacion para el Desarrollo:
“Interactive Dialogue #2: Financing the
SDGs and climate action against rising
debt burdens” y se mantuvo una reunioén
de Alto Nivel “Call for action: Using
multidimensional poverty indices to

Enlaprimerareunién de los
Representantes de Alto del Consejo
Asesor del PNUD-LAC, del que forma
parte junto a otros reputados economistas
de laregidn, el 5 de marzo, en Madrid.

Enla Comision sobre el Estado de la
Mujer (CSW63, por sus siglas en inglés)
en el panel: “Mujeres protagonistas del
cambio: como lainclusion financieray la
transformacion digital pueden acelerar
laigualdad de génerovy el desarrollo

lead progress in the SDGs”. De especial sostenible” el 13 de marzo, en Nueva York.

relevancia fue también su participacion en
el Foro de Alto Nivel sobre Financiacion de
la Agenda 2030.

En distintos eventos del programa de la
Segunda Conferencia de Alto Nivel de las
Naciones Unidas sobre la Cooperacion
Sur-Sury Triangular (PABA+40), que se
celebro en Buenos Aires entre los dias 20y
22 de marzo.

Asimismo, participo en:

» Distintos actos de presentacion del Informe
de la Comision Global sobre el Futuro
del Trabajo: en la sede de la Organizacion
Internacional del Trabajo, en Ginebra, el 22
de enero; en Sevilla, el 7 de febrero; en Lima,
el 14 de febrero; en Madrid, el 4 de marzo, y
en Lisboa, el 10 de marzo.

Participacion en la presentacion del Informe
de la Comisién Global sobre el Futuro

del Trabajo, organizado la Organizacién
Internacional del Trabajo OIT. Lisboa,
Portugal, 10 de marzo de 2019.

181 1991 18

Seminario internacional “20 afos de
relaciones Europa-América Latinay el
Caribe” organizado por la Fundacion
Euroamérica en el Parlamento Europeo.
Bruselas, Bélgica, 18 de febrero de 2019.
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e Enelevento “Culturay Desarrollo
Sostenible” coorganizado por la Presidenta
de la Asamblea General de Naciones
Unidasy la UNESCO, el 21 de mayo,
en Nueva York. En el evento también
participaron, la Presidenta de la Asamblea
General de las Naciones Unidas, Maria
Fernanda Espinosa, el Ministro de
Relaciones Exteriores de Vanuatu, Ralph
Regenvanuy el Director General Adjunto
parala Culturadela UNESCO, Ernesto
Ottone.

En el encuentro “Fortaleciendo
Transiciones Sostenibles alo largo

de lavida” realizado en la sede de |a
Organizacion Internacional del Trabajo, el
14 dejunio, en Ginebra. En este encuentro
participaron ademas la Directora del
Fondo Monetario Internacional, Christine
Lagarde, y la Alta Comisionada de las
Naciones Unidas para los derechos
Humanos, Michelle Bachelet.

En el encuentro organizado por la OCDE
y las Naciones Unidas en Nueva York, los
dias 13y 14 de julio, bajo el titulo “Global
Partnership for Effective Development
Co-operation GPEDC” Enlamisma
ocasioén, también participd en la segunda
reunion del Gender Equality Leaders,
grupo convocado por la Presidenciade la
Asamblea General de Naciones Unidas.

Enelmarcodela PreCOP25,enel
Panel “Oportunidades Econdmicas de la
Transicion Ecoldgica” organizado por la

—
s, —
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SEGIB, el 9 de octubre, en San José de
Costa Rica.

e Enla40° Conferencia General y el Foro
Ministerial de Cultura de la UNUESCO,
los dias 18 y 19 de noviembre, en Paris,
ocasion en la que se firmoé un Memorando
de Entendimiento que consolida la relacion
entre ambas instituciones.

e Enla Cumbre del Clima COP25, celebrada
en Madrid del 2 al 13 de diciembre, a través
de eventos paralelos e intervenciones en
diversos paneles del evento.

Cabe destacar, que durante 2019 se
mantuvieron también diversas reuniones

de trabajo con autoridades del sistema
universal, destacando entre ellas el
encuentro con la Presidenta de la Asamblea
General de la ONU, Maria Fernanda
Espinosa, en el marco de la conferencia
PABA+40; la reunion con el Administrador
del PNUD, Achim Steiner; el encuentro con
el Director Regional para América Latinay el
Caribe del PNUD, Luis Felipe Lopez-Calva,

y lareunion con la Directora del Centro

de Comercio Internacional (ONU, OMC),
Arancha Gonzélez. Asimismo, el 19 de
noviembre en Paris, se firmé un memorando
de entendimiento entre la SEGIBy UNESCO
para cooperar en los &mbitos de la educacion,
la ciencia, la culturay lacomunicacion en
informacion.

Intervencion de la Secretaria General
Iberoamericanaen el panel de la
Comision sobre el Estado de la Mujer
(CSW63) “Mujeres protagonistas del
cambio: como lainclusion financieray la
transformacion digital pueden acelerar
laigualdad de géneroy el desarrollo
sostenible”. Nueva York, Estados Unidos,
13demarzode 2019.

Relaciones Institucionales y Socios de la SEGIB

PROYECCION Y
VINCULACION CON
CELAC Y LA UNION
EUROPEA

En cumplimiento del mandato emanado de
la XXIII Cumbre Iberoamericana de Jefesy
Jefas de Estado y de Gobierno de establecer
un contacto regular y de cooperacion con la
Comunidad de Estados Latinoamericanos

y Caribefios (CELAC) y ampliar la relacion
conla Unidon Europea, se llevaron a cabo
una serie de acciones, entre las que cabe
destacar:

« Participaciéon en el seminario internacional
“20 afos de relaciones Europa-América
Latinay el Caribe” organizado por la
Fundacion Euroamérica en el Parlamento
Europeo, Bruselas, el 18 de febrero.

» Presentacion del libro conmemorativo
“‘Diez afos de Cooperacién Sur-Sur en
Iberoamérica” en la Representacion
Permanente de Espafna ante la Unién
Europea, el 6 de marzo, en Bruselas.

e Participaciéon en lareunion del COLAC
Capitales, el mecanismo del Consejo
Europeo que relne a todos los
responsables de América Latinay el Caribe
en las cancillerias europeas, celebrada el 9
de julio, en Bruselas.

Ademas de la participacion en los eventos
de alto nivel, caben resaltar las reuniones
con autoridades europeas, entre ellas, la
reunion con la Directora para América
Latinay el Caribe de la Direccién General
de Cooperaciéony Desarrollo de la
Comisiéon Europea (DEVCO-EuropeAid),
Jolita Butkeviciene; el encuentro con la
Directora paralas Américas en el Servicio
Exterior Europeo, Edita Hrd4, y la reunién
con los funcionarios del Servicio Exterior

Encuentro de la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, con
Jolita Butkeviciene, Directora para América
Latinay el Caribe de la Direccion General
de Cooperacion y Desarrollo de la Comision
Europea (DEVCO-EuropeAid). Buenos Aires,
Argentina, 21 de marzo de 2019.

Europeoy de las Direcciones Generales
de Cooperacién Internacional y de
Medioambiente dedicados a América Latina
y el Caribe. También se llegd a un acuerdo
con la Direccion General de Cooperacion
Internacional al Desarrollo de la Comisién
Europea (DG DEVCO) para financiar, a
través de la nueva facilidad de Desarrollo
en Transicion, los proyectos relativos a los
Laboratorios de Innovacion Ciudadanay
alaescalabilidad de sus proyectos para el
ano 2019 (Costa Rica) y 2020 (México)

y la Cooperacion Triangular, este Ultimo
con el objetivo de promover un modelo
mas innovador para la nueva agenda de
desarrollo.
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PROYECCION
INTERNACIONAL EN
OTROS ESPACIOS Y
PAISES

A nivel internacional y subregional,en 2019
estuvimos presentes en distintos eventos de
alto nivel, destacdndose las participaciones
de la Secretaria General Iberoamericana en
las siguientes actividades:

e Foro Econdmico Mundial en Davos, Suiza,
enenerode 2019.

 Junta Directiva del International Institute
for Environment and Development (II1ED)
en Londres, Reino Unido, en enero de
2019.

e Reunién convocada por el Fourth Sector
Group bajo el lema “Scaling For-Benefit
Enterprises: Shaping an Economy that
Benefits all Stakeholders” en Bellagio,
Italia, en febrero de 2019.

« Participacion en el Evento de Alto Nivel
sobre la localizacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, en Sevilla, Espana,
enfebrerode 2019.

» Participacién en la Conferencia
Internacional sobre Cambio Climético
“Change the change’, San Sebastian,
Espafia, en marzo de 2019.

« Participacién enel VIII Congreso
Internacional de la Lengua Espafiola en
Cordoba, Espafa, en marzo de 2019.

« Participacion en la “Conferencia
Internacional sobre Empresay Derechos
Humanos” organizada por la CEOE, en
Madrid, Espafa, en abril de 2019.

» Ceremonia de entrega del Premio Europeo
Carlos V de la Fundacion Academia

VIl Congreso Internacional de la Lengua
Espanola. Cordoba, Espafia, 27 de marzo de
2019.

Europea de Yuste a “Los Itinerarios
Culturales del Consejo de Europa” en
Céceres, Espana, en mayo de 2019.

e Participacion enlareunion del Circulo de
Montevideo en Ciudad de México, México,
enmayo de 2019.

 Participacion en la sesion presidencial
del Congreso LASA 2019: “Employment,
Social Inclusion and Justice: a Latin
American Perspective” en Boston, Estados
Unidos, en mayo de 2019.

« Participacion en el Seminario
Internacional: La Agenda 2030y el
Desarrollo en Iberoamérica, organizado
por la Fundacion Carolina en Madrid,
Espafa, enjunio de 2019.

« Participacion en el XII Encuentro
CAF-SEGIB de Economistas, bajo el
lema “Oportunidades y desafios de los
Recursos Naturales para la estabilidad, el
crecimiento, lainclusiény la sostenibilidad
en América Latina” en Quito, Ecuador, en
junio de 2019.

 Participacion enla “Centenary
International Labour Conference” en
Ginebra, Suiza, en junio de 2019.

e Intervencion en el “Women Political
Leaders Summit: “Taking actions to
advance society through SDGs” donde

Relaciones Institucionales y Socios de la SEGIB

Conferencia Internacional sobre Empresay
Derechos Humanos organizada por la CEOE.
Madrid, Espaia, 3 de abril de 2019.

mantuvo un encuentro con la Presidenta
de Women Political Leaders WPL, Silvana
Koch-Merhin en Tokio, Japdn, en junio de
2019.

Participaciéon en “The Linowitz Forum” en
Washington, Estados Unidos, en junio de
2019.

Participacién en el Acto Conmemorativo
de la Fundaciéon Euroamérica. “XX
Aniversario: Evolucion de las relaciones
entre la UE y América Latina. Retos de
futuro’, en Madrid, Espafa, en julio de
2019.

Participacion en el Sustainable
Development Forum organizado por el
World Economic Forum (WEF) en el marco
de la Asamblea General de las Naciones
Unidas en Nueva York, Estados Unidos, en
septiembre de 2019.

Presentacion de las publicaciones sobre
Cooperacion Sur-Sur en Iberoamérica,
reunién con el Secretario General de Ia
OCDE, Angel Gurria, y participacion en el
foro Co-op Labs: “Triangular cooperations:
a new shape for deelopment cooperation?”
en lasede de la OCDE, Paris, Francia, en
septiembre de 2019.

« Participaciéon en lareunion anual del
Consejo Global sobre inclusion e igualdad

en Dubéi, Emiratos Arabes, en noviembre
de 2019.

» Participacion en el Tokyo Forum 2019:
“Shaping the future” para promover la
discusiony el intercambio de ideas sobre
los desafios que enfrentan el mundoy la
sociedad en politica, economia, cultura
y medio ambiente, celebrado en Tokyo,
Japoén, endiciembre de 2019. Durante
su estancia, la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan,
mantuvo un encuentro con el Ministro de
Estado de Relaciones Internacionales de
Japdén, Keisuke Suzuki.

La SEGIB mantiene unarelacion
permanente con los denominados espacios
lingUisticos: Comunidad de Paises de
Lengua Portuguesa (CPLP) y la Francofonia,
con cuyos Secretarios Generales se reunio
durante su ultima visita a Portugal. Ademas,
es necesario agui mencionar que la SEGIB
presentd un plan de trabajo para ser
reconocida como Observadora Asociada

de la CPLP que podra ser aprobadoenla
proxima Cumbre de Angola, en 2021.

Rebeca Grynspan durante su participacién en el
foro de debate The Linowitz Forum. \Washington,
Estados Unidos, 28 de junio de 2019.
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OBSERVADORES

El Consenso de San Salvador, adoptado
enlaXVIII Cumbre, cred lafigura de
Observadores Asociados y Consultivos
de la Conferencia Iberoamericana. La
primera categoria refiere a Estados con
afinidades linglisticas y culturales con el
espacio iberoamericano o a Estados que

Solicitudes

Observadores
reconocidos

Solicitudes
denegadas

Solicitudes en
tramite

Proc.
Preliminar de
Consulta

144

Observadores Asociados

9
Italia, Bélgica, Filipinas,
Marruecos, Paises Bajos, Francia,
Haiti, Japony Corea

Guinea Ecuatorial

2
Alemaniay Hungria

* Kazajstan: finalizé favorablemente
el procedimiento preliminar de
consulta a los paises; en noviembre
de 2014 se le comunicé que podia
presentar la solicitud formal. AUn
no lo ha hecho.

* Luxemburgo: finalizd
favorablemente el procedimiento
preliminar de consulta a los paises;
en noviembre de 2016 sele
comunicé que podia presentar la
solicitud formal. Aln no lo ha hecho.

puedan realizar aportaciones significativas
al mismo, mientras que la segunda categoria
se dirige a organismos internacionales
intergubernamentales que puedan también
realizar dichas aportaciones.

El siguiente cuadro refleja el estado de
situacion de las solicitudes presentadas:

Observadores
Consultivos

OCDE, FAO, SELA,
FLACSO, OECO, UL, CAF,
PMA, BID, OIM, ALADI, 26
OIT, CEPAL, PNUD, OPS,
PNUMA Yy UNICEF

1
7
BM, UNODC, CLAD, 9
CERLALC, Fondo Indigena,
IILA'y PARLATINO
2

I
O
11
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Durante 2019, la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, mantuvo
reuniones con el Ministro de Asuntos
Exteriores del Gran Ducado de Luxemburgo,
Jean Asselborn, y la Directora para América
Latinay el Caribe del Ministerio Federal

de Relaciones Exteriores de Alemania

como seguimiento a las solicitudes de
convertirse en Observadores Asociados

de la Conferencia Iberoamericana.
Asimismo, se reunid con el Embajador de
Hungria en Espana, Laszlo Odrobina, y

con la Embajadora de Serbia en Espafa,
Katarina Lali¢ Smajevi¢. Ambos paises han
manifestado su interés en cooperar mas
estrechamente con la Secretaria General
Iberoamericanay en convertirse en
Observadores Asociados.

Las solicitudes pendientes relativas a

la categoria de Observador Consultivo

se encuentran en etapa de ampliacion

de informaciény elaboracion del
correspondiente informe. En cuanto a

los Paises Observadores Asociados y los
Organismos Observadores Consultivos ya
reconocidos, se han celebrado una intensa
agenda de trabajo a efectos de promover
su participacion en acciones concretas

YA 4

DE SEGURIDAD SOCIAL

= =

CONFERENCIA DE MINISTROS DE JUSTICIA
DE LOS PAISES IBEROAMERICANOS
COMJIB

19 49 - 2019 :i IBEROAMERICANA

ORGANIZACION

en el marco de las Areas Prioritarias de la
Cooperacion Iberoamericana.

COMITE DE
DIRECCION
ESTRATEGICA DE
LOS ORGANISMOS
IBEROAMERICANOS

Enlo relativo al trabajo coordinado con
los organismos iberoamericanos, en
cumplimiento al mandato emanado de

los Jefes de Estado y de Gobiernoenla
Cumbre de Veracruz, en febrero de 2015
se puso en funcionamiento el Comité de
Direccién Estratégica de los Organismos
Iberoamericanos, integrado por la
Organizacién de Estados Iberoamericanos
para la Educacion, la Cienciay la Cultura
(OEI), la Organizacion Iberoamericana

de Seguridad Social (O1SS), el Organismo
Internacional de Juventud para
Iberoamérica (OlJ) y la Secretaria General
de la Conferencia de Ministros de Justicia
de los Paises Iberoamericanos (COMJIB),
presididos y coordinados por la SEGIB.

Iberoamericana

‘ Secretaria-Geral
Ibero-Americana

organismo
internacional

de j tud
ejuvenu‘

Secretaria General
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A partir de ahi se dariaforma, enla
estructura de la SEGIB, al citado Comité, asi
como los siguientes equipos de trabajo:

» De Integracion Estratégica, integrado por
los vicesecretarios/as o coordinadores/as
del Gabinete de cada secretario general.

* De Administracion, conformado por
los directores/as de Administracion o
equivalentes de cada organismo.

e De Comunicacioén, conformado por
los y las responsables en materia de
comunicacion.

» De Género, conformado por las
responsables o coordinadoras en materia
de género de los citados organismos.

Gracias al CODEI, se conforma el Sistema
Iberoamericano, que halogrado integrar los
cinco organismos sectoriales a las reuniones
de las distintas instancias de la Conferencia
Iberoamericana.

Alolargode 2019 se trabajo en el
seguimiento a las conclusiones y propuestas
que emanan del Informe de Evaluacion

del CODEI oportunamente presentado

a los paises miembro, con el objeto de
mejorary profundizar el funcionamiento del
mecanismo en relacion con:

e La adopcién de una estrategia comun;

e La planificacion cominy la articulacion
funcional;

» Una mayor transparenciay rendicién de
cuentas;

e Unreforzamiento de la visibilidad;

* El aprovechamiento de manera més
eficiente de los recursos disponibles.

e Lapromocion de laformacion interna
en materia de género, asi como el
compromiso politico y el fortalecimiento
de sinergias relativas a la igualdad de
género.

Cabe sefalar que el 17 de septiembre de
2019 se llevo a cabo el acto de instalacion
del nuevo Secretario General de la
COMUIB, Enrique Gil Botero, en presencia
de la Ministra de Justicia de Espana,
Dolores Delgadoy la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grysnpan.

CONVENIOS Y
ACUERDOS

En 2019 fueron suscritos los siguientes
acuerdos y convenios:

e Convenio entre la Secretaria General
Iberoamericanay el Colegio Nacional de
México. El 8 de enero de 2019.

e Convenio entre la Secretaria General
Iberoamericanay la Universidad de
Extremadura. El 14 de enero de 2019.

¢ Renovacién del convenio entre la
Secretaria General Iberoamericanay la
Agencia EFE. EI 15 de marzo de 2019.

* Convenio entre la Secretaria General
Iberoamericanay la European Public Law
Organization (EPLO). El 18 de marzo de
2019.

e Incorporacion a la Alianza por la Movilidad
Académica de la Asociacion Dominicana
de Rectores de Universidades (ADRU). El
25 de marzo de 2019.

e Convenio entre la Secretaria General
Iberoamericanay la Asociacion

Iberoamericana de Entidades Reguladoras

de la Energia (AIERE). EI 28 de marzo de
2019.

» Ratificacion del Protocolo General
de Colaboracién suscrito entre el
Ayuntamiento de Madrid y la Secretaria
General Iberoamericana de fecha 30 de
marzo de 2007. El 1 de abril de 2019.

» Convenio Marco de Cooperacién entre
la Secretaria General Iberoamericanay
la Asociacion de Radios Universitarias de
Espana. El 5 de abril de 2019.

e Convenio Marco de Cooperacién entre
la Secretaria General Iberoamericanay el
Vivero de Iniciativas Ciudadanas. EI 3de
mayo de 2019.

» Convenio Marco de Colaboracion entre
la Secretaria General iberoamericanay la
Universidad de Salamanca (Espana) para
la creacion de la Oficina de Cooperacion
Universitaria Iberoamérica-Europa. El 13
de juniode 2019.

» Convenio Marco de Cooperacién entre
la Secretaria General Iberoamericanay la
Fundacion Universia. El 2 de julio de 2019.

» Acuerdo Internacional no normativo
entre la Secretaria de Estado de Turismo
del Ministerio de Industria, Comercio
y Turismo del Reino de Espanavy la
Secretaria General Iberoamericana
para trabajar conjuntamente en materia
de turismo y desarrollo sostenible en
Iberoamérica. EI 30 de julio de 2019.

e Memorando de Entendimiento entre
la Secretaria de Relaciones Exteriores

Incorporacion a la Alianza por la Movilidad
Académica de la Asociacién Dominicana de
Rectores de Universidades (ADRU). Santo
Domingo, Republica Dominicana, 25 de marzo de
2019.

de Méxicoy la Secretaria General
Iberoamericana. El 5 de agosto de 2019.

» Convenio Marco de Colaboracion entre
la Secretaria General Iberoamericana
y el Ayuntamiento de Cadiz. El 26 de
septiembre de 2019.

» Convenio Marco de Cooperacién entre
la Secretaria General Iberoamericana
y Banco Santander (México) Sociedad
Andnima, institucion de banca multiple
y grupo financiero. El 4 de noviembre de
2019.

e Convenio Marco de Colaboracion entre
la Secretaria General Iberoamericanay
la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Cienciay la Cultura
(UNESCO). El 19 de noviembre de 2019.

Firma del Convenio Marco de Colaboracion
entre la Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB) y la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Cienciay la
Cultura (UNESCO). Paris, Francia, 19 de
noviembre de 2019.
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1. Montevideo

2. Ciudad de México

OFICINAS
SUBREGIONALES
DE LA SEGIB

El modelo de oficinas subregionales en
América Latina que fomenta la SEGIB
asegura una mayor presencia territorial en
laregiony responde de maneraintegral a
los mandatos emanados de las Cumbres
Iberoamericanas. Es Util, ademas, para
fortalecer la Cooperacién Sur-Sur vy el
modelo de Cooperacion Iberoamericana
mediante el impulso de los Programas,
Iniciativas y Proyectos Adscritos (PIPA)

y el acompafiamiento a la participacion

de los paises. Asimismo, favorece una
mayor proyeccion vy visibilidad del espacio
iberoamericano en su conjunto.

En ese sentido, se encuentra ya consolidada
una estructura de oficinas uniforme y
equilibrada entre las subregiones que
responde eficazmente al desarrollo de las
funciones que les fueron asignadas.

OFICINA
SUBREGIONAL PARA
EL CONO SUR

Los cinco paises iberoamericanos alos que
da cobertura la Oficina Subregional para el
Cono Sur cuentan con la participacién mas
altaenlos Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos (PIPA) de la cooperacion
iberoamericana, lo que se traduce en un
trabajo de apoyo cotidiano muy intenso.

Apoyo al cumplimiento de los mandatos
de la Conferencia Iberoamericana

Durante 2019, la Oficina subregional

para el Cono Sur consolidd los canales de
didlogo permanente con los Coordinadores
Nacionales y Responsables de Cooperacion
de los paises a los que da cobertura,
generando una mayor interlocucion entre
los paises, la sede y la oficina.

Oficinas Subregionales de la SEGIB

La Oficina Subregional para
el Cono Sur da cobertura

a Argentina, Brasil, Chile,
Paraguay y Uruguay.

Asimismo, presté apoyo institucional y
administrativo a las reuniones politicas y
técnicas vinculadas directamente a diversos
mandatos politicos, siempre en coordinacién
conlasedevy los paises. Como parte de sus
funciones, acompand a la Secretaria General
Iberoamericanay otras altas autoridades en
las visitas oficiales que realizaron a los paises
del Cono Sur, contribuyendo a profundizar el
vinculo con actores locales y potenciando la
visibilidad de la cooperacién iberoamericana.

Por otro lado, la Oficina apoyd a la sede enla
ejecucion desde el territorio de actividades
desconcentradas. Ademas, asumio el
seguimiento sustantivo de procesos
intergubernamentales iberoamericanos en
materia de aguas (CODIA), energia (ARIAE)
y deportes (CID).

Apoyo y seguimiento a la Cooperacion
Iberoamericanay Sur-Sur

En 2019, se consolidd un plan estratégico
de actividades con acciones que giraron
entorno ala promocion de la cooperacion
iberoamericanay el proceso de cumbres, el
empoderamiento econdmico de la mujer, |a
promocion del Informe de la Cooperacion
Sur-Sur vy la difusion de la iniciativa Campus
Iberoamérica. Las actividades incluyeron
talleres de formacioén, seminarios,
intercambios, publicaciones, eventos de
difusiony visibilidad, reuniones de trabajo y
coordinacién, entre otras.

La Oficina subregional para el Cono Sur
contribuyd activamente a la promocion de
la Cooperacion Sur-Sur. Un ejemplo fue
la destacada presencia en la conferencia
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PABA+40, que tuvo lugar en Buenos Aires,
Argentina, en marzo de 2019, ademas

de las presentaciones del Informe de la
Cooperacion Sur-Sur en Iberoamérica
2018, que tuvieron lugar en Montevideo

y Asuncion, donde se presento el libro
conmemorativo “10 anos de Cooperacion
Sur-Sur en Iberoamérica”.

También se realizaron presentaciones
sobre cooperacién en el dmbito académico,
como la del Centro Latinoamericano de
Economia Humana (CLAEH), en la Facultad
Latinoamericana de Ciencias (FLACSO) y
en las Jornadas Académicas de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Ia
Republica (UDELAR) en Uruguay, asi
como en la Asociacion Latinoamericana

de Integracion ALADI, en la Cumbre de
Mercociudades en Asuncion, y ante el
Tribunal de Solucién de Controversias del
MERCOSUR en Asuncion, entre otras.

La Oficina participd, ademas, en el taller
sobre Evaluacion de la Cooperacion Sur-Sur
en Brasilia, en el Seminario sobre Alianzas
Multiactor en la Cooperacion Sur-Sur en
Chileyenlareunion anual de la Red de
Radios Universitarias Iberoamericanas
(RIU), en Parana, Argentina. También
participd junto a enlas actividades
realizadas con motivo de los 10 afos de

la Fundacion ASTUR. Ademas, se apoyo al
programa Ibermuseos en la organizacion
del taller sobre sostenibilidad de museos en
Montevideo, y al REPPI de Uruguay ante el
programa IberMusicas, en la promocion de

Encuentro Internacional
Multiactor: participacion
delaEmpresaen

la Cooperacion
Internacional parael
Desarrollo. Santiago de
Chile, Chile, 5 de juniode
2019.

la participacion de musicos uruguayos en el
festival “Primavera Sound 2020".

En el apoyo a experiencias de cooperacion
sur-sur en el terreno, la Oficina facilitéd

una cooperacion bilateral entre Uruguay

y Paraguay para la capacitacion de
funcionarios y representantes de la sociedad
civil en materia de politicas de inclusion

de poblaciones afrodescendientes. Este
esfuerzo culmindé con la presentacién de un
proyecto de ley sobre el reconocimiento de
estas poblaciones en el Paraguay.

En cuanto a la visibilidad de la cooperacion
iberoamericana, cabe destacar las acciones
que tuvieron lugar en Uruguay en 2019, con
las actividades extraordinarias realizadas
con los Embajadores Iberoamericanos de la
Cultura: Jorge Drexler, con Iberorquestas
Juveniles, y Carlinhos Brown, con
IberCultura Viva. Estas acciones tuvieron
enorme impacto mediatico e institucional, y
sentaron las bases para mas colaboracion a
futuro.

Como ya es habitual, la Oficina participd
y contribuyd en temas de fondo
apoyando a la sede en multiples Consejos
Intergubernamentales y reuniones
especializadas de los Programas, Iniciativas
y Proyectos Adscritos de la Cooperacion
Iberoamericana: IberCultura Viva
(Buenos Aires), IbermuUsicas (Madrid y
Cuba), Iberescena (Montevideo), Iber-
Rutas (Buenos Aires) y Adultos Mayores
(Montevideo). Asimismo, colaboro

técnicamente en el establecimiento del
Programa Iberoamericano de Discapacidad,
incluyendo el apoyo de la representacion
institucional de la SEGIB durante la Cumbre
Mundial de Discapacidad (Buenos Aires,
2019).

En cuanto ala promocién de la visibilidad

de la Cooperacion Iberoamericana, la
Oficina ayudd en el lanzamiento y difusién
de las campanas estratégicas anuales. En
2019, sereplico la experiencia del afo
anterior de crear un mural de la cooperacion
iberoamericana “Somos Iberoamérica,
somos cooperacion”, con referentes del arte
y la cultura en Asuncion, Paraguay.

En 2019, la Oficina participd en la reunién
de puntos focales de comunicacién que

tuvo lugar en México, apoyando a paises del
Cono Sur en la elaboracion de materiales
audiovisuales parala Semanade la
Cooperacion Iberoamericana, que tuvo lugar
entre el 28 de octubre y 3 de noviembre de
ese ano.

Integracion estratégica con los
organismos iberoamericanos y otras
instituciones relevantes

La Oficina Subregional para el Cono Sur
organizo, junto a la Agencia Uruguaya

de Cooperacion Internacional (AUCI) en
Montevideo, un seminario sobre desarrollo
sostenible, con participacion de la Secretaria
General Iberoamericana, autoridades del
gobierno uruguayo, los responsables de
cooperacion del Cono Sur y otros socios.

Ademas, y en consonancia con el documento
“Integracion Estratégica de los Organismos

Oficinas Subregionales de la SEGIB

Iberoamericanos en la Conferencia
Iberoamericana’, se emprendieron acciones
con los organismos iberoamericanos OElI,
OISSy COMJIB. También juntoal OlJ y el
proyecto adscrito iberoamericano TECHO,
se elabord una consulta regional sobre el rol
de los gobiernos locales y las comunidades
en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Araiz de un acuerdo de cooperacion entre
laSEGIByel CID, en 2019 se concretd el
desarrollo conjunto de una investigacion
regional sobre “El deporte como
herramienta para el desarrollo sostenible”,
consistente en dos publicaciones técnicas,
presentada en Madrid, junto a autoridades
del CID vy la SEGIB. Asimismo, establecio
lazos de cooperacién con la Asociacion
Iberoamericana de Entidades Reguladoras
de la Energia (ARIAE), a los efectos de
apovar la consolidacion de dicho foro en

el ambito iberoamericano, a través de la
firmaen 2019 de un convenio marco de
cooperacion con la SEGIB.

Cabe destacar que junto a CAF-Banco de
Desarrollo de América Latina, se desarrolld
el Foro “La equidad de género: una politica
indispensable para el crecimientoy el
desarrollo”y se promovio la actividad
emprendedora como motor de la cohesion
social y el desarrollo, en alianza con la
Federacion Iberoamericana de Jovenes
Empresarios (FIJE) participando en el

[l Foro Iberoamericano MiPyme, y de
conferenciasjuntoa FIJEy OlJ, entre
otros. Por su parte, en alianza con el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) y

el Ministerio de Educaciény Cultura de
Uruguay, se organizé un conversatorio sobre
la culturay las industrias creativas.

Através de su Oficina Subregional en el Cono
Sur, la SEGIB estuvo presente en la Cumbre
Mundial de Discapacidad. Buenos Aires,
Argentina, 7 dejuliode 2019.
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OFICINA
SUBREGIONAL PARA
LOS PAISES ANDINOS

Durante el periodo de 2019, la Oficina
Subregional para los Paises Andinos
continud con la ejecucion de su programa
anual de trabajo con énfasis en los mandatos
de la Conferencia Iberoamericana,

el seguimiento de la Cooperacion
Iberoamericana, la Cooperacién Sur—

Sury el fortalecimiento del trabajo

conjunto e integrado con los Organismos
Iberoamericanos.

Enfebrerode 2019, el Congresode la
Republica del Pert aprobd el Acuerdo

Sede gue hizo posible el establecimiento,
organizaciony funcionamiento de la sede
de la Oficina Subregional de la SEGIB para
los Paises Andinos, en la ciudad de Lima, con
cobertura para Bolivia, Colombia, Ecuador,
Perty Venezuela. La oficina fue inaugurada
por la Secretaria General Iberoamericana el
13 de febrero de 2019.

El apoyo v seguimiento a la participacion
de los paises andinos en los programas de
cooperacion iberoamericanos implica un
constante intercambio y una comunicacion
permanente con los Coordinadores
Nacionales, Responsables de Cooperacion
y Responsables de los Programas de
Cooperacion, asi como el resto de los
actores del espacio iberoamericano
subregional, al mismo tiempo que
representa una gran oportunidad para
potenciar el trabajo de la Cooperacién
Iberoamericana.

Apoyo al cumplimiento de los mandatos
de la Conferencia Iberoamericana

La Oficina Subregional para los Paises
Andinos mantuvo reuniones periddicas
con los Coordinadores Nacionales y

La Oficina Subregional para los
Paises Andinos da cobertura

a Bolivia, Colombia, Ecuador,
Pert y Venezuela.

Responsables de Cooperacién de los
cinco paises andinos con el objetivo de
propiciar un didlogo sostenido, facilitar
el cumplimiento de la agenda politicae
institucional de la SEGIB y ofrecerles,
en coordinacion con la sede, el apoyo
institucional que requieran.

También acompano a la Secretaria General

Iberoamericana en las visitas oficiales
realizadas a PerUy Bolivia, y a la Secretaria
para la Cooperacion Iberoamericanaala
mision oficial a Ecuador. Ambas actividades
permitieron llevar a cabo reuniones de alto
nivel politico e institucional y contribuyeron
a profundizar el vinculo de la SEGIB con los
actores locales y potenciar la visibilidad de |a
cooperacion iberoamericana.

Con el proposito de contribuir a la discusion
de la Agenda 2030 desde una perspectiva

Foro “Agenda 2030y los ODS: Avancesy
desafios para superar retos comunes en
Iberoamérica, una mirada desde el Per(”.

Lima, Per(, 13 de febrerode 2019.

multinivel y multiactor, se organizé en Peru
en una iniciativa Interagencial con la Agencia
Peruana de Cooperacién Internacional
APCI, CEPLAN (Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico) y el Ministerio
de Relaciones Exteriores del pafs un Foro
sobre “La Agenda 2030y los ODS: Avances
y Desaffos para superar retos comunes en
Iberoamérica, una mirada desde el Pert”.
Este foro tuvo una asistencia de mas de

100 representantes de distintos sectores
relacionados al desarrollo sostenible
(sectores publico, privado y académico,
sociedad civil y organismos internacionales).
El Foro fue una oportunidad para dar

a conocer la contribuciony el alcance

de la cooperacioén iberoamericana en la
implementacién de la Agenda 2030, asi
como también para compartir experiencias a
nivel nacional, local y regional.

Apoyo y seguimiento a la Cooperacion
Iberoamericanay ala Cooperacion
Sur-Sur

La Oficina participd y contribuyo
sustantivamente en los Consejos
Intergubernamentales y reuniones
especializadas del programa Iberbibliotecas,
el Programa Iberoamericano sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
Iberartesanias e Ibercocinas. Asimismo,

se brindd apoyo técnico y administrativo

al programa Iberartesanias, cuya unidad
técnica se encuentra localizada en PerU.

Adicionalmente, la Oficina mantuvo un rol
significativo como facilitador durante el
proceso de conformacién del Programa
sobre los Derechos para las personas

con Discapacidad y enel | Consejo
Intergubernamental de dicho programa.

En Perd, sellevd acabo la | Mesa de Trabajo
con los distintos responsables de los
programas culturales iberoamericanos, en
la cual se acordd consolidar un espacio de
aprendizaje conjuntoy de intercambio de
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experiencias y lecciones aprendidas, ademas
de afianzar las potencialidades de los
programas e iniciativas del espacio cultural
iberoamericano.

La Oficina también colaboré con el Instituto
Latinoamericano de Investigacién en

Artes (ILIA) y la OEl para la realizacion

del Encuentro Iberoamericano parala
Evaluacién de la Calidad de la Educacion
Superior en Artes, los dias 30y 31 de
octubre de 2019 en Guayaquil, Ecuador,
que tuvo como objetivo contribuir a la
construccion colectiva de una cultura

de calidad, para la mejora continua dela
educacion superior en artes, la investigacion,
la producciény el vinculo con la comunidad.

En relacion con la linea de trabajo

de fomento del emprendimiento de

base innovadoray el Cuarto Sector, se
presentaron el Estudio “Las empresas con
propositoy el auge del cuarto sector en
Iberoamérica”y la Encuesta de Opinidn:
“El papel de las empresas en la creacion
de una economia mas justay sostenible”.
La presentacion de ambos documentos
tuvo lugar en el Conversatorio sobre la
Ley BIC (Ley de Sociedades de Beneficio
e Interés Colectivo) y el ecosistema de la
responsabilidad empresarial en el Peru.

En el marco de los esfuerzos para contribuir
alaigualdad de género, se realizd la
Presentacion del Informe “Anélisis de
legislacion discriminatoria en América
Latinay El Caribe en materia de autonomiay
empoderamiento econdmico de las mujeres”.
La presentacion de este informe tuvo lugar
en Ecuador, organizado por ONU Mujeres,
el Consejo Nacional para la Igualdad

de Género de Ecuador y la Cancilleria
Ecuatoriana. En el PerU, se participd en

el Seminario sobre la Igualdad Salarial

en el marco de la iniciativa de Coalicién
internacional parala equidad salarial (EPIC

- Equal Pay for International Coalition),
liderada por la OIT, ONU Mujeres y la
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OCDE, donde se realizd una presentacion
sobre las principales lecciones de Ia
Cooperacion Sur-Sur en Iberoamérica.

La Oficina también participd activamente
en las actividades de la Semana de

la Cooperacion Iberoamericana. En
coordinacion con el Ministerio de Cultura
de Peru se llevé a cabo un desayuno de
trabajo, con embajadores iberoamericanos,
representantes de los programas
iberoamericanos de cooperacion, altos
funcionarios de los distintos ministerios,
incluyendo el Ministerio de Relaciones
Exteriores. Durante el evento, se presentd
la cantante soprano de musica lirica andina,
Sylvia Falcén, beneficiaria del programa
Ibermusicas.

Apoyo a los esfuerzos de integracion
estratégica con los organismos
iberoamericanos

En cuanto ala articulacion con otros
organismos iberoamericanos y regionales, se
continud fomentando el trabajo con la CAF-
Banco de Desarrollo de América Latina, la

Comunidad Andina (CAN), la Organizacién
Internacional para las Migraciones (OIM),
la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), la Organizacion Panamericana

de la Salud (OPS), la Agencia Espanola

de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID), entre otros.

La Oficina participd en la XIX Reunién del
Consejo Presidencial de la Comunidad
Andina, para celebrar los 50 afos de la
creacion de dicho organismo. Enella
participaron los mandatarios de los cuatro
paises de la Comunidad Andina.

Con el objetivo de profundizar la relacién
con la Alianza del Pacifico, la Oficina
participd junto a la Secretaria General
Iberoamericanaen la XIV Cumbre de la
Alianza del Pacifico (AP), realizada en Lima,
Peru, del 5 al 6 dejuliode 2019, en la cual
estuvieron presentes los presidentes de
Chile, Pertiy Colombiay el secretario de
Relaciones Exteriores de México. En la
misma linea, participd enel | Foro Técnico de
Cooperacion de la Alianza del Pacifico (AP)
con los Estados Observadores. Los puntos

La Secretaria General Iberoamericana,
Rebeca Grynspan, estuvo presente en la XIV
Cumbre de la Alianza del Pacifico. Lima, Per,
6dejuliode 2019.

centrales del Foro fueron la importancia de
alinear la Alianza del Pacifico con la Agenda
2030; el rol central de la Cooperacién
Sur-Sury la Cooperacion Triangular; v la
participaciéon de la Alianzay sus paises
miembros en otros espacios de integracion
regional, como es la SEGIB.

OFICINA
SUBREGIONAL PARA
MEXICO, ELCARIBEY
CENTROAMERICA

Durante 2019, la Oficina subregional

para México, el Caribe y Centroamérica
enfocd sus esfuerzos en promover el
aprovechamientoy participacién de

los paises miembros en la cooperacion
iberoamericanay especialmente en los
Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
de la Cooperacion Iberoamericana, asi como
enir al encuentro de aliados institucionales
y socios en la subregion que potencien las
sinergias y la capacidad de trabajo conjunto
y la canalizacion de recursos a los paises.

Oficinas Subregionales de la SEGIB

La Oficina Subregional
para Mexico, el Caribe y
Centroamérica da cobertura

Costa Rica, Cuba, El Salvador,
Guatemala, Honduras,
Mexico, Nicaragua, Republica
Dominicana y Panama.

La Oficina dedicé una parte importante de
sus esfuerzos y recursos en responder al
llamado de apoyar el Plan de Desarrollo
Integral entre México, El Salvador,
Guatemalay Honduras, por medio del
Fondo México, apoyando la habilitacion de
espacios publicos para el deporte vy la cultura
en albergues, estaciones migratoriasy la
comunidad en el Sur de México.

Apoyo al cumplimiento de los mandatos
de la Conferencia Iberoamericana

Afinales de diciembre de 2018, se
firmdé con el gobernador del Estado de
Guanajuato, un convenio de incorporacion

| Encuentro de Donantes y Cooperantes

del Plan de Desarrollo Integral para
Centroamérica. Ciudad de México, México, 14
de agosto de 2019.
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a Campus Iberoamérica. Este acuerdo fue
implementado con éxito durante 2019,
logrando 40 movilidades de guanajuatenses
a paises de Iberoamérica.

Enagostode 2019, se realizd una visita a
Tegucigalpa, Honduras, donde se mantuvo
unareunion con los responsables de los
programas de cooperacion y reuniones con
el Banco Centroamericano de Integracion
Econdmica (BCIE) y la Subsecretaria de
Estado de Cooperaciony Promocion.

Asimismo, durante los dias 10y 11 de
septiembre de 2019, la Oficina subregional
para México, el Caribe y Centroamérica
llevd a cabo la 3* Reunion de Puntos Focales
de Comunicacion de la Cooperacion
Iberoamericana, en Ciudad de México, con la

Inauguracion de espacios rehabilitados en
Tapachula, Chiapas, México. 17 de agosto de
2019.

activa participaciéon de representantes de los
22 paises miembros.

El 4 de octubre de 2019 se asisti6é al Foro
Regional de América Latinay el Caribe de
la UNESCO en Ciudad de Panama. Del 8 al
13 de octubre de 2019 se acompanid a la
Secretaria General Iberoamericana en su
participacién en la PRECOP 25 que tuvo
lugar en San José de Costa Rica.

Apoyo y seguimiento a la Cooperacién
Iberoamericanay ala Cooperacion
Sur-Sur

Durante los dias 7y 8 de febrero en

Ciudad de Guatemala, se realizd la primera
reunién de vinculacién y coordinacion con
los responsables de los programas de la
cooperacion iberoamericanaen la que se
sostuvieron reuniones con instituciones
interesadas a adherirse a nuevos programas
de cooperacion.

Por otro lado, tuvo lugar la reunién vy taller
de capacitacién a los responsables de los
programas en Republica Dominicana, el

20 de marzo, el cual estaba enfocado ala
gestiony planeacion orientada a resultados.

Asimismo, la Oficina participé en la
reunion de Consejo Intergubernamental
del Programa Ibermemoria Sonoray
Audiovisual realizada en Buenos Aires,
Argentina, los dias 2 y 3 de mayo. También
el 11 dejulio, participd en el acto que la
Fonoteca Nacional de México organizo, en
calidad de presidencia y unidad técnica del
Programa Ibermemoria.

En materia de migracion, el 19 dejulio

se visitd la Estacion Migratoria S XX en
Tapachula, Chiapas, en el marco del apoyo
de la SEGIB al plan de desarrollo integral
con Centroamérica. Los dias 24y 25 de
julio, se asistié a la reunién, convocada por
la Secretaria de Cultura de México, sobre
la presentacion del Plan de Emergencia
en Materia Cultural para Refugiados
Centroamericanos en la Frontera Sur.

El 31 dejulio la Oficina participd en la
presentacion del Modelo de Cuidados
Alternativos para Ninas, Niflos y
Adolescentes Migrantes, Solicitantes

de Asiloy Refugiados en México: Una
Vision Hacia el Futuro. Durante el mes de
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agosto, se realizd la supervision de obra

y coordinacion de actividades apoyadas
junto ala AMEXCID en el marco del Plan de
Desarrollo integral en Tapachula, Chiapas.
Posteriormente, la Oficina participd

en el Primer Encuentro de Donantesy
Cooperantes del Plan de Desarrollo Integral
preparatorio a la Conferencia Internacional,
realizado el 14 de agosto en Ciudad de
México. Finalmente, el 17 de agosto, se
coordind lainauguracion de los espacios
rehabilitados en Tapachula, Chiapas

con autoridades del gobierno local, el
subsecretario de Relaciones Exteriores para
América Latinay el Caribey la Directora
Ejecutivadela AMEXCID. 5

Enapoyo a la agenda de turismo y desarrollo
sostenible, se apoyd la organizacion del

[l Encuentro Sobre Turismo Y Desarrollo
Sostenible en Iberoamérica, que tuvo lugar
en Ciudad de México los dias 23y 24 de
octubre.

Apoyo a los esfuerzos de integracion
estratégica con los organismos
iberoamericanos

La Oficina subregional para México, el
Caribe y Centroamérica participd en la
clausuradela 652 Reunion del Consejo
Directivo del del Fondo para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas de América Latina
y El Caribe (FILAC) celebrada en Ciudad de
México, el 16 de enero de 2019.
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INFORME
FINANCIERO Y
PRESUPUESTARIO

A. Presupuesto y cuotas.

El presupuesto del Organismo para el
ejercicio 2019 fue aprobado por la Reunidn
de Ministros de Relaciones Exteriores
celebrada en Antigua (Guatemala) el 15 de
noviembre de 2018.

El presupuesto ascendio a un total de
7.065.483,55 €.

Los ingresos por cuotas en 2019
ascendierona 5.771.847,81 € (un 81,50%
del presupuesto). Los gastos con cargo

al presupuesto sumaron un total de
5.726.228,84 €.

B. Contribuciones voluntarias.

Durante el ejercicio 2019, la SEGIB recibio
contribuciones voluntarias de diversos

paises, organismos e instituciones, por
importe de 736.141,64 €.

Estas contribuciones fueron destinadas
a los diferentes Fondos para actividades

Informe financiero y presupuestario

constituidos en SEGIB por algunos paises y
a cofinanciar las actividades realizadas por
SEGIB alolargo del afo.

La SEGIB realizé actividades (gastos)
en 2019 con cargo a Contribuciones
Voluntarias por importe de 2.789.595,31 €.

C. Auditoria.

La SEGIB esta sometida en su gestion
econdémica a auditoria por un auditor externo
de reconocido prestigio internacional.

La Reunidn de Ministros de Relaciones
Exteriores de Andorra celebradael 26 de
noviembre de 2019, aprobd la auditoria
externa correspondiente al ejercicio 2018.
Elinforme de auditoria externa delas
cuentas del Organismo es un informe limpio
y sin salvedades.

D. Gastos 2018-2019 y prevision de gasto
para 2020 de SEGIB y de Programas
Intergubernamentales, Iniciativas y
Proyectos Adscritos de Cooperacion.

Gastos ejecutados (2018 y 2019) y prevision de gasto para 2020 de la SEGIB y de Programas

intergubernamentales, Iniciativas y Proyectos Adscritos de Cooperacion

Tipo gasto
2018
&Zﬁspﬁzgfj 1c:)(:'zliiarfario SEGIB) SRS
Ay HoTTe
Otras aportaciones voluntarias 259.855,66€

(SEGIB)

Cuotas/subvenciones
recibidas para programas de 1.314.490,13€
cooperacion (SEGIB)

Programas
!anrgy EarmEmEn s, 30.301.145,43€
iniciativas y proyectos
adscritos de cooperacion
Total 40.301.145,42€

Ao
Total
2019 2020

5.726.228,84€ 7.065.483,55€ 18.544.467,10€

2.498.547,16€ 3.390.035,71€ 8.376.055,80€

280.358,38€ 492.176,80€ 1.032.390,84E

1.003.898,06€ 1.168.539,08€ 3.486.927,27€

40.921.952,00€  41.331.17152€  112.739.695,52€

50.430.984,44€  53.447.406,66€  144.179.536,53€
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