Ibermuseus

Bolsas Ibermuseus Becas Ibermuseos
Ibermuseos de Capacitagao de Capacitacion
REGULAMENTO

Bolsas Ibermuseus de Capacitagdo - Programa de bolsas para que
profissionais dos museus da regido ibero-americana participem de
atividades de capacitagdo, tais como cursos de curta duracgdo,
semindrios, congressos e oficinas sobre temas relacionados a
conservacgdo preventiva, gestdo de riscos e atuacdo em emergéncias.

1. REFERENCIA DA PUBLICACAO
Ibermuseus/POA/2016

2. PROGRAMA E FONTE DE FINANCIAMENTO
Programa Ibermuseus — Projeto Patrim6nio em Risco
3. NATUREZA DAS ATIVIDADES

O Programa IBERMUSEUS é uma iniciativa de cooperagdo e integracdo dos paises ibero-
americanos para o fomento e a articulacdo de politicas publicas para a drea de museus e da
museologia.

E um espaco para o didlogo e o intercdmbio nos distintos ambitos de atuacdo dos museus, a
fim de reforcar a relagdo entre as instituicdes publicas e privadas e entre os profissionais do
setor museoldgico ibero-americano, de promover a prote¢do e a gestdo do patrimonio, do
intercdmbio de experiéncias e de conhecimento produzido.

IBERMUSEUS compreende os museus como instituicdes dinamicas, vivas e de encontro
intercultural; como espacos que trabalham com o poder da memdria; como instancias
relevantes para o desenvolvimento das fung¢des educativa e formativa; como ferramentas
adequadas para estimular o respeito a diversidade cultural e natural e para valorizar os lagos
de coesdo social das comunidades e a sua relagdo com o meio ambiente.

Sua atuacdo se destina a consolidar a Rede Ibero-Americana de Museus, formada pelos 22
paises da comunidade ibero-americana, alcangando os distintos ambitos de acdao dos museus,
sendo a promoc¢do da protecdo e a gestdo do patrimbnio museoldgico, e a formacdo e a
capacitacdo de profissionais das dareas técnica e de gestdo dos museus, dois dos mais
significativos.

Neste sentido, o IBERMUSEUS publica o presente regulamento com o objetivo de conceder
bolsas de capacitacdo para que profissionais dos museus da regido ibero-americana
participem de atividades formativas, tais como cursos de curta dura¢do, semindrios,
congressos e oficinas sobre temas relacionados a conservagdo preventiva, gestdo de riscos e
atuagdo em emergéncias.
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4. AREA GEOGRAFICA
Os 22 paises da Ibero-América:

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Equador,
Espanha, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Portugal
Republica Dominicana, Uruguai e Venezuela.

Os doze paises membros do Comité Intergovernamental do Programa IBERMUSEUS:

Argentina, Brasil, Chile, Coldmbia, Costa Rica, Equador, Espanha, México, Paraguai, Peru,
Portugal e Uruguai.

As iniciativas formativas programadas pelas instituicdes governamentais responsaveis pelas
politicas publicas para os museus localizadas nos 22 paises da Ibero-América, podem receber
bolsistas provenientes dos doze paises membros do Comité Intergovernamental do
Ibermuseus.

5. DURACAO DAS BOLSAS
A duracgdo das bolsas podera oscilar entre um minimo de 2 (dois) e um maximo de 5 (cinco)
dias de atividade formativa.

6. CRITERIOS DE ELIGIBILIDADE
Os candidatos as bolsas Ibermuseus devem cumprir os seguintes requisitos de selecao:

(a) Ser cidadao de um dos doze paises membros do Comité Intergovernamental do Programa
IBERMUSEUS.

(b) Estar trabalhando em uma instituicdo museal ibero-americana ou em uma instituicdo
governamental responsavel pelas politicas publicas para museus de um dos 12 paises
membros do Programa lbermuseus, em areas relacionadas a gestdo e manejo de cole¢Ges:
conservagao, restauragao ou curadoria, no momento da apresenta¢do da candidatura as
Bolsas Ibermuseus de Capacitagao.

(c) Fundamentar a candidatura apresentando carta elaborada pela instituicdo ibero-americana
na qual o profissional atua descrevendo as fungdes do profissional e relacionando-as com a
atividade formativa pretendida; os motivos da participacao na atividade formativa pretendida;
o retorno esperado, bem como sua relacdo com as areas de interesse da Linha de Apoio ao
Patrimonio Museolégico em Situagdo de Risco do Programa Ibermuseus: Conservagao, Gestao
e Manejo de ColegGes.

(d) Preparar um plano de trabalho claro e bem estruturado, que devera ser encaminhado junto
a candidatura.
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(e) Ter contatado e haver sido aceito pela organizacdo da atividade de capacitacdo, realizada
por instituicGes governamentais responsdveis pelas politicas publicas para os museus,
localizadas em um dos 22 paises da Ibero-América (o candidato devera responsabilizar-se em
buscar uma atividade de capacitacdo por sua prdpria conta e realizar o contato prévio para a
postulagdo as Bolsas Ibermuseus de Capacita¢do 2016).

(f) Demonstrar, com indicadores de resultado, de que forma os conhecimentos adquiridos
serdo multiplicados em sua instituicdo de origem, uma vez concluida a atividade de
capacitagao.

7. AREAS DE ESTUDO ELEGIVEIS

Os candidatos as Bolsas Ibermuseus de Capacitacdo podem apresentar sua candidatura para a
participacdo de atividades de capacitacdo nas seguintes dareas relacionadas a gestdo do
patrimonio museoldgico: conservagdo preventiva, gestdo de riscos e atuacio em
emergéncias.

8. DO PRAZO PARA APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
Este edital permanecera aberto durante todo o ano de 2016 até que se esgotem 0s recursos
disponiveis.

9. CRITERIOS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS
As candidaturas serdo avaliadas segundo os critérios enumerados a seguir:
1. Qualidade da atividade de capacita¢do pretendida

2. Avaliagdo da documentacdo de candidatura (serdo valorados a clareza e detalhamento das
informacdes).

3. Relagdo entre o perfil do candidato e o conteldo da atividade formativa

4. Avaliagdo dos beneficios para o profissional, para a sua instituicdo, bem como para o seu
pais.

5. Qualidade do projeto de aplicagdo dos contetdos adquiridos em beneficio da instituicdo do
candidato e/ou em beneficio da comunidade museal de seu pais (exequivel, pertinente e
comprovavel).

6. Viabilidade do auxilio econémico solicitado.

7. Em caso de empate, serdo utilizados como critérios de desempate género e etnia, segundo
estabelece a Carta Cultural Ibero-Americana.

10. APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
(a) As candidaturas para as Bolsas Ibermuseus de Capacita¢do deverdo ser enviadas utilizando
o formulario disponivel no portal Ibermuseus www.ibermuseus.org e devem incluir:
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1. Formulario de inscricao.

2. Carta de apresentacdo oficial da instituicdo na qual o profissional atua descrevendo
suas funcdes e relacionando-as com a atividade de capacitacao pretendida; os motivos da
participacdo na atividade de capacitacdo pretendida; o retorno esperado, bem como sua
relagdo com as areas de interesse da Linha de Apoio ao Patrimbnio Museoldgico em
Situacdo de Risco do Programa Ibermuseus: Conservacao, Gestdao e Manejo de Colecdes.
3. Curriculo do candidato incluindo formacdo académica e experiéncia profissional
minima de trés anos, relacionada as dreas determinadas neste regulamento.

4. Carta de aceitacdo da instituicdo organizadora da atividade de capacitacao juntamente
com o programa completo da atividade.

5. Plano de trabalho claro e estruturado.

6. Projeto de aplicacdao dos conhecimentos pertinente, exequivel e comprovavel.

(b) As candidaturas deverdo ser apresentadas no prazo minimo de 60 dias da data de inicio da
atividade de capacitagao.

(c) Apenas serdo aceitas candidaturas que se realizem utilizando o correspondente formulario
oficial de candidatura 2016 do Programa Ibermuseus.

(d) As candidaturas devem ser preenchidas digitalmente, ndo serdo aceitos formularios
preenchidos a mao.

(e) O formulario de candidatura podera ser preenchido em portugués e espanhol.
(f) Todas as informacGes proporcionadas serdo comprovadas

(g) A ndo apresentacgdo das provas escritas e dos documentos oficiais requeridos em quaisquer
dos pontos relacionados aos requisitos de elegibilidade e/ou que tenham um papel relevante
no processo de avaliagdo/classificacdo, levard ao cancelamento imediato da candidatura. O
mesmo ocorrera em caso de falso testemunho.

11. PUBLICACAO DE RESULTADOS
Os candidatos selecionados serao notificados pessoalmente por e-mail pela Unidade Técnica
do Programa IBERMUSEUS.

12. DA CONCESSAO DAS BOLSAS

(a) O apoio econémico solicitado na candidatura estara sujeito a aprovacdao da Mesa Técnica
de Apoio ao Patrimdénio Museoldgico em Situagdao de Risco, que podera decidir sobre a
concessao parcial da solicitacdao apresentada.

(b) Para a transferéncia de recursos devera ser assinada carta de compromisso entre o
candidato selecionado e o Programa IBERMUSEUS. Havendo incidéncia de qualquer tributacao,
imposto, diferengas cambiais ou outras taxas sobre o valor do beneficio sera totalmente a
cargo do candidato selecionado.

(c) O Programa Ibermuseus cobrira os gastos relacionados a:
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- Taxa de inscri¢cdo na atividade formativa, caso necessario.

- Passagens aéreas em classe turistica, em trem ou 6nibus, dependendo de onde serd
realizada a atividade de capacitacao.

- Traslados terrestres em transporte publico entre o aeroporto, o hotel e o local de
realizacdo da atividade de capacitagao.

- Seguro de viagem.

- Hospedagem em hotel trés estrelas, padrao turistico.

- Alimentacao.

(d) O beneficio recebido ndo podera ser transferido para outro projeto que nao seja aprovado
pela Mesa Técnica de Apoio ao Patrimonio Museoldgico em Situacdo de Risco do Programa
IBERMUSEUS.

(e) Uma vez entregue o relatério fisico-financeiro descrito no ponto 14, e de existir recursos
remanescentes, os mesmos deverao ser reintegrados ao fundo IBERMUSEUS.

(f) A ajuda sera concedida a partir da aprovacdo da proposta, uma vez assinada a carta de
compromisso e cumpridos os tramites requeridos pela Unidade Técnica do IBERMUSEUS.

13. CARTA DE COMPROMISSO

(a) Uma vez aprovada a concessdo da ajuda pela Mesa Técnica de Apoio ao Patrimdnio
Museoldgico em Situacdo de Risco do Programa IBERMUSEUS, o/a beneficidrio/a devera
assinar uma carta de compromisso que serd tramitada pela Unidade Técnica do IBERMUSEUS.

- Caso ndo se cumpram os termos da carta, o/a beneficiario/a ficard impossibilitado de
receber qualquer outra ajuda do Programa, sem prejuizo de outras medidas aplicaveis
nos paises de origem; a ajuda devera ser restituida ao Programa IBERMUSEUS.

(b) A Unidade Técnica e os membros da Mesa Técnica avaliardo a execucdo das bolsas
concedidas.

(c) Serda de responsabilidade do candidato, tramitar e manter em dia os documentos
(passaportes, vistos, cartdes de vacina exigidos pelo pais de destino, bem como qualquer outro
requerimento) necessarios para sua viagem.

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

Finalizada a atividade, o beneficidrio deverd apresentar a Unidade Técnica, no prazo de 30
dias, o relatdrio fisico-financeiro sobre a sua participagdo, contendo: o programa do evento,
relatério de participagdo, fotografias e material audiovisual, e comprovantes de gastos
relacionados a participacdo nas atividades formativas: pagamento de taxa de inscricdo (caso
houver), cartdes de embarque, seguro de viagem, faturas de hotel, faturas de transporte e
faturas de alimentacao.
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15. DOS PROJETOS DE MULTIPLICACAO

Os candidatos selecionados terdo o prazo de 120 dias a contar da data de conclusdo da
atividade de capacitacdo para iniciar o desenvolvimento de seus projetos de multiplicagcdo dos
conteudos aprendidos durante a atividade de capacitacao.

Os projetos deverao ser executados no prazo maximo de um ano, podendo ser prorrogados,
com prévia justificativa e aceitacdo dos membros da Mesa Técnica da linha de Apoio ao
Patrimdnio Museoldgico em Situagdo de Risco.

16. DO RELATORIO DE EXECUGAO DO PROJETO DE MULTIPLICAGAO DE CONHECIMENTOS

Os candidatos selecionados terdo o prazo de 30 dias a contar da data de finalizagdo da
atividade de multiplicagdo de conhecimentos para encaminhar relatério sobre o
desenvolvimento da atividade (em modelo a ser disponibilizado pelo Programa IBERMUSEUS).

17. CANCELAMENTO E RECISAO
(a) A ajuda podera ser cancelada e o aporte econ6mico ndo utilizado devera ser reembolsado
monetariamente ao Programa IBERMUSEUS caso o/a beneficiario/a:
- Nao cumpra com as obrigacdes estabelecidas neste regulamento ou na carta de
compromisso
- Forneca informacdo falsa em sua candidatura ou em qualquer outra correspondéncia
- Nao esteja em dia com as obrigacodes fiscais e legais em seu pais de origem
- Se encontre inapto em seu pais de origem a receber algum tipo de beneficio publico no
ambito cultural

(b) A decisdo sobre a ajuda concedida a solicitagdo apresentada, adotada pela Mesa Técnica,
nao podera ser apelada.

18. OUTRAS DISPOSIGCOES
(a) E competéncia da Mesa Técnica a modificacdo e interpretacdo do presente regulamento.

(b) A participagdo como beneficidrio dos auxilios do Programa IBERMUSEUS implica a cessdo
de direitos do uso de imagem sem fins lucrativos, para usos especificos de divulgacdo do
Programa IBERMUSEUS.

México, 26 de julho de 2016

7}744&(&/: W&
(&)
Magdalena Zavgla_BOn/achea

Presidente do Comité Intergovernamental
Programa lbermuseus
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BOLSAS IBERMUSEUS DE CAPACITACAO- EDICI\O 2016
Programa de bolsas para que profissionais dos museus da regido ibero-americana
participem de atividades de capacitacdo, tais como cursos de curta duracdo,

seminarios, congressos e oficinas sobre temas relacionados a conservagao preventiva,
gestdo de riscos e atuagcdo em emergéncias.

FORMULARIO DE INSCRICAO - ANEXO |

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Documento de identificagdo (tipo/numero):
Nacionalidade:

Endereco residencial completo:

Telefones:

E-mail:

DADOS DA INSTITUIGAO A QUAL PERTENCE O CANDIDATO

Nome da instituicao:

Area de atuag3o (gestdo e manejo de cole¢des: conservacdo, restauragdo ou
curadoria):

Cargo ou fungao:

Tipo de contrato de trabalho com a institui¢do:

Endereco completo:

Telefones:

Site:

Nome do coordenador/diretor ou chefe da area em que o profissional atua:
Cargo ou funcdo:

Telefones:

E-mail:
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DADOS DA ATIVIDADE DE CAPACITAGAO

Nome da atividade:

Instituicdo que a oferece:

Telefones:

Site da instituicdo que oferece:

Lugar de realizacdo da atividade (cidade/estado/pais):

Periodo de realizacdo (minimo 2, maximo 5 dias):

Area de abrangéncia tematica (conservacdo preventiva, gestdo de riscos ou atuacio
em emergéncias):

Tipo (curso, seminario, oficina ou congresso):

Carga Hordéria:

Coordenador da atividade:
Telefones:
E-mail:

Breve descri¢dao da atividade: (maximo 15 linhas)

Programa da atividade (incluir datas, horarios e equipe docente):
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PLANO DE TRABALHO (incluir cronograma, projeto de aplicagao dos conhecimentos
adquiridos e projeto de multiplicagdo):

MOTIVACGAO: (maximo 10 linhas)

Descreva aqui os motivos que o levam a querer participar na atividade requerida

OBIJETIVOS: (méximo 10 linhas)

Descreva aqui os seus objetivos ao participar da atividade requerida
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JUSTIFICATIVA: (maximo 10 linhas)

Justifique a sua participa¢do na atividade requerida, relacionando-a com as suas fun¢des na
instituicdao a que pertence.

RELACAO COM A LINHA DE APOIO AO PATRIMONIO MUSEOLOGICO EM SITUACAO
DE RISCO: (maximo 15 linhas)

Discorra sobre sua relacdo com as areas de interesse da Linha: Conservacao, Gestdao e Manejo
de Colecoes.

RESULTADOS ESPERADOS: (maximo 10 linhas)
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PREVISAO DE CUSTOS

iTEM VALOR (US$)

Taxa de inscri¢do’

Passagens?

Traslados chegada/partida3

Transporte local (hotel/local da atividade/hotel)*

Seguro de viagem

Hospedagem”’

Alimentacdo

TOTAL

Caso se aplique

2Aérea, trem ou Onibus (em classe turistica)

3Traslados terrestres em transporte publico entre aeroporto e hotel
4 Em transporte publico

> Em hotel trés estrelas, padrao turistico

PROJETO DE MULTIPLICACAO:
Nome do projeto:

Numero previsto de instituicdes envolvidas:

Ambito da aplicagéo: Especificar se serd aplicado a uma rede de museus em especial, regido ou ambito

Numero estimado de participantes/beneficiarios:

Ambito da acao dos participantes: Indicar se trata-se de encarregados diretos das colecées, responsavel
pelo registro, conservadores

Objetivos do projeto:

Ag(")es a desenvolver: Para cada um dos objetivos, estabelecer aces claras que levardo a sua concretizagio
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Cronograma: Informe as datas das agles sinalizadas anteriormente. Adicione as linhas que sejam
necessarias - partimos do principio que as agdes de multiplicagdo poderdo ter uma duragdo inicial de até 12

meses.

Acbes M1 M2 M3

M4 M5

M6

M7 M8 M9

M10 | M11 | M12

Indique os resultados esperados:

Como descreveria o éxito de seu projeto? Mencione o cendrio ideal para o qual este projeto
contribuird para melhorar a situagdo da profissionalizagdo em torno do manejo e dos procedimentos basicos da

gestdo de colegdes museais.

INDICADORES

Os indicadores sdo “Instrumentos que servem para mostrar ou indicar algo. Pontos de referéncia que fornecem
informac&o qualitativa ou quantitativa. Medida resumo. Requer um enfoque, um marco conceitual/programatico
(para onde olhar, com o que comparar)”. Cabrera (2002)
Da seguinte lista de indicadores e prazos, indique aspectos que podem ser suscetiveis de medida com a finalidade
de acompanhar as acGes (para alguns aspectos apenas se aplicam os espagos marcados em cinza):

TIPO DE INDICADOR

CURTO PRAZO
(1 a3 meses)

MEDIO PRAZO
(4 a 9 meses)

LONGO PRAZO
(Mais de 10
meses)

Insumos
Indicar os recursos financeiros,
administrativos e legais

proporcionados por sua instituicdo
que permitirdo  assegurar a
multiplicagdo.

Desempenho

Indicar as consequéncias imediatas
e concretas das atividades e
medidas implementadas e dos
recursos utilizados.

Resultados
Descrever os resultados em curto
prazo impactados diretamente nos
beneficiarios.
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Impacto
Descrever as consequéncias em
longo prazo que seja derivado dos
resultados.

ANEXOS

- Material gréfico da atividade (folder, programa, etc.)
- Carta de aceite da instituicao organizadora

- Carta justificativa da instituicao de origem

- Curriculum Vitae do candidato

- Outros documentos que considere necessarios

Descrigao enumerada dos documentos anexados

DADOS BANCARIOS DO CANDIDATO

Nome do Banco do Beneficidrio:
Documento de identificagao do candidato:
Numero da conta:

Numero da Agéncia (caso se aplique):
Cdodigo SWIFT (caso se aplique):

Cdodigo ABBA (caso se aplique):

Como teve conhecimento da Convocatdria para a Bolsa de Capacita¢ao Ibermuseus?
(marque com um X na caixa direita)

Site Ibermuseus

Ibermuseus Outra (qual)
Redes Sociais

E-mail marketing

Imprensa: (especificar meio)

Outros: (especificar)
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes acima oferecidas por mim sdo verdadeiras e
estou ciente que a omissdo de informacgdes ou a apresentacao de dados ou documentos falsos
e/ou divergentes implicam no cancelamento do recebimento da Bolsa de Capacitacdo
Ibermuseus e me obrigam a imediata devolucdo dos valores indevidamente recebidos, além
das medidas judiciais cabiveis. Assim sendo, autorizo desde ja a Comissdao Técnica e a

Comissao de Fiscalizacdo a confirmarem e averiguarem as informacdes supramencionadas.

E, por ser verdade, firmo a presente declaracdo.

Data:

Assinatura:



