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Predmbulo

Palavras da Secretaria-Geral Ibero-
Americana, Rebeca Grynspan

A XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo realizou-se em Cartagena das Indias,
Coldmbia, nos dias 28 e 29 de outubro de 2016. O éxito desta Clpula ndo teria sido possivel sem a lideranca,
0 compromisso e o incansavel esforco da Presidéncia da Republica da Colémbia, do Ministério das Relacoes
Exteriores colombiano e da Secretaria Pro-Tempore. Para a Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB),
trabalhar ao lado do governo colombiano na organizacao desta Clpula foi um verdadeiro privilégio.

Agradecemos mais uma vez ao Presidente Juan Manuel Santos, a Ministra de Relacdes Exteriores Maria
Angela Holguin, bem como a toda a sua equipa, pelo trabalho efetuado. Esta foi a primeira Clipula realizada
com o novo carater bienal, o que representou um intenso processo de preparacdo através de multiplas
atividades, reunides setoriais e féruns ao longo dos dois Ultimos anos. Agradecemos também aos 22 paises
que integram a Conferéncia Ibero-Americana pelo seu compromisso inexcedivel, demonstrado através da
intensa participacdo em todas as atividades durante este periodo. Finalmente, agradecemos aos organismos
ibero-americanos, que atuaram em estreita coordenacao com a SEGIB nas suas diferentes areas de
competéncia.

Dois fatores coincidiram para dotar a Clpula de Cartagena de um carater excecional: 0 25° Aniversario das
Cupulas Ibero-Americanas, e o histérico processo de paz na Coldmbia, pano de fundo do encontro e de todas
as conferéncias, foruns e reunides prévias e paralelas.

No seguimento de uma trajetdria de um quarto de século, as Clpulas Ibero-Americanas confirmam-se como
um inestimavel espaco de didlogo e concertacdo politica, um espaco que permite gerar confianca, potenciar
as coincidéncias, e procurar acordos nos temas que mais interessam aos N0ssos governos e a nossa cidadania.
Todos os paises ibero-americanos estiveram presentes na Clpula de Cartagena e participaram ativamente no
debate. Além disso, ficdmos muito satisfeitos por poder contar com a presenca dos observadores consultivos
e associados da Conferéncia Ibero-Americana, e de outros convidados especiais. Em particular, honrou-nos
a presenca do Secretério-Geral designado da Organizacdo das Nacoes Unidas, Antdnio Guterres, na sua
primeira participacdo internacional apds a designacéo.

Um éxito que merece ser mencionado ¢ a disciplina e o compromisso dos governos da regidao ao manter a
perspetiva em torno do tema da Cupula, “Juventude, Empreendedorismo e Educacao” Como ja dissemos
muitas vezes, a Ibero-América tem hoje a geracao jovem mais numerosa, mais educada e mais exigente da
sua histdria, uma geracao capaz de transformar a regido a partir do talento, do conhecimento e da inovacao.
Todas as atividades prévias e paralelas da Clpula abordaram este desafio a partir das suas respetivas esferas:
da salde a empresa e da cultura a ciéncia e tecnologia, recebemos incalculaveis contribuicdes para adotar
uma agenda regional coerente, que ajuda a orientar as nossas acdes para o empoderamento e criacdo de
oportunidades para 0s nossos jovens.

As CUpulas Ibero-Americanas sdo o culminar de um processo de dois anos. Nelas se apresentam os resultados
daimplementacao dos mandatos recebidos nas Clpulas anteriores e se traca o roteiro para os anos seguintes.
Nesta ocasido, agradou-nos poder informar sobre os progressos da implementacao dos mandatos da Cupula
de Veracruz, incluindo a conclusdo do processo de renovacdo do cardter institucional ibero-americano,
bem como a implementacao de iniciativas de cooperacdo de grande alcance, como o lancamento do Canal
Ibero-Americano, a criacao do Campus Ibero-América, e a consolidacao dos laboratorios de inovacao cidada
promovidos pela SEGIB.



Predmbulo

Nesta publicacdo, incluem-se os documentos procedentes da XXV Cupula Ibero-Americana, que a partir de
agora integram os mandatos que regem o nosso trabalho institucional: a Declaracao, o Programa de Agao
e a Resolucao de Cartagena, bem como o Pacto Ibero-Americano de Juventude. Também se incluem os 14
Comunicados Especiais que os governos aprovaram sobre diversos temas de importancia regional, entre
0s quais se destaca o apoio unanime da regido ao processo de paz na Colémbia, na sequéncia de um texto
apresentado pelo México.

Em acréscimo, apresentam-se também os documentos provenientes das Conferéncias Ministeriais e das
restantes reunides preparatoérias realizadas no quadro da Conferéncia Ibero-Americana, bem como de outros
encontros ibero-americanos em diferentes areas tematicas.

Finalmente, inclui-se um resumo dos principais documentos aprovados no dmbito da Cooperacéo
Ibero-Americana: o Plano de Acdo Quadrienal da Cooperacdo Ibero-Americana PACCI 2015-2018; o
Manual Operacional dos Programas, Iniciativas e Projetos Adstritos da Cooperacao Ibero-Americana; e um
documento sobre a planificacdo e diretrizes para a elaboracao do Programa Operacional Anual 2017.

Todos estes documentos transmitem a visdo de uma Ibero-América consciente dos desafios do futuro e
disposta a enfrenté-los como uma regido unida na diversidade. Uma Ibero-América que aposta na educacao,
naculturaenainovacdo, naciénciae natecnologia, aproveitando o talento joveme criando reais oportunidades
de mobilidade social.

Essaéaregido que estamos a construir e a direcdo em que avancaremos nos proximos dois anos, rumo a XXV
Cupula Ibero-Americana na cidade de Antigua, Guatemala, no ano 2018.

“HWestyep

Rebeca Grynspan
Secretéria-Geral Ibero-Americana
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1. Discursos de Inauguracao

1.1.

Juan Manuel Santos
Presidente da Colémbia
Cartagena das Indias, Coldmbia, 29 de outubro de 2016

Muito bom dia a todos. Cartagena, na Colémbia, recebe com os bracos abertos e o coracdo comovido
os Chefes de Estado e de Governo das nacoes da Ibero-América nesta 25* Clpula Ibero-Americana.
Chegam todos - majestade, senhoras e senhores presidentes, chefes de governo, vice-presidentes,
senhora secretéaria-geral ibero-americana, senhor secretério-geral eleito das Nacdes Unidas,
senhores ministros das relacdes exteriores, representantes de organismos internacionais, chefes de
delegacdo - aum pais que trabalha por um futuro melhor, que acredita nademocracia e nas instituicoes
republicanas e que se aferra a esperanca de paz.

A nossa muito cara secretéria-geral ibero-americana, Rebeca Grynspan, disse ha uns dias que teria
querido que esta Cupula se chamasse da paz, mas que talvez agora a devamos chamar pela paz. Eu
diria, prezada Rebeca, que esta Cupula, que se reline num momento crucial da histéria da Colémbia,
é uma Cupula pela paz, mas é também, ou seja, ndo deixou de ser, a Cupula da paz. E por que digo isto?
Porque o Acordo de Cartagena, que aqui assindamos no dia 26 de setembro, com a presenca de vérios
dos que aqui estao presentes, é e continuara a ser a base de uma transformacdo sem precedentes
na nossa histéria. Com os ajustes e os esclarecimentos que iremos fazer muito brevemente, vamos
conseguir que um conflito que dura ha 52 anos e causou mais de 250.000 mortos e 8 milhdes de
vitimas e deslocados, chegue ao fim. Reafirmo-o hoje neste cenario inigualavel, perante os povos da
Ibero-América: a paz na Coldmbia serd uma realidade.

E permitam-me que lhes narre com brevidade o que aconteceu depois do plebiscito: reconheci os
resultados logo que foram anunciados, apesar de tao estreita margem, e convoquei de imediato um
didlogo nacional pela unido e a reconciliacdo em torno da paz. A minha intencéo era, e &, transformar
este resultado surpreendente numa grande oportunidade. Trabalhdmos dia e noite sem descanso para
prosseguir um didlogo inclusivo com todos os setores da sociedade: os que promoveram o nao, 0s
que apoiaram o sim, e os que nao votaram. Esse didlogo foi construtivo e proveitoso: as centenas de
propostas de ajustes e precisdes foram cuidadosamente estudadas para serem incorporadas na maior
medida possivel e alcancar um novo acordo que nos una e permita a todos os colombianos colher os
frutos da paz.

Hoje mesmo, neste preciso momento, estdo novamente reunidos em Bogota o ex-presidente Uribe e
delegados do seu partido com os negociadores do governo. Para essa reunido, pedi especificamente
que viessem, de Havana, o chefe negociador Humberto de la Calle e o comissario para a paz Sergio
Jaramillo, e dei-lhes instrucdes para que ndo abandonassem a mesa de negociacdes até tratarem todos
os pontos. Creiointerpretar toda a Ibero-América aqui presente e também a Europa, como o expressou
Federica Mogherini ha trés dias na Republica Dominicana, e também os Estados Unidos, conforme me
manifestou ontem mesmo o delegado especial do presidente Obama, quando fazem ou fazemos votos
para que se alcance ja um novo acordo. Da nossa parte estamos totalmente disponiveis.

13
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Ha um provérbio que muitos certamente conhecem: “Nao ha mal que por bem ndo venha”. Os chineses
dizem que todas as crises oferecem oportunidades. E essa a atitude com que estamos a agir para
conseguir uma paz mais estavel, mais abrangente e mais profunda. E temos de o fazer depressa, porque
0 tempo conspira contra o processo. O cessar-fogo acordado é muito fragil. Nao vamos defraudar
a esperanca dos colombianos, nem a da comunidade internacional que nos acompanhou com tanta
generosidade.

E quem mais nos pode inspirar para ndo claudicar no esforco que 0s N0ssos jovens, cuja realidade
problematica e cujas oportunidades escolhemos para tema desta Cupula. Sdo os jovens, sobretudo
0s jovens, 0s que todos os dias enchem as ruas e as pracas, escrevem em féruns e cartazes, fazem
declaracdes e manifestacoes artisticas exigindo o direito a viver em paz. Essa é arepresentacao do que
queremos nesta Cupula: que os jovens da Ibero-América, que se calcula serem cerca de 160 milhdes
entre os 15 e 0s 29 anos, assumam as rédeas do seu destino e se sintam acompanhados pelo Estado e
pelos governos na sua procura de realizacao e felicidade.

Queremos jovens com acesso a estudos, e ndo a quaisquer estudos, mas a uma educacao de qualidade
que lhes abra as portas do mercado de trabalho. Queremos jovens que possam encontrar empregos
dignos e também jovens empreendedores, empresarios e inovadores que liderem a nave do futuro. Na
Colébmbia, houve uma evolucao nesta area que, com gosto, partilharemos convosco, querendo também
conhecer as vossas experiéncias positivas, desafios e propostas. Em matéria de educacao, por exemplo,
estou convencido de que esse é o maior fator de transformacdo de uma sociedade e o que mais pode
estimular a mobilidade social. Um pais onde as criancas e jovens ndo tenham um acesso igualitario a
educacao estd condenado a iniquidade e a perpetuar a armadilha da pobreza.

Estamosaavancaremvarias frentes, desde uma estratégiaintegral paraatender asmaesem gestacaoe
as criancas na primeira infancia, passando por um programaem gue os melhores professores primarios
formam os seus pares para melhorar a qualidade da educacao nas escolas, até iniciativas para que os
mais novos tenham acesso a um ensino superior de qualidade. Além disso, estamos a trabalhar no mais
ambicioso programa de construcado de salas e de escolas e infraestruturas escolares de toda a nossa
historia.

Ha um programa intitulado “Ser Pilo Paga” - porque na Colémbia chamamos aos alunos mais aplicados
e talentosos “pilos” - que estd a revolucionar o acesso a universidade. Com ele, os alunos do ensino
secundario de familias de baixos recursos que obtenham os melhores resultados nos exames
académicos podem aceder de forma totalmente gratuita as melhores universidades do pais para
frequentarem o curso que prefiram. J& temos 30.000 jovens “pilos” beneficidrios, e todos os anos
teremos mais 10.000. E que conseguimos com isto? Que os alunos do ensino secundario, com a ajuda
dos seus professores e pais, cada vez se esforcem mais por estudar e conseguir as bolsas, o que se
refletiu num aumento significativo das médias dos exames académicos. Ou seja, cada vez hd mais
“pilos” porque as oportunidades valorizam o esforco e incrementam a qualidade.

E se educarmos melhor, se educarmos além disso com pertinéncia, pensando nas necessidades das
empresasenoqueditaaprocuraprofissional, haverd mais possibilidades de criaremprego juvenil digno.
Desde que iniciei o meu governo em 2010, promovemos uma lei, a gue chamamos “Primeiro Emprego”,
para conceder incentivos as empresas que contratem jovens, e evitar assim o paradoxo de que nao os
empregam porque ndo tém experiéncia, mas ao mesmo tempo nao lhes ddo a oportunidade de a ter.
Este ano, promulguei uma lei chamada “Pré Jovem”, que elimina algumas das barreiras a contratacéo

dos jovens, como por exemplo, a exigéncia de apresentar a caderneta militar como requisito para a
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contratacdo (outro dos beneficios da paz). Com iniciativas como estas, diminuimos o desemprego dos
jovens em mais de 5 pontos percentuais, mas sabemos, estamos muito cientes, de que ha ainda muito,
muitissimo mais a fazer.

E finalmente, o empreendedorismo. Uma grande parte dos nossos jovens quer criar uma empresa;
erguer as suas proprias iniciativas, mais do que ser empregados. E isso esta certo. E um simbolo de
progresso. O nosso dever é facilitar estas oportunidades e apoia-las, porque o empreendedorismo
juvenil, num mundo que vive na sociedade da informacao e da tecnologia, é o que estd a mudar a nossa
forma de vida. Na Colémbia temos atualmente em curso varias iniciativas. Uma delas denomina-se
“Impulsiona Coloémbia”, através da qual concedemos capital a jovens inovadores para que assumam
riscos e empreendam os seus projetos. E com a recente Lei “Pré Jovem”, que ja mencionei, cridmos
um fundo para promover o empreendedorismo juvenil e estabeleceram-se estimulos e extensdes as
empresas criadas pelos jovens.

Estes sdo apenas alguns exemplos. Estou certo de que, em cada um dos nossos paises, ha
progressos semelhantes, pois estamos a tomar consciéncia de que apoiar a educacao, 0 emprego e o
empreendedorismo da juventude é uma formula com um resultado duplo: de desenvolvimento e de
inclusao social. E é bom saber que desta Cupula ird sair um documento que definird o nosso roteiro:
o Pacto Ibero-Americano de Juventude, que foi trabalhado em conjunto com os préprios jovens dos
N0SS0s paises e que nos permitira articular-nos e cooperar melhor através de acdes concretas para que
aregido ibero-americana atenda aos seus jovens e cumpra o seu futuro.

Caros amigos, ao inaugurar esta 257 Cupula Ibero-Americana reafirmo a disponibilidade da Colémbia,
como anfitrid, para que esta reunido se traduza em resultados benéficos para 0s nossos povos.
Permitam-me terminar com as palavras de um poeta colombiano do século passado, que percorreu
a América e morreu no México, Porfirio Barba Jacob, para que nos inspirem neste encontro. Dizia o
grande poeta:

“O nosso ideal hispano-americano (hoje diria ibero-americano) é o de uma comunhio com o destino
continental para o esforco profundo e puro da vida, o de uma dilatacdo augusta do espirito, o de um

ritmo humano novo, o de um novo coro da mais profunda tonalidade que tenha ecoado na histoéria”.

Muito obrigado.
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1.2.

Rebeca Grynspan
Secretaria-Geral Ibero-Americana
Cartagena das Indias, Coldmbia, 29 de outubro de 2016

Senhor Juan Manuel Santos, Presidente da Republica da Coldémbia;
Sua Majestade o Rei Felipe VI,
Chefes e Chefas de Estado e de Governo da Ibero-América;

Antonio Guterres, Secretario-Geral designado das Nacoes Unidas, com o agradecimento por ser este
o primeiro encontro internacional que assiste em suas novas capacidades, ainda que ndo sua primeira
Cupula Ibero-Americana. Bem-vindo de novo, querido amigo!

Senhores Ministros de Relagdes Exteriores, distintos convidados e convidadas:

Permita-me iniciar, Presidente Santos, felicitando-o por ter sido distinguido com o Prémio Nobel
da Paz, um muito justo reconhecimento a sua lideranca, entrega e compromisso neste processo,
mas também, como o senhor generosamente assinalou, um reconhecimento aos homens e
mulheres vitimas deste conflito tdo longo e tdo doloroso.

A nossa presenca neste recinto € um simbolo do apoio unanime da Ibero-América aos esforcos para
alcancar uma paz firme e permanente. Um formoso vallenato dedicado a paz, que escutei aqui em
Cartagena por estes dias, diz: “eu ja desarmei minha alma de raivas e rancores”. Creio, Presidente,
que na alma das pessoas, a guerra deixou de ser uma opcao. Este é um passo decisivo em direcdo a paz.
Confiamos que o didlogo lhes permita encontrar, em breve, o caminho para pér fim ao conflito.

Nos ultimos dois anos trabalhdmos muito de perto com o governo da Colédmbia na preparacao
desta Cupula. Desejo agradecer a Chanceler Holguin e a toda sua equipe. Obrigada também as
autoridades que nos receberam nas 25 conferéncias, reunides e foros celebrados nestes dois
anos, e que dao conta do trabalho realizado para chegar ao dia de hoje.

Obrigada especialmente a bela cidade de Cartagena, famosa por sua valentia, e hoje também por sua
hospitalidade.

Esta é a primeira Cupula bienal que celebramos. Por isso esta manha gostaria de me referir, tanto aos
progressos alcancados desde a Clpula do México, como a oferecer uma perspetiva de futuro.

Recentemente, sua Majestade o Rei expressava o desejo de uma Espanha afastada do pessimismo
e do desencanto. Esse é também o meu desejo para toda a Ibero-América. O derrotismo, o medo,
sé servem para nos paralisar.
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Para avancar, é necessario ter esperanca. S6 podemos mudar a realidade se acreditarmos que a
mudanca é possivel. Por isso é preciso acreditar no nosso valor e no nosso potencial como regido. Deve
ter-se, nas palavras de Carlos Fuentes, “a confianca da nossa contribuicdo para o mundo”.

Ao dizer tudo isto, ndo ignoro que temos uma grande tarefa pela frente. Ndo sou ingénua: sei que a
nossa regiao e o mundo atravessam momentos desafiantes. Mas, precisamente por isso, devemos
recordar que as decisdes que tomamos sdo importantes, que a politica é importante.

Ha alguns dias chegou as minhas maos um interessante artigo que se referia ao aparecimento do
“poder suave” da Ibero-América, e ao Ié-lo pensei que esse poder emana da aposta que fizemos pelo
multilateralismo e pela paz.

Perante uma humanidade que mostra sinais preocupantes de fragmentacado, ndo é uma conquista
menor celebrar, no mesmo més, a nomeacao de um ibero-americano a frente das Nacdes Unidas, um
Prémio Nobel da Paz, e 25 anos de Cupulas Ibero-Americanas.

Neste periodo construimos um espaco de didlogo politico e de cooperacdo, um dialogo ininterrupto
apesar das nossas diferencas e da nossa diversidade. Uma Cooperacdo Sul-Sul e Triangular que é
referéncia mundial por ser pioneira, por ser solidaria, e por ser horizontal.

Mas, paralelamente ao que os governos conseguiram, devemos destacar também o que as pessoas
construiram, através dos idiomas comuns, das migracdes, dos afetos, dos intercambios comerciais e
de investimento, da colaboracao entre organizacdes sociais, grémios profissionais, grupos artisticos,
governos locais, meios de comunicacdo e universidades.

Hoje temos uma Ibero-América mais Ibero-Americana, porque inclui mais pessoas, porgue incorporou
mais vozes no debate, novos atores politicos e sociais. Estamos as mulheres. Estdo os jovens e estamos
0s nao tao jovens. Esta o afro-descendente e o indigena. Estao o ibérico e as diferentes culturas que
deixaram a sua marca na nossa regiao. Todos somos Ibero-América e nessa pluralidade radica a nossa
fortaleza.

Na Cupula do México falei das mudancas no contexto global e regional, e também de como, nestes
25 anos, tinhamos passado de ser uma Cupula a ser uma Conferéncia, e de ser uma Conferéncia a
nos transformarmos, cada vez mais, numa comunidade de 22 paises que exigem uma relacdo mais
simétrica e horizontal. Essas mudancas exigiam uma renovacao institucional. Esse foi o mandato que
recebi de todos vos ao assumir fungdes.

Compraz-me dizer que temos hoje uma institucionalidade renovada.

Uma institucionalidade renovada que valoriza a nossa riqueza cultural através do Canal
Ibero-Americano, a primeira emissora publica de televisdo para toda a Ibero-América, com a
participacdo de 18 paises e um alcance de mais de 60 milhdes de pessoas.

Uma Ibero-América que aposta na cultura, porque apostar na cultura é apostar numa melhor
convivéncia cidada. Como a senhora me disse, Presidenta Bachelet, a cultura trata de como nos
relacionamos enquanto sociedade. Isso, precisamente, foi o que vimos ontem a noite com o |bero-
América Recital Coldmbia. Estes sdo jovens que encontraram no hip-hop umaforma de se expressarem
contraavioléncia e de estender pontes ao resto da sociedade.
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Ao vé-los ensaiar, disseram-me que eles iam fazer historia porque nunca antes o hip-hop se tinha
apresentado perante um grupo de Presidentes!

Temos uma institucionalidade renovada que hoje abre espacos ao talento e a criatividade nos
Laboratérios de Inovacao Cidada, e da visibilidade a 4.500 iniciativas de inovacdo em 20 cidades. No
proximo ano esperamos incorporar mais 40 cidades.

Ha cerca de uma semana estive no encerramento do Laboratério de Inovacao Cidada aqui em
Cartagena, em que participaram 120 voluntarios de 15 paises.

Ali tivemos, Presidente Correa, uma vitima do terremoto do Equador, Pablo Rafael Cérdoba, que
esteve enterrado por 48 horas sob os escombros e foi salvo! Pablo teve a forca e a solidariedade
de vir trabalhar com trés jovens equatorianos, um argentino, uma mexicana e um salvadorenho, no
desenvolvimento de uma aplicacdo para contribuir para os esforcos de reconstrucao.

No ano passado, tivemos um jovem brasileiro que desenvolveu uma aplicacdo para detetar, com
a participacao cidada, os incubadores do mosquito que transmite a dengue, o zika e o chikungunya,
contribuindo para a sua répida e efetiva eliminacdo. A sua ideia, hoje em dia, foi adotada para toda a
regiao pela Organizacao Pan-americana da Saude.

Confirma-se, novamente, que o que estd melhor distribuido no mundo é o talento. O que nao estdo
bem distribuidas sdo as oportunidades.

Por isso apostamos no Campus Ibero-América, a iniciativa de mobilidade académica mais ambiciosa
da histéria da regido, a qual aderiram j& mais de 600 entidades publicas e privadas de 18 paises
ibero-americanos, com o propésito de alcancar 200.000 bolsas para estudantes, professores e
pesquisadores daqui até ao ano 2020. Ontem mesmo acordamos com instituicdes do Chile, Coldmbia,
Costa Rica, México, Peru e também com o Estado de Puebla.

Conseguimos estabelecer uma conversacdo mais dindmica e propositiva com a juventude. Os jovens
estdo cansados de que se fale sobre eles. Esta Clpula foi um esforco para falar com eles e para assumir
compromissos concretos, contidos no Pacto Ibero-Americano de Juventude.

Um pacto que se enquadra num futuro em que a tecnologia mudara dramaticamente a nossas
sociedades. Basta dizer que 60% dos empregos em que trabalharao aqueles que hoje se encontram
no colégio ainda nao foram criados, ou que mais de metade dos postos de trabalho atuais estardo
automatizados ou serdo obsoletos no ano 2030.

O cenério é complexo. Pode conduzir-nos a elevar as condicoes de vida de toda a populacdo, ou pode,
pelo contrario, aprofundar as divisoes e as desigualdades. Qual o caminho a tomar depende de nos.
Erradicar a pobreza extrema e reduzir as desigualdades estd ao nosso alcance.

Digitalizar e diversificar nossas economias, competir a partir da inovacdo e do conhecimento,
valorizando em sua justa dimensdo 0s nossos recursos humanos e ambientais, estd ao nosso alcance.
Mas para isso devemos atuar répido, permanecer unidos e recuperar a politica com “P” maiuscula.
Devemos ser capazes de ndo sucumbir a conjuntura para poder ver o horizonte. Recordemos que o
curto e o longo prazo comegam ao mesmo tempo.



1. Discursos de Inauguracao

Presidente Santos, Chefes e Chefas de Estado e de Governo:

Nesta Cupula voltamos o olhar para os mais de 160 milhdes de jovens que constituem a geracdo mais
numerosa, mais educada e mais exigente de nossa historia.

Ao mesmo tempo, sabemos que ndo devemos falar de juventude, mas antes de juventudes, porque
muitos sofrem de exclusdo, de pobreza, e tém dificuldades para empreender e incorporar-se num
emprego formal.

Sabemos que nao se trata so de Ihes oferecer mais educacao, mas também de melhor educacao, uma
educacao de qualidade mundial, pertinente, que os prepare para o trabalho, mas também para a vida.
Sabemos que desejam uma regido em paz, inclusiva e sustentavel, com governos transparentes,
capazes de escutar e com espacos para participar.

Sabemos que desejam uma regido mais integrada.

Desejo concluir com uma histéria real. A histéria de uma jovem que, como as Cupulas
Ibero-Americanas, tem 25 anos. Uma jovem que, como as CUpulas, nasceu em Guadalajara, no ano de
1991. Seu nome é Yoalli Lamarre e foi a ganhadora do concurso que organizamos para dar um nome a
Alianca pela Mobilidade Académica. E também estudante, trabalhadora e mae solteira. Ao ganhar
0 concurso, Yoalli escreveu nas suas redes: “tenho metas e penso consegui-las todas, ensinando
assim ao meu filho que os obstaculos se vencem e que podemos conseguir aquilo que Nos propomaos
com empenho e perseveranca”.

Ela representa a razdo que nos convoca aqui. A construcdo de uma lbero-América onde seja
possivel alcancar as metas. Uma Ibero-América onde seja possivel construir um sonho. Uma Ibero-

América que consiga, em palavras de Gabo, “o prodigio politico de viver, como iguais, nas diferencas”.

Muito obrigada.
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2. Discurso do Convidado Especial

2.1.

Antonio Guterres

Secretario-Geral designado para as Nacoes
Unidas
Cartagena das Indias, Coldmbia, 29 de outubro de 2016

Estimado Presidente Juan Manuel Santos, Majestade, Exmos. Chefes de Estado e de Governo,
Exceléncias, Senhoras, Senhores, Amigas e Amigos.

Gostaria, em primeiro lugar, de agradecer sinceramente ao Presidente Santos o convite e a
generosidade do seu acolhimento e hospitalidade. Ndo sé porque posso agora estar aqui com
todos vos, mas sobretudo porque me permite expressar uma total solidariedade para com o povo
colombiano num momento histérico de construcdo da paz.

Estimado Presidente Santos: durante anos, na ACNUR, tive a oportunidade de cooperar em estreita
colaboracédo consigo e com o seu governo. E posso constatar que ndo sé sou testemunha de um
compromisso total para com a paz, mas também de um compromisso para com o reconhecimento
dos direitos das vitimas, e da construcdo do mais avancado sistema institucional do mundo de
protecao e apoio aos deslocados. Creio que o Prémio Nobel da Paz ndo é mais que o justo e necessario
reconhecimento por parte da comunidade internacional desse admiravel compromisso para com
a paz e os direitos do seu povo.

Se me permitem, passo agora do portunhol para o portugués.!

As esperancas fundadas de paz na Coldmbia estdo em contraste com a multiplicacdo de conflitos
a que temos assistido nos Ultimos anos em todo o mundo, novos conflitos, ao mesmo tempo que 0s
velhos conflitos do Afeganistdo, da Somalia, da Republica Democratica do Congo parecem nao ter fim.
E esses conflitos estdo cada vez mais complexos, interligados, e pelo seu carater assimétrico, ligados
anova ameaca global do terrorismo que pesa hoje sobre o conjunto da humanidade.

Quando eu era membro desta “Cumbre” Ibero-Americana, no final dos anos noventa, viviamos num
mundo unipolar. E o mundo unipolar, tal como o bipolar que o antecedeu, eram mundos que nao
tinham um sistema de governance multilateral, global, e muito menos um sistema de governance
democratico, mas eram mundos em que as relacdes de poder eram claras, o que criava um certo
numero de regras na forma como os conflitos se desenrolavam.

Hoje ndo temos um mundo unipolar, ndo temos um mundo bipolar, mas também ainda ndo temos
um mundo multipolar organizado com fortes instituicdes multilaterais. Temos um mundo, de alguma
forma, cadtico. E eu por vezes pergunto-me se este mundo cadtico é a transicdo necesséria para
a tal multipolaridade organizada, que creio que todos nos desejamos, ou se é apenas a nova forma
de a comunidade internacional se organizar.

E creio que é nosso objetivo que assim ndo seja. E nosso objetivo que, de facto, este periodo
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caotico em que as relacdes de poder nado sdo claras, em que a imprevisibilidade e a impunidade
tém proliferado, seja apenas um momento de transicdo para uma multipolaridade organizada que
possa contribuir para o fortalecimento das instituicdes multilaterais. Mas, para que isso aconteca,
creio que o espaco ibero-americano é um pilar essencial. Porque é hoje, essencialmente, um espaco
de paz, um espaco de afirmacdo democratica e dos direitos humanos e um espaco de tolerancia
na vivéncia da multiculturalidade.

Sabemos que a paz ainda ndo estd inteiramente alcancada em todo o espaco, mas caminhamos
claramente para ela. E isso contrasta com a situacdo em que infelizmente se encontram Africa,
o Médio Oriente, o Sudeste asiatico, a propria Europa. Por outro lado, a verdade é que, no espaco
ibero-americano, depois de muitos anos de ditaduras, a democracia triunfou e os direitos humanos
se tém afirmado de forma extremamente pujante.

Podera haver aqui ou ali problemas por resolver, mas a direcdo, a linha, € muito clara. Ora hoje
existe na vida internacional uma situacao dificil para a agenda dos direitos humanos, que por vezes
aparece em confronto com a agenda da soberania nacional. Eu penso que as duas agendas deveriam
ser complementares. Mas hoje, de alguma forma, sdo, em largas areas do mundo, opostas. E, se é
verdade que as agendas da soberania servem apenas, muitas vezes, para ocultar reais violacdes de
direitos, também é verdade que a comunidade internacional tem tido as vezes dois pesos e duas
medidas na forma como encara a questdo dos direitos humanos. E que a agenda dos direitos humanos
também tem algumas vezes servido outras agendas escondidas, o que de alguma forma tem retirado
credibilidade a muitas das intervencdes em favor dos direitos humanos.

Ora, 0 espaco ibero-americano é um espaco em que os direitos humanos valem por si. E em que
ha, alids, um equilibrio claro na afirmacao, quer dos direitos civis e politicos, quer dos direitos
econémicos e sociais. E, cada vez mais, quer dos direitos individuais como também dos direitos
comunitérios, nomeadamente das comunidades indigenas.

E, por isso mesmo, creio que o espaco ibero-americano pode ser o centro de uma nova alianca a
escala global para que os direitos humanos possam encontrar um novo impulso de afirmacdo em
favor das populacoes de todos os continentes.

E, finalmente, um espaco de tolerancia na vivéncia da multiculturalidade. Quando nds vemos em tantos
palses, nomeadamente do continente europeu, partidos politicos com éxito gracas a um populismo
xendfobo, a negacdo dos direitos dos imigrantes e dos refugiados, a um discurso quase de ddio ao
estrangeiro e a tudo o que é diferente. Quando ndés assistimos aos debates eleitorais em vérias partes
do mundo, e quando sentimos quantas e quantas pessoas, fugindo de conflitos dramaticos como no
caso da Siria, tém dificuldade hoje em cruzar fronteiras porque elas tendem a fechar-se, e o respeito
pela diferenca tende a diluir-se, infelizmente, a verdade é que o espaco ibero-americano é um espaco
de incontestavel tolerancia.

Em nenhum dos nossos paises um partido populista e xendfobo teve éxito. Poderd haver aqui ou ali
alguns toques de populismo... Isso, digamos, faz parte da vida. Mas ndo do populismo xendfobo a que
temos assistido em diversas outras partes do mundo. E por isso, num momento em que é essencial
uma batalha de valores, creio que o espaco ibero-americano esta particularmente bem colocado
nessa batalha de valores, em defesa dos valores verdadeiramente universais, que sdo afinal os valores
consagrados na carta das Nacoes Unidas.

Muito obrigado.

1 As palavras anteriores foram proferidas em espanhol.
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3.1

Declaracio de Cartagena das indias
“Juventude, Empreendedorismo e
Educacao”

Cartagena das Indias, Coldmbia, 29 de outubro de 2016

Nos, as Chefas os Chefes de Estado e de Governo dos vinte e dois paises ibero-americanos, reunidos
na cidade de Cartagena das Indias nos dias 28 e 29 de outubro para dialogar e contribuir para o
desenvolvimento de acées concretas sobre os temas: “Juventude, Empreendedorismo e Educacao”.

Reafirmamos a importancia do espaco ibero-americano para a promocao do didlogo, da concertacao e
da cooperacao, para responder aos desafios de um mundo em transformacao e promover os vinculos
historicos, culturais, sociais e econdmicos entre os paises ibero-americanos, com pleno respeito pela
soberania dos Estados e pelo direito internacional, valorizando, tanto a diversidade dos seus povos,
como os valores e principios que dao sentido a nossa Comunidade;

Comemoramos a coincidéncia desta Cupula com a comemoracdo do 25° aniversario da Conferéncia
Ibero-Americana, reunida pela primeira vez na cidade de Guadalajara em julho de 1991, com o
propoésito de “tornar o conjunto das afinidades histéricas e culturais que nos unem num instrumento
de unidade e desenvolvimento, baseado no didlogo, na cooperacao e na solidariedade”;

Tendo centrado os nossos trabalhos na juventude, empreendedorismo e educacéo, por considerar
que nestes trés eixos se encontram os principais desafios e oportunidades para o futuro da nossa
regiao ibero-americana;

Convencidos da necessidade de criar melhores condicées para garantir a participacdo plena e
universal dos jovens nos acontecimentos econdmicos, politicos, sociais e culturais;

Conscientes dos importantes desafios que os paises ibero-americanos enfrentam para promover o
desenvolvimento econémico e social, erradicar a pobreza, combater a desigualdade, alcancar o acesso
universal a uma educacao de qualidade a todos os niveis, criar oportunidades de trabalho, e fomentar
o empreendedorismo, especialmente entre os jovens;

Decididos a trabalhar pela criacdo de oportunidades para os jovens e pela consolidacdo da sua
identidade com a comunidade ibero-americana por meio de estratégias direcionadas para o
fortalecimento de capacidades e competéncias, a sua mobilidade, incentivos ao empreendedorismo, e
uma efetiva articulacdo entre as juventudes e o setor publico, a academia e o setor empresarial;

Comprometidos com a construcdo de sociedades inclusivas, plurais e diversas que avancem na
consecucado dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel incluidos na Agenda 2030;

Reafirmando a plena vigéncia da Declaracdo e Plataforma de Acao de Pequim, expressamos 0 Nosso
compromisso em fomentar acdes para promover aigualdade de género e o empoderamento da mulher
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de forma transversal no espaco ibero-americano, como elemento essencial para o desenvolvimento
sustentavel e inclusivo das nossas sociedades e como condicdo necessaria para alcancar o pleno
usufruto dos direitos humanos;

Convencidos de que a paz e aunidade da Ibero-América sdo pré-requisitos fundamentais para alcancar
o desenvolvimento e a prosperidade dos nossos povos;

Reafirmando a nossa vontade de transformar padrdoes e modelos culturais presentes nas
nossas sociedades, para que se possa reconhecer, a partir de uma perspetiva de capacidades e
de desenvolvimento humano e como sujeitos de direitos que sdo, o potencial dos jovens como
agentes estratégicos do desenvolvimento a partir de uma perspetiva de capacidades e de
desenvolvimento humano e como sujeitos de direito que sdo, o potencial dos jovens como agentes
estratégicos de desenvolvimento.

Reconhecemos também a extraordindria riqueza do nosso patriménio cultural, que articula todas
as nossas linguas, historias, diversidades e identidades;

Reconhecemos que a Conferéncia Ibero-Americana é um cendrio privilegiado para promover a
cooperacao para o desenvolvimento de politicas publicas que permitam enfrentar de forma conjunta
os desafios comuns dos Nossos paises;

Reiteramos o nosso compromisso para com o fortalecimento da Conferéncia Ibero-Americana e o seu
processo de renovacao iniciado na Cupula de Cadis de 2012 e consolidado nas clpulas da Cidade do
Panamé (2013) ede Veracruz (2014), gracas ao compromisso e a vontade dos paises ibero-americanos,
da Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) e dos Organismos |bero-Americanos;

Saudamos 0s progressos no cumprimento dos mandatos contidos na Declaracdo de Veracruz e no
seu Programa de Acado, e reiteramos o nosso compromisso de continuar a promover a sua
implementacdo em beneficio das sociedades ibero-americanas.

ACORDAMOS:

1. Aprovar o Pacto Ibero-Americano de Juventude, como acordo politico-institucional que permitira
formar uma alianca entre diversos setores e agentes com o fim de melhorar a articulacao intersetorial
e intergovernamental, orientar o investimento, e garantir o desenvolvimento integral e a protecao dos
direitos das pessoas jovens.

2. Reconhecer o papel do empreendedorismo como um dos eixos dinamizadores do crescimento
econdmico, por meio da incorporacao de atividades produtivas baseadas em conhecimentos novos,
favorecendo sociedades mais inclusivas.

3. Valorizar a participacdo dos empreendedores na sua contribuicdo para o desenvolvimento das
sociedades, gracas a sua capacidade de exercer uma influéncia substancial na transformacao dos
setores e nas atividades econdémicas onde operam, criando condicoes para a geracao de emprego e
prosperidade.

4. Reconhecer a relevancia dos jovens empreendedores, em particular em setores de inovacédo e
novas tecnologias, para atribuir valor acrescentado as nossas economias e contribuir para a criacdo de
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emprego qualificado.

5. Sublinhar a importancia da educacdo ao longo da vida para a aquisicdo de competéncias especificas
de desenvolvimento empreendedor, pessoal e profissional, fator vital para aproveitar com éxito as
oportunidades oferecidas pelas nossas sociedades em permanente transformacao.

6. Aproveitar as oportunidades que os espacos ibero-americano oferece e aprofundar os lacos nas
trés areas identificadas como prioritarias -Comércio e Investimento, Servicos, e Ciéncia e Tecnologia -
mencionadas no Encontro Empresarial Ibero-Americano realizado em Buenos Aires, nos dias 25 e 26
de abril do corrente ano.

7. Promover o didlogo construtivo e as aliancas, tanto entre entidades publicas, quanto entre
entidades publicas e privadas, em particular entre universidades, polos tecnoldgicos, empresas
e sociedade civil, para potenciar o crescimento econémico e a integracdo regional através
daincorporacdo dos jovens no mercado de trabalho.

8. Tomar nota dos compromissos assumidos pelo empresariado ibero-americano no Documento
de Recomendacdes do XI Encontro Empresarial Ibero-Americano, em particular no que se refere a:
promover acoes que favorecam a insercao profissional dos jovens mediante o acesso e a qualidade
da formacao técnica e profissional; adotar medidas que contribuam para desenvolver a transicao
dos jovens empresérios da economia informal para a formal através do desenvolvimento de
empreendedorismos inovadores; e fomentar o desenvolvimento do Ecossistema Digital como
contribuicdo para a transformacao do atual modelo produtivo para economias mais competitivas.

9. Destacar os progressos realizados na promocado da «Alianca para a Mobilidade Académica’, de
adesao voluntariae com a participacio de todos os agentes, parafomentar a mobilidade de estudantes,
professores e investigadores, evitando a ocorréncia e mitigando o impacto negativo da fuga de
cérebros.

10. Encarregar a SEGIB, a OEl e o CUIB, no dmbito do Espaco Ibero-Americano do Conhecimento,
de fortalecerem as realizacoes alcancadas e de continuarem a avancar na consolidacdo da Alianca
para a Mobilidade, do Sistema e da Plataforma para a Mobilidade Académica. Instar também a
consolidacdo de mecanismos que favorecam a mobilidade.

11. Apoiar o acordo sobre o reconhecimento de periodos de estudo e de diplomas do ensino
superior na Ibero-América, que inclui a criacdo do sistema ibero-americano de garantia da
qualidade do ensino superior, a implementacdo do registo ibero-americano de programas e
instituicdes de ensino superior acreditadas e o desenvolvimento de um sistema de informacao do
ensino superior ibero-americano.

12. Destacar os progressos alcancados no estudo de viabilidade encomendado & SEGIB sobre um
Acordo-Quadro Ibero-Americano, de participacdo voluntaria, que permita fomentar a mobilidade
de talentos, conforme o estabelecido no ponto 5 da Declaracdo de Veracruz. Pedir também a
SEGIB que alargue as consultas no sentido de concluir o referido estudo e promover a formulacao
do eventual Acordo.

13. Incumbir a SEGIB de promover iniciativas sobre bilinguismo que contribuam para um melhor
conhecimento reciproco do espanhol e do portugués, e que promovam a incorporacao e a promogao
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do ensino das duas linguas no espaco ibero-americano, favorecendo a mobilidade académica na
Ibero-América e a projecao internacional de ambas as linguas.

14. Reconhecer os progressos alcancados pelo Comité de Direcao Estratégica dos Organismos
Ibero-Americanos (CODEI), e encarregar a SEGIB de continuar afortalecer a coordenacéo estratégica
nas suas trés linhas de acdo: planificacdo comum, aproveitamento dos recursos disponiveis,
comunicacao e visibilidade.

15. Saudar os esforcos realizados para posicionar o compromisso da regido para com a igualdade de
género nos foruns globais, bem como os progressos alcancados na estratégia para a incorporacao
da perspetiva de género no Sistema Ibero-Americano, e instar a SEGIB para que, no quadro do CODEI
e em coordenacdo com os Organismos Ibero-Americanos, continue a adotar as medidas necessarias
para a ampliar e aprofundar em todos os seus ambitos de acao.

16. Reconhecer a consolidacdo e a restruturacao dos Escritérios Sub-Regionais da SEGIB na América
Latina, que permitem a desconcentracdo institucional, o apoio aos mandatos emanados da Conferéncia
e 0 acompanhamento dos programas e iniciativas de Cooperacdo |Ibero-Americana. Agradecer ao
Governo do Peru a préxima abertura do Escritério Sub-Regional em Lima.

17. Reconhecer o apoio do Governo da Republica do Panama para a criacao, na Cidade do Panama, da
Casa da Ibero-América como um esforco de integracdo estratégica dos organismos ibero-americanos
para partilharem um espaco comum.

18. Encarregar a SEGIB da concecdo de um mecanismo para sistematizar o acompanhamento dos
mandatos emanados das Cupulas de Chefes de Estado e de Governo.

19. Reconhecer os progressos realizados pelos Espacos Ibero-Americanos da Cultura e do
Conhecimento na consolidacao das suas estruturas institucionais e instruir a SEGIB e os Organismos
Ibero-Americanos competentes para culminar este processo no Espaco Ibero-Americano da Coesao
Social, dotando-o dos mecanismos de gestdo e governacao adequados, na sequéncia dos mandatos da
Cupula de Veracruz.

20. Destacar os progressos do processo de renovacao da Cooperacao Ibero-Americana, e reconhecer
o esforco realizado para a aprovacdo do Plano de Acdo Quadrienal da Cooperacdo Ibero-Americana
2015-2018 (PACCI), bem como a reformulacdo do Manual Operacional, resultado de um vasto
processo de trabalho conjunto com os paises membros, os Organismos Ibero-Americanos e os
Programas, Iniciativas e Projetos Adstritos e orientado para fortalecer a gestao e o impacto da
Cooperacao Ibero-Americana. Neste sentido, encarregar a SEGIB de incrementar os esforcos para a
consecucdo dos objetivos estabelecidos no PACCI para cada um dos Espacos da Cooperacéao.

21. Reconhecer a importancia da Cooperacao Sul-Sul e Triangular, nas suas diferentes formas, na
regido ibero-americana, destacando os progressos que os paises realizaram no fortalecimento deste
tipo de cooperacao, bem como na contribuicdo da mesma para o cumprimento da Agenda 2030 e
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Reconhecemos o papel estratégico que os
pilares de trabalho definidos no dmbito ibero-americano tém neste processo, entre outros, o Relatoério
da Cooperacao Sul-Sul na Ibero-América e o Programa Ibero-Americano para o Fortalecimento da
Cooperacéo Sul-Sul (PIFCSS).
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22. Aprovar o Programa de Acdo que faz parte da presente Declaracao.

23. Elaborar e implementar politicas publicas integradas e coordenadas de educacédo, emprego,
empreendedorismo, e formacao para o trabalho, que permitam fortalecer as capacidades dos jovens
de acordo com as exigéncias do mercado de trabalho de cada pais de forma a poderem aceder a
empregos decentes, e favorecer iniciativas de empreendedorismo.

24, Promover politicas integrais e estratégias, por meio de incentivos e politicas ativas de emprego,
que permitam eliminar barreiras de acesso ao mercado laboral formal, recorrendo a abordagens
diferenciadas de género, etnia, e distribuicdo de rendimento; garantindo que estas iniciativas nao
prejudicam as condicdes profissionais e os direitos dos trabalhadores e trabalhadoras jovens, e
permitem uma adequada cobertura da previdéncia social.

25. Fomentar a criacdo de mecanismos de reconhecimento de estudos e formacdo na regido
para facilitar a mobilidade laboral dos jovens e reconhecer as suas qualificacdes, competéncias, e
experiéncias profissionais.

26. Acolher e promover o desenvolvimento da Il Estratégia Ibero-Americana de Seguranca e Salide no
Trabalho, dando continuidade a | Estratégia adotada pela XIX Clpula Ibero-Americana, e encorajar 0s
Estados a abordarem a planificacao e implementacdo das suas proprias estratégias, onde se promova
a melhoria continua das condicdes de seguranca e sauide no trabalho e se oferecam respostas para o
fendmeno da sinistralidade laboral e das doencas profissionais.

27. Incrementar significativamente e de forma sustentada o investimento em Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, como compromisso que permita enfrentar os principais desafios dos nossos paises.

28. Intensificar a cooperacao ibero-americana em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo com o objetivo de
complementar as capacidades em infraestruturas, equipamentos e recursos humanos, bem como
fomentar a transferéncia e a circulacdo do conhecimento.

29. Reconhecer a realizacdo do terceiro Laboratério Ibero-Americano de Inovacdo Cidada
“LABICCO” em Cartagena das Indias de 9 a 23 de outubro de 2016, no qual mais de 120 cidaddos da
Ibero-América desenvolveram projetos inovadores bem-sucedidos, com o objetivo de melhorar a
inclusdo e a acessibilidade de pessoas em situacao de vulnerabilidade na Ibero-América.

30. Fornecer contelidos para o Canal de Televisdo Via Satélite, “Sinal que nos une”, bem como
contribuir para os mecanismos de participacao social na producao de audiovisuais na regiao, e apoiar
o desenvolvimento de coproducdes regionais.

31. Reconhecer os progressos da Agenda Digital Cultural para a Ibero-América, promovida pela
SEGIB, que contribui transversalmente para a consolidacao do Espaco Cultural Ibero-Americano,
fomentando a suainsercdo nas redes de informacao existentes.

32. Reconhecer a relevancia da Carta Cultural Ibero-Americana, no X aniverséario da sua adocao,
dada a sua contribuicdo para o desenvolvimento das politicas publicas culturais que representaram
um avanco na matéria, criando um modelo singular como contributo da Ibero-América para outras
regides. Nesse contexto, encarregar o Espaco Cultural Ibero-Americano (ECI) de promover a Agenda
Ibero-Americana pela Diversidade Linguistica.
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33. Saudar o XXX Aniversario da Fundacdo do Novo Cinema Latino-Americano (FNCL), projeto
promovido em Cuba pelo escritor colombiano Gabriel Garcia Marquez, pela sua contribuicdo para o
cinema e audiovisual regional; nesse contexto, reconhecer também a Escola Internacional de Cinema
e Televisdo de San Antonio de los Bafios, Cuba, como um centro de formacao e exceléncia ao servico de
criadores e realizadores ligados a indUstria cinematografica e a Televisdo Ibero-Americana.

34. Fortalecer as politicas publicas de salide paraaabordagem do consumo nocivo do dlcool e utilizacao
indevida de substancias psicotrépicas, dependéncia e reducdo do impacto negativo das drogas na
saude; bem como do impacto da dupla carga nutricional, e garantia dos direitos sexuais e reprodutivos
dos adolescentes e jovens, nos termos das legislacoes e regulamentacdes nacionais, com o objetivo de
contribuir para a melhoria da sua qualidade de vida e para fortalecer o intercambio de experiéncias de
sucesso e aprendizagens adquiridas nos paises ibero-americanos em torno destes temas.

35. Promover a integracdo dos jovens na administracao publica e, neste sentido, qualificar a formacao
por meio, entre outros, de aliancas entre os centros de formacao publicos e privados, academia, grupos
de jovens, Governos, laboratérios de inovacao publica ou figuras semelhantes.

36. Reafirmar o compromisso para com a protecdo e a promocdo dos direitos dos povos indigenas
e afrodescendentes, bem como para com o seu auto-desenvolvimento social, econémico e cultural,
e incumbir a SEGIB de fortalecer os esforcos para integrar a perspetiva dos referidos povos na
cooperacao ibero-americana. Adicionalmente, apoiar as acdes que se realizem na regido, no ambito do
Decénio Internacional dos Afrodescendentes proclamado pelas Nacoes Unidas.

37. Encarregar a SEGIB da apresentacdo de uma proposta de roteiro para renovar e dinamizar o
relacionamento com os Observadores Associados e Consultivos, especialmente a sua contribuicao
para o fortalecimento da Cooperacao Ibero-Americana.

38. Acolher com satisfacdo a entrada da Republica da Coreia como Observador Associado da
Conferéncia Ibero-Americana.

39. Expressar o nosso sincero agradecimento a S. Exa. o Presidente Juan Manuel Santos, ao Governo e
ao povo da Colémbia, e a bela cidade de Cartagena das indias, pelo acolhimento caloroso com que nos
receberam por ocasido desta Cupula.

40. Reconhecer e agradecer o apoio prestado, tanto pela Secretaria Pro-Tempore quanto pela
Secretaria-Geral Ibero-Americana, no desenvolvimento dos trabalhos preparatérios da Conferéncia
Ibero-Americana, e na organizacao da XXV Cupula Ibero-Americana.

41. Dar as boas-vindas e agradecer ao Governo de Guatemala pela oferta de hospedar a XXVI Cupula
Ibero-Americanaem 2018.

Aprovamos a presente Declaracdo de Cartagena das Indias, nos seus textos originais nas
linguas espanhola e portuguesa. Subscrevem-na, em nome dos paises membros da Conferéncia
Ibero-Americana, Juan Manuel Santos, Presidente da Republica da Coldmbia, na qualidade
de Secretdrio Pro-Tempore da Conferéncia, e Rebeca Grynspan Mayufis, Secretéria-Geral
Ibero-Americana, na qualidade de testemunha.
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3.2.

Programa de Acao da XXV Cupula
Ibero-Americana
Cartagena das Indias, Coldmbia, 29 de outubro de 2016

Preambulo

1. As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo Ibero-Americanos reconhecemos os importantes
progressos alcancados na consolidacdo de uma Cooperacdo Ibero-Americana mais estratégica,
centrada em resultados e que contribua com o seu valor acrescentado para o desenvolvimento da
regiao ibero-americana.

2. Desta forma, destacamos os trabalhos realizados nas Reunides Ordinérias dos/as Responsaveis
de Cooperacao, nas quais se definiu e acordou o Primeiro Plano de Acdo Quadrienal da Cooperacao
Ibero-Americana para o periodo 2015-2018; se atualizou o Manual Operacional dos Programas,
Iniciativas e Projetos Adstritos; e se aprovou o “Processo de Planificacdo da Cooperacéo
Ibero-Americana e Diretrizes para a elaboracdo do Programa Operacional Anual 2017

3. Convencidos de que a planificacdo da Cooperacao |bero-Americana deve ser estratégica e de médio
prazo, reafirmamos os objetivos estratégicos e as linhas de acdo contidas no “Plano de Acdo Quadrienal
da Cooperacio Ibero-Americana para o periodo 2015-2018" com a incorporacao dos novos mandatos
decorrentes da presente Cupula.

4. Seguros da contribuicdo que a Cooperacao Ibero-Americana pode efetuar para a Agenda 2030 para
o Desenvolvimento Sustentével.

5. Tendo em conta as deliberacdes em torno do tema da XXV Cupula Ibero-Americana, “Juventude,
Empreendedorismo e Educacao’, adotamos o seguinte Programa de Acéo:

A.Programas, Iniciativas e Projetos Adstritos Ibero-Americanos

A.1. Formalizar o encerramento das atividades do Programa Ibero-Americano de Cooperacao em
Gestao Territorial - Proterritérios, do Programa Escola Ibero-Americana de Governo e Politicas
Publicas - Ibergop, do Programa de Cooperacao Ibero-Americano para a Formacao e Transferéncia
Tecnoldgica em Matéria de Gestao Integrada de Recursos Hidricos e do Projeto Adstrito IberVirtual.

A.2. Encarregar a SEGIB de apoiar os paises interessados na preparacdo de uma Iniciativa ou Programa
de apoio técnico e formacao em matéria de administracao publica, governacao e governabilidade, que
permita o intercdmbio de boas praticas e a melhoria da qualificacdo de trabalhadores/as publicos/as,
funcionarios/as publicos e altos funcionarios/ase que seja posto a consideracao dos/as RC na | Reuniao
Ordindriade 2017.

A.3. Encarregar a SEGIB e a OISS de apoiar os paises interessados na preparacdo de uma Iniciativa
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ou Programa Ibero-Americano sobre os direitos das pessoas deficientes ou em situacao de deficiéncia
que, tendo em conta as atuacoes ja desenvolvidas, articule e contribua para potenciar a sua inclusdo na
vida econdmica e social.

A.4. Encarregar a SEGIB de apoiar os paises interessados na promocao de acoes que contribuam para
o estabelecimento de um Programa Ibero-Americano de Fronteiras, dando cumprimento ao disposto
no ponto A.13 do Programa de Acao de Assuncdo, com o objetivo de promover a integracao e o
desenvolvimento conjunto dos paises ibero-americanos.

A.5. Instruir a SEGIB para que preste o seu apoio a constituicdo de um Projeto Adstrito que permita a
manutencao da Rota Quetzal, primeiro Programa Educativo de Mobilidade da Ibero-América do qual
beneficiaram mais de 10.000 jovens ao longo dos Ultimos 30 anos.

B. Mandatos a Secretaria-Geral Ibero-Americana

B.1. Encarregar a SEGIB de consolidar os esforcos para a consecucao dos objetivos do Plano de Acao
Quadrienal da Cooperacéo Ibero-Americana 2015-2018 (PACCI).

B.2. Pedir a SEGIB que apoie e seja corresponsavel pelo processo de ajuste dos Programas e Iniciativas
da Cooperacao Ibero-Americana as disposicoes do novo Manual Operacional, oferecendo-lhes o apoio
técnico necessério para facilitar os processos de transicdo. Em coordenacdo com a Secretaria Pro-
Tempore, efetuar também o trabalho necessario para promover a difusao e o cumprimento do novo
Manual Operacional.

B.3. Mandatar a SEGIB para que elabore uma proposta de critérios que permita aos/as Responséveis
de Cooperacao decidir sobre as propostas que os Programas e Iniciativas da Cooperacdo
Ibero-Americana solicitem parareceber apoio técnico ou financeiro da rubrica do orcamento ordinério
da SEGIB destinado a cooperacéo.

B.4. Encarregar a SEGIB de oferecer aos paises membros da Conferéncia Ibero-Americana as
orientacdes necessérias para a contribuicdo de insumos e para o uso da “Plataforma online de
acompanhamento da Cooperacdo Ibero-Americana’, para que inicie as suas operacdes no primeiro
semestre de 2017.

B.5. Confiar a SEGIB, no quadro do Espaco Ibero-Americano do Conhecimento, a promocao de acdes
que contribuam para a melhoria dos Sistemas de Educacdo e Formacao Técnico Profissional (EFTP),
entre elas, a de fomentar a participacdo da EFTP na mobilidade académica ibero-americana.

B.6. Conferir a SEGIB, em coordenacdo com os Organismos Ibero-Americanos, a tarefa de continuar a
promover aincorporacao da perspetiva de género no Sistema Ibero-Americano e de tomar as medidas
necessarias para a tornar efetiva em todos os seus dmbitos de atuacdo. Neste sentido, elaborar
anualmente um relatério para os/as Responsaveis de Cooperacado sobre a situacdo deste processo.

B.7. Pedir 4 SEGIB que formule um plano de trabalho para incorporar as perspetivas multicultural, de
juventude e de ndo discriminacdo nas diversas atividades que se realizam no dmbito da Conferéncia
Ibero-Americana.
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B.8. Pedir a SEGIB para que, no dmbito do Comité de Direcdo Estratégica dos Organismos
Ibero-Americanos (CODEI), coordene a apresentacdo, por parte dos Organismos Ibero-Americanos
aos/as Coordenadores Nacionais e aos/as Responsaveis de Cooperacdo, de um programa de trabalho
anual, bem como a elaboracdo dos respetivos relatérios que mencionem o grau de progressao da
implementacdo das suas competéncias em matéria de: 1. Planificacdo e articulacdo funcional; 2.
Transparéncia e prestacao de contas; 3. Visibilidade; 4. Superposicoes funcionais; 5. Aproveitamento
dos recursos disponiveis; 6. Integracao dos escritorios existentes; e 7. Adesao comum.

B.9. IncumbiraSEGIBdaconcecdodoplanodeatividadesemconjuntocomo Programalberartesanatos
para a realizacdo em 2017 do Ano Ibero-Americano dos Artesanatos. Nesse quadro, promover a
Agenda Ibero-Americana de Trabalho e Desenvolvimento do Setor Artesanal.

B.10. Encarregar a SEGIB, em coordenacdo como programa Iberarquivos, RADI, Ibermuseus, e quanto
a Dimensao Historico-Patrimonial do Espaco Cultural Ibero-Americano e ao “Plano Ibero-Americano
para reconhecer, proteger e salvaguardar o patriménio cultural’, de efetuar propostas de acdo de
politicas publicas em matéria de protecdo dos arquivos, em particular para a luta contra o traficoilicito
de patriménio documental.

B.11. Instruir a SEGIB para concluir a instalacao e implementacao dos Escritérios Sub-Regionais
e, de acordo com as funcoes aprovadas em Veracruz e inscritas no Manual Operacional, informar
anualmente os/as Responsaveis de Cooperacao sobre as suas atividades.

B.12. Encarregar a SEGIB de solicitar a Rede Ibero-Americana de Protecao de Dados que elabore uma
proposta de trabalho para facilitar a cooperacéo efetiva de forma a atender questoes relacionadas com
a protecao dos dados pessoais e da privacidade.

B.13. Instruir a SEGIB para que identifique as areas de conhecimento desenvolvidas no dmbito da
Cooperacao Ibero-Americana e da Cooperacao Sul-Sul que possam beneficiar os PIPA interessados
em melhorar a sua gestao e facilitar o intercambio e implementacao, incluindo o PIFCSS.

B.14. Convidar a SEGIB, em coordenacdo com as instituicoes de referéncia da Cooperacdo
Ibero-Americana, para promover a digitalizacao, catalogacado e difusdo da producdo de conhecimentos
em matéria de Cooperacao Internacional através do projeto da Plataforma “Somos Ibero-América”.

B.15. Instruir a SEGIB para que, em conjunto com os paises da regidao, avance na integracao e
desenvolvimento da Agenda Ibero-Americana de Diversidade Linguistica.

C. Conferéncias Ministeriais

C.1. IX Conferéncia Ibero-Americana de Ministros/as do Trabalho, Emprego e Seguranca Social

C.1.1. Encarregar a OISS e a OlJ, com o apoio da SEGIB e do Secretariado Executivo Virtual, da
criacdo de um observatorio para o emprego, empreendedorismo e seguranca social dos jovens da
Ibero-América, como mecanismo de acompanhamento permanente da condicdo dos jovens face ao
mercado do trabalho na regido e cujas contribuicdes sirvam para orientar as politicas publicas e para
desenvolver os servicos de emprego da regido.
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C.2. XVIII Conferéncia Ibero-Americana de Ministros/as da Cultura

C.2.1. Estabelecer, no quadro do Espaco Cultural Ibero-Americano, um mecanismo interinstitucional
de cooperacdo e intercdmbio de projetos culturais, baseado numa metodologia comum, para a
integracao e a coesdo dos nossos povos, especialmente da populacao jovem.

C.3.XVIlI Conferéncia Ibero-Americana de Ministros/as da Administracao Plblicae Reformado Estado
C.3.1. Instalar, no quadro do CLAD, um Grupo de Trabalho Permanente sobre Politicas Publicas
de Juventude, em articulacdo com a OlJ, apoiado pela SEGIB e sob a coordenacao, desta vez, do
Departamento Administrativo da Funcao Publica da Coldémbia como pais que ostenta a Secretaria Pro-
Tempore da XXV Cupula Ibero-Americana, que facilite o intercAmbio e a partilha de experiéncias e
aprendizagens para dinamizar a cooperacao horizontal em matéria de policias publicas.

C.4. XV Conferéncia Ibero-Americana de Ministros/as da Saude

C.4.1. Apoiar as Academias Ibero-Americanas de Medicinano desenvolvimento e difusdo do Dicionéario
Pan-Hispanico de Termos Médicos, que favorecerd o desenvolvimento das tecnologias da linguagem
e do seu processamento e a criacdo de novos produtos e servicos baseados nelas, destacando-se a
importante contribuicdo que a incorporacao das tecnologias digitais pode representar para a melhoria
dos sistemas de saude dos nossos paises e o reforco da colaboracdo entre eles, como parte do
desenvolvimento do Ecossistema Digital Ibero-Americano no ambito da saude digital.

C.5. XVIII Conferéncia Ibero-Americana de Ministros/as e Responsaveis de Juventude

C.5.1. Incorporar no presente Programa de Acédo o “Pacto Ibero-Americano de Juventude” e incumbir
a Secretaria-Geral da OlJ de exercer como Secretaria Técnica, acompanhando 0s compromissos
contemplados no que respeita a questdes de cooperacéo.

C.6. XXV Conferéncia Ibero-Americana de Ministros/as da Educacao

C.6.1. Apoiaroacordosobreoreconhecimento de periodos de estudo e de diplomas do ensino superior
na Ibero-América, que inclui a criacao do sistema ibero-americano de garantia da qualidade do ensino
superior, aimplementacao do registo ibero-americano de programas e instituicdes de ensino superior
acreditadas e o desenvolvimento de um sistema de informacao do Ensino Superior Ibero-Americano,
encarregando a Unidade Coordenadorado Espaco Ibero-Americano do Conhecimento do seuimpulso
€ promocao.

C.6.2. Encarregar a Organizacao de Estados Ibero-Americanos para a Educacao, a Ciéncia a a Cultura
(OEl), com o apoio da Secretaria-Geral |bero-Americana (SEGIB), da criacdo do Observatoério
Ibero-Americanode Educacao, paraqueeste setorne nummecanismodeintercidmbioede coordenacao
de cooperacao técnica em torno das Boas Praticas Educativas Ibero-Americanas entre os Ministérios
de Educacdo dos paises membros. Inicialmente ocupar-se-a de questdes relacionadas com o acesso
ao ensino superior, das competéncias que favorecam o empreendedorismo e a insercdo profissional
e da formacao em competéncias que preparem os jovens para o século XXI, bem como de ajudar na
constituicdo de um grupo de trabalho de adesao voluntaria dos Estados ibero-americanos para apoiar
esse mecanismo.

C.6.3. Confiar a SEGIB, OEl e CUIB, a criacao de um modelo de suplemento ao diploma de ensino
superior e a promocao do seu uso nas Instituicdes de Ensino Superior.

C.6.4. Conferir a OEl, com o apoio da SEGIB, o desenvolvimento de um programa de cooperacao para
a regidao que sublinhe o papel central da figura do Diretor dos centros escolares e/ou dos Diretivos
docentes, para a melhoria da qualidade educativa.
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C.7.11 Reuniao Ibero-Americana de Ministros/as e Altas Autoridades de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
C.7.1. Encarregar a SEGIB, no quadro do Espaco Ibero-Americano do Conhecimento, contando com
0 apoio do Programa Ibero-Americano de Ciéncia e Tecnologia (CYTED) e em coordenacdo com o0s
paises membros, da formulacao e desenvolvimento de:

a. Um projeto centrado no fomento da Ciéncia Aberta por forma a apoiar o fortalecimento da
Ciéncia e da Tecnologia na Ibero-América.

b. Um Plano de Fomento do empreendedorismo inovador e de base tecnoldgica; bem como, pelo
seu efeito transversal e facilitador, de um Plano para o desenvolvimento do Ecossistema Digital
Ibero-Americano.

c.UmMapade capacidades e infraestruturas cientificas e tecnoldgicas singulares da Ibero-América,
com vista a promover o seu uso partilhado mediante o estabelecimento de novos programas e
acoes especificas ou o alargamento dos existentes.

Anexo
“Reconhecimentos e Saudacoes”

1. Saudar os progressos da “Plataforma online de acompanhamento da Cooperacéo Ibero-Americana’,
instrumento que facilitard o fluxo e a consolidacdo da informacdo sobre todas as dimensdes da
cooperacao ibero-americana, apoiando a tomada de decisdes informadas e oportunas.

2. Saudar a elaboracdo do documento “A cooperacao Sul-Sul e triangular no setor da Saude na Ibero-
América’, realizado de forma conjunta entre a SEGIB e a OPS.

3. Destacar os trabalhos realizados pelo Programa Ibero-Americano para o Fortalecimento da Coope-
racao Sul-Sul (PIFCSS), os quais se refletem, entre outros, na definicdo e atual implementacdo da Estra-
tégiaa Médio Prazo 2015-2018, narealizacao, em conjunto com a SEGIB, do Relatério da Cooperacao
Sul-Sul na Ibero-América a partir da plataforma “Sistema Integrado de Dados da Ibero-América sobre
Cooperacdo Sul-Sul e Triangular (SIDCISS)”, na elaboracdo do “Guia de Orientacéo para a Gestao da
Cooperacdo Triangular na Ibero-América”, na entrega do Primeiro Prémio Ibero-Americano de Inves-
tigacdo e na implementacao do Mecanismo Estruturado para o Intercambio de Experiéncias de Coo-
peracao Sul-Sul.

4. Saudar o desenvolvimento do Plano Estratégico para Fortalecer as IndUstrias Culturais e Criativas
Ibero-Americanas; e o Plano Ibero-Americano para reconhecer, proteger e salvaguardar o patriménio
cultural. Destacar também o lancamento do Canal de Televisdo Via Satélite Ibero-Americano, “Sinal
que nos une”; os diversos processos de digitalizacdo de expressdes culturais em funcionamento, o
desenvolvimento de plataformas digitais nos programas Ibermusicas e TEIb, bem como a Biblioteca
Digital do Patrimoénio Ibero-Americano (BDPI) e a Plataforma Digital da Enciclopédia da Literatura da
Ibero-América.

5.Saudar ainiciativado Fundo de Apoio ao Patriménio Museolégico em Situacdo de Risco do Programa
Ibermuseus, que este ano prestou apoio imediato a Republica do Equador na recuperacdo do seu

patrimoénio cultural apods o terremoto de abril de 2016.

6. Saudar o Chile pelaorganizacdo do VII Congresso Ibero-Americano de Cultura, a ter lugarem 2017.
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7. Saudar o desenvolvimento alcancado pelos projetos do Portal Ibero-Americano de Mobilidade
de Investigadores, integrado na Plataforma de Mobilidade Académica, Banco Ibero-Americano de
Avaliadores e Agenda Cidada de Ciéncia Tecnologia e Inovacao, bem como as novas linhas de trabalho
que integram a Agenda |bero-Americana de Cooperacao em Ciéncia, Tecnologia e Inovacado nos
ambitos da Ciéncia Aberta, Conhecimento, Competitividade e Empreendedorismo.

8. Saudar o lancamento da fase piloto da Plataforma de mobilidade académica, instrumento que
facilitara ainformacéao, coordenacao e gestao necessarias para o progresso do programa, encorajando
o conjunto das instituicoes ligadas a Alianca para a Mobilidade a colaborar no seu funcionamento e
desenvolvimento.

9. Saudar os progressos na concecao e no impulso do Programa de Formacao Interdisciplinar em
Centros de Alto Nivel, que tem por objetivo instituir uma plataforma regional de formacao
interdisciplinar e de acesso preferencial a instalacées e infraestruturas de investigacdo, através
do fortalecimento de redes de investigadores e peritos ibero-americanos.

10. Saudar a elaboracdo do relatério sobre “As organizacbes da sociedade civil ibero-americana como
dispositivos de inovacao social. Mapeamento de organizacoes e registo de experiéncias de inovacao
social sobre juventude, educacido e empreendedorismo”.

11. Saudar a apresentacdo do estudo sobre “Organizacdes da populacdo afrodescendente na América
Latina”, que atualiza o relatério de 2009 e efetua um mapeamento de mais de 200 organizacoes
afrodescendentes, identificando as organizacdes que promovem os direitos desta populacdo na nossa
regiao, tanto de investigacdo técnica quanto de mobilizacdo social, com uma especial anélise das suas
boas praticas no uso das tecnologias da informacao e da comunicacao.

12. Destacar a realizacdo do | Encontro Ibero-Americano: Equidade de Género para o
desenvolvimento e a paz, realizado em Bogota no dia 8 de setembro de 2016, e incorporar no
presente Programa de Acdo o “Pacto Ibero-Americano pela Igualdade entre Homens e Mulheres
nos Sistemas de Seguranca Social” e encarregar a Organizacdo |bero-Americana de Seguranca
Social (OISS), no quadro do seu “Programa para a equidade de género entre mulheres e homens na
Ibero-América’, de coordenar e acompanhar os compromissos 14 contemplados.

13. Saudar os resultados do XI Encontro Civico Ibero-Americano realizado na cidade de Medellin,
no dia 6 de setembro e valorizar os espacos de didlogo dos organismos ibero-americanos com as
organizacoes da sociedade civil, plataformas nacionais e redes regionais que permitem promover o
presente Programa de Acao.

14. Reconhecer o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pelo Forum Ibero-Americano de
Organismos Reguladores Radiolégicos e Nucleares (FORO), uma associacdo constituida pelas
instituicdes governamentais reguladoras da Argentina, Brasil, Chile, Coldmbia, Cuba, Espanha,
México, Paraguai, Peru e Uruguai que tem como principal objetivo promover um alto nivel de
seguranca em todas as atividades que envolvam o uso de fontes de radiacao ionizantes e materiais
nucleares nos pafses membros e, por extensao, nos paises da regido ibero-americana.

15. Reconhecer, no ano da sua morte, o significativo legado de Miguel de la Quadra-Salcedo, criador
e promotor da Rota Quetzal, programa pioneiro de mobilidade destinado a fomentar a integracdoe o
despertar dos valores ibero-americanos em mais de 10.000 jovens da América, Europa e Asia.
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16. Saudar o compromisso dos Procuradores Gerais, membros da Associacdo Ibero-Americana de
Ministérios Publicos (AIAMP) e dos Procuradores da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP) de aprofundarem entre si as relacdes interinstitucionais e todas as formas de cooperacdo
e colaboracao com vista a um cumprimento mais eficaz dos instrumentos de cooperacao juridica
internacional.
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3.3.

Resolucio de Cartagena das Indias sobre a
Conferéncia Ibero-Americana
Cartagena das Indias, Coldmbia, 29 de outubro de 2016

As Chefas e 0s Chefes de Estado e de Governo dos 22 paises ibero-americanos,

Destacando os progressos alcancados no processo de renovacdo da Conferéncia Ibero-Americana e
de Restruturacdo da Secretaria-Geral Ibero-Americana, iniciado na XXII Cupula de Cadis em 2012 e
consolidado na XXIII Clpula do Panama em 2013 e na XXIV Cupula de Veracruz em 2014;

Tendo presentes os resultados das Reunides de Trabalho dos Ministros das Relacdes Exteriores da
Conferéncia Ibero-Americana, realizadas em 12 de dezembro de 2015, 21 de setembro de 2016, e 28
de outubro de 2016.

Orientados pelo desejo de continuar a consolidar a Conferéncia Ibero-Americana, como um cenério
para antecipar acdes de cooperacao para beneficio dos nossos paises:

ACORDAMOS:

1. Adotar o Manual Operacional dos Programas, Iniciativas e Projetos Adstritos da Cooperacao
Ibero-Americana, reconhecendo que a sua atualizacdo fortalecerd a gestdo e o impacto das acoes de
cooperacao que realizamos entre 0s nossos paises.

2. Aprovar o documento Processo de Planificacdo da Cooperacdo |bero-Americana e Diretrizes
para a elaboracdo do Programa Operacional Anual 2017, instrumento de gestdo que harmoniza o
carater bianual das Cupulas de Chefes de Estado e de Governo ibero-americanos com a planificacao
estratégica a médio prazo da Cooperacdo Ibero-Americana.

3. Acolher o Plano de Acdo Quadrienal da Cooperacao Ibero-Americana PACCI 2015- 2018, aprova-
do pelos/as Ministros/as das Relaces Exteriores em dezembro de 2015, e aprovar o documento Re-
visdo e atualizacdo das linhas estratégicas do PACCI 2015- 2018, no qual se incorporam os mandatos
adicionais decorrentes da presente Cupula.

4. Manter inalterado o montante orcamental ordinario da SEGIB correspondente ao ano 2016, para
osanos 2017 e 2018.

5. Manter inalterada a escala das contribuicoes dos paises ibero-americanos a SEGIB correspondente
aocano 2016, paraos anos 2017 e 2018, e instruir os Coordenadores Nacionais para que identifiquem
formulas para permitam continuar o processo gradual de redistribuicdo de percentagens, que
contribua para implementar a renovacao acordada.

6. Encarregar os Ministros das Relacdes Exteriores de considerarem a aprovacdo dos pedidos
apresentados pelos pafses e organizacdes internacionais interessados em obter o estatuto de
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Observador Associado ou Consultivo, nos anos em que ndo se realizem Cupulas de Chefes de Estado
e de Governo. A aprovacao seré ratificada pelos Chefes de Estado e de Governo na Cupula seguinte.
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3.4.

Pacto Ibero-Americano de Juventude
Cartagena das Indias, 29 de outubro de 2016

No6s, os Chefes de Estado e de Governo dos vinte e dois paises ibero-americanos, reunidos em
Cartagena das indias nos dias 28 e 29 de outubro para dialogar e contribuir para o desenvolvimento
de acdes concretas sobre os temas: “Juventude, Empreendedorismo e Educacéo’,

Reconhecemos a importancia de estabelecer uma alianca ibero-americana que defina um quadro de
coordenacdo entre os governos, sociedade civil, setor privado, academia, e cooperacdo internacional,
para o desenvolvimento de politicas, programas, projetos e iniciativas que incidam nas realidades das
juventudes.

Salientamos a relevancia e a pertinéncia das contribui¢cdes das Reunides Ministeriais Setoriais, dos
Féruns Nacionais de Juventude, e da Consulta Ibero-Americana Digital, entre outros, que constituem
pecas fundamentais do processo inclusivo e participativo promovido para a construcao deste Pacto.

Aprovamos o Pacto Ibero-Americano de Juventude, como um acordo politico-institucional que
permitird configurar uma alianca entre diversos setores e agentes com o objetivo de melhorar a
articulacdo intersetorial e intergovernamental, orientar o investimento, e garantir o desenvolvimento
integral e a protecado dos direitos das pessoas jovens.

ACORDOS

1. Posicionar a participacado das pessoas jovens na Agenda 2030, através do estabelecimento de um
sistemade metas e indicadores regionais de juventude na aplicacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel.

2. Reconhecer os direitos das pessoas jovens, mediante o impulso voluntéario a ratificacdo e promocao
da Convencao Ibero-Americana de Direitos dos Jovens, respeitando a legislacdo dos Estados, os
acordos internacionais de que estes sejam parte, e a protecao face a medidas coercivas unilateraise a
sua dimensao extraterritorial.

3. Promover sociedades plurais e inclusivas, com igualdade de oportunidades para todos e todas,
sustentadas na ndo-discriminacdo das pessoas jovens por motivo das suas identidades, através da
implementacdo de campanhas regionais de sensibilizacdo, prevencao e atendimento.

4. Fomentar a sistematizacao e intercadmbio de dados, informacdes, boas praticas e trabalhos de
investigacdoemmatériade juventude, através daimplementacdo de umecossistemade conhecimentos
dajuventude e da sua ferramenta “big data”.

5. Potenciar a perspetiva de juventude nas politicas transversais de desenvolvimento, mediante
a definicdo de estratégias governamentais e fortalecendo as instituicdes de juventude e a sua
coordenacdo com as outras instancias de governo.
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6. Aprofundar as politicas publicas sobre juventude através da promocao de acordos de concertacao
entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento juvenil.

7. Incentivar a participacao das pessoas jovens na conducao dos assuntos publicos e na elaboracao
das estratégias nacionais de desenvolvimento, mediante a implementacdo de um programa
ibero-americano de lideranca politica juvenil, com énfase especial nas mulheres e de acordo com o
quadro legislativo nacional e as préaticas de cada pafs.

8. Promover a participacdo das pessoas jovens na transformacao social, através do desenvolvimento
de um programa ibero-americano de voluntariado juvenil.

9. Fomentar a participacao das pessoas jovens na criacdo de opinido publica, através da consolidacao
de espacos institucionais e alternativos de comunicacao, liderados pelos proprios jovens.

10. Promover o protagonismo das pessoas jovens na integracado da regido, mediante a consolidacdo
de programas de mobilidade académica, voluntariado e intercambio cultural, e, em particular, do
fortalecimento da Mobilidade Académica Ibero-Americana.

11. Fomentar uma oferta educativa coerente com arealidade juvenil, que inclua geradores de emprego,
através do impulso de estratégias regionais para o desenvolvimento, e da certificacdo de habilidades e
competéncias socioprofissionais.

12. Promover entre as pessoas jovens a utilizacao das tecnologias para a producao de valor social,
através da implementacao de um programa regional de inovacéo e lideranca digital.

13. Elaborar um estudo sobre as novas tendéncias do emprego juvenil e a sua relacdo com a revolucao
digital, com o objetivo de estabelecer um quadro de orientacdes para os 3 governos ibero-americanos
e que implemente um programa de formacao de capacidades digitais.

14. Gerar, com base no didlogo social, iniciativas de emprego decente dirigidas as pessoas jovens da
Ibero-América, constituindo uma alianca estratégica intersectorial e multiagente.

15. Favorecer a integracéo social, econdmica e politica das pessoas jovens em situacdo de deficiéncia,
reconhecendo o seu direito ao trabalho, através da implementacao de planos de acesso a formacao e
adaptacao de postos de trabalho.

16. Incrementar o protagonismo das pessoas jovens nos ecossistemas de empreendedorismo,
e o desenvolvimento de projetos de inovacdo social, através de plataformas colaborativas de
acompanhamento qualificado e acesso a fontes de financiamento.

17. Promover as vocacdes cientificas e 0 acesso dos jovens a carreira cientifica e a oportunidades de
empreendedorismo inovador.

18. Promover o empoderamento econémico das mulheres jovens a partir de uma perspetiva de
corresponsabilidade social e insercdo laboral, mediante o desenvolvimento de capacidades produtivas,

programas de empreendedorismo, microfinancas e cooperativas.

19. Impulsionar a cooperacdo aberta entre as pessoas jovens no desenvolvimento de iniciativas de
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impacto social mediante acdes, tais como a criacdo de bancos de tempo (intercadmbio voluntario de
saberes), orientados para as trocas de servicos e de conhecimentos.

20. Reforcar as praticas culturais e desportivas das pessoas jovens na coesao social e avaliar o seu
impacto, mediante iniciativas regionais de experimentacdo, mobilidade e intercadmbio de experiéncias
juvenis.

271. Estimular o papel das pessoas jovens como promotoras da cultura de paz, mediante a criacao de
programas de formacao para a prevencao da violéncia e a resolucao de conflitos.

22. Aprofundar as politicas publicas encaminhadas para o fortalecimento do empreendedorismo
cultural e daformacéo integral.

23. Reduzir as taxas de gravidez adolescente ndo desejada, através da formulacao e implementacao de
um programa regional que reconheca e promova os direitos sexuais e reprodutivos das pessoas jovens.

24. Promover projetos juvenis orientados para a protecado do ambiente, respeito pela terra mae, e
utilizacdo sustentavel dos recursos, através da criacdo de incentivos para a execucdo de iniciativas
locais.

Encarregamos a Secretaria-Geral do Organismo Internacional de Juventude para a Ibero-América,
OlJ, em coordenacdo com a SEGIB, da coordenacdo técnica da implementacdo do Pacto
Ibero-Americano de Juventude, e do desenvolvimento das tarefas de acompanhamento e
avaliacdo previamente acordadas entre os Estados Membros, apoiados num sistema regional
de indicadores sobre as realidades juvenis.
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1. Comunicado Especial sobre a questao das Ilhas Malvinas
2. Comunicado Especial sobre o centenario do poeta Rubén Dario

3. Comunicado Especial sobre a cooperacao entre as autoridades competentes em matéria de
seguranca cibernética

4. Comunicado Especial sobre a necessidade de por fim ao bloqueio econémico, comercial e
financeiro imposto pelo governo dos Estados Unidos da América a Cuba, incluindo a aplicacao da
chamada Lei Helms-Burton

5. Comunicado Especial sobre empresas e Direitos Humanos

6. Comunicado Especial sobre o quarto centenario da morte de Miguel de Cervantes

7. Comunicado Especial sobre o quarto centendrio da morte do Inca Garcilaso de la Vega

8. Comunicado Especial sobre visao renovada da cooperacio internacional no quadro da Agenda
2030 para garantir a promocao de um sistema de cooperacio integral e sem exclusées e o direito
ao desenvolvimento dos paises ibero-americanos

9. Comunicado Especial sobre os Direitos Humanos a agua potavel e saneamento

10. Comunicado Especial sobre a questio de Gibraltar

11. Comunicado Especial sobre La Rabida

12. Comunicado Especial sobre o fortalecimento do Estado de Direito e a Justica

13. Comunicado Especial sobre solidariedade com o Haiti e outros paises afetados pela passagem
do furacao Matthew

14. Comunicado Especial sobre os Didlogos de Paz na Colombia
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1.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE A

QUESTAO DAS ILHAS MALVINAS
(Proposta da Argentina)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos reunidos em Cartagena
das Indias, Colémbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Reafirmam a necessidade de que os Governos da Republica Argentina e do Reino Unido da Gra-
Bretanha e Irlanda do Norte reiniciem, com a maior brevidade possivel, as negociacdes visando
encontrar uma rapida solucdo para a disputa de soberania sobre as Ilhas Malvinas, Gedrgias do Sul e
Sandwich do Sul e dos espacos maritimos circundantes, no contexto das resolucdes da Organizacao
das Nacoes Unidas, da Organizacdo dos Estados Americanos, e das disposicoes e objetivos da Carta
das Nacoes Unidas, incluindo o principio de integridade territorial.

Salientam as sucessivas resolucdes da Assembleia Geral das Nacoes Unidas que apelam ao Secretério-
Geral para que efetue diligéncias de bons oficios a fim de que se retomem as negociacoes tendentes a
encontrar, o mais rapidamente possivel, uma solucdo pacifica para a referida disputa.

Reiteram a importancia de observar o disposto na resolucdo 31/49 da Assembleia Geral das Nacoes
Unidas, que insta ambas as partes a absterem-se de adotar decisdes que envolvam a introducdo de
modificacdes unilaterais na situacao, enquanto as Ilhas Malvinas, Gedrgias do Sul e Sandwich do Sul
e 05 espacos maritimos circundantes estejam a percorrer o processo recomendado pela Assembleia
Geral.

Saudam os encontros bilaterais mantidos em Davos, Suica, no dia 21 de janeiro de 2016, e em
Washington D.C., Estados Unidos da América, no dia 1 de abril de 2016, entre o Presidente da
Republica Argentina e o Primeiro-Ministro do Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, e a
vontade de ambos os mandatarios de, reconhecendo as diferencas entre os dois paises, continuarem a
prosseguir um caminho de didlogo aberto.

Destacam a permanente atitude construtiva e a disposicdo do Governo argentino de alcancar, pela
via das negociacdes, uma solucdo definitiva para esta especial e particular situacdo colonial, tal como é
definida pelas Nacoes Unidas.
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2.

COMUNICADO ESPECIALSOBREO
CENTENARIO DO POETA RUBEN DARIO

(Proposta da Nicaragua)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos reunidos em Cartagena
das Indias, Colémbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Sublinham a importancia da diversidade cultural e linguistica dos paises ibero-americanos, como
alicerce da identidade dos nossos povos e como catalisador dos processos de integracao regional, de
tal forma que contribui para o bem-estar dos nossos cidadaos e para o progresso da sociedade no seu
conjunto.

Saldam a comemoracdo do Centenério do grande poeta nicaraguense Rubén Dario, neste ano de
2016, reconhecendo o seu contributo decisivo para a poesia e a lingua espanhola, e para a projecao da

cultura ibero-americana.

Celebram, portanto, o seu legado a cultura universal.
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3.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE A
COOPERAGAO ENTRE AUTORIDADES
COMPETENTES EM MATERIA DE

SEGURANCA CIBERNETICA
(Proposta de Espanha)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Decididos a intensificar os seus esforcos, individuais e coletivos, para encarar a questdo da seguranca
das Tecnologias da Informacao e da Comunicacéo (TIC), bem como da utilizacdo segura destas, por
intermédio de uma perspetiva integral em conformidade com as normas de direito internacional,
o pleno respeito pela soberania dos Estados e legislagdes nacionais, de maneira voluntaria e em
cooperacao, quando aplicavel, com as pertinentes organizacoes internacionais.

Sublinhando que a cooperacdo entre as autoridades competentes dos paises ibero-americanos
em matéria de seguranca cibernética poderia complementar as iniciativas das Nacoes Unidas para
promover as normas, regras e principios de comportamento responsavel dos Estados, e Medidas
de Fomento da Confianca (MFCs), no contexto da seguranca das TIC e sua utilizacdo, seguindo
nomeadamente as recomendacdes que constam dos relatérios de 2013 e de 2015 do Grupo de
Peritos Governamentais das Nacées Unidas sobre Desenvolvimentos nas Areas de Informacéo e
Telecomunicacdes no Contexto de Seguranca Internacional.

Acordam em que as autoridades competentes em matéria de seguranca cibernética dos paises
ibero-americanos se retinam no decurso do ano de 2017 e estudem as recomendacdes mencionadas
nos relatérios de 2013 e de 2015 do Grupo de Peritos Governamentais das Nagdes Unidas relativas
a como ajudar a criar um contexto aberto, seguro, estavel, acessivel e pacifico no dmbito das TIC, e
examinem de que modo poderiam desenvolvé-las e aplica-las ao contexto ibero-americano. Para isso
poderdo também ser utilizados foros regionais e multilaterais em matéria de seguranca cibernética
onde participem, a fim de gerar sinergias com mecanismos existentes e articular esforcos.
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4,

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE A NECES-
SIDADE DE POR FIM AO BLOQUEIO ECONO-
MICO, COMERCIAL E FINANCEIRO IMPOS-
TO PELO GOVERNO DOS ESTADOS UNIDOS
DA AMERICA A CUBA, INCLUINDO A APLI-

CACAO DA CHAMADA LEI HELMS-BURTON
(Proposta de Cuba)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Considerando as referéncias ao tema em questdo nas declaracdes de anteriores Cupulas de Chefes
de Estado e de Governo da Ibero-América, e reconhecendo o valor da reafirmacao e da atualizacao
do contetido dos Comunicados Especiais adotados pelas Clpulas de Salamanca, Montevidéu, Santiago
do Chile, San Salvador, Estoril, Mar del Plata, Assuncao, Cadis, Panama e Veracruz, com titulo idéntico,
ao abordar o tema que convocou a XXV Cupula, “Juventude, Empreendedorismo e Educacdo”;

Reiteram a mais enérgica rejeicdo a aplicacdo de leis e medidas contrérias ao Direito Internacional,
como a Lei Helms-Burton, e apelam ao Governo dos Estados Unidos da América a pdr termo a
sua aplicacdo, conforme a vontade manifestada pelo presidente desse pafs;

Recordando que, desde 1992, a Assembleia Geral das Nacdes Unidas solicitou, em 25 resolucoes, a
necessidade de pdr termo ao blogueio econdmico, comercial e financeiro imposto a Cuba pelo governo
dos Estados Unidos da América, e destacando o apoio de 191 Estados Membros das Nacdes Unidas a
mais recente Resolucdo A/RES/71/5, aprovada em 26 de outubro de 2016;

Saudam orestabelecimento de relacdes diplomaticas entre os governos de Cuba e dos Estados Unidos
da América, a abertura das suas respetivas Embaixadas, e as restantes iniciativas promovidas para
progredir no relacionamento bilateral;

Apelam ao Presidente dos Estados Unidos, a luz das suas reiteradas declaracdes, para que adote todas
as medidas que caibam nos seus poderes executivos para modificar substancialmente a aplicacdo
do bloqueio contra Cuba, e ao Congresso dos Estados Unidos para que proceda a sua eliminacéo;

Reiteram a sua rejeicdo a medidas coercivas unilaterais contréarias a Carta das Nacdes Unidas e ao
Direito Internacional;

Reiteram, igualmente, a sua preocupacao e rejeicao do recrudescimento da dimensao extraterritorial
do bloqueio, bem como da crescente perseguicao as transacdes financeiras internacionais de Cuba, o
que é contrario a vontade politica da comunidade internacional.



3. Documentos Emanados da XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo

Solicitam ao Governo dos Estados Unidos da América que cumpra o disposto em 25 resolucoes
sucessivas adotadas pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas, a Ultima das quais em 26 de outubro
de 2016, A/RES/71/5, e que ponha termo ao blogueio econémico, comercial e financeiro que mantém
contra Cuba, e aos seus efeitos negativos sobre a populacao cubana e os nacionais de Cuba residentes
noutros paises.
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5.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE
EMPRESAS E DIREITOS HUMANOS

(Proposta do Equador)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Reconhecem as importantes contribuicées que as empresas, incluindo as microempresas e as
cooperativas, podem efetuar para o desenvolvimento sustentavel.

Recordam os Principios Orientadores das Nacdes Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos, que o
Conselho de Direitos Humanos das Nacoes Unidas adotou, mediante a Resolucdo 17/4 de junho de
2001.

Tomam nota da adocdo da resolucdo 26/9 de junho de 2014 que estabeleceu o grupo de trabalho
intergovernamental de composicdo aberta sobre as empresas multinacionais e outras empresas
quanto aos direitos humanos e da resolucao 32/10 sobre Empresas e Direitos Humanos de junho de
2016, no quadro do Conselho de Direitos Humanos das Nagdes Unidas.

Apelam aos paises para que fortalecam os mecanismos que garantem o respeito pelos direitos
humanos, anaturezae o meio ambiente por parte das empresas, em concordancia com os instrumentos
internacionais aplicaveis e em conformidade com as legislacdes nacionais.
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6.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE O
QUARTO CENTENARIO DA MORTE DE

MIGUEL DE CERVANTES
(Proposta de Espanha)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Colébmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Salientam a comemoracdo do quarto centenario da morte de Miguel de Cervantes Saavedra, novelista,
poeta e dramaturgo; autor, ainda hoje, de uma das novelas mais editadas, traduzidas e conhecidas da
literatura mundial. Criador de personagens e referencias literdrias para todos os hispano-falantes,
consolidou e engrandeceu a patria comum da lingua espanhola.

Comemoram a realizacdo de um extenso programa de atividades culturais em todo o espaco
ibero-americano, com o objetivo de difundir e fortalecer o conhecimento e a universalizacao do seu
inesgotavel legado.

Reafirmam a relevancia e permanéncia da vida e obra de Miguel de Cervantes, que plasmou o valor da
lingua como elemento forjador da identidade e comunidade ibero-americanas.
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/.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE O
QUARTO CENTENARIO DA MORTE DO
INCA GARCILASO DE LA VEGA

(Proposta do Peru)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos reunidos em Cartagena
das Indias, Colébmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Prestam homenagem a memdria do Inca Garcilaso de la Vega, primeiro autor classico ibero-americano,
cujos precursores esforcos para o reconhecimento das culturas americanas, o didlogo e a integracao
intercultural e a mesticagem, continuam a ter especial vigéncia e atualidade.

A obra do Inca Garcilaso de la Vega é um tesouro do rico patriménio cultural compartilhado pelos
NOSSOS POVOS.
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8.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE A
VISAO RENOVADA DA COOPERACAO
INTERNACIONAL NO QUADRO DA
AGENDA 2030 PARA GARANTIR

A PROMOGAO DE UMSISTEMA

DE COOPERACAO INTEGRALE

SEM EXCLUSOES E O DIREITO AO
DESENVOLVIMENTO DOS PAISES
IBERO-AMERICANOS

(Proposta do Chile, Guatemala e Uruguai)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Sublinham o compromisso adquirido a nivel global com a implementacdo da Agenda 2030 de
Desenvolvimento Sustentdvel e a responsabilidade coletiva de promover o desenvolvimento
sustentavel nas suas dimensdes econdmica, social e ambiental, de forma equilibrada e integrada.

Salientam que os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) sdo metas integrais, indivisiveis
e universalmente aplicaveis, que devem atender as diferentes realidades, capacidades, e niveis de
desenvolvimento de cada um dos paises, particularmente dos paises em desenvolvimento, para
responder as politicas e prioridades nacionais.

Reconhecem que cada pais enfrenta desafios especificos na busca do desenvolvimento sustentavel,
merecendo especial atencao os paises mais vulneraveis, como os paises menos desenvolvidos, 0s
paises em desenvolvimento sem litoral e os pequenos Estados insulares em desenvolvimento.

Reafirmam a multidimensionalidade dos Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), bem
como a necessidade de considerar o desenvolvimento como um fendmeno complexo e integral. Neste
sentido, sublinham a necessidade de convergir para um sistema de cooperacdo internacional integral
e sem exclusdes, que contemple sistemas diferenciados e opcoes de cooperacao internacional para
todos os paises em desenvolvimento, de acordo com as suas condicdes e necessidades especificas,
independentemente do seu rendimento per capita, e que incorporem as trés dimensdes do
desenvolvimento sustentavel.

Recordam que as regras do Comité de Ajuda ao Desenvolvimento (CAD) preveem “graduar” a Ajuda
Publica ao Desenvolvimento (APD) prestada aos paises a partir de um limiar de rendimento per capita,
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considerando o crescimento econdmico como a Unica medida de desenvolvimento, e desconhecendo
assim as vulnerabilidades e as desigualdades ainda existentes na maioria dos paises da regiao.

Considerando a importancia da Ajuda Publica ao Desenvolvimento (OPD) como um motor para a
implementacdo efetiva da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
sublinham a necessidade de promover uma reflexao sobre o futuro da cooperacdo internacional que
inclua a questado da “graduacéo’, salientando a necessidade de conceber metodologias transparentes
para medir o desenvolvimento sustentédvel para além do rendimento per capita, com o objetivo
de refletir de forma apropriada as realidades e os desafios dos paises da Ibero-América.

Apelam aos paises parceiros, organismos multilaterais e outros agentes internacionais para que
incorporem nas suas estratégias e planos de trabalho o apoio diferenciado e adaptado aos principios
da Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentavel, que reconheca as diversas necessidades
e capacidades dos paises em desenvolvimento da América Latina e do Caribe, em conjunto com
todos os agentes de desenvolvimento: governos, sociedade civil, setor privado, comunidade cientifica
e académica, parlamentares, autoridades locais, povos indigenas e outras partes interessadas,
assegurando que a cooperacao internacional para o desenvolvimento chega a todos os que dela
necessitam.

Reafirmam o seu compromisso em trabalhar juntamente com cada um dos agentes para avancar
de forma conjunta e alcancar o bem-estar global, facilitando assim que os paises da América Latina
e do Caribe continuem a participar de forma efetiva como recetores da APD, como parceiros da
Cooperacao Sul-Sul, e em sistemas de Cooperacdo Triangular, com vista a alcancar os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e suas respetivas metas.
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9.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE OS
DIREITOS HUMANOS A
AGUA POTAVEL E AO SANEAMENTO

(Proposta da Bolivia, Coldmbia, Espanha, México e Panama)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Colébmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Reafirmamos o nosso compromisso perante a concretizacdo efetiva dos direitos humanos a agua
potavel e ao saneamento, e temos consciéncia do desafio que implica para a regido ibero-americana
avancar no cumprimento do ODS 6 nesta matéria, no atual contexto de adaptacdo as mudancas
climaticas.

Acolhemos favoravelmente os trabalhos da Conferéncia Ibero-Americana dos Diretores da Agua
(CODIA) como férum de intercadmbio de experiéncias para o fortalecimento da capacidade das
instituicdes encarregadas da administracao dos recursos hidricos na regiao.

Encarregamos a CODIA de examinar e propor, a partir das experiéncias nacionais, medidas concretas
para promover a gestdo integral da dgua na regido a ser consideradas pelas autoridades competentes.

Decidimos intensificar o didlogo sobre politicas publicas na gestao da 4gua, tendo em conta, entre
outros, abaciacomo unidade de gestdo, emvirtude da suaimportancia estratégicacomo o recurso mais
valioso que possui a humanidade, ndo apenas como requisito indispensavel para a vida, mas também
como elemento essencial para o desenvolvimento social, ambiental e econdmico, fator fundamental
para a paz, a coesao social e areducao da pobreza.

Instruimos a CODIA para fixar as pautas que devem ordenar e promover a melhoria da gestdo deste
recurso hidrico naregido, a partir da programacao, governacao e cooperacao técnica internacional na
Ibero-América.
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10.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE A

QUESTAO DE GIBRALTAR
(Proposta da Espanha)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Reafirmam a necessidade de por fim a uma situacdo colonial, tal como foi definida pelas resolucoes
pertinentes das Nacdes Unidas, e instam os Governos de Espanhae do Reino Unido da Gra-Bretanhae
Irlanda do Norte a retomar as negociacoes bilaterais e alcancar, no espirito da Declaracdo de Bruxelas
subscrita pela Espanha e o Reino Unido em 27 de novembro de 1984, uma solucdo definitiva para a
questao de Gibraltar, a luz das resolucées pertinentes da Assembleia-Geral e dos principios aplicaveis,
em conformidade com o espirito da Carta das Nacdes Unidas.

Tomam nota da proposta apresentada pela Espanha na suaintervencdo de passado dia 4 de outubrona
sessdo da IV Comissao da Assembleia Geral das Nacdes Unidas.

Reiteram a importancia de que os Governos de Espanha e Reino Unido acordem numa solucdo que
seja benéfica para todas as partes, bem como para o desenvolvimento socioecondmico da zona.
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11.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE
LA RABIDA

(Proposta da Espanha)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Reiteram o compromisso com La Rabida, em Huelva, Espanha, como lugar de encontro da Comunidade
Ibero-Americana de Nacoes, reconhecido como tal na Declaracao da IX Clpula, celebrada na Havana,
em novembro de 1999.

Reconhecem a La Rabida o esforco realizado durante estes anos para manter os lacos de cooperacdo e
encorajam a continuar atrabalhar, fundamentalmente, nas areas da cultura, educacdo e meio ambiente,
em beneficio da Comunidade Ibero-Americana.
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12.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE O
FORTALECIMENTO DO
ESTADO DE DIREITO E DA JUSTICA

(Proposta da Guatemala)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Colébmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Reafirmam o seu compromisso para com os objetivos e principios da Carta das Nacdes Unidas e do
Direito Internacional, fundamento indispensével de um mundo mais pacifico, prospero e justo.

Reconhecem que continua a ser necessario promover politicas publicas em matéria de justica e
seguranca no ambito do fortalecimento do Estado de Direito, nomeadamente, entre outras, iniciativas
que fomentem penas alternativas a privacado de liberdade, considerando o ser humano como centro
dessas politicas.

Reafirmam o valor do acesso a justica para todos como elemento fundamental de desenvolvimento
social, para atingir um modelo adequado de convivéncia pacifica e fomentar um esquema de certeza
juridica para o desenvolvimento econdmico.

Reconhecem aimportancia de um sistema legal transparente e de um sistema judicial independente e
imparcial para fortalecer o Estado de Direito no plano nacional.

Valorizam a importancia de continuar a fortalecer a cooperacao juridica internacional para melhorar
a sua eficacia apoiada nas novas tecnologias da informacao e comunicacdo, bem como promover a
andlise da harmonizacao legislativa na ordem regional e a unificacdo com outras politicas sociais, como
instrumentos para combater a delinquéncia transnacional organizada, a fim de prevenir, combater e,
em consequéncia, erradicar a violéncia em todas as suas formas, como fator que incide negativamente
na sociedade.

Reiteram a relevancia de preservar o bem-estar, a qualidade de vida, o respeito pelos direitos humanos
e a inclusdo social com equidade, com perspetiva de género e com especial atencdo aos grupos em
situacdo de vulnerabilidade, como um elemento central para aimplementacdo de politicas publicas que
promovam a mais acertada tomada de decisées, e a otimizacao dos recursos em matéria de justica e
seguranca numa perspetiva de gestdo por resultados.

Reconhecem os esforcos realizados no espaco juridico ibero-americano para reforcar integralmente
as politicas e acdes orientadas para a prevencao, investigacdo, reinsercdo social e fortalecimento
institucional, tendo em conta as perspetivas de multiculturalidade e género.

Instam as instituicdes dos Estados a implementar a Declaracdo Ibero-Americana de Justica Juvenil
Restaurativa aprovada pela COMJIB, cujo principal objetivo é a reinsercao social e a prevencao da
reincidéncia.
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13.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE
SOLIDARIEDADE COM O HAITIE
OUTROS PAISES AFETADOS PELA

PASSAGEM DO FURACAO MATTHEW
(Proposta do Equador e de Espanha)

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos, reunidos em Cartagena
das Indias, Coldbmbia, por ocasido da XXV Cupula Ibero-Americana:

Manifestam a sua mais profunda solidariedade para com os governos e povos das Bahamas, Cuba,
Estados Unidos e Republica Dominicana, que sofreram os devastadores efeitos da passagem dofuracao
Matthew nos primeiros dias de outubro, e particularmente com o Haiti, onde o furacdo provocou uma
situacdo de emergéncia extrema, apds as inundacdes e derrocadas que custaram a vida a mais de 500
pessoas, deslocaram milhares de familias, destruiram colheitas e habitacoes, e interromperam servicos
basicos e infraestruturas rodovidrias.

Expressam o seu total apoio ao Governo do Haiti na drdua tarefa de prestar assisténcia imediata
a populacdo sinistrada, bem como na reconstrucdo das zonas afetadas, e instam a comunidade
internacional para oferecer o apoio necessario.
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14.

COMUNICADO ESPECIAL SOBRE OS
DIALOGOS DE PAZ NA COLOMBIA

As Chefas e os Chefes de Estado e de Governo dos paises ibero-americanos reunidos em Cartagena
das Indias, Colémbia, por ocasido da XXV Clpula Ibero-Americana:

Reiteram o seu apoio ao Governo do Presidente Juan Manuel Santos na continua busca de paz para a
Colémbia.

Expressam o seu apoio ao Acordo de Paz ja conseguido entre o Governo de Coldmbiaeas FARC -EPe
aos didlogos empreendidos depois de 2 de outubro pelo Presidente Santos com os representantes dos
que promoveram a votacao pelo SIM e pelo NAO no plebiscito. Estes didlogos permitem ao Governo
recolher diferentes perspetivas relativamente ao acordo de paz com as FARC.

Neste contexto, expressam o seu reconhecimento especial a Cuba, Noruega, Chile, Venezuela, Brasil e
Equador, paises garantes y acompanhantes nos processos de paz.

Tendo em conta o clamor pela paz do povo colombiano, expresso nas Ultimas semanas, encorajam
o Governo e as FARC a efetuarem, com sentido de urgéncia, os ajustamentos necessarios e assim
avangar para a conclusdo de um novo acordo e sua imediata implementacao.

Comemoram o inicio dos dialogos entre o Governo e o ELN e esperam que estes avancem com
celeridade, para que se ponha fim ao conflito armado e para que a Coldmbia seja um pais em paz, tal
como o aspira toda a sociedade.

Nesta conjuntura especial, reafirmam a sua solidariedade e apoio aos esforcos de paz do Governo que
aportarado grandes beneficios para os colombianos, com repercussoes positivas para todos os paises
daregido.
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1. Documento Conceptual

XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes e
Chefas de Estado e de Governo

Coldmbia, 2016

“Juventude, empreendedorismo e educacio”
1. Asituacao da Juventude Ibero-Americana

A lbero-América é uma regido de oportunidades que esta a passar por transformacoes econémicas e
sociais que a definirdo nas préximas décadas. Ndo ha duvidas de que a governacao, a transparéncia, a
equidade, a insercdo nas cadeias de valor globais, o investimento na educacao e em infraestruturas,
e uma visao de conjunto do futuro, determinarao a sua capacidade para se transformar numa regiao
prospera e desenvolvida.

Erradicar a pobreza, alcancar uma educacdo de qualidade e melhores condicées para a criacao
de oportunidades profissionais, especialmente para os jovens, sdo tarefas a empreender. Embora
muitos paises tenham conseguido importantes realizacdes nessas areas, ainda ha muto por fazer. Em
consequéncia, a melhoria da educacao e o fomento do empreendedorismo juvenil com rentabilidade
econdmica e social devem motivar a concecdo de politicas publicas inovadoras, bem como tornar-se
prioridades dos nossos paises e de todas as instancias nacionais e sub-nacionais.

Neste contexto, os paises que constituem a Ibero-América devem tentar garantir uma educacdo de
qualidade e pertinéncia, centrada nas necessidades dos setores que estimulam cada uma das nossas
economias. A educacao deve também promover o desenvolvimento de capacidades para o exercicio
da cidadania, a exigéncia de direitos e a melhoria das condicdes de vida dos individuos, facilitando
igualmente a mobilidade social. Tudo isto sem esquecer que a regido precisa de uma planificacao
estratégica a longo prazo, para garantir a continuidade destas politicas e ultrapassar as lacunas e os
problemas estruturais.

Por outro lado, é importante que as instituicoes, o setor privado e a sociedade civil reconhecam
devidamente as diversas formas de ocupacao e associacdo juvenil, sendo percebidos como elementos
de desenvolvimento econdmico e social para os jovens. A Ibero-América enfrenta grandes desafios
consistentes para desvirtuar a ilegalidade e as diversas formas de violéncia como medidas de
empregabilidade, que afetam principalmente a populacdo jovem.

De acordo com um relatério do Banco Mundial (2015), a populacido do planeta ultrapassa os 7 mil
milhdes de habitantes, dos quais 43% tém menos de 25 anos de idade. Segundo o Mural de Dados
Sociodemograficos (2015) da Organizacdo Ibero-Americana da Juventude (OlJ), um de cada quatro
ibero-americanos - a volta de 160 milhdes de cidadaos - tem entre 15 e 29 anos. Desta populacao,
cercade 30% encontra-se em situacdo de pobreza (quase 48 milhdes de jovens) e 12,8% em condicdo
de indigéncia (pouco mais de 20 milhdes).

Nunca antes houve tantos jovens na Ibero-América. Mais de metade das pessoas em idade de
trabalhar tém entre 15 e 35 anos e, de acordo com o Banco Mundial (2015, infografia), os jovens da
América Latina e do Caribe procuram melhor ensino e mais oportunidades de emprego. Segundo a
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OIT (2015), embora o crescimento econémico na regido tenha melhorado as condicées sociais e
profissionais, os jovens ndo foram plenamente beneficiarios desses progressos, quer quantitativa,
quer qualitativamente. Prova disso é que, “apesar dos esforcos dos paises da Regido, pelo menos
27 milhdes de jovens que ja estdo inseridos no mercado do trabalho se devem conformar com
empregos de ma qualidade; 13% dos jovens encontram-se em situacao de desemprego, e 55,7% dos
empregados em trabalhos informais”.

Por outro lado, conforme documenta o Banco Mundial (2014), a América Latina e o Caribe tornaram-
se uma regido empreendedora, ao ocupar o segundo lugar a nivel mundial em quantidade de
empreendimentos liderados por jovens, e ao empregar mais de metade da sua forca de trabalho em
pequenas empresas. Motivados principalmente pelas oportunidades, estudos demonstram que mais
de 40% da populacdo jovem da regido gostaria de empreender o seu proprio negdcio. No entanto, a
escassez de inovacdo trava o seu desenvolvimento e competitividade.

Visto que os jovens daregido ibero-americana enfrentam restricdes para completar um processo ideal
de acumulacao de capital humano e social que lhes permita inserir-se no mercado do trabalho e no
sistema produtivo em condicdes favoraveis, é imperativo oferecer-lhes oportunidades e promover
politicas publicas integrais que garantam a transicdo dos jovens para o mundo do trabalho e da
producdo em condicdes de qualidade.

Estas medidas devem também contemplar a transformacao de padrdes e modelos culturais presentes
nas nossas sociedades, de forma que se reconheca, a partir de uma perspetiva de capacidades e de
desenvolvimento humano, o potencial dos jovens como agentes de mudanca e desenvolvimento. Daf a
necessidade de reforcar as capacidades e competéncias técnicas deste setor da populacdo, bem como
aimportancia de uma articulacdo eficaz entre as instituicoes educativas e o setor empresarial.

Finalmente, sdo necessérias politicas publicas que promovam a participacdo dos jovens, quer no ambito
politico, quer no social e cultural, o que permitira a construcdo de sociedades inclusivas, plurais e
diversificadas baseadas num desenvolvimento econdmico mais préspero e sustentavel. Tudoistocoma
finalidade de identificar acdes que sejam facilmente aplicdveis pelos paises, garantindo o cumprimento
dos compromissos adquiridos para com a juventude ibero-americana, e permitindo ir ao encontro das
suas necessidades na procura de mais espacos de formacao, informacao e participacao ativa nas suas
respetivas sociedades. E importante que os paises identifiquem e concretizem mecanismos capazes de
efetuar acompanhamento e garantir o cumprimento dos acordos.

2. Desafios da Juventude

Os paises da Ibero-América atravessam uma conjuntura favoravel para o desenvolvimento econdmico,
e estasituacdo é em grande parte determinada por aquilo a que se chamou o “bénus demografico”. Este
refere-se a um periodo no qual se altera favoravelmente a relacdo de dependéncia entre a populacéo
em idade produtiva (jovens e adultos) e em idade dependente (criancas e idosos), com um maior peso
relativo da primeira quando comparada com a segunda. Assim, uma maior proporc¢do de trabalhadores,
nao representa apenas uma reducdo da despesa com as pessoas dependentes, mas tende a promover
o crescimento econémico através do incremento das receitas e da acumulacao acelerada de capital.

Atualmente, no caso especifico da América Latina, a regido conta com um bonus demografico juvenil,
considerado como uma grande vantagem em termos de oportunidades para os paises, pois significa
uma maior quantidade de jovens com capacidade para trabalhar, produzir, poupar e investir. Por outro
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lado, 25% dos jovens nem trabalha nem estuda (nem-nem) e estes constituem uma populacdo em
situacao de risco e exclusdo. Esta situacao é considerada problematica, pois espera-se que os jovens
se dediquem a uma ou outra atividade produtiva, em funcio da etapa que vivem. E preciso investir em
educacao, formacao e emprego. De acordo com a OlJ, 69% dos ibero-americanos tém menos de 40
anos; no entanto, no ano 2050, estima-se que os habitantes com menos de 40 anos sejam 49% do total
da populacéo. Isso significa que o bénus demografico se esté a esgotar.

Com o objetivo de traduzir esse bonus em beneficios reais para a sociedade, exige-se uma participacdo
ativa e decidida, tanto dos governos, quanto da academia, do setor privado e da sociedade civil. O
aproveitamento do bénus demografico pode contribuir para a prosperidade nacional, sempre que se
conte com educacado de qualidade, emprego e apoio ao empreendedorismo. De contrario, persistirdo
os problemas estruturais de desigualdade e iniquidade. Investir no capital humano é uma estratégia
inteligente de qualquer governo para assegurar um desenvolvimento sustentavel, integral e harmonico
Nos seus paises.

De acordocomo 1° Inquérito Ibero-Americanorealizado pela OlJem 2014, osjovens da lbero-América
sdo otimistas e tém mais conflanca no seu futuro do que no dos seus préprios paises. Em quase todas as
regides, quando se lhes pergunta pela sua percecao individual, 2 de cada 3 pensam que nos préximos
5 anos irdo estar melhor, porque acreditam nas suas condicoes pessoais e nas suas capacidades para
alterar os contextos nos quais se desenvolvem. No entanto, quando se lhes pergunta acerca da situacdo
dos seus paises no mesmo periodo, o otimismo reduz-se para menos de 60%. Sobressai o apoio dos
jovens ibero-americanos aos diferentes processos de integracao regional; consultados sobre o livre
transito de pessoas, uma moeda Unica e solidariedade com os paises pequenos, o apoio em todos estes
casos ultrapassou os 60%.

Enumeram-se seguidamente os trés principais desafios com que os jovens se deparam e as propostas
para centrar o debate da XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo no ambito
das politicas publicas. Embora se reconheca que ha multiplos desafios, nesta proposta centramo-nos
naqueles que definimos como prioritarios para as discussoes.

E necessario ter em conta que atualmente os jovens tém acesso facil & informacao, pelo que é
fundamental que, uma vez concretizadas as devidas atividades nos paises, se lhes dé uma grande
difuséo para que estes possam estar informados e participar nas iniciativas a implementar.

2.1. Emprego

Segundo o Boletim da O1J-OIT de setembro de 2014, “Trabalho decente para os jovens: o desafio das
politicas do mercado de trabalho na América Latina e no Caribe”, 55,6% dos jovens tém um emprego
informal, enquanto apenas 40% contribuem para um seguro de saude e 39% para um sistema de
pensbes. Por outro lado, segundo a OlJ (2015), a taxa de desemprego juvenil na Ibero-América é
inferior a 11 pontos, o que representa uma reducao de quase cinco pontos relativamente ao ano 2000.
Isto pode atribuir-se as dindmicas econdmicas e ao maior investimento social dos paises da América
Latina, bem como a forte presenca do bonus demografico. Apesar dos dados positivos sobre a reducao
do desemprego juvenil, este continua a ser trés vezes superior ao desemprego adulto (OlJ, 2015).

Numerosos estudos revelam que o desemprego juvenil é tipicamente estrutural e muito dificil de
reverter, se ndo se atacarem as causas estruturais que o determinam (Rodriguez, 2003). Na América
Latinaeno Caribe, os jovens representam mais de 40% do total dos desempregados da regido, tendo a
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taxa de desemprego das mulheres jovens a nivel regional alcancado 17,7%, comparada com os 11,4%
dos homens jovens (OlJ- OIT, 2014).

Segundo refere a OIT, ha trés dimensdes que afetam o emprego dos jovens (OIT 2015): as que
fomentam ou desincentivam a criacdo de postos de trabalho, as que incidem nas condicoes de trabalho
(legislacdo, regulamentacdo e ciclo econdmico); e a empregabilidade, que abarca a educacdo, a
experiéncia profissional e a capacidade do aparelho produtivo e institucional para levar os beneficios
do crescimento econdmico aos jovens.

Conforme as caracteristicas e dinamicas de cada pals, as barreiras e/ou desvantagens dos jovens para
aceder ao emprego sao diversas e tém um nivel de complexidade que exige uma atencao particular.
No entanto, estabelecer rotas conjuntas na regido permitird avancar coletivamente na solucado e na
melhoria do emprego juvenil.

De acordocomapublicacdoda CEPAL, “Panorama Social dos Jovens” (2014), umdos principais desafios
das nossas sociedades continua a ser o das desigualdades no desenvolvimento de capacidades e no
mundo do trabalho, que afeta principalmente 0s Nnossos jovens, pois apesar do tempo de escolarizacao,
as suas oportunidades de insercdo laboral sdo menores do que as dos adultos. Também se observa uma
incapacidade do mercado de trabalho para absorver a mao-de-obra ao ritmo que esta surge, quer seja
pela sua baixa qualificacdo, quer por motivos proprios da estrutura produtiva dos paises.

Neste sentido, é importante destacar as experiéncias desenvolvidas em muitos dos paises da América
Latina relacionadas com os estimulos a oferta de emprego através de diversos programas de subsidios
a contratacdo, os quais integram componentes de formacdo e capacitacdo por parte das entidades
empregadoras como condicdo para a permanéncia no posto de trabalho. O relatério da OIT (2015)
explica que “o objetivo - destes programas - é garantir que a aprendizagem no local de trabalho seja
um complemento fornecido pelo sistema de educacao formal, numa faixa etéria na qual o processo de
acumulacao de capital humano é mais intenso”

Proposta de discussao para a acao

e Realizar um roteiro sobre o emprego juvenil na regido, em consonancia com a legislacdo atual dos
paises-membros e 0s compromissos acordados na Agenda de Desenvolvimento 2030.

e Promover uma estratégia ibero-americana de informacao virtual com oferta institucional e privada,
que permita aos jovens acesso a todas as oportunidades disponiveis na regido ibero-americana de
emprego digno, oferta educativa formal e ndo formal, servicos, estagios profissionais, mobilidade
académica e oferta cultural e social, promovendo uma estrutura inclusiva que fomente condicoes de
igualdade para o acesso a oportunidades.

* Promover politicas ativas paraareducdodainformalidade dotrabalho dosjovens, através de ummaior
controlo governamental, da implementacdo de medidas impositivas que incentivem a formalizacéo, e
de um empoderamento dos jovens no que respeita aos seus direitos e obrigacoes.

e Incentivar programas de estimulos a procura, para favorecer a contratacdo formal de jovens a partir
dos ensinamentos adquiridos em diferentes programas de subsidios, juntamente com a capacitacao
dos jovens. Isto nao apenas melhora a produtividade das empresas, mas também a empregabilidade
futura do jovem empregado.
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2.2.Educacao

Investir no capital humano significa consolidar modelos sustentéveis de desenvolvimento, na medida
em que a formacdo das capacidades e o fortalecimento das competéncias das pessoas constituem
um instrumento central para se conseguirem transformacoes sociais baseadas no conhecimento, na
produtividade, e na participacdo democrética.

O investimento na juventude ajuda a consolidar a base do capital humano dos paises tendo, portanto,
efeitos multiplicadores no desenvolvimento econdémico e social da regido, na qual o setor produtivo
resulta o mais beneficiado por este processo, sendo talvez o investimento em educacdo e no acesso ao
emprego onde mais se centrou a intervencao publica dos diversos paises.

As atuais geracdes de jovens nasceram e cresceram no paradigma da sociedade do conhecimento,
criando vinculos naturais com as tecnologias da informacao e da comunicacao, principais ferramentas
do desenvolvimento na atualidade e no futuro.

Embora seja verdade que se progrediu bastante em matéria de politicas de juventude na regido, esta
continua a apresentar altos indices de desemprego, iniquidade e exclusao social. Menos de 10% dos
jovens ibero-americanos sao analfabetos funcionais, ou seja, tém 4 anos ou menos de escolaridade.
A taxa de analfabetismo reduziu-se em 4 pontos nos ultimos 15 anos. Do total dos jovens da regido,
aproximadamente 35% so estuda, e 33% so trabalha; cerca de 12% estuda e trabalha, e cerca de 20%
em idade de trabalhar encontra-se na categoria de inatividade (OlJ, 2015). Nos Ultimos 20 anos,
apenas 10% dos jovens concluiu os seus estudos no ensino superior (CEPAL, 2014).

Relativamente ao sistema educativo, formal e ndo formal, observam-se certas ineficiéncias e uma
desvinculacdo significativa do mercado de trabalho. A baixa cobertura educativa, a desigualdade da
qualidade, o abandono escolar, e o desconhecimento das diversidades culturais internas afetaram a
capacidade da educacao em termos de fator de mobilidade social ascendente.

Em matéria educativa, a XXIV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo, que
teve lugar em Veracruz em dezembro de 2014, aprovou importantes compromissos, dos quais se
salientam, entre outros, a implementacdo da “Alianca para a Mobilidade Académica’, que tem por
objetivo alcancar 200.000 mobilidades de estudantes em 5 anos em toda a regido ibero-americana;
o Portal Ibero-Americano de Mobilidade de Investigadores; o Acordo-Quadro Ibero-Americano de
participacdo voluntaria que permite promover a facilitacdo de estdgios de estudos e a mobilidade
intraempresarial de profissionais formados e investigadores, investidores e empreendedores; e o
Plano Ibero-Americano de Alfabetizacido e Aprendizagem ao Longo da Vida 2015-2021.

Aeducacaodeve,semqualquer divida, ser umdos eixos principais,dadaasuaimportanciaealtograude
inter-relacdo com outras questdes, tais como o empreendedorismo e a formacao para o trabalho, mas
sobretudo porque a grande maioria das acdes que realizamos nesse sentido terdo como beneficiarios
um grupo bem definido: as juventudes ibero-americanas.

Proposta de discussdo para a acio:

« Promover e desenvolver as bases de um sistema de bolsas de mobilidade estudantil a nivel superior,
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procurando que o modelo tenha a devida qualidade educativa e sustentabilidade financeira.

e Criar espacos virtuais que permitam o intercambio de estudantes de diferentes paises, com as
mesmas idades e nivel de escolaridade, com o objetivo de criar comunicacao que promova a discussao
de assuntos transversais e comuns, e assim enrigquecer o conhecimento mdtuo.

» Apoiar e desenvolver acoes que promovam processos de aprendizagem em disciplinas, tais a como
programacao informatica e a utilizacdo das ferramentas das TICs.

e Fortalecer acdes no sistema educativo dos paises que envolvam a dimensao social e cultural, bem
como a da cidadania, entendidos como aspetos centrais do desenvolvimento econdémico dos paises,
das populacdes e dos jovens.

e Conceber e implementar programas de educacao técnica pertinentes e de qualidade dirigidos a
jovens, que garantam a suaempregabilidade e que respondam as necessidades das empresas, mediante
a concecao de incentivos e de outros mecanismos que fomentem maiores niveis de capacitacdo na
empresa, tais como por exemplo, incentivos fiscais, criacdo de fundos para o desenvolvimento do
capital humano, participacao gremial, etc.

2.3. Empreendedorismo juvenil

Devemos entender o empreendedorismo e a inovacao como motores do desenvolvimento dos nossos
paises. De acordo com o Relatério de Economia e Desenvolvimento “Empreendimentos na América
Latina: da subsisténcia a transformacao produtiva’, realizado pela CAF (2013), as empresas da regido
crescem lentamente devido a falta de investimento em inovacio e desenvolvimento. E necessario
incrementar o investimento e melhorar as competéncias e capacidades, renovando a agenda de
cooperacao regional em ciéncia, tecnologia e inovacao.

De acordo com a OCDE (2012), a inovacdo é uma peca fundamental para o desenvolvimento
econdmico, que deve ser fomentada em etapas precoces para criar as capacidades de aprendizagem
necessarias que permitam promover mudancas produtivas nos nossos paises. Assim, uma estratégia
de desenvolvimento econémico e social deve sustentar-se na criacdo de capacidades de inovacao
aplicadas ao contexto local, nacional e regional.

Também é necessario destacar que, sob a nocao de empreendedorismo, se torna necessario promover
empreendimentos culturais, sociais e ambientais que tenham a capacidade de gerar capital social e
insercao socioeconémica em espacos Ndo convencionais.

Proposta de discussao para a acao

¢ Avaliar o mecanismo de ligacdo entre os programas e as plataformas existentes de assessoria
e acompanhamento dos jovens empreendedores nos nossos paises, a fim de fomentar as trocas de
experiéncias e criar e/ou potenciar as aptiddes e competéncias para o desenvolvimento das suas
iniciativas de forma eficiente e competitiva, procurando vincular, entre outros, o setor privado, a
academia e a sociedade civil.

o Estudar a viabilidade de promover o empreendedorismo juvenil mediante incentivos de carater
fiscal, facilidade de acesso a espacos de incubacdo de ideias, aceleracdo de modelos de negdcio, e
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ligacao afundos de capital e a investidores, entre outros.

* Promover o desenvolvimento e a producao regional de conhecimento sobre o empreendedorismo
juvenil a nivel ibero-americano, integrando analises comparadas.

e Fomentar o empreendedorismo social entre os jovens, avaliar os seus resultados e difundir as
melhores praticas.

Reflexao final

O acima exposto sobre os eixos tematicos deve conduzir-nos a acdes complementares que
permitam aumentar as oportunidades dos jovens e fortalecer a sua identidade com a comunidade
ibero-americana.

Um dos desafios dos paises ibero-americanos € reforcar os canais para ligar e capitalizar as
aprendizagens que cada pais alcancou no desenvolvimento das suas metas. Os triunfos, realizacoes,
erros e experiéncias partilhadas permitem poupancas significativas em tempo e recursos para a
formulacao de politicas publicas, programas ou acdes, destinados a incidir em temas particulares.

Face aos desafios identificados e a grande heterogeneidade da realidade dos jovens, a Ibero-América
deve privilegiar, entre outros, o trabalho na partilha de experiéncias e boas praticas; na diminuicdo
da precarizacdo do trabalho; no incentivo ao empreendedorismo; em conseguir uma educacao de
qualidade e pertinéncia, e em integrar o setor publico, privado, académico e civil na formulacao de
politicas.

Consequentemente, a nossa contribuicdo como governos serd abrir caminhos e facilitar os
instrumentos para que os jovens de todos 0s nossos paises tenham oportunidades concretas de
participacdo e crescimento, o que contribuird para a construcdo de sociedades inclusivas e prosperas,
com desenvolvimento sustentavel e equidade social.

E chegado o momento de integrar a Ibero-América no contexto de espacos de didlogo e de trocas de
experiéncias para fomentar a discussado e a interacao, com o intuito de multiplicar as boas praticas e
aprender com as experiéncias que ndo tiveram sucesso na sua implementacdo e desenvolvimento.
Paraisso, propoe-se a configuracao dos circulos ibero-americanos de capitalizacao de experiéncias em
torno de temas centrais da XXV Cupula de 2016.

Com o intuito de caminhar para o mesmo objetivo, a Colémbia, no exercicio da Secretaria Pro-
Tempore da Conferéncia Ibero-Americana, propde avancar para a formulacao e assinatura do Pacto
Ibero-Americano pela Juventude, instrumento que articulara diferentes instancias politicas, sociais,
privadas e de cooperacao internacional, relacionadas com a juventude, com o objetivo de acordar
compromissos e metas concretas nesta matéria.

A formulacdo deste Pacto, que definira objetivos regionais em matéria de juventude, devera
ser alinhada com a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentédvel. Desta forma, os jovens
ibero-americanos poderao tornar-se agentes estratégicos e de transformacdo para alcancar os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentével.
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Nota metodolégica:

Nos casos em que ndo se conseguiram estudos e estatisticas da Ibero-América, foram utilizados valores
correspondentes a América Latina e Caribe.
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1. Reunido de Ministros das Relacdes Exteriores

| Reuniao de Ministros das Relacoes
Exteriores Ilbero-Americanos

Cartagena das Indias, Colémbia, 12 de dezembro de 2015

DECLARAGAO DOS MINISTROS DAS RELAGOES EXTERIORES IBERO-AMERICANOS

No6s, as Ministras e os Ministros Ibero-Americanos das Relacoes Exteriores, reunidos em Cartagena
das Indias, reconhecemos os progressos alcancados pela Conferéncia |bero-Americana, pela
Secretaria-Geral |bero-Americana e pelos organismos ibero-americanos, no cumprimento dos
mandatos definidos na XXIV Cupula Ibero-Americana realizada em Veracruz e cujo alcance final
poderd ser avaliado pelos Chefes de Estado e de Governo na préxima Cupula Ibero-Americana que
sera realizada na Coldmbia, no final de 2016.

DESTACAMOS E APOIAMOS:

1. A escolha por parte da Colémbia, na qualidade de Secretaria Pro-Tempore, do tema da XXV Cupula
Ibero-Americana: “Juventude, Empreendedorismo e Educacao”, que terd lugar em 2016, tematica que
situa aos jovens ibero-americanos no centro da discussdo sobre as prioridades e politicas publicas
que 0s governos ibero-americanos devem considerar, dando assim continuidade aos mandatos
de Veracruz e das Cupulas anteriores.

2. As acdes iniciadas pelo Programa Ibero-Americano de Juventude e a implementacao do Processo
de Reforco Institucional e Programético da Organizacdo Ibero-Americana de Juventude, bem
como da Plataforma de Conhecimento da Juventude como eixo articulador de informacdo e boas
praticas e trabalhos para melhorar as possibilidades de investimento em politicas publicas e
estratégias dirigidas para a inclusdo da juventude.

3. A designacao da cidade de Braga, em Portugal, como Capital Ibero-Americana da Juventude em
2016.

4. A consolidacédo e o fortalecimento dos trés Espacos Ibero-Americanos de Cooperacdo: Cultura,
Coesao Social e Conhecimento, para impulsionar novas iniciativas que promovam a criatividade,
reconhecam o acervo cultural, coordenem e integrem entre si os atuais programas de cooperacao.

5. Os progressos realizados de forma coordenada pela Secretaria-Geral |bero-Americana e
pela Organizacdo dos Estados Ibero-Americanos para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura na
criacdo da Alianca para a Mobilidade Académica, reconhecendo especialmente as adesdes que
j& se produziram e animando as instituicdes publicas e privadas a unirem os seus esforcos para
alcancarem os objetivos de mobilidade estabelecidos para a regido.

6. A definicdo do Marco Ibero-Americano de Mobilidade Académica, no qual se integrarao todos os
projetos e programas que contribuam para fomentar o intercambio académico, bem como o aporte
para o mesmo que representam o Projeto Paulo Freire, o Programa Pablo Neruda e o Projeto dos
Laboratérios Ibero-Americanos, por meio do qual serd desenvolvido o programa de formacao
interdisciplinar em Centros Académicos de Alto Nivel.
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7. A realizacdo do VIII Forum Ibero-Americano de Responsaveis do Ensino Superior, de 9 a 11 de
dezembro, em Bogotd, durante o qual foram abordados: o impulso da mobilidade académica, da
exceléncia no ensino e a qualidade do ensino superior na Ibero-América.

8. O arranque, por parte da Organizacdo dos Estados Ibero-Americanos para a Educacao, a Ciéncia
e a Cultura, do novo Plano Ibero-Americano de Alfabetizacdo e Aprendizagem ao Longo da Vida
2015-2021, que da continuidade, aprofunda e amplia o conceito tradicional de alfabetizacdo do
Plano 2007-2015, com uma perspetiva de aprendizagem a partir da primeira infancia e
de forma permanente.

9. O lancamento do Canal Via Satelital Ibero-Americano, “Sinal que nos Une” que surge do
Programa Televisdo Educativa y Cultural Ibero-Americana e do compromisso de estabelecer
uma agenda digital cultural e que constitui um resultado significativo para a difusédo de contetdos
audiovisuais de promocdo da cooperacdo, educacdo e interculturalidade da comunidade
ibero-americana, bem como uma plataforma regional para o intercadmbio, criacdo e transmissdo
de novos conteldos audiovisuais.

10. As acbes encaminhadas para o desenho do Plano Estratégico para reconhecer, proteger e
salvaguardar o patriménio cultural ibero-americano.

11. As acdes encaminhadas para o fortalecimento das industrias culturais e criativas
ibero-americanas, a producdo cultural, os sistemas de informacdao e os observatorios
ibero-americanos da cultura.

12. A preparacdo dos atos comemorativos que serdo realizados no ano de 2016 para celebrar o
10° aniverséario da Carta Cultural Ibero-Americana, adotada na XVI Clpula Ibero-Americana de
Montevidéu.

13. A comemoracdo do centenéario do poeta Rubén Dario no dia 6 de fevereiro de 2016 e as
atividades a serem realizadas para celebrar o seu legado para a cultura universal.

14. A elaboracao do diretério de pontos focais da Rede de Peritos no uso de inovacdes tecnoldgicas,
sistemas de informacdo e salde, bem como o estabelecimento, por parte da Organizacdo Pan-
Americana da Salde, dos termos de referéncia para a implementacao da Plataforma Virtual de Troca
de Informacdes e Conhecimentos para a promocdo da saude, da prevencao e dos cuidados com as
enfermidades, com especial énfase nas doencas cronicas nao transmissiveis.

15. A eleicdo em 2015 dos novos Secretéarios-Gerais da Organizacdo de Estados Ibero-Americanos
para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (OEI); da Conferéncia de Ministros da Justica dos Paises
Ibero-Americanos (COMJIB); e da Organizacao Ibero-Americana de Juventude (OlJ), organizacio esta
que completa 20 anos da sua criacao.

16. A constituicaio do Comité de Direcao Estratégica dos Organismos |bero-Americanos e
0s primeiros resultados concretos alcancados em matéria de planeamento e coordenacdo
dos recursos disponiveis.

17. O processo que estd sendo promovido no Fundo para o Desenvolvimento dos Povos Indigenas
da América Latina e do Caribe, com o intuito de fortalecer as suas capacidades para promover
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a protecao dos direitos dos povos indigenas, bem como o seu autodesenvolvimento social,
econdmico e cultural.

18. A efetiva implementacéo de acdes de transversalizacdo da perspetiva de género nos organismos
Ibero-Americanos, que envolvem a implementacdo de um plano de trabalho conjunto, com linhas
de acdo relacionadas com a formacdo, a comunicacdo e o compromisso institucional do sistema
Ibero-Americano para com a equidade de género; e a adocao de planos de trabalho com perspetiva de
género por parte dos Programas, Iniciativas e Projetos de Cooperacao.

19. Os avancos no processo de restruturacdo dos Escritérios Sub-Regionais confiado a Secretaria-
Geral Ibero-Americana para melhorar a sua gestdo operacional, e a designacao dos novos Diretores
dos Escritérios do México e de Montevidéu, que continuara com a assinatura do Acordo de Sede com
0 Peru e a designacao do seu Diretor no primeiro trimestre de 2016.

20. A aprovacao do Plano de Acdo Quadrienal da Cooperacdo Ibero-Americana 2015-2018 (PACCI) e
do Plano Operacional Anual 2016, resultado de um vasto processo de consulta que envolveu os paises,
0s organismos ibero-americanos e os Programas, Iniciativas e Projetos Adstritos, dando-se assim
cumprimento a uma meta significativa para a institucionalizacdo e a sistematizacdo da cooperacdo
ibero-americana, fundamental para aumentar a eficacia e o impacto desta.

21. O processo iniciado para identificar areas especificas com a finalidade de contribuir para o
fortalecimento da Cooperacdo Ibero-Americana através do relacionamento com os Observadores
Associados e Consultivos da Conferéncia, de acordo com as modalidades acordadas.

22. A criacdo do Centro Ibero-Americano de Arbitragem, de carater privado, na reunido de camaras
de comércio, organizacoes empresariais e associacoes de advogados da Ibero-América, realizada em
Buenos Aires em fevereiro, e a posterior adocdo do seu Regulamento de Procedimento e da Clausula
Arbitral, como instrumento ibero-americano de resolucao de conflitos, orientado as necessidades das
PMEs, e de promocéao da cultura juridica que é comum na regiao.

23. O trabalho adiantado pela Secretaria-Geral Ibero-Americana durante o ano, o qual facilitou a
modernizacao da organizacao e uma maior interacao com os paises membros.

No6s, as Ministras e os Ministros Ibero-Americanos das Relacdes Exteriores, agradecemos ao Governo
e ao povo colombiano pelo caloroso acolhimento em Cartagena das indias e emitimos esta Declaracéo,
nos seus textos originais em espanhol e portugués, no dia 12 de dezembro de 2015.
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2.1.

XIX Assembleia Plenaria de Ministros da
Justica dos Paises Ibero-Americanos

Santo Domingo, Republica Dominicana, 27 e 28 de maio de
2015

DECLARAGAO DE SANTO DOMINGO

Os Ministros e Ministras da Justica, representantes dos Ministérios da Justica e das Autoridades
homologas, reunidos em Santo Domingo, com o apoio e a colaboracdo inestimavel da Procuradoria
Geral da Republica Dominicana e com o impulso da Secretaria-Geral desta Conferéncia de Ministros
da Justica dos Paises Ibero-americanos (COMJIB),

CONSIDERAMOS:

Que a regido Ibero-americana é uma area em que se desenvolvem de forma intensa relacdes sociais,
econdmicas, politicas e juridicas que constituem um espaco comum muito valioso e rico pelas suas
diferencas e semelhancas e pelo seu potencial para o enriquecimento davida de todos os seus cidadaos.

Que os paises da regido enfrentam sérios desafios na drea da justica e da seguranca, tanto de ordem
nacional como transnacional, que tornam mais necessario do que nunca o desenvolvimento de
politicas comuns e/ou baseadas nos principios da cooperacao, harmonizacdo e integracdo, que
reforcem as politicas nacionais e, sobretudo, que melhorem a qualidade da Justica e a confianca dos
cidadaos na mesma.

Que se torna mais necessario do que nunca reforcar os espacos de articulacdo e cooperacao entre
paises para abordar de uma forma mais eficaz a acdo dos governos perante os desafios nacionais,
globais e transnacionais que afetam a seguranca dos seus cidaddos e que requerem a protecao dos
seus direitos.

Que ¢, portanto, imprescindivel apoiar e reforcar a COMJIB, como a instancia propria de carater
técnico e politico em que se devem articular e permutar politicas a partir do setor da Justica entre
todos os paises da regido.

Que a experiéncia acumulada de mais de 10 anos da organizacdo justifica a sua solvéncia no
desenvolvimento das linhas de acdo definidas pelos 21 Ministérios da Justica da Ibero-américa
durante este tempo e que a persisténcia de objetivos comuns aconselha a manutencao e projecao da
Conferéncia.

ACORDAMOS:

1. Agradecer a Procuradoria Geral da Republica Dominicana e a Secretaria-Geral da COMJIB pela
organizacao eficaz da Conferéncia.
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2. Apoiar avontade do Equador de realizar a XX Assembleia Plenéria, no ano de 2017.
3. Aprovar o Relatério apresentado pelo Secretario-Geral sobre os trabalhos efetuados desde a
celebracdo da XVIII Conferéncia realizada em Vina del Mar, nos dias 3 e 4 de abril de 2013, até ao

momento presente, incluindo o Relatdério Financeiro.

4. Aprovar as Recomendacdes constantes da “Proposta de harmonizacéo da legislacdo penal sobre
trafico de drogas no ambito da COMUJIB".

5. Aprovar o documento “Principios e recomendacdes para uma melhor coordenacdo interinstitucional
para a luta contra os crimes econdmico-financeiros conexos com a corrupgao”.

6. Aprovar o “Protocolo regional de atendimento Integral das vitimas de violéncia de género’.

7. Aprovar os seguintes documentos da linha de Insercdo sociolaboral das pessoas privadas de
liberdade, elaborados no quadro do Programa Eurosocial:

- Regras regionais para a insercdo socio-laboral das pessoas privadas de liberdade e libertadas.
- Normas para a insercao socio-laboral das mulheres privadas de liberdade e libertadas.

- Protocolos de cooperacao entre administracoes penitenciarias e empresas.

- Protocolo de coordenacdo interinstitucional em matéria de insercao socio-laboral.

- Estratégia de comunicacao e sensibilizacao para politicas de insercao socio-laboral.

8. Aprovar o novo Regulamento de Funcionamento da COMJIB.

9. Instar aos paises a aderirem e/ou ratificarem as convencoes elaboradas no quadro da COMJIB, mais
especificamente, as seguintes:

- Convencao Ibero-americana sobre a utilizacdo da videoconferéncia na Cooperacao Internacional
entre Sistemas de Justica, assinada em Mar del Plata, Argentina, em 3 de dezembro de 2010.

- Convencao Ibero-americana de Cooperacéo sobre Investigacao, Seguranca e Obtencdo de Provaem
Matéria de Cibercriminalidade e Recomendacdo da Conferéncia de Ministros da Justica dos Paises
Ibero-americanos (COMJIB) relativa a Tipificacdo e Penalizacdo da Cibercriminalidade, assinada em
Madrid, em 28 de maio de 2014, sem prejuizo de os aderentes também poderem subscrever outras
convencbes internacionais sobre a matéria que a complementem

- Convencao Ibero-americana de Equipas Conjuntas de Investigacdo, assinada em Vina del Mar, Chile,
no dia 5 de abril de 2013.

10. Felicitar-nos pela entrada em vigor,em 17 de julho e 2014, da Convencao Ibero-americana sobre
a utilizacdo da Videoconferéncia na Cooperacdo Internacional entre Sistemas de Justica.

11. Solicitar a Secretaria-Geral o estabelecimento dos Mecanismos de Seguimento necesséarios
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para analisar o desenvolvimento e impacto dos documentos aprovados e promovidos
no seio da Conferéncia.

12. Incumbir a Secretaria-Geral e, mais especificamente, o Grupo de Trabalho de Luta contra o Crime
Organizado Transnacional de uma anélise da viabilidade e possivel desenvolvimento das ferramentas
que possibilitem a Decisdo de Detencdo e Entrega nos paises ibero-americanos, tendo por referéncia
os trabalhos efetuados no quadro do Projeto de Harmonizacao da Legislacdo Penal para combater
eficazmente o crime organizado na América Central.

13. Incumbir a Secretaria-Geral e, mais especificamente, o Grupo de Trabalho de Luta contra a
Delinquéncia Organizada Transnacional de uma analise da viabilidade para dotar de eficécia juridica
transnacional as comunicacoes entre autoridades centrais que sejam efetuadas através da IberRed.

14. Aprovar a Estratégia COMJIB 2015-2017 incluindo as linhas de trabalho nela estabelecidas.

15. A este respeito, comprometemo-nos a tornar efetivas as contribuicdes anuais ja prometidas a
COMUIB para garantirmos a sua viabilidade enquanto organismo internacional.

16. Reconhecer os esforcos dos paises que de forma habitual efetuam contribuicdes. Valorizando-
se especialmente o contributo que a Espanha tem efetuado, em particular através do Fundo MAEC-
COMLIIB desde o0 ano de 2007, o qual tem sido decisivo para a implementacao de uma grande parte
destas acoes e especialmente valioso em momentos de graves dificuldades econdmicas.

17. Reconhecer o esforco da Secretaria-Geral da COMJIB quanto a mobilizacdo de fundos externos
para desenvolver projetos e atividades, que permitiu manter a viabilidade da organizacao. Insta-se
a Secretaria-Geral a continuar a promover e impulsionar novas formas de financiamento das suas
atividades e projetos, quer sejam provenientes de contributos publicos, de organismos internacionais
e bancos de desenvolvimento quer de instituicdes privadas.

18. Felicitar e avalizar os avancos do Projeto de Harmonizacdo da Legislacdo Penal sobre a Crime
Organizado na América Central e Republica Dominicana, realizado pelo SICA e pela COMJIB, com
0 apoio do Fundo Espanha-SICA, expressando interesse em conhecer os avancos do referido projeto
paravalorizar a sua eventual ampliacdo ao conjunto da regido ibero-americana.

19. Felicitar e avalizar os avancos das linhas de acdo do Programa Eurosocial e, mais especificamente,
Violéncia de Género, MASC, Insercdo socio-laboral e Luta contra a Corrupcao.

20. Celebrar os avancos no Programa Ibero-americano de Acesso a Justica e agradecer a difusao dos
seus resultados. De igual modo, consideramos necesséria a promocao da incorporacao dos paises que

ainda nao fazem parte do mesmo.

21. Aprovar a Declaracdo Ibero-americana sobre Justica Juvenil Restaurativa, elaborada no quadro
do Programa Ibero-americano de Acesso a Justica.

22. Impulsionar o estabelecimento de um Programa Ibero-americano de Luta contra a Corrupcéao.

23. Apoiar a manutencéo e o melhoramento do Portal de Justica Eletrénica na Ibero-américa (PIAJE).

81



82

I11. Declaracdes e Conclusdes da XXV Conferéncia Ibero-Americana - Reunides Ministeriais

24. Aprovar o Relatorio sobre a IberRed, apresentado pelo Secretario-Geral de COMJIB, que também
é Secretario-Geral da IberRed.

25. Apoiar as acoes que se tém realizado no quadro do Programa Eurosocial.

26. Felicitar-nos pela criacdo do Centro Ibero-americano de Arbitragem que tem vindo a ser
impulsionado pela COMJIB e pela SEGIB.

27. Continuar a impulsionar a colaboracado com outros Organismos Internacionais que desenvolvem
atividades em éareas relacionadas com as linhas de trabalho definidas como prioritarias no seio da
COMLIIB, através dos instrumentos que sejam pertinentes.

28. Continuar aimpulsionar a execucéo de projetos especificos de carater sub-regional, de outros que
promovam a cooperacao sul-sul e a cooperacao triangular, assim como de projetos bilaterais a pedido
dos paises daregiao.

29. Reconhecer que a execucdo das linhas de trabalho aprovadas ficardo sujeitas a obtencdo dos
recursos orcamentais necessarios.

30. Submeter a consideracao dos Chefes de Estado e de Governo, que se reunirdo em dezembro de
2016, a aprovacao das seguintes alineas na sua Declaracao:

- “Continuamos a apoiar as acdes que a COMIJIB vem efetuando, especialmente as que visam
combater de forma coordenada o crime organizado transnacional, o melhoramento dos sistemas
penitencidrios, a utilizacdo das novas tecnologias na Administracdo da Justica e a promocdo do
acesso a Justica”

- “Apoiamos especificamente os avancos em matéria de luta contra a cibercriminalidade, a
harmonizacdo da legislacdo penal contra o crime organizado na América Central e Republica
Dominicana e a promocado de guias de desenvolvimento de infraestruturas penitenciarias com
orientacdo para os direitos humanos”.

31. Solicitar a SEGIB que submeta a presente Declaracdo a préoxima Cimeira de Chefes de Estado e de
Governo, para o seu conhecimento e consideracao.

32. Felicitar-nos pela reincorporacao de Cuba nos trabalhos da Conferéncia e, por conseguinte, ter
em consideracdo esta circunstancia no que se refere a sua decisdo de ndo apoiar neste momento os
documentos aprovados nesta Assembleia Plenéria, referidos nos pontos 4., 5., 6. e 7. da presente
Declaracao.

33. Aprovar o orcamento 2015-2017 que se anexa a presente Acta. A este respeito, comprometemo-nos
a efetuar as contribuicoes necessarias para o tornar efetivo, através das quotas, tendo em consideracéo os
condicionantes especiais que podem afetar alguns paises e que se refletem no citado Anexo.

34. Reconhecer, no 40 aniversario da ILANUD, a sua trajetéria e trabalho em beneficio dos sistemas
da Justica Ibero-americana e da COMJIB.

35. Convidar, a titulo pessoal, o Secretario da Justica do Estado Livre Associado do Porto Rico para
a proxima Assembleia plenaria da COMJIB a fim de nos elucidar sobre o fundamento juridico que



2. Reunides Ministeriais Setoriais

sustenta o seu pedido de ser acolhido como observador, em termos do Direito Internacional, no
seu quadro constitucional e no quadro regulatério de sua relacdo com os Estados Unidos de
Norte América.

36. Fardo parte da Comissdo Delegada os seguintes paises: Paraguai, Equador, El Salvador, Coldémbia
e Panamad. Aceita-se a oferta do Panamé para ser anfitrido da préxima reunido desta Comissao
Delegada.37. Eleger o Sr. Arkel Benitez Mendizabal como Secretéario-Geral da COMJIB.

38. Eleger para Secretérios Gerais Adjuntos a Espanha, o México e a Republica Dominicana.

39. Agradecer ao Secretério-Geral cessante, o Sr. Fernando Ferraro Castro, a sua lideranca durante
os dois anos em que exerceu o seu mandato e felicitd-lo pelas iniciativas tomadas, que resultaram
num impulso decisivo para a COMJIB, que a transformou no Organismo de Referéncia no ambito
juridico Ibero-americano.
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2.2.

IX Conferéncia Ibero-Americanade
Ministras e Ministros do Trabalho, Emprego
e Previdéncia Social

Cartagena das Indias, Coldmbia, 2 e 3 de maio de 2016

As ministras, os ministros e representantes dos pafses participantes da X Conferéncia
Ibero-Americana de Ministras e Ministros do Trabalho, emprego e Previdéncia Social reunimo-nos na
cidade de Cartagena das Indias, Colémbia, nos dias 2 e 3 de maio de 2016, no ambito das Reunides
Setoriais preparatoérias da XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo, para
fortalecer as estratégias regionais e o desenvolvimento de politicas publicas integradas e coordenadas,
manteropapeltutelareproativodoEstado,reiterarnossocompromissoportrabalhardeformaconjunta
para alcancar o objetivo comum do trabalho digno e decente, a geracao, promocéao e formalizacdo do
emprego, conseguir e fortalecer a previdéncia social e a salide laboral na regiao e a formacao para o
trabalho de todas e todos os trabalhadores, como caminhos insubstituiveis para o desenvolvimento,
ainclusdo, a equidade e a paz.

Tomando como fundamento as Declaracdes adotadas nas anteriores reunides Ibero-americanas, as
agendas realizadas em outros féruns Ministeriais, o contexto global do mundo do trabalho, a agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, particularmente em quanto aos objetivos de diminuicdo da
pobreza,aigualdade de géneroeoemprego, assimcomo as linhas de acdo da Organizacdo Internacional
do Trabalho, contidas, entre outras, na Declaracdo relativa aos Principios e Direitos Fundamentais do
Trabalho de 1998.

CONSIDERANDO:

I. A importincia e necessidade do fomento do emprego decente, digno e da inclusado social para
eliminar as desigualdades e erradicar a pobreza.

Il. Que, de acordo com a OIT, ao redor de 43 por cento das e dos jovens da populacéo ativa do mundo
nao tém emprego ou sao trabalhadores que vivem na pobreza.

Il. A rédpida evolucdo das tecnologias, das formas de trabalho e das relacdes de emprego, assim como
0S novos tipos de criacdo de empresas, que requerem uma adaptacdo constante ao mercado de
trabalho, para enfrentar o desajuste de competéncias com esquemas flexiveis, eficientes e oportunos
de formacao profissional técnica, enfatizando o respeito da dignidade e dos direitos dos trabalhadores
e das trabalhadoras.

IV. Que para avancar e fomentar politicas publicas integrais, acdes e programas favoraveis as
juventudes ibero-americanas, ¢ fundamental implementar a igualdade de género para alcancar a
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres jovens em todos os ambitos. Reiteramos nosso
compromisso com a transversalizacdo da perspetiva de género nas politicas laborais e de emprego,
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a eliminacado da discriminacao, do assédio e da violéncia relacionados com o género ou a orientacao
sexual, etnia e o equilibrio entre as responsabilidades familiares e do trabalho.

V. Que nossos Governos estao comprometidos em procurar melhores oportunidades para as e 0s
jovens, de forma que possam ter acesso a empregos decentes e dignos. Neste sentido, trabalhare-
mos para implementar politicas em educacdo e formacao para o trabalho que permitam fortalecer
suas capacidades, de acordo com as exigéncias do mercado de trabalho e 0 acesso a previdéncia social
e servicos basicos.

VI. Que o trabalho decente no campo significa produtividade, renda, seguranca e melhores
perspetivas de desenvolvimento pessoal e integracdo nasociedade, assim como liberdade de expressao,
organizacado e participacdo nas decisdes que afetam suas vidas, com igualdade de oportunidades
e tratamento para todas as mulheres e homens, e que todos estes elementos
contribuam a estabilidade, a integracao, ao crescimento econdmico e a paz sustentavel.

VII. Que estamos comprometidos em avancar para conseguir maiores coberturas em previdéncia
social, para garantir as condicdes de trabalho seguro, digno, saudavel e estimulante para
os trabalhadores da regiao.

VIIl. Que pretendemos impulsionar iniciativas de empreendimento que promovam mais e
melhores empregos, assim como esquemas inovadores de mobilidade, producdo e fomento do
auto-emprego e a promocao de formas associativas de producao. O talento humano é um dos motores
de desenvolvimento e a mobilidade de talentos dentro do espaco ibero-americano, favorecera a
transferéncia de conhecimento, a criacdo cientifica e intelectual e a inovacéao.

CONCORDAM:

1. Reforcar as acdes, politicas e programas nacionais em coordenacdo com o setor privado, para que
0s jovens possam ter acesso a vagas de trabalho decentes e dignas, seguras, saudaveis, que oferecam
oportunidades equitativas para a promocao profissional, com especial atencdo as mulheres e aos
coletivos de especial vulnerabilidade, buscando que todos aqueles que quiserem trabalhar possam
obter as habilitacdes necessarias para o mercado de trabalho.

2. Impulsionar politicas integrais e estratégias através de incentivos e politicas ativas do emprego,
que permitam eliminar barreiras de acesso ao mercado de trabalho formal, com focos diferenciais
de género, etnia e distribuicdo de renda, garantindo que estas iniciativas ndo sejam em detrimento
das condicées laborais e dos direitos do trabalhador e trabalhadora jovem e permitam uma adequada
cobertura da previdéncia social.

3. Trabalhar de forma coordenada com as instituicdes e setores pertinentes para desenvolver politicas
de emprego juvenil rural, que promovam a permanéncia dos jovens no campo e o relevo geracional, e
que garantam o trabalho decente e digno, assim como a inclusao produtiva de homens e mulheres com
igualdade de oportunidades no setor rural.

4. Impulsionar politicas e estratégias de empreendimento e geracdo de renda para os jovens da regido,
através da destinacdo de recursos para fomentar, financiar e dar assisténcia técnica empresarial ao
desenvolvimento de empreendimentos, assim como a promocado e financiamento de programas de
emprego e empreendimento nas zonas rurais.
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5. Fortalecer a educacao e a formacao para o trabalho, com especial énfase na formacao ao longo da
vida e na erradicacao do trabalho infantil, facilitando a interacao entre a empresa, as organizacoes de
trabalhadores e os estabelecimentos de formacéao.

6. Impulsionar e fortalecer acdes e politicas que promovam e garantam que jovens com caracteristicas
especiais ou com alguma deficiéncia tenham as mesmas oportunidades e possam ter acesso a uma
formacao integral, continua e permanente, a vagas de trabalho dignas, seguras e saudaveis. Neste
contexto, apoiamos o programa de trabalho para pessoas com deficiéncia que realiza a OISS.

7. Encarregar a OISS e a OlJ, com o apoio da SEGIB e do Secretariado Executivo Virtual, a criacao
de um Observatério para o emprego, o empreendimento e a previdéncia social dos jovens
ibero-americanos, como mecanismo para fazer um seguimento permanente a condicdo dos jovens
diante do mercado de trabalho naregiao e cujos aportes sirvam para a orientacao das politicas publicas
e o desenvolvimento dos servicos de emprego na regido. Neste contexto, encomendar a OlJ, que em
colaboracdo com a OIT, e no dmbito do “Pacto pelas Juventudes Ibero-americanas’, que serd levado
formalmente aos Chefes de Estados e de Governo na XXV Cupula Ibero-Americana, a elaboracao de
um estudo sobre as novas tendéncias do emprego juvenil e sua relacdo com a revolucao digital, com a
finalidade de estabelecer um marco de orientacdo para os governos ibero-americanos e que deinicio a
um programa de formacao em capacidades digitais.

8. Criar um Banco de boas praticas, com o apoio da OlJ, o Secretariado Executivo Virtual e a SEGIB,
para o intercambio de informacado sobre politicas, estratégias e programas que tiveram impacto
positivo na geracao e promogao de emprego para os e as jovens. Neste contexto, encomendamos a
OlJ, que no ambito do “Pacto pelas Juventudes Ibero-americanas” promova e habilite una plataforma
virtual que fomente o desenvolvimento colaborativo de empreendimentos juvenis de impacto social e
tecnoldgico.

9. Os paises ibero-americanos presentes continuamos comprometidos com a gestdo eficiente da
migracao laboral, implementando politicas publicas integradas que promovam e garantam o respeito
dos direitos humanos e laborais das pessoas, trabalhadores migrantes e suas familias, construindo
ferramentas de informacao transparentes e integradas, que nos permitam articular e comunicar entre
si 0s servicos de emprego dos nossos paises, impulsionando acordos entre paises de origem e destino,
assim como entre os setores publico e privado, com a finalidade de favorecer uma migracdo regular,
segura e organizada.

10. Dar cumprimento ao previsto no item 5 da Declaracdo de Veracruz sobre a viabilidade de esta-
belecer um Convénio Marco de Mobilidade no espaco ibero-americano, de participacao voluntaria,
que permita remover os obstaculos de indole migratéria, profissional ou educacional, para que a
mobilidade seja um agente impulsionador do progresso social, cultural e econémico. Neste sentido,
promoveremos especialmente a mobilidade para a realizacdo de praticas laborais ou a participacdo em
iniciativas de empreendimento que contribuam a melhorar a capacitacdo e as competéncias profissio-
nais.

11. Fomentar a criacdo de mecanismos de reconhecimento de estudos e formacdo na regiao para
facilitar a mobilidade laboral dos jovens, reconhecer suas qualificacdes, competéncias e experiéncias

laborais.

12. Continuar avancando no didlogo social tripartido amplo e inclusivo para aproveitar as oportuni-
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dades e ao mesmo tempo enfrentar os desafios da rapida evolucao tecnolégica que requer uma es-
tratégia integral. O tele-trabalho tem sido um exemplo importante dos beneficios das Tecnologias da
Informacdo e da Comunicacéo (TICS).

13. Procurar o desenvolvimento de esquemas de formacao integrais, flexiveis e de acordo com as
necessidades de cada pais, focados na populacdo jovem e que permitam o fomento da cultura e da
Previdéncia social.

14. Congratular e apoiar o Secretariado Executivo Virtual pelos avancos realizados para a implemen-
tacdo do Banco de Boas Préticas sobre Inspecdo Laboral na Ibero-América (BBPILI).

15. Acolher e impulsionar o desenvolvimento da Il Estratégia Ibero-Americana de Seguranca e
Salde no Trabalho (Il EISST) e as conclusbes e recomendacdes da Declaracdo do IX Congresso
Ibero-Americano de Prevencdo de Riscos do Trabalho PREVENCIA 2016, realizado na cidade de
Cartagena das Indias, Coldmbia, nos dias 26 e 27 de abril de 2016.

16. Animar os Estados que ainda ndo o fizeram, de acordo com sua normativa juridica interna, a
assinar ou ratificar o Convénio Multilateral Ibero-americano de Previdéncia social, como ferramenta
para facilitar a previdéncia social e a protecdo a terceira idade e riscos de trabalho no espaco
ibero-americano, que beneficiara principalmente os jovens que hoje participam num mundo de
trabalho mais globalizado, dindmico e transfronteirico.

17. Instar aos organismos ibero-americanos a definir os mecanismos de gestdo e governanca
do espaco ibero-americano de coesdo social, para consolid4-lo como um cenario de cooperacdo
através do qual as politicas de empreendimento sejam catalisadas e promovidas, assim como
ainclusao laboral e protecao social resultantes desta Conferéncia.

18. Manifestam seu reconhecimento ao senhor Ministro do Trabalho da Republica da Coldémbia,
Luis Eduardo Garzon, por seu comprometimento e empenho pela realizacdo na lbero-América
do trabalho digno e a previdéncia social para todos, colocando seu trabalho diante do
Ministério como exemplo de conviccdo democratica e de promocdo do didlogo social,
para a realizacdo dos direitos dos trabalhadores e o desenvolvimento inclusivo das sociedades na
regiao.

19. Elevar a XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo a elaboracéo e
implementacdo de politicas publicas integradas e coordenadas em educacdo, emprego, empreen-
dimento e formacao para o trabalho, que permitam fortalecer as capacidades dos jovens, de acordo
com as exigéncias do mercado de trabalho de cada pais, com o propdsito de facilitar o acesso a
empregos decentes [dignos, seguros e saudaveis] e favorecer iniciativas de empreendimento.
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2.3.

XVIIl Conferéncia lbero-Americana de
Ministros da Cultura

Cartagena das Indias, Coldmbia, 20 de maio de 2016

As Ministras, Ministros e Altos Funcionarios da Cultura dos paises ibero-americanos, reunidos
na cidade de Cartagena das Indias, nos dias 19 e 20 de maio de 2016, no ambito da XXV Cimeira
Ibero-americana de Chefes de Estado e de Governo,

CONSIDERANDO:

1. Que a XXV Cimeira Ibero-Americana se celebra em Cartagena das indias, Colémbia, em ano de
transcendental importancia para a paz neste pals.

2. Que o lema “Juventude, empreendedorismo e educacao” evidencia a importancia de concentrar
acdes em beneficio das pessoas jovens para proporcionar o seu desenvolvimento nos espacos
Ibero-americanos e garantir a defesa dos seus direitos humanos.

3. Que acultura é um eixo estratégico nos processos de paz da Colémbia e tem demonstrado ser uma
ferramenta eficaz na convivéncia, no desenvolvimento integral e na prosperidade.

4. Que a XVIII Conferéncia Ibero-Americana de Cultura, através do intercambio de boas préticas,
ofereceu contribuicdo substantiva a temética da Cimeira e & convivéncia harmoniosa das nossas
sociedades, especialmente das juventudes.

5. Que as experiéncias apresentadas nesta Conferéncia demonstram a relevancia e a pertinéncia da
intervencao de politicas culturais no estimulo de novas formas de participacdo cidada. A cultura de
encontro e de aprendizagem € base de sustentacio das instituicbes democraticas.

ACORDAMOS:

1. Estabelecer um mecanismo dinamico de cooperacao e intercambio de projetos culturais, baseado
em metodologia comum para a integracdo e a coesdo dos nossos povos, especialmente da populacdo

jovem.
2. Elevar este mecanismo a XXV Cimeira Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo.

3. Apoiar ainiciativado Pacto Ibero-americano da Juventude mediante o aprofundamento das politicas
pUblicas dirigidas para o fortalecimento dos empreendimentos culturais e formacao integral.

4. Celebrar a assinatura do protocolo de colaboracdo entre a Organizacdo de Estados
Ibero-Americanos para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (OEl) e a Secretaria-Geral Ibero-Americana
(SEGIB) para o funcionamento e desenvolvimento do Espaco Cultural Ibero-Americano (ECI).
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5. Salientar o processo de renovacao da cooperacao ibero-americana orientada para resultados, que
facilite o seguimento dos mandatos e compromissos assumidos, e destacar as acoes da SEGIB e da OE|
para a implementacdo do Plano de Acdo Quadrienal 2015-2018.

6. Encomendar a OEI que difunda o estudo comparativo sobre cultura e desenvolvimento econdmico;
impulsione os programas e projetos de mobilidade e formac&o cultural; estimule os vinculos entre
cultura, educacao e ciéncias; otimize o portal Ibero-americano do direito a cultura, assim como a
plataforma do Observatorio Ibero-americano da Cultura (OIBC) e inicie os processos de cooperacdo
culturalemrede.

7. Estimular a SEGIB a que avance no Plano Ibero-Americano de Patriménio Cultural, no Plano
Ibero-americano de Industrias Culturais e na Agenda Digital Cultural Ibero-Americana.

8. NoambitodaAgenda Cultural Digital paraa Ibero-América, receber e estudar a proposta do México
para o desenvolvimento de uma plataforma digital da Enciclopédia da Literatura da Ibero-américa.

9. Reafirmar o nosso compromisso com os Programas e Iniciativas de Cooperacdo Cultural,
destacar os seus avancos e o incremento nas adesdes e estimular a SEGIB a que identifique
fontes de financiamento adicionais para os programas de cooperacao cultural e para as iniciativas
tendentes a favorecer as indUstrias culturais na regido.

10. Fornecer contetidos para o Canal de Televisao por satélite, “Sinal que nos une”, contribuir para os
mecanismos de participacao social na producdo do audiovisual na regido e apoiar o desenvolvimento
de coproducdes regionais.

11. Apoiar o programa cultural da XXV Cimeira Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo.

12. Reconhecer a relevancia da Carta Cultural Ibero-Americana no seu X aniversario e, neste
contexto, constituir um grupo de trabalho integrado por Argentina, Cuba, Chile, Espanha, El Salvador,
México, Portugal, Uruguai, SEGIB e OEI, para refletir sobre as contribuicées da Carta Cultural
Ibero-Americana e colaborar para a definicdo das acdes a serem desenvolvidas para impulsionar a
Agenda Ibero-americana para a diversidade linguistica.

13. Apoiar as acdes que se realizem na regido no ambito da Década Internacional dos
Afrodescendentes, proclamada pelas Nacdes Unidas.

14. Expressar nossa solidariedade e pesar ao povo do Equador, vitima do terremoto de abril de
2016 e assumir o compromisso de realizar, considerando as possibilidades e competéncias, todos 0s
esforcos paraapoiar arecuperacao do seu patriménio cultural e levar a cabo acdes culturais e artisticas
em beneficio da populacdo afetada por este evento natural, no ambito dos planos institucionais de
contingéncia do governo do Equador.

DESTACAMOS:
A comemoracao do 4° centendrio da morte de Miguel de Cervantes Saavedra mediante extenso

programa de atividades culturais em todo o espaco ibero-americano, avancando, assim, no
conhecimento e na universalizacdo do seu legado inesgotavel.
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Os 400 anos do falecimento de Inca Garcilaso de la Vega e reconhecemos a sua contribuicao para as
letras que se constitui em referéncia da diversidade que nutre o desenvolvimento cultural dos nossos
pOVOS.

A comemoracao do centenéario do poeta Rubén Darfo e as atividades a realizar durante este ano para
celebrar o seu legado para a cultura universal.

O anuncio do Chile sobre a comemoracao do centenario do nascimento da artista chilena Violeta
Parra, em 2017, e expressamos a nossa aprovacao pelo convite que se estende ao Espaco Cultural
Ibero-americano para participar nas atividades que se realizardo com esse proposito.

A criacdo do Ministério da Cultura da Argentina e da Secretaria de Cultura do México, assim como o
processo para a criacao do Ministério das Culturas e do Patrimoénio do Chile.

Os projetos culturais que a Coldmbia desenvolve no cendrio da paz e reconciliacdo que contribuem
para fortalecer o tecido social e o maior reconhecimento da diversidade cultural.

Que os projetos dacultura urbana sio 6timos parafortalecer a participacao e gerar oportunidades para
0s jovens, que constituem populacao particularmente afetada pela falta de oportunidades na regiao.

AGRADECEMOS:

A Colémbia pela iniciativa metodolégica que facilita o conhecimento da aco cultural entre os nossos
paises.

Os esforcos e os trabalhos realizados pelo Ministério da Cultura da Coldmbia, Ministério das Relacdes
Exteriores da Colémbia, Agéncia Presidencial de Cooperacdo Internacional (APC Colémbia), OEl, a
secretaria técnica desta reunido e SEGIB para o éxito desta Conferéncia.

Todos los participantes na XVIII Conferéncia de Cultura desejam o éxito do processo de Paz da
Colébmbia.
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2.4,

XVII Conferéncia Ibero-Americana de
Ministros e Ministras de Administracao
Publica e Reforma do Estado

Bogota, Colombia, 7 e 8 de julho de 2016

CONSENSO DE BOGOTA

Nos, os Ministros e delegados de Administracao Publica e Reforma do Estado, reunidos durante os dias
7e8dejulhode 2016, nacidade de Bogot4, sob ainiciativa e lideranca do Governo da Colémbia através
do Departamento Administrativo da Funcdo Publica - DAFP, a Escola Superior de Administracao
Publica - ESAP, e o Centro Latino-americano de Administracdo para o Desenvolvimento - CLAD:

Destacando arelevancia e pertinéncia das reunides ministeriais de administracao publica e reformado
Estado, como cendrios idéneos para discutir os desafios prioritarios enfrentados pelas administracoes
publicas daregido ibero-americana.

Reafirmando o nosso compromisso com o fortalecimento da integridade e a confianca nas entidades
e instituicdes da administracao publica através de trés pilares fundamentais: a entrega de informacao
de maneira eficiente, transparente e inclusiva; a participacdo de uma cidadania capaz de exercer
controle social e de exigir os seus direitos; e servidores publicos comprometidos e cada vez mais
profissionalizados.

Conscientes de que a regido ibero-americana esta comprometida com o fortalecimento da confianca
nas entidades e instituicoes estatais, e com um enfoque de governo que permita aprofundar o acesso a
espacos de participacao cidada adequados aos contextos e dindmicas de nossa regiao, que contribuirdao
de maneira significativa para a deliberacdo publica; e que neste sentido, a “Carta Ibero-Americana de
Governo Aberto” constituird uma plataforma relevante para a articulacdo dos elementos requeridos
para este fim.

Tendo centrado os nossos trabalhos na administracdo publica e nos jovens, sendo este ultimo um dos
trés eixos centrais que serdo objeto de discussao na Reunido Ibero-Americana de Chefes de Estado e
de Governo arealizar-se nos dias 28 e 29 de outubro, na cidade de Cartagena das Indias.

Destacando que estamos diante da geracdo jovem mais e melhor preparada, com maior acesso a
educacao, e com um manejo adequado das tecnologias da informacao, determinantes para encarar os
desafios de nossa sociedade e suas administracoes publicas.

Ressaltando a pertinéncia de dotar de uma perspetiva geracional o conjunto das politicas publicas,
situando-as como politicas transversais.

Evidenciando a necessidade de desenhar e implementar politicas publicas inovadoras e integrais que
respondam a uma analise critica das problematicas relativas a administracdo publica e as juventudes,
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e que, por sua vez tomem em consideracao as diversas, complexas e desiguais realidades dos paises da
comunidade ibero-americana.

E reconhecendo aimportanciada promocao do dialogo e alto nivel em torno do vinculo existente entre
jovens, politicas de juventude, administracdo publica e reforma do Estado.

ACORDAMOS:

1. Impulsionar transformacdes em nossas administracdes publicas que permitam uma maior
participacao dos jovens, e que favorecam a construcao de sistemas integrados e integrais em politicas
de juventude.

2. Promover a integracao dos jovens na administracdo publica e, neste sentido, qualificar a formacao
através de parcerias entre os centros de formacao publicos ou privados, a academia, grupos de jovens
e 0s governos, os laboratdrios de inovacdo publica ou figuras similares, entre outros.

3. Apoiar a iniciativa de um Pacto Ibero-americano da Juventude, mediante o aprofundamento de
politicas publicas sobre juventude e através do estimulo de acordos de concertacdo entre atores
publicos e privados para o desenvolvimento juvenil.

4. Solicitar, no ambito deste pacto, ao Centro Latino-Americano de administracdo para o
Desenvolvimento (CLAD), a Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) e ao Organismo Internacional
de Juventude para Ibero-América (OlJ), que desenvolvam uma agenda conjunta orientada ao
fortalecimento das politicas publicas de juventude, na medida em que signifigue um avanco importante
das instancias especializadas na matéria e na contribuicdo das administracées publicas para o
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

5. Promover uma oferta de formacao de pessoal diretivo e técnico em politicas publicas de juventude,
no contexto das acdes regulares das entidades, escolas de Administracdo Publica, e outras; em
conjunto com os organismos de juventudes, que possa propiciar a homogeneizacdo de enfoques e
estratégias neste campo e, por este meio, facilite a promocao de uma maior integracao efetiva entre as
diferentes politicas setoriais e transversais de juventude. Neste contexto, reconhecem os esforcos da
OlJ na consolidacdo do Manual de Formulacdo e Implementacao de Politicas Publicas de Juventude e
no desenvolvimento do Programa de Lideranca Publico Juvenil.

6. Instalar, no ambito do CLAD, um Grupo de Trabalho Permanente sobre Politicas Publicas de
Juventude,em articulacdo coma OlJ, apoiado pela SEGIB, e sob acoordenacao, nesta oportunidade, do
Departamento Administrativo da Funcdo Publica da Colémbia, como pais responsavel pela Secretaria
Pro Tempore da XXV Cumbre Ibero-Americana, que facilite o intercambio e apresentacdes em comum
das experiéncias e aprendizagens, para dinamizar a cooperacao horizontal no contexto das politicas
publicas.

7. Solicitar a SEGIB o apoio ao CLAD no desenvolvimento de politicas publicas, boa governanca e
fortalecimento institucional. Neste contexto, a SEGIB e o CLAD realizardo uma planificacdo conjunta.

8. Aprovar “ad referendum” a “Carta Ibero-Americana de Governo Aberto”, sujeita a inclusdo das
observacdes expressas pelos ministros e chefes de delegacdo no contexto da Conferéncia, como um
documento estratégico e de referéncia que identifica e desenvolve critérios e principios orientadores
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para gerar politicas publicas integrais e transversais a todo o Estado, a partir da perspetiva da boa
governanca e da qualidade do servico publico, que espelhe as particularidades presentes no tecido
institucional, normativo, cultural e social dos paises da regido, e ao mesmo tempo, articule os esforcos
desdobrados no contelido das Cartas Ibero-Americanas previamente aprovadas e aplicadas.

Igualmente, evidenciando que a ideia de governo aberto é, em toda a sua amplitude e significado, um
tema de alcance politico e de defesa de direitos, de redistribuicao e trabalho conjunto na participacao
publica; do uso das novas tecnologias da informacdo (TIC) para a reducdo das desigualdades e
assimetrias; da criacdo e o acesso aos espacos de participacdo cidada e deliberacdo publica; de
prestacdo de contas, responsabilidade e controle social efetivo; de um processo mais substantivo de
didlogo, consenso e construcao entre Estado e sociedade civil. Em definitivo, que o governo aberto
implica na sua base uma mudanca cultural, um novo instrumento para o bom governo: por, para e com
acidadania.

Os governos da Nicardgua e da Venezuela ndo formam parte da “Carta Ibero-Americana de Governo
Aberto”.

9. Aprovar, “ad referendum”, sujeito a inclusdo das observacdes expressas pelos ministros e chefes
de delegacéo no contexto da Conferéncia, o “Guia de Referéncia Ibero-Americano de competéncias
laborais para o Sector Publico”, o qual apresenta um repertério de competéncias estratégicas,
fundamentais para a implementacdo dos documentos e cartas acordadas no dmbito do CLAD,
relativas a modernizacao e fortalecimento da qualidade das Administracdes Publicas. Através deste
instrumento, cada administracao pode gerar, atualizar, ou completar, a revisao aplicavel em sua esfera
de atuacao.

10. Aprovar as areas tematicas e os eixos transversais do “Programa Académico Regional 2017-2018
da Escola Ibero-Americana de Administracdo e Politicas Publicas-EIAPP’, cujo objetivo é proporcionar
uma formacado continua e profissionalizada aos servidores publicos, que lhes permita enfrentar os
constantes e variaveis desafios a capacidade de resposta e iniciativa dos governos da nossa regiao.

IGUALMENTE ACORDAMOS:

Agradecer ao Governo da Republica da Colémbia, liderado pelo Senhor Presidente da Republica da
Colbmbia, Juan Manuel Santos, representado pelo Departamento Administrativo da Funcao Publica
- DAFP, e a Escola Superior de Administracao Publica - ESAP, com o apoio do Ministério das Relacdes
Exteriores, pela excelente organizacdo da conferéncia, pela sua generosa hospitalidade e a sua
contribuicdo ao clima de confraternidade ibero-americana que caracterizou esta reunido.

Agradecer ao CLAD e a SEGIB por seu apoio e colaboracdo na realizacdo desta conferéncia.

Realizar as gestdes necessarias, em colaboracdo com o CLAD, para garantir a convocatéria de uma
proxima Conferéncia Ibero-Americana de Ministras e Ministros de Administracdo Publica e Reforma
do Estado, no contexto da préxima Cupula Ibero-Americana.

Todos nos, participantes desta XVII Conferéncia Ibero-Americana de Ministros e Ministras
de Administracdo Publica e Reforma do Estado, queremos expressar a nossa mais profunda
solidariedade com o Governo e o povo da Colémbia pelos éxitos conquistados até a presente data
no desenvolvimento do processo de Paz.
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2.5.

XV Conferéncia Ibero-Americana de
Ministras e Ministros da Saude

Cartagena das Indias, Coldmbia, 5 e 6 de setembro de 2016
DECLARACAO

As Ministras e Ministros da Salide da Ibero-América, reunidos na XV Conferéncia Ibero-Americana
de Ministras e Ministros da Saude na cidade de Cartagena das Indias, Colémbia, nos dias 5 e 6 de
setembro de 2016, com o objetivo de dialogar e promover a cooperacao no ambito da salide dos jovens
da Ibero-América:

ConscientesdaimportanciadealcancarosobjetivoseasmetasdaAgenda2030parao Desenvolvimento
Sustentavel, adotados em 2015, e em particular o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 3,
relativo a garantia de uma vida saudavel e promocao do bem-estar de todos em todas as idades, e a
necessidade de consolidar os sistemas de salde e assegurar a sua sustentabilidade
para criar sociedades resilientes e saudaveis;

Tendo em conta a necessidade de fortalecer as acbes executadas pelos paises ibero-americanos
para reduzir as iniquidades em matéria de saude e as dificuldades no acesso a servicos de saude de
qualidade;

Considerando que o tema central desta reunido foi o fortalecimento das politicas publicas de saude
para melhorar as condicoes de vida dos jovens da Ibero-América;

Reafirmando o nosso compromisso para com a aplicacdo da Estratégia Mundial para a Saude das
Mulheres, Criancas e Adolescentes 2016 - 2030;

Ratificando os progressos do Consenso de Montevideu sobre Populacao e Desenvolvimento de 2013,
e 0 Guia Operacional para sua implementacao e acompanhamento;

Sublinhando a importancia de levar em conta as familias e as comunidades nas diferentes etapas
da formulacdo e execucdo das politicas publicas de Saude, em conformidade com a legislacdo
e praticas nacionais;

Reconhecendo os compromissos adotados no decurso do XXX Periodo Extraordindrio de Sessdes da
Assembleia Geral das Nacoes Unidas, na Resolucdo S-30/1 e anexo intitulado “O nosso compromisso
conjunto de abordar e enfrentar de maneira eficaz o problema mundial das drogas”;

Sublinhando os compromissos alcancados na Segunda Conferéncia Internacional sobre Nutricdo e na
Declaracdo de Roma;

Tendo em conta os resultados da Primeira e da Segunda Reunido de Alto Nivel da Assembleia Geral das
Nacoes Unidas sobre a Prevencado e o Controlo das Doencas N&o Transmissiveis;
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Reiterando os acordos e mandatos alcancados nas Conferéncias Ibero-Americanas de Ministras e
Ministros da Saude;

Considerando os compromissos assumidos pelos Estados no ambito da Organizacdo Mundial da
Salde, bem como as contribuicdes dos paises ibero-americanos para a saude publica global;

Reconhecendo que as pessoas jovens sao agentes fundamentais dos processos de desenvolvimento
sustentdvel dos paises ibero-americanos, mas sao simultaneamente um grupo de populacdo
particularmente afetado pelas iniquidades, a exclusdo social, e por diversos fendmenos, como acidentes
de transito, violéncia, lesdes, desemprego, gravidez adolescente, subnutricdo, consumo nocivo de
alcool e o uso indevido de substancias psicoativas.

ACORDAMOS:

1. Promover politicas publicas intersectoriais e integrais que incorporem a perspetiva de direitos,
baseadas na evidéncia, e que sejam formuladas e implementadas com a participacao dos jovens, para
continuar a atuar sobre os determinantes da salde e os fatores de risco, e assim contribuir para a
reducdo das iniquidades e melhorar as condicdes de salde dos jovens dos paises ibero-americanos.

2. Criar um grupo de trabalho de paises de composicao aberta, coordenado pela atual Presidéncia
Pro-Tempore, com o apoio do Fundo das Nacdes Unidas para a Populacdo - UNFPA, do Banco
Interamericano de Desenvolvimento - BID, e da Organizacdo Pan-Americana da Saude - OPS, para
a elaboracao de uma linha de base sobre a situacdo do acesso a métodos contracetivos nos servicos
de saude que atendem adolescentes e jovens, especialmente aqueles em situacdo de vulnerabilidade,
como insumo para produzir recomendacdes de politicas publicas de satde.

3. Criar um grupo de trabalho de paises de composicdo aberta, coordenado pela atual Presidéncia
Pro-Tempore, com o acompanhamento de outras instituicdes e no ambito das suas competéncias, que
elabore umacaracterizacdo das experiéncias de sucesso e aprendizagens adquiridas sobre aprevencao,
intervencao precoce, reducdo do impacto negativo e tratamento dos transtornos relacionados com
0 consumo nocivo de alcool e o uso indevido de substancias psicoativas por parte dos jovens, com
0 objetivo de oferecer aos decisores elementos concretos, eficazes e baseados em dados cientificos,
para a formulacao, execucdo e avaliacdo de politicas publicas de satde.

4. Criar um grupo de trabalho de paises de composicao aberta, coordenado pela atual Presidéncia Pro-
Tempore, com o apoio das Redes Ibero-Americanas de Saude, da Organizacdo das Nacdes Unidas para
aAlimentacdaoeaAgricultura - FAO, do Programa Mundial de Alimentos - PMA, e daOrganizacao Pan-
Americana da Saude - OPS, para a elaboracao de uma linha de base sobre a dupla carga nutricional na
juventude ibero-americana, e a identificacdo de experiéncias de sucesso e aprendizagens adquiridas
pelos paises na abordagem desta problematica.

5. Sublinhar os progressos realizados na drea da saude e dos medicamentos pela Rede de Autoridades
de Medicamentos da Ibero-América - Rede EAMI - e recomendar que os seus trabalhos se orientem
especialmente para aprofundar acdes comuns que facilitem o acesso dos doentes a medicamentos,
incluindo os bioldgicos e biossimilares, que cumpram as garantias de qualidade, seguranca, eficicia
e acessibilidade. Igualmente, recomendar-lhe que incentive as investigaces e o desenvolvimento de
novos medicamentos e que promova o uso racional dos medicamentos, tornando mais eficaz a luta
contra aresisténcia antimicrobiana, e que continue a lutar contra os medicamentos falsificados e frau-
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dulentos.

6. Destacar o trabalho realizado pela Rede Ibero-Americana de Doacdo e Transplantes no apoio as
organizacoes nacionais de transplantes e no fortalecimento das capacidades dos profissionais de
salde em transplantes. Neste ambito, instar os paises ibero-americanos a fortalecer os organismos
nacionais de doacdo e transplantes de 6rgaos, tecidos e células, para que assegurem a vigéncia e
aplicacdo das normas éticas, em especial articulando listas de espera Unicas a nivel nacional; e a
promover o desenvolvimento da doacao, tendendo a autossuficiéncia de cada pais. Igualmente, instar
a que definam normas e efetuem acordos para a prestacao do servico de transplantes a recetores
estrangeiros, garantindo a transparéncia dos processos e a obrigacao do pais de atender primeiro as
necessidades da sua populacao.

7. Sublinhar a importancia do trabalho da Rede Ibero-Americana de Organismos de Regulamentacao,
Inspecao, Vigilancia e Controlo dos Sistemas de Saude para fortalecer as capacidades de inspecao,
vigildncia e controlo de qualidade e seguranca dos cuidados de saude e protecdo dos direitos dos
utilizadores de saude através da cooperacao técnica, coesao e solidariedade entre estes Organismos,
com o apoio da OISS como Secretaria Técnica. Instar também os organismos homologos do espaco
ibero-americano a participar nesta iniciativa, e a que se vinculem a Rede.

8. Reconhecer o importante trabalho desenvolvido pela Rede Ibero-Americana Ministerial de
Investigacdo em Saude - RIMAIS e pela Rede de Migracdes de Profissionais de Salde. Destacar
igualmente o apoio que, a partir do Registo de Redes lbero-Americanas da Secretaria-Geral
Ibero-Americana - SEGIB, é prestado ao trabalho realizado pelas Redes Ibero-Americanas do setor
da saude, e animé-las a aproximarem o seu trabalho das instancias da Conferéncia Ibero-Americana
através da inscricdo no mencionado Registo.

9. Promover a implementacdo e sustentabilidade de modelos de intervencao para a prevencao e o
controlo de doencas transmitidas por vetores, como dengue, zika, chikungunya, chagas, maléria, febre
amarela e leishmaniose, com a participacao consciente e os esforcos de todos os agentes sociais,
institucionais e setoriais envolvidos, com um novo paradigma que dé énfase a prevencao e a promocao
da saude. Isto considerando o elevado 6nus social e econdbmico que as doencas transmitidas por
vetores e sindromes associadas impdem aos Estados dos paises ibero-americanos.

10. Propor a proxima Assembleia Mundial da Saide uma resolucao que determine adata definitiva para
a erradicacao global do sarampo e da rubéola, bem como a definicdo de mecanismos que permitam o
acompanhamento do seu cumprimento.

11. Reconhecer aimportancia da Seguranca Rodovidria para a salide dos jovens e respaldar o trabalho
do Observatoério Ibero-Americano de Seguranca Rodovidria — OISEVI em matéria institucional e de
dados.

12. Destacar a importante contribuicdo que a incorporacao das tecnologias digitais pode representar
para a melhoria dos sistemas de salde dos nossos paises e o reforco da colaboracao entre eles,
como parte do desenvolvimento do Ecossistema Digital Ibero-Americano no ambito da salde digital.
Saudar, por isso, a apresentacdo do Diciondrio Pan-Hispanico de Termos Médicos, que favorecera
o desenvolvimento das tecnologias da linguagem e do seu processamento, bem como a criacdo de
novos produtos e servicos nelas baseados. Apoiar o seu desenvolvimento e difusdo para potenciar o
espanhol como lingua de comunicacao cientifica de primeiro plano e fazer com que esta ferramenta se
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torne, para a sociedade de lingua espanhola, num instrumento que contemple critérios uniformes que
permitam a consolidacao de uma linguagem médica comum.

13. Recomendar a Organizacéo Ibero-Americana de Seguridade Social - OISS - que promova, a partir
das suas experiéncias de Seguridade Social na Salde, a construcdo de uma cultura de seguridade social
através da cooperacéo entre os paises ibero-americanos, para progredir numa cultura que realce a
importanciadas obrigacées e responsabilidades dos diferentes agentes do sistema; o desenvolvimento
de capacidades cidadas para o cumprimento dos deveres e a exigéncia dos direitos; a correta utilizacdo
dos servicos de saude e o compromisso de todos para contribuirem para a sustentabilidade dos
sistemas de saude ibero-americanos.

14. Submeter & consideracdo dos Chefes de Estado e de Governo da Cupula Ibero-Americana o
fortalecimento de politicas publicas de salde para a abordagem do consumo nocivo de alcool, uso
indevido de substancias psicoativas e dependéncia e reducdo do impacto negativo das drogas na
saude; bem como do impacto da dupla carga nutricional e garantia dos direitos sexuais e reprodutivos
dos adolescentes e jovens, com o objetivo de contribuir para a melhoria da sua qualidade de vida e
para fortalecer o intercambio de experiéncias de sucesso e aprendizagens adquiridas nos paises
ibero-americanos em torno destes temas.

15. Propor a inclusdo no “Pacto Ibero-Americano de Juventude” da formulacdo e implementacdo
de um Programa Regional de Prevencdo da Gravidez de Adolescentes, com base nas experiéncias
sub-regionais e nacionais, encarregando a Organizacdo Internacional de Juventude para a
Ibero-América - OIlJ e a Organizacao Pan-Americana da Saude - OPS, da sua realizacdo e
coordenacédo interinstitucional.

16. Saudar o trabalho conjunto entre a Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) e a OPS sobre
cooperacao sul-sul e triangular no setor da Saude na |bero-América, que permitird criar valor
acrescentado e sinergias entre estas instituicoes, dando simultaneamente visibilidade ao esforco dos
paises ibero-americanos e dos seus Ministérios da Salde neste ambito.

17. Solicitar a SEGIB que mantenha e reforce o seu apoio a implementacdo dos compromissos
decorrentes da XV Conferéncia Ibero-Americana de Ministras e Ministros, e que acompanhe
permanentemente o trabalho das Redes Ibero-Americanas de Salde para fortalecer a cooperacéo e o
intercambio de boas praticas entre os palses.

18. Agradecer ao Ministério da Satde e Protecdo Social da Coldémbia, com o apoio do Ministério das
Relacoes Exteriores, aexcelente organizacao da Conferéncia, a generosahospitalidade e a contribuicao
para o clima de amizade ibero-americano.

19. Agradecer a SEGIB e aos organismos ibero-americanos e internacionais participantes o apoio e
colaboracdo narealizacdo desta Conferéncia.

20. Todos os participantes desta XV Conferéncia Ibero-Americana de Ministros e Ministras da Satude
querem expressar as suas mais sinceras congratulacdes ao Governo e o povo da Colémbia pelo sucesso
alcancado no desenrolar do processo de Paz.

Assinado na cidade de Cartagena das Indias, Colémbia, no dia 6 de setembro de 2016 em espanhol e
portugués, fazendo igualmente fé ambas as versoes.
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2.6.

XVIIl Conferéncia de Ministros e
Responsaveis de Juventude da
Ibero-Ameérica

Medellin, Colombia, 8 e 9 de setembro de 2016

DECLARAGAO FINAL

As Ministras, Ministros e Responsaveis de Juventude da Ibero-américa, reunidos na Conferéncia
de Ministros da Juventude realizada na cidade de Medellin, Colémbia, reiteramos o nosso
compromisso de construir um cenario de acdo conjunta e intersectorial que promova politicas,
programas e acoes favorecendo as pessoas jovens no ambito de sistemas democraticos, justos,
participativos e pacificos.

Sublinhamos a relevancia e pertinéncia das contribuicdes das Reunides Ministeriais Setoriais para
uma abordagem integral em matéria de juventude, que pretende centralizar todos os esforcos nas
pessoas jovens, em concertacdo com um dos trés pilares centrais da XXV Cupula Ibero-Americana
de Chefes de Estado e de Governo: Juventude, Empreendimento e Educacdo, que ocorrerd a 28 e 29
de outubro na cidade de Cartagena de indias, Colémbia.

CONSIDERANDO:

Que a nova realidade da juventude implica acolher as pessoas jovens como sujeitos de direitos e
atores estratégicos de desenvolvimento na Ibero-américa, dada a sua particular capacidade inovadora,
criatividade e o seu potencial de transformacdo do ambiente politico, econémico, social e cultural de
forma interconectada.

Que a realizacdo da XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo sob o tema:
Juventude, Empreendimento e Educacdo, ¢ uma oportunidade para favorecer a construcido de
aliancas e sinergias que promovam a implementacao da agenda da juventude através de estratégias
inovadoras, interligadas e vinculadas as solicitacdes da realidade da juventude que, no ambito da
Cooperacdo Internacional, facilite a acdo conjunta dos governos, agéncias das Nacoes Unidas, Bancos
de Desenvolvimento, setor privado e sociedade civil.

Que os temas da juventude, empreendimento e educacdo que orientam as reflexdes da proxima
Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo colocam as pessoas jovens no centro da
agenda publica e nos convocam imperativamente a uma acdo coordenada e interligada para favorecer
o investimento integral na juventude.

Que, com o apoio da Secretaria Pro Tempore da Culpula Ibero-Americana, esta previsto submeter
a esta instancia, para aprovacao, o Pacto Ibero-Americano de Juventude, que é definido como uma
alianca de diferentes atores politicos, econdmicos e sociais para conectar ideias e solucées concretas



2. Reunides Ministeriais Setoriais

e particulares, traduzidas em programas, projetos e iniciativas para melhorar a realidade da juventude
da Ibero-América.

Que um dos principais temas desta Conferéncia tem sido analisar e acordar o estabelecimento do
Pacto Ibero-americano de Juventude que, no espirito de construcado inclusiva e participativa, esta
a ser desenvolvido com as contribuicdes das Reunides Ministeriais Setoriais; os resultados dos
Foéruns Nacionais de Juventude; os resultados da Consulta Digital Ibero-Americana; as orientacoes e
recomendacdes propostas pelo Governoda Colémbiae o contelidodo Planode Acdo OlJ (2016-2021);
e, principalmente, pelas contribuicdes encaminhadas & Secretaria-Geral da OlJ pelos Organismos
Oficiais de Juventude.

ACORDAMOS:

1. O Pacto Ibero-americano da Juventude, como acordo politico-institucional que ird permitir formar
uma alianca entre diversos setores e atores com o objetivo de melhorar a articulacdo intersectorial e
intergovernamental, orientar o investimento e garantir o pleno desenvolvimento integral e a protecao
dos direitos das pessoas jovens.

2. Incumbir a Secretaria-Geral da OIlJ de funcionar como Secretaria Técnica do Pacto
Ibero-Americano de Juventude e seu mecanismo de implementacdo, dando seguimento
constante, tanto aos compromissos nele contidos, como aos adquiridos no dmbito da XXV Cupula
Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo em matéria de Juventude.

3. Encomendar a Secretaria-Geral da OlJ a configuracado da Alianca de Cooperacado Internacional
de Juventude, através da integracdo e coordenacdo dos organismos internacionais, agéncias de
cooperacao, setor privado, academia e sociedade civil para a consecucao dos objetivos do Pacto
Ibero-Americano de Juventude.

4. Solicitar aSecretaria-Geralda OlJ que submeta o Pacto Ibero-Americano de Juventude a Secretaria
Pro-Tempore e a Secretaria-Geral Ibero-Americana para sua posterior aprovacao pelos Chefes de
Estado e de Governo no dmbito da XXV Cupula Ibero-Americana.

5. Ratificar o trabalho de elaboracéo e implementacio do Plano de Acdo do OlJ (2016-2021) e sua
articulacao direta com as acoes que realizam os Organismos Oficiais de Juventude. Neste sentido,
incumbimos a Secretaria-Geral da OlJ de apresentar o Plano de Acdo a Secretaria Pro-Tempore e a
Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB), para ser levado em consideracdo na declaracdo final da
XXV Clpula Ibero-Americana de Chefes de Estado e Governo.

6. Reconhecer os direitos das pessoas jovens mediante o impulso voluntario a ratificacido e promocao
da Convencao Ibero-Americana de Direitos dos Jovens e seu Protocolo Adicional, respeitando as
legislacoes estaduais, os acordos internacionais de que formem parte e a protecao perante medidas
coercivas unilaterais e sua dimensao extraterritorial.

7. Apoiar ainiciativa Metas e Indicadores de Juventude no campo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), e solicitar o apoio da cooperacdo internacional para a sua incorporacdo na

implementacdo da Agenda 2030.

8. Validar o processo para aimplementacao do Cartdo Jovem Ibero-Americano.
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9. Propor areuniao Ministerial da Educacdo que promova a progressiva erradicacao do analfabetismo
e proporcione 0 acesso universal e gratuito a uma educacdo de qualidade para todas as pessoas
jovens, incluindo na vertente técnico-profissional. Igualmente, incentivar os Ministros de Educacédo
a incluir a dimensao social na construcao e implementacado do Programa de Mobilidade Académica
Ibero-Americana, de forma a que todos os estudantes possam ser beneficiados, independentemente
da sua condicdo social.

RECONHECEMOS:

O compromisso dos jovens Ibero-Americanos, das agéncias de cooperacao, e dos atores que tornaram
possivel a concecdo e implementacdo dos Foruns Nacionais da Juventude nos paises da regido,
devido & identificacdo dos desafios, das alternativas, e das experiéncias no ambito do processo de
construcao do Pacto Ibero-Americano de Juventude.

O importante trabalho de planeamento que desenvolveu a Secretaria-Geral do OlJ no processo
de elaboracdo do seu Plano de Acdo (2016-2021), que foi aprovado na ultima Conferéncia
Ibero-Americanade Ministros e Responsaveis pela Juventude (Quintana Roo, 2015) e tem por objetivo
contribuir, fortalecer e dinamizar a agenda da juventude para ampliar a sua atuacao, consolidando as
seguintes areas: fortalecimento institucional; participacao e governacao; emprego e empreendimento;
cultura e comunicacdo; inovacdo e novas tecnologias; projetos multissetoriais e Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS); cidadania, direitos e deveres; e gestdo do conhecimento.

CONGRATULAMOS:

A sociedade e o Governo da Republica da Colémbia pelo trabalho e esforcos efetuados nos uUltimos
quatro anos para ultrapassar a espiral de violéncia que resultou da confrontacdo armada mais antiga
da Ibero-América. Apoiamos particularmente o atual processo de consulta que se realizard para que
0 povo colombiano possa decidir sobre os Acordos de Paz. Desejamos ainda a adequada reintegracao
social, numa perspetiva de direitos, das pessoas jovens que, em virtude de diversas situacdes,
se viram envolvidas no conflito.

AGRADECEMOS:

ARepublicadaColémbia,emsuaqualidade de Secretaria Pro-Tempore da XXV Clpula Ibero-Americana
de Chefes de Estado e de Governo, & Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB), ao Sistema Nacional
de Juventude “Colombia Joven”, a Administracdo de Antioquia, a Camara Municipal de Medellin
€ ao seu povo gue nos acompanhou de forma hospitaleira, e a todas as pessoas e instituicdes que
tornaram possivel o desenvolvimento desta Conferéncia, e designamos Medellin para ser a Capital
Ibero-Americana da Juventude 2017.

A Secretaria-Geral do Organismo Internacional de Juventude para a Ibero-America (OlJ) pelos
esforcos desenvolvidos no dmbito das atividades previstas para a XXV Cupula Ibero-Americana de
Chefes de Estado e de Governo: Juventude, Empreendimento e Educacao.
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Os Ministros e Responsaveis de Juventude aprovaram também o documento seguinte,
relativo a lll Conferéncia Extraordinaria de Juventude de 2 e 3 de novembro de 2015:

1l Conferéncia Extraordinaria de Ministros,
Ministras e Responsaveis de Juventude

Cancun, México, 2 e 3 de novembro de 2015

DECLARAGAO FINAL

Reunidos na Il Conferéncia Extraordinéria de Ministros, Ministras e Responséveis de Juventude da
Comunidade Ibero-Americana, na cidade de Cancun, Quintana Roo, México:

CONSIDERAM

1. Que a presente Conferéncia Extraordindria representa um marco fundamental no curso do
desenvolvimento da Organizacdo Ibero-Americana de Juventude, permitindo uma renovacao
institucional e programatica, pertinente e ha muito esperada.

2. Que, nesse sentido, é importante destacar os enormes desafios que se colocam em torno das
juventudes da regido, do estimulo do seu papel no desenvolvimento integral dos nossos paises e da
construcao de politicas e instrumentos adequados a esses desafios.

3. Que durante a Ultima década, os indicadores de emprego, educacao, salide e pobreza registaram
melhorias significativas; ndo obstante ainda é necessério continuar a envidar esforcos no sentido de
transformar as realidades sociais das jovens e dos jovens da regiao.

4. Que as e 0s jovens assumiram um papel de destague no que respeita aos enormes desafios que a
Comunidade Ibero-Americana enfrenta e nos processos de transformacao social.

5. Que é necessério contribuir para atender as necessidades e desenvolver o potencial das pessoas
jovens, implementando acbes com um impacto direto e positivo nas suas vidas.

6. Que é pertinente destacar o contexto da Estratégia Global de Desenvolvimento Humano Susten-
tavel, sublinhando simultaneamente a importancia da concretizacdo da Agenda 2030 e dos ODS; des-
tacando ainda a centralidade e o protagonismo que devem ter os jovens e o investimento na juventude,
recuperando o processo iniciado na Rio+20.

7. Que a OlJ ndo éum fim em si mesma, mas um instrumento, uma ferramenta, cuja utilidade se revela
nas solicitacdes dos Paises Membros, nas mudancas de contextos e, sobretudo, na irrupcdo de um
vastissimo contingente de pessoas jovens na regido, que reconhecemos pela sua grande diversidade e
complexidade.

8. Que, atualmente, a Agenda da Juventude assumiu um protagonismo renovado nos féruns
multilaterais, produto das urgéncias relativas “as juventudes” e do seu desenvolvimento, incrementan-
do a necessidade de uma maior articulacdo e didlogo com a cooperacdo internacional.
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9. Que esta Conferéncia incidiu sobre a necessidade de refletir relativamente aos novos desafios
regionais e globais que as juventudes enfrentam; sendo por isso pertinente o desenvolvimento de
uma agenda de trabalho da organizacao, elaborada de forma conjunta com os organismos oficiais de
juventude e em consonancia com a implementacado e o cumprimento da Agenda 2030, os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentaveis (ODS) e as metas regionais correspondentes.

10. Que a OlJ deve ser consolidada como o principal organismo de cooperacdo internacional e de
interlocucdo politica, de forma a poder fortalecer e promover as questoes da juventude na agenda
publica, estabelecendo mecanismos de incidéncia para implementar, quer a melhoria, quer o aumento
do investimento social em juventude, através de trabalhos de alcance regional.

11. Que a questdo do reforco institucional da organizacdo para alcancar um melhor posicionamento
na cena internacional, que facilite a articulacdo da cooperacdo, tem estado presente nas reflexdes e
debates dos ministros, diretores e responsaveis de juventude da Ibero-América que se encontraram
nesta Conferéncia Extraordinaria.

12. Que, no contexto da Il Reunido Extraordinaria do Conselho Diretivo da OlJ ocorrida em julho de
2015 na cidade de Madrid, Espanha, se abordaram uma série de questdes e assuntos relacionados
com a institucionalizacao, a estrutura organica e a gestao da OlJ, o que motivou o Governo do Chile,
através do INJUV, a apresentar uma proposta de reforco institucional, que foi analisada na IV Reunido
Extraordinaria do Conselho Diretivo da OlJ, que teve lugar na Cidade de San Salvador em outubro de
2015, levando a criacdo de um Grupo de Trabalho integrado por vérios Paises Membros.

13. Que o Grupo de Trabalho, constituido pelo Instituto Nacional da Juventude do Chile (INJUV);
Instituto Mexicano da Juventude (IMJUVE); Conselho Nacional de Juventude da Guatemala (CON-
JUVE); Instituto da Juventude de Espanha (INJUVE); Instituto Nacional da Juventude das Honduras
(INJ); Secretaria Nacional da Juventude do Peru (SENAJU); Vice-Ministério de Desenvolvimento
Social do Panamé; Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ) - MOVIJOVEM; Direcdo
do Sistema Nacional de Juventude “Colombia Joven” da Presidéncia da Republica; Ministério da
Juventude da Republica Dominicana; Instituto Nacional da Juventude (INJU), apresentou um
Relatério que foi aprovado na sua totalidade no contexto do Conselho Diretivo Alargado, que teve
lugar em Quintana Roo, no dia 1 de novembro de 2015.

14. Que este Relatdrio foi submetido a presente Conferéncia Extraordinaria, tendo sido aprovado por
unanimidade, subscrevendo-se uma Ata de Resolucdo do Reforco Institucional da OlJ assinada por
todos os ministros e responsaveis de juventude que participaram nesta reunido.

15. Que se torna importante destacar os acordos alcancados na Segunda Conferéncia Regional de
Populacdo e Desenvolvimento, realizada no passado més de outubro na Cidade do México, bem como
no Consenso de Montevideu e no seu Guia Operacional, para efeitos de incorporar mecanismos de
colaboracdo, acompanhamento e didlogo a partir da perspetiva de juventude em cada uma das agendas
nacionais e regionais competentes com os temas e as dreas de interesse comum.

16. Que a préoxima Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo, que terd lugar
na Republica da Coldémbia em 2016, incidird sobre Juventude, Empreendedorismo e Educacao,
demonstrando que os jovens representam um segmento estratégico para ultrapassar os desafios do
presente.
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ACORDAM

1. Aprovar o Projetodo Plano Integral de Gestdo da OlJ, bem como o Roteiro prevendo um cronograma
com acoes definidas até se concretizar o Plano Integral de Gestao que a OlJ ira executar nos proximos
anos.

2. Constituir um grupo técnico de trabalho que acompanhe o Roteiro do Projeto do Plano Integral de
Gestdo da OlJ até se chegar definitivamente ao Plano Integral de Gestdo do organismo.

3. Aprovar e assinar por unanimidade a Ata de Resolucdo do Reforco Institucional da OlJ.

4. Contribuir para a iniciativa da Secretaria-Geral de um adequado acompanhamento dos acordos
resultantes dos Conselhos Diretivos e Conferéncias do organismo.

5. Saudar os progressos realizados no quadro do Programa Iberjovens e Cartdo Jovem
Ibero-Americano.

6. Convidar os paises e a OlJatrabalhar na Agenda 2030 para a definicdo de indicadores de juventude
anivel regional.

7. Aceitar o amével convite do governo de Cuba para a realizacdo da | reunido ordinéaria do Conselho
Diretivo no contexto do Congresso Internacional de Investigadores de Juventude.

8. Expressar satisfacdo pela apresentacdo do roteiro apresentado pela Colémbia para a XXV Cupula
de Chefas e Chefes de Estado e de Governo “Juventude, Empreendedorismo e Educacao” a ter lugar
na Colémbia, no ano de 2016.

9. Eleger como Secretario-Geral da OlJ para o periodo 2016-2021, Max Trejo Cervantes, de
nacionalidade mexicana.

AGRADECEM

Ao povo e ao Governo do México, por terem acolhido com hospitalidade, generosidade e gentileza
esta Ill Conferéncia Ibero-Americana de Ministros, Ministras e Responsaveis de Juventude, com
a conviccao de que esta representou um marco importante. Sublinhamos muito especialmente o
trabalho e o esforco do Diretor-Geral do IMJUVE, José Manuel Romero Coello e da sua equipa, por
tornarem possivel esta Conferéncia.

Ao Estado de Quintana Roo e ao seu governador Roberto Borge Angul.

Aos Organismos e Agéncias de Cooperacdo Internacional e restantes parceiros institucionais
e estratégicos da OlJ, especialmente & Agéncia Espanhola de Cooperacdo Internacional para o
Desenvolvimento (AECID) e ao Banco de Desenvolvimento da América Latina (CAF) na pessoa do seu
Diretor de Desenvolvimento Institucional, Christian Asinelli.

Igualmente, as diversas agéncias das Nacoes Unidas que colaboraram com a Organizacao; de forma
particular, ao Fundo das Nacdes Unidas para a Populacdo (UNFPA), ao Programa das Nacdes Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD) e a Comissao Econdmica para a América Latina (CEPAL).
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E muito especialmente, a Secretaria-Geral Ibero-Americana pelo seu apoio permanente e decidido na
pessoa da sua titular, Rebeca Grynspan.

FELICITAM

Max Trejo Cervantes, pela sua designacao como Secretério-Geral da OlJ para o periodo 2016-2021,
desejando-lhe sucesso na gestao e expressando 0 N0SSO COMPromisso para com 0 Organismo e 0s seus
fins institucionais.

RESOLUGOES ESPECIAIS

1. Saudamos o convite do Centrode Estudos sobre a Juventude e da Unido de Jovens Comunistas para
participar no Congresso Internacional de Investigadores de Juventude, a ter lugar de 29 de marco a 2
de abril de 2016, na cidade de Havana, Cuba.

2. Tomamos como nossa a reclamacdo da Republica Argentina, nos termos do Comunicado Es-
pecial emitido pela Clpula Ibero-Americana de Chefas e Chefes de Estado sobre a questao das
Ilhas Malvinas, Gedrgia do Sul e Sanduiche do Sul, realizado em Veracruz nos dias 8 e 9 de dezembro
de 2014 e instamos o reatar das negociacdes com o objetivo de que se chegue a uma solucao pacifica
e definitiva.

3. No respeitante a recente resolucdo da Assembleia Geral das Nacdes Unidas e ao Comunicado
Especial emitido pela Cuipula Ibero-Americana de Chefas e Chefes de Estado e de Governo, apoiamos
anecessidade de por fim ao bloqueio econdémico, comercial e financeiro por parte dos Estados Unidos
da América a llha de Cuba.

4. Saudamos a designacdo da Cidade de Braga, em Portugal, como capital ibero-americana da
juventude, e simultaneamente mandatamos a Secretaria-Geral para,em conjugacao comas autoridades
de Braga, estabelecer um programa que permita tornar visivel este reconhecimento e o seu
enquadramento nas boas praticas das politicas de juventude a nivel local, nacional e internacional.

5. Apelamos a defesa da democracia e dos direitos humanos face as diversas agressoes verificadas
na regido, tendentes a desestabilizar os governos e a sociedade.

6. Saudamos o convite da Secretaria Nacional da Juventude do Brasil para participar na Il Conferén-
cia Nacional da Juventude, a ter lugar de 16 a 19 de dezembro de 2015, na cidade de Brasilia, Brasil.



2. Reunides Ministeriais Setoriais

2.7.

XXV Conferéncia lbero-Americanade
Ministros de Educacao

Andorra-a-Velha, Principado de Andorra, 12 de setembro
de 2016

DECLARACAO

As Ministras, os Ministros e autoridades de educacdo dos paises Ibero-Americanos, reunidos na cidade
de Andorra-a-Velha, no dia 12 de setembro de 2016, no contexto da XXV Cupula Ibero-Americana de
Chefes de Estado e de Governo,

CONSIDERANDO

Que a XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo decidiu centrar-se no tema:
“Juventude, Empreendedorismo e Educacao’, propondo acdes em beneficio dos jovens, como base de
desenvolvimento para a Comunidade Ibero-Americana e seus cidadaos;

Que a educacido é um eixo estratégico e a melhor ferramenta para a construcao de sociedades
democréticas, diversas e présperas, que convivam em paz estavel e duradoura;

Que, como acordaram os Chefes de Estado e de Governo na XXV Cupula Ibero-Americana, o talento
humano é um dos motores do desenvolvimento, bem como um recurso precioso de cada nacao, e
que a mobilidade desses talentos, dentro do espaco Ibero-Americano, favorece a transferéncia de
conhecimento, a producao cientifica e intelectual e a inovacao. Além disso, a mobilidade académica
internacional, como uma experiéncia inovadora, contribui para melhorar a qualidade da educacéo,
expandir oconhecimento,aprimorar as habilidades dos beneficidrios, e incentivar as pessoas envolvidas
a desenvolver novos conhecimentos e competéncias;

Que uma educacdo de qualidade é um dos fatores de maior influéncia no desenvolvimento das
sociedades, na obtencdo de niveis mais elevados de bem-estar social, de crescimento econdmico, e de
igualdade de oportunidades entre os cidadaos;

Que a XXV Conferéncia Ibero-Americana de Ministros de Educacao, através do intercambio de
boas préticas, visa contribuir para a teméatica da Clpula e, especialmente, para a melhoria da eficécia
na aprendizagem e na implementacdo de atividades, politicas, e projetos dirigidos a Juventude,
Empreendedorismo e Educacdo, em cada um dos paises membros;

Que, na sequéncia da Declaracdo da Reunido Extraordindria do Férum lIbero-Americano de
Responsaveis de Ensino Superior, Ciéncia e Inovacao, realizada em Mar del Plata, em 2010, torna-se
imperativo definir um sistema Ibero-Americano que facilite o reconhecimento de titulos baseado na
confianca mutua e reforcado por mecanismos de acreditacdo e qualidade;
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Que se torna necessario criar e implementar programas de acesso ao ensino superior e a formacao,
pertinentes e adaptados as realidades locais, que permitam que as nossas sociedades possam canalizar
os talentos dos jovens de forma a poderem contribuir ativamente para seu desenvolvimento;

Que, apesar dos progressos e dos esforcos significativos para erradicar o analfabetismo na Ibero-
América, a taxa estimada de 6,3 para a regido ainda é elevada, sendo necessario fortalecer as politicas
que permitam a erradicacao do analfabetismo;

ACORDAMOS

1. Apoiar o Pacto Ibero-Americano de Juventude, através do fortalecimento da Mobilidade Académica
Ibero-Americana e da criacdo de sistemas educativos de qualidade e inclusivos, que permitam aos
jovens ampliar os seus conhecimentos e potenciar suas habilidades e competéncias, para além de
serem incentivados a desenvolver novos conhecimentos, habilidades e competéncias no contexto da
construcao de uma identidade Ibero-Americana;

2. Incumbir a SEGIB, a OEl e a CUIB de, no @mbito do Espaco Ibero-Americano do Conhecimento,
fortalecerem as realizacoes obtidas e continuarem a progredir na consolidacdo da Alianca para a
Mobilidade, o Sistema e a Plataforma de Mobilidade Académica. Apelam também para a consolidacao
de mecanismos que favorecam esta mobilidade;

3. Enfatizar e apoiar as conclusdes do VIII Férum Ibero-Americano de Responsaveis pelo Ensino
Superior, bem como do acordo sobre o reconhecimento de periodos de estudo e de titulos de ensino
superior na Ibero-América, que inclui a criacdo do sistema Ibero-Americano de garantia de qualidade
do ensino superior, a operacionalizacao do registo ibero-americano de programas e instituicoes de
ensino superior credenciadas, e o desenvolvimento de um sistema de informacao do Ensino Superior
Ibero-Americano, confiando a sua promocéo a Unidade de Coordenacdo do Espaco Ibero-Americano
do Conhecimento;

4. Favorecer as condicoes para fortalecer a cooperacao e a relacao entre as agéncias nacionais e/ou
regionais de revalidacao reconhecidas pelos Estados Ibero-Americanos;

5. Reiterar o compromisso mencionado no pardgrafo 5 da Declaracdo de Veracruz, de estimular a
mobilidade de talentos que melhorem a capacitacao, especialmente dos jovens, e para esse efeito
promover as praticas educativas, tanto curriculares como extracurriculares, e a mobilidade de
investigadores, incluindo a mobilidade ligada aos programas de investigacao doutoral;

6. Felicitar e reiterar o compromisso dos Ministros para com o Programa de Mobilidade Paulo Freire, e
congratular a efetivaimplementacao da sua execucdo com os primeiros 500 estudantes do magistério.
Por outro lado, progredir na consolidacao de uma alianca que impulsione a atualizacao e a profissiona-
lizacao docente;

7. Promover, no que diz respeito as realidades e legislacdes nacionais, a participacao ativa das familias
e das comunidades nas diferentes etapas do processo educativo;

8. Progredir naimplementacao do novo Plano Ibero-Americano de Alfabetizacido e Aprendizagem ao
longo da vida 2015-2021, em resposta as necessidades de desenvolvimento pessoal e de insercao
laboral de jovens e adultos na sociedade do conhecimento; ressaltando o compromisso dos paises na
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criacdo de grupos de trabalho em matéria de formacao e para o desenvolvimento metodolégico do
plano no dmbito da primeira reunido do comité intergovernamental;

9. Prosseguir com os avancos do Programa de Formacao Interdisciplinar em Centros de Alto Nivel
(Laboratérios Ibero-Americanos) que, em resposta ao mandato da XXIV Cupula Ibero-Americana de
Veracruz, promovem a OEl e a SEGIB, em colaboracdo com o CUIB e com outras instituicdes, e que
visa instituir uma plataforma regional para a formacao interdisciplinar e para o acesso preferencial
a instalacdes e a infraestrutura de pesquisa, mediante o fortalecimento de redes de pesquisadores e
especialistas Ibero-Americanos;

10. Congratular a OEl pela iniciativa de conceber um Programa Regional para a melhoria dos
sistemas de Educacdo e Formacdo Técnica Profissional (EFTP) e incumbi-la da coordenacdo com
as administracoes publicas correspondentes ao seu desenvolvimento e execucdo a nivel nacional
e regional. Este programa contard com o apoio do Espaco Ibero-Americano de Conhecimento
(EIC) impulsionando, entre outras acoes, a mobilidade Ibero-Americana na Educacdo Profissional e
Formacao Técnica Profissional (EFTP);

11. Realcar o valor do Sexto Relatério apresentado pelo Instituto de Avaliacdo e Monitoramento
das Metas Educativas 2021 da OEl, elaborado pelos Institutos de Avaliacdo de todos os paises
Ibero-Americanos, destacando o seu valor como ferramenta de informacado para a atualizacdo do
Programa Educativo Metas 2021, bem como para o desenvolvimento de politicas publicas destinadas
amelhorar a qualidade educativa da regido, e encarregar a coordenacao da continuidade do Programa
Metas 2021 a OEI, em sinergia com a Agenda de Educacado 2030;

12. Submeter a XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo os seguintes
COMPromissos:

a. Incumbir a Organizacdo dos Estados Ibero-Americanos para a Educacao, Ciéncia e Cultura
(OEl), com o apoio da Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB), da criacdo do Observatorio
Ibero-Americano de Educacdo, para que se constitua em mecanismo de intercdmbio e de
coordenacdo da cooperacao técnica sobre as Boas Préaticas Educativas Ibero-Americanas entre
os Ministérios de Educacao dos paises membros, inicialmente nas areas de acesso ao ensino
superior, competéncias que promovam o empreendedorismo e a insercao laboral e capacitacdo em
habilidades que preparem os jovens para o século XXI, bem como incentivar a criacao de um grupo
de trabalho, de ades&o voluntaria, dos Estados Ibero-Americanos em apoio deste mecanismo;

b. Atribuir a SEGIB, a OEl e ao CUIB a criacdo de um modelo de suplemento ao diploma do ensino
superior, e a promocao de sua utilizacdo nas Instituicdes de Ensino Superior. O Suplemento
Ibero-Americano é um documento anexado a uma qualificacdo reconhecida, no qual se descrevem
0s conhecimentos e as habilidades do seu titular, bem como o nivel e ambito do titulo, e que tem por
objetivo facilitar a mobilidade de estudantes, docentes e pesquisadores, para além de promover o
reconhecimento de titulos;

c.Confiara OEl,comoapoiodaSEGIBeemresposta asolicitacdo dos Ministros, o desenvolvimento
de um programa de cooperacao para a melhoria da qualidade educativa da regido que ressalte o
papel central da figura do Diretor de centros escolares e/ou Diretores docentes, e que incorpore
também estratégias de formacao de assisténcia técnica e de difusdo do pensamento especializado.
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Agradecemos ao Ministério da Educacado e Ensino Superior do Principado de Andorra e ao Ministério
de Educacdo Nacional da Republica da Colédmbia a realizacao da XXV Conferéncia Ibero-Americana de
Ministros de Educacdo; bem como o apoio recebido da Organizacdo dos Estados Ibero-Americanos
paraaEducacéo, Ciénciae Cultura (OEl),daSecretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB), e do Ministério
das Relacoes Exteriores de Andorra.

Congratulamos e apoiamos a Coldmbia pelo éxito obtido no desenvolvimento do processo de Paz e por
realcar o papel fundamental da educacao na consolidacdo desta. Sublinhamos igualmente o papel da
Organizacdo dos Estados Ibero-Americanos para a Educacéo, Ciéncia e Cultura (OEI) no apoio a este
esforco histérico.

Os Ministros da Educacdo dos paises Ibero-Americanos assinaram a presente declaracdo em dois
textos originais em espanhol e portugués, na cidade de Andorra-a-Velha, no Principado de Andorra,
em 12 de setembro de 2016.
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2.8.

Il Reuniao Ibero-Americana de Ministros e
Altas Autoridades da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

Cartagena das Indias, Coldmbia, 6 e 7 de outubro de 2016

DECLARACAO

Os Ministros e Altas Autoridades da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo da Ibero-América, reunidos nos
dias 6 e 7 de outubro de 2016 na cidade de Cartagena das Indias, Colémbia, no ambito da XXV Clpula
Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo, que tera lugar nos dias 28 e 29 de outubro na
cidade de Cartagena, reiteram o compromisso de continuar a trabalhar para o desenvolvimento de
uma agenda comum de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao na Ibero-américa, com o objetivo de fortalecer
0s espacos multilaterais promovendo politicas, programas e acoes que contribuam para alcancar um
desenvolvimento econdmico, social, inclusivo e sustentavel.

TENDO PRESENTE:

* As resolucdes das anteriores reunides de Ministros e Altas Autoridades de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao (CTI), realizadas no &mbito da Conferéncia Ibero-Americana.

» As propostas decorrentes das anteriores edicoes do Férum Ibero-Americano de Responséveis de
Ciénciae Inovacao e, muito particularmente, as realizadas na Il Reuniao Ibero-Americana de Ministros
e Altas Autoridades de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, realizada nos dias 6 e 7 de outubro de 2016, na
cidade de Cartagena das Indias.

CONSIDERANDO:

Que a XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes e Chefas de Estado e de Governo, se decidiu centrar
no tema: “Juventude, Empreendedorismo e Educacdo”; propondo encaminhar acdes em beneficio
das pessoas jovens, como um dos pilares fundamentais do desenvolvimento da Comunidade
Ibero-Americana e dos seus cidadaos.

Que a Ciéncia, a Tecnologia e a Inovacao (CTel), sdo vitais para contribuir para a melhoria da qualidade
devidadacidadania, ajudando aconfigurar as sociedades modernas e a transformar as tradicionais. Por
isso, constituem um eixo estratégico para promover o desenvolvimento, aumentando as capacidades
em capital humano, e atuando no dmbito da cultura, bem como na inovacado empresarial.

Que estamos conscientes de que a Ciéncia, Tecnologia e a Inovacao permitirdo aos paises da Ibero-
América dispor de mais e melhores alternativas para aperfeicoar a qualidade de vida das pessoas, e
promover o crescimento econémico.
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Que é necessario que 0s paises Ibero-Americanos melhorem o ambiente de negdcios, a cultura
empreendedora, e as condicoes de acesso aos mercados, para que o setor empresarial, conjuntamente
com o Estado, invista em investigacdo e inovacdo, e também para que se favoreca o espirito
empreendedor.

Que reconhecemos que a comunidade cientifica e tecnoldgica estd a ampliar as suas capacidades,
aproveitando arevolucdo digital e o aparecimento de um Ecossistema Digital a partir de: a) O aumento
doacesso ao conhecimento e informacao através de dados e publicacdes cientificas (Ciéncia Aberta); b)
A maior participacéo cidad; c) O desenvolvimento de projetos de investigacdo através da cooperacéo
do setor publico e empresarial; e, d) A transformacao produtiva com a inovacéo.

Que o conhecimento, a ciéncia e a tecnologia devem ser entendidos a partir de uma perspetiva global,
na qual se fundamenta a necessidade da colaboracdo internacional e interdisciplinar.

ACORDAMOS:

1. Reconhecer os esforcos realizados nos Ultimos anos na Ibero-América em matéria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, que permitiram avancos na investigacdo cientifica e no desenvolvimento
tecnoldgico em diferentes areas do conhecimento, bem como a criacdo de um nimero relevante de
empresas inovadoras.

2. Aumentar significativa e sustentadamente o investimento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, como
meio que permita enfrentar os principais desafios dos nossos paises.

3. Encorajar os paises ibero-americanos a aprovar as disposicoes necessarias, como corresponda e de
acordo com alegislacdo de cada pais, para facilitar a realizacdo da investigacao cientifica e inovacao.

4. Intensificar a cooperacao Ibero-Americana em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, com o objetivo de
complementar as capacidades em infraestrutura, equipamento e recursos humanos, bem como
fomentar a transferéncia e circulacdo de conhecimento.

5. Reconhecer a importancia do Pacto Ibero-Americano de Juventude e o papel das pessoas jovens
na agenda de cooperacao Ibero-Americana que se estd a promover em matéria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao, dando prioridade a promocao das vocacoes cientificas e ao aceso dos jovens a carreira
cientifica e a oportunidades de empreendimento inovador.

6. Incumbir a SEGIB e a OEl de, juntamente com o Conselho Universitario Ibero-americano (CUIB) e
no ambito do Espaco Ibero-americano do Conhecimento (EIC), avancarem na promocéo do Programa
de Formacdo Interdisciplinar em Centros de Alto Nivel “Laboratérios Ibero-americanos” mediante
a concecao e o desenvolvimento de experiencias piloto, contando com a colaboracdo do Programa
CITED e dos organismos nacionais de ciéncia e tecnologia que a elas desejem aderir.

7. Promover a colaboracao entre as diferentes iniciativas de redes de repositérios digitais, nacionais e
regionais, que fortalecam o Acesso Aberto na Ibero-América.

8. Solicitar ao Programa CITED e a Iniciativa Ibero-Americana de Comunicacdo Social e Cultura
Cientifica que unam os seus esforcos, sob a coordenacao da SEGIB, para fomentar a cultura cientifica
e tecnoldgica de maneira inclusiva.
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9. Encorajar o estabelecimento de conexdes estratégicas com iniciativas como o Foro Aberto de
Ciéncias da América Latina e do Caribe - CILAC.

10. Reconhecer a contribuicdo dos estudos e indicadores elaborados pelo Observatorio
Ibero-americanode Ciéncia, Tecnologia e Sociedade da OEl, que contribuem para atomada de decisoes
e concecdo de politicas publicas.

11. Reconhecer os progressos efetuados no desenvolvimento dos projetos acordados na | Reuniao
de Ministros e Altas Autoridades, que contaram com a colaboracdo especial da Colémbia, Espanha
e México e o0 apoio da SEGIB: a) Agenda Cidada Ibero-Americana de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo;
b) Banco Ibero-Americano de Avaliadores (BIEN); e ¢) Portal Ibero-Americano de Mobilidade de
Investigadores. Neste contexto, encoraja-se o conjunto dos paises a aderir a este esforco e aos
projetos, afim de prosseguir o respetivo desenvolvimento e implementacao.

12. Incumbir a SEGIB, no dmbito do Espaco Ibero-americano de Conhecimento, contando com o apoio
do Programa Ibero-americano de Ciéncia e Tecnologia (CITED), e em coordenacdo com os paises
membros, de formular e desenvolver:

a. Um Projeto destinado a fomentar a Ciéncia Aberta, que apoie o fortalecimento da Ciéncia e da
Tecnologia na Ibero-América.

b. Um Plano de Fomento do empreendimento inovador e de base tecnoldgica, bem como, pelo
seu efeito transversal e facilitador, um Plano para o desenvolvimento do Ecossistema Digital
Ibero-americano.

c.UmMapade capacidades e infraestruturas cientificas e tecnoldgicas singulares da Ibero-América,
visando promover a sua utilizacdo partilhada, mediante o estabelecimento de novos programas e
acoes especificas ou a ampliacao das existentes.

13. Aprovar a Agenda Ibero-Americana de Cooperacado em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo para
o biénio 2017-2018, composta pelas acdes e projetos adotados na | Reunido de Ministros e Altas
Autoridades realizada em Puebla, México, aos quais se acrescentam os aprovados nesta |l Reuniao
de Ministros e Altas Autoridades, e incumbir a Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) de os
impulsionar, desenvolver e promover, para o que contara com o apoio de uma Comissao integrada por
quatro paises e com a colaboracao do Programa CITED.

Submeter a XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo os seguintes
compromissos, ja recolhidos na presente declaracao:

* Aumentar significativa e sustentadamente o investimento em Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao,
COMO UM compromisso que permita enfrentar os principais desafios dos nossos paises.

e Incumbir a SEGIB, no dmbito do Espaco Ibero-Americano do Conhecimento, contando com o
apoio do Programa Ibero-Americano de Ciéncia e Tecnologia (CITED), e em coordenacdo com os
paises membros, a formulacido e o desenvolvimento de:
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I11. Declaracdes e Conclusdes da XXV Conferéncia Ibero-Americana - Reunides Ministeriais

a.Um Projeto centrado no fomento da Ciéncia Aberta, para apoiar o fortalecimento da Ciénciae da
Tecnologia na Ibero-América.

b. Um Plano de Fomento do empreendimento inovador e de base tecnoldgica, bem como, pelo
seu efeito transversal e facilitador, um Plano para o desenvolvimento do Ecossistema Digital
Ibero-Americano.

c. Um Mapa de capacidades e infraestruturas cientificas e tecnoldgicas singulares da Ibero-
América, visando promover a partilha da utilizacdo destas, mediante o estabelecimento de novos
programas e acoes especificas ou a ampliacao das existentes.

Felicitar o Presidente da Republica da Colémbia, Juan Manuel Santos, pelo recebimento do Prémio
Nobel da Paz 2016, que reconhece o seu esforco decidido para terminar com mais de 50 anos de
conflito armado. O Prémio representa também uma homenagem ao povo colombiano que, apesar
da violéncia, nunca abandonou a esperanca de uma paz justa, e a todas as partes que contribuiram
para o processo de paz. Esta homenagem presta-se também, com destaque, aos representantes das
incontaveis vitimas do conflito armado.

Finalmente, agradecemos ao Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo da Colémbia -
COLCIENCIAS - pela realizagao da Il Reunido Ibero-Americana de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;
bem como o apoio recebido pela Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) e pelo Ministério das
Relacdes Exteriores da Colémbia.

Os Ministros e Altas Autoridades da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo dos paises Ibero-Americanos
subscrevem a presente declaracao em dois textos originais em espanhol e portugués, na cidade de
Cartagena das Indias, Colémbia, no dia 7 de outubro de 2016.



N N N N N JN N N N N N N N N N N N
LW 4 LW 4 Ar£ Ar£ ArF ArF LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4
N N N N N N N N N N N J N
Ar£ LW 4 Ar LW 4 LW 4 Ar LW 4 Ar LW 4 Ar LW 4 ArF
N J N N J N J N JN N I N I N I N I N I N I N I N N J N J N
LW 4 Ar£ Ar£ Ar ArF ArF f LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 LW 4 Ar£ Ar£



. \‘95.!,.9m

N e
* l B IBEROAMERICAN

COLOMBJIA 201

4 AE SARIOS I8EROAME RICANO




V.

Foruns e Encontros
realizados no ambito

da XXV Conferéncia
|lbero-Americana

As posicoes expressas nas seguintes declaracoes ou
conclusoes refletem os pontos de vista dos participantes e nao

necessariamente os dos Governos |bero-Americanos ou da
SEGIB.



116

IV. Foruns e Encontros realizados no ambito da XXV Conferéncia Ibero-Americana

1.

VIl Forum Ibero-Americano de
Responsaveis do Ensino Superior

Bogota, Colombia, 10 e 11 de dezembro de 2015
RELATORIO

O VIII Férum Ibero-Americano de Responséaveis do Ensino Superior, convocado pela Secretaria-Geral
Ibero-Americana (SEGIB), pela Organizacdo dos Estados Ibero-Americanos para a Educacéo, a Ciéncia
e a Cultura (OEl), pelo Conselho Universitario Ibero-Americano (CUIB), e pelo Ministério da Educacdo
Nacional da Republica da Coldmbia, teve lugar nos dias 10 e 11 de dezembro no Hotel Radisson AR da
cidade de Bogot4, Colédmbia.

Este Forum de preparacdo da XXV Conferéncia Ibero-Americana de Ministros da Educacao e da XXV
Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo constituiu um importante espaco para
o desenvolvimento de iniciativas orientadas para a construcdo de oportunidades de intercdmbio e
cooperacao, em matéria de ensino superior, na Ibero-América.

Nesta edicdo, os debates centraram-se na promocao de um Quadro Ibero-Americano de Mobilidade
Académica e na qualidade do ensino superior na Ibero-América, principais mandatos da Declaracdo de
Veracruz da XXIV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo.

CONCLUSOES

A formulacéo das conclusdes do VIII Forum realizou-se a partir dos resultados alcancados em trés
mesas de trabalho que foram partilhados na Ultima sessdo da reuniao.

MESA 1: QUADRO IBERO-AMERICANO DE MOBILIDADE ACADEMICA

Os principios orientadores que devem nortear o Quadro Ibero-Americano de Mobilidade Académica
sao:

» Qualidade e equidade.

« Flexibilidade de cada pais para ajustar as suas prioridades.

» Confianca mutua, apoiada na colaboracdo entre os sistemas de acreditacéo.
» Unidade e visdo regional, para facilitar a mobilidade.

» Acesso aberto a informacao académica e cientifica: repositorios abertos.

e Virtualizacdo do ensino superior através das TIC e da universidade aberta.
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e Formacdo da comunidade cientifica de alto nivel, comecando pela consolidacdo da formacao de
doutores, e fomento do intercambio regional e do uso partilhado de capacidades e infraestruturas.

* Integracado do setor privado no fomento e financiamento da mobilidade.

Desta forma, acolhe-se favoravelmente a proposta estratégica para a criacdo do Quadro
Ibero-Americano de Mobilidade Académica, e destacam-se como linhas de acdo concretas e imediatas:

e Acelerar a criacdo de um sistema de informacdo da mobilidade académica ibero-americana, para
poder contar com dados relevantes o mais rapidamente possivel. Este sistema sera integrado num
portal que fard parte da Plataforma de mobilidade académica.

* Recolher a informacéao inicial disponivel em cada pais. Com este objetivo, a SEGIB enviara um
questionario, bem como as diretrizes a seguir para recompilar a informacao e para efetuar o seu
preenchimento.

e Realizar um workshop que relna os principais programas de mobilidade académica nacionais e
regionais. O workshop permitird estabelecer um roteiro e um plano de trabalho para a sua integracao
no Sistema Ibero-Americano de Mobilidade Académica.

» Apresentar a Conferéncia dos Ministros da Educacao os progressos alcancados no desenvolvimento
do Quadro Ibero-Americano de Mobilidade Académica e de cada um dos seus principais elementos:
Alianga, Sistema e Plataforma.

e levar em consideracdo a concecdo e implementacdo de um suplemento aos diplomas
ibero-americanos, de modo semelhante & iniciativa europeia, que contribua para facilitar o
reconhecimento e a mobilidade, e que acompanhe os diplomas académicos com outras informacoes
relevantes.

e Realizar uma experiéncia piloto de tabelas de equivaléncias, considerando os cinco cursos mais
frequentados e representativos por areas de conhecimento. Partir-se-4 de uma anélise dos sistemas
de acreditacao e do estabelecimento de mecanismos de colaboracao entre eles.

e Estabelecer um Comité Técnico do Férum, com a representacdo de todos os paises, para o
desenvolvimento e acompanhamento dos acordos adotados.

MESA 2: GARANTIA DA QUALIDADE COMO INSTRUMENTO PARAAMOBILIDADE ACADEMICA
NA IBERO-AMERICA

Sublinhou-se a importancia da criacdo de mecanismos regionais para garantir a qualidade e criar
confiancaentreossistemasdeensinosuperior dos paises membros, partindodas experiénciase acordos
existentes, construindo a partir do ja construido, e com uma abordagem claramente operacional.

Foram adotados os seguintes acordos:
» Estabelecer um grupo de peritos, com o objetivo de elaborar uma proposta para um mecanismo

reforcado de colaboracao entre sistemas nacionais de garantia de qualidade, bem como um quadro
ibero-americano para o reconhecimento de periodos de estudo e de diplomas, e o respetivo roteiro
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para desenvolvimento e implementacdo.

« Constituir erealizar uma primeira reunido do grupo de peritos nos primeiros meses de 2016, tendo o
Equador como anfitrido, e procurando ligar as tarefas deste grupo os governos, agéncias acreditadoras,
e universidades.

e Construir uma matriz de informacao regional, a partir da caracterizacdo do sistema de educacao
e de acreditacdo que cada pais ira elaborar. Esta matriz servirad de base para o progresso das tarefas
encomendadas ao grupo de peritos.

e Encarregar a Coldmbia e o Equador da compilacdo dos elementos que irdo integrar a matriz que, em
conjunto com a personalidade designada para a coordenacdo do grupo de trabalho, deverd definir as

diretrizes e o procedimento a seguir.

MESA 3: FINANCIAMENTO DA MOBILIDADE ACADEMICA

Para abordar a questdo do financiamento sera importante adotar como ponto de partida os seguintes
principios orientadores:

a. Transparéncia.
b. Vontade politica.
c¢. Equidade e proporcionalidade na participacao.

Para o financiamento do Quadro Ibero-Americano de Mobilidade Académica propoe-se levar em
consideracdo as seguintes propostas:

» Constituir um grupo técnico que estude os fundos existentes na Ibero-América e os avalie, bem como
aviabilidade de se estabelecer um mecanismo multi-fundo. A partir do referido diagnéstico e estudo de
viabilidade serdo elaboradas as condicdes de referéncia para a implementacdo do citado mecanismo.

* O papeldos governos, entendido intersectorialmente, relativamente ao financiamento da mobilidade
no Quadro Ibero-Americano de Mobilidade, consistird principalmente em liderar o desenvolvimento
da estratégia de financiamento, seus critérios e coordenacdo. Tudo isto sera realizado de forma
conjunta com os organismos que constituem a Unidade Coordenadora do Espaco Ibero-Americano
do Conhecimento.

* Propde-se que seja considerada a criacdo de capacidades de gestao por pais, de forma a que possam
colaborar na ligacdo das empresas com a Alianca para a Mobilidade Académica e na articulacdo entre
as Instituicbes de Ensino Superior, o Estado e o setor empresarial.

« E necessdrio conectar ao setor privado, a partir do seu papel relativo a responsabilidade social
empresarial, o investimento profissional e a insercdo dos profissionais nas empresas. Nesta linha, sera
muito importante considerar o desenvolvimento de incentivos que permitam a construcao de aliancas
publico-privadas.
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2.

Xl Encontro Civico Colombia 2016
“Juventude: Educacao e Empreendedorismo”

Medellin, Coldmbia, 6 de setembro de 2016

DECLARACAO

As organizacoes da sociedade civil e as redes nacionais, regionais e internacionais de jovens, presentes
no XI Encontro Civico Ibero-Americano, declaram:

CONSIDERANDO QUE

1. A populacao juvenil, que constitui cerca de 25% da populacao ibero-americana, representa uma
esperanca de mudanca e transformacao para a regido, dada a sua potencialidade como capital humano,
capacidade de empreendedorismo, diversidade (mulheres, populacdo LGTBI, povos originarios,
minorias étnicas), criatividade, inovacdo e oportunidade de desenvolvimento.

2. Esteétambémumdesafio, ja que muitos jovens se encontramem situacdo de pobreza, em condicoes
de deficiéncia, vivem em contextos de desigualdade e sentem a falta de oportunidades de acesso a
educacao, empregos decentes, infraestruturas adequadas, salde e condicdes minimas para viverem
uma vida digna que garanta o seu desenvolvimento econdmico, social e comunitéario.

3. A desocupacdo juvenil triplica a da populacdo adulta, e em questbes de emprego e
empreendedorismo, hd uma auséncia de medicdes que indiguem as mudancas, impacto e
resultados das politicas publicas, quer no que respeita aos jovens empreendedores, quer as
suas comunidades.

4. As juventudes da regido sdo agentes sociais indispensaveis para o desenvolvimento produtivo,
social e democrético dos nossos povos.

5. Anivelinternacional ha referéncias, como Os Principios de Istambul, que promovem um ambiente
propicio a participacdo corresponsavel das Organizacdes Sociais no desenvolvimento dos nossos
povos, na medida em que sdo fonte de inovacdo social, pensamento critico e participacdo ativa, na
construcao, monitorizacao e avaliacao de politicas publicas.

6. A populacao juvenil tem um reduzido conhecimento dos direitos e das responsabilidades, o que
resulta numa falta de motivacao para a participacao publica, politica e social.

7. Osdireitos aumaeducacio de qualidade, trabalho digno, bem-estar coletivo, bem como a condicoes
de habitabilidade e de desenvolvimento das capacidades dos individuos, devem ser garantidos pelos
Estados, tanto para as geracdes atuais quanto para as futuras.
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PROPOMOS

1. Promover a educacdo como cendrio de transformacdo e inovacao sustentavel e replicavel, que
oferecaincentivos e recursos inclusivos para incrementar os niveis de acesso a educacao de qualidade
e diminuir os indices de abandono escolar e a falta de igualdade de oportunidades, favorecendo a
geracao de projetos com impacto social.

2. Promover politicas publicas intersectoriais e comuns aos paises ibero-americanos, em torno da
educacao, trabalho, migracao, pobreza, direitos sexuais e reprodutivos, jovens em conflito com a lei, e
outros direitos da juventude.

3. Promover acdes de educacdo e exigibilidade sobre os direitos das e dos jovens, de forma a que o
desconhecimento ou a auséncia de protecao destes ndo impecam o seu desenvolvimento.

4. Apelar aos Governos para que cumpram 0S compromissos assumidos para gerar um ambiente
propicio e habilitante para a participacao vinculativa das e dos jovens, criando espacos de didlogo
funcionais e multissetoriais para a sua inclusao real e efetiva através de mecanismos, tais como um
parlamento juvenil, onde estes sejam gestores e agentes estratégicos da definicdo de agendas e
politicas publicas, com capacidade de decisdo e acao para melhorar o seu contexto e as probleméaticas
sociais do pais.

5. Tornar os paises que fazem parte do Pacto Ibero-Americano pela Juventude em garantes dos
compromissos assumidos, para além de partilharem experiéncias semelhantes com outros paises.

6. Ratificar o Pacto Ibero-Americano pela Juventude, assegurando a sua posterior implementacao,
acompanhamento e processo de prestacao de contas.

Recomendamos aos Chefes e Chefas de Estado, as e aos Parlamentares, e aos Governos Locais
que:

o Garantam mecanismos, programas, espacos e recursos para potenciar e reconhecer os processos
das organizacoes juvenis formais, informais e ndo formais, de forma a conseguir o impacto, a incidéncia
e atransformacao do territério, procurando re-significar as juventudes na sua diversidade.

o Garantam e reforcem a participacao inclusiva e aberta da juventude da Ibero-América, como agente
de mudancaeinovacao, dando visibilidade aos jovens como atores relevantes dos processos de decisdo
e como genuinos gestores de solucdes para os problemas sociais das suas comunidades.

* Assegurem condicdes para o empreendedorismo juvenil, através de politicas publicas que contem-
plem: apoio econdmico, financiamento e subsidios; criacdo de espacos e recursos de formacao e for-
talecimento de capacidades; facilidades legais e fiscais para a formalizacao; fomento de sistemas al-
ternativos de producdo e comercializacao; redes de economia social e solidaria nos paises e na regiao;
articulacdo publico-comunitaria-privada; insercdo no mercado; e transferéncia de tecnologias (ferra-
mentas, conhecimentos, sistemas, equipamentos, etc.).

e Incrementem a percentagem de investimento na educacdo publica para garantir um ensino
integral e universal de qualidade, que respeite as culturas ancestrais e o0s saberes dos povos
originarios, gratuita a todos os niveis educativos, e que crie oportunidades de empreendedorismo e de
emprego digno.
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e Garantam politicas educativas de Estado com perspetiva territorial, que promovam a diminuicao
dos indices de desigualdade e exclusdo nos nossos paises, mediante programas diferenciados e
sustentdveis que criem oportunidades integrais e pertinentes para o desenvolvimento juvenil,
reconhecendo as particularidades dos territérios rurais e dos territdrios urbanos informais e formais.

e Promovam e validem o voluntariado e as experiéncias criativas, artisticas, desportivas e culturais
informais, como cenarios para a formacdo profissional e pessoal integral, com sensibilidade e
COMpPromisso No que respeita aos problemas sociais.

As organizacgoes juvenis da sociedade civil comprometem-se a:

e Participarepromover aparticipacdode todos os setoresdasociedade civil no processode construcdo
e acompanhamento dos compromissos acordados pelos Chefes e Chefas de Estado da Ibero-América.

o Contribuir para a construcdo de politicas educativas de Estado, a partir do intercidmbio de conheci-
mentos, de experiéncias, e da criacao de vinculos entre os paises, incluindo os programas das OSC e o
fomento da cooperacao sul-sul.

* Acompanhar a transparéncia e a prestacao de contas das despesas publicas consagradas a educacao.
e Trabalhar, estruturar e acompanhar a construcdo de programas integrais de voluntariado, que
oferecamexperiénciastransformadorasparaasaspiracoesprofissionaisdosjovenseodesenvolvimento
de lideres.

e Participar nos mecanismos de implementacdo do Pacto pela Juventude |bero-Americana com
corresponsabilidade para convocar e garantir uma participacao diversa; e promover, acompanhar e

avaliar as acdes que se venham a implementar.

e Reconhecer, dar visibilidade e convocar as organizacdes juvenis formais, ndo formais e informais,
como agentes fundamentais da implementacédo do Pacto pela Juventude Ibero-Americana.

o Gerir osrecursos para a realizacdo de foruns onde participem as organizacoes juvenis e a sociedade
civil e publicar os seus resultados e impactos.

e Fomentar a educacdo e a divulgacdo das acoes e das politicas de juventude.
e Criar uma plataforma para a promocao, acompanhamento e monitorizacao das organizacoes.

e Garantir a renovacao das geracoes, através da promocao do intercdmbio intergeracional como
instrumento fundamental para a continuidade dos processos e o fortalecimento das iniciativas juvenis.

Para concretizar e dar seguimento a estas recomendacdes, propomos um plano de acdes de
acompanhamento que identifique estratégias para avaliar o cumprimento dos compromissos.

Agradecemos a Coldmbia, ao seu Governo e a sua sociedade civil, o compromisso para o fortalecimento
do didlogo entre a sociedade civil e os governos, bem como a gestdo de espacos para incidir de forma
efetiva nos processos de tomada de decisdes a nivel regional.
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3.

V Encontro Inter-religioso Ibero-Americano
“Lideres Religiosos e Jovens na
Implementacao dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel

dedicados a Juventude, Educacao e
Empreendedorismo”

Bogota, Colombia, 26 e 27/ de setembro de 2016

DECLARACAO DE BOGOTA

O Conselho Latino-Americano e Caribenho de Lideres Religiosos - Religides pela Paz - que reline as
principais comunidades religiosas da regido e o Grupo de Trabalho Estavel de Religides (GTER), que
¢ a rede de confissées religiosas da Catalunha em interacdo em toda a Peninsula Ibérica, contando
com a cooperacdo da Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) e do Conselho Inter-Religioso da
Coldmbia, a participacdo do Ministério do Interior da Colémbia e o apoio da Organizacao dos Estados
Ibero-Americanos paraaEducacdo,aCiénciaea Cultura (OEl), realizaram,nosdias 26 e 27 de setembro
de 2016, em Bogotd, o V ENCONTRO INTER-RELIGIOSO IBERO-AMERICANO, subordinado ao
tema: “Lideres religiosos e jovens na implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
dedicados a juventude, empreendedorismo e educacdo’, como evento prévio a XXV Cupula
Ibero-Americana de Chefas e Chefes de Estado e de Governo.

Pela quinta vez consecutiva, a Cupula Ibero-Americana é precedida do Encontro Inter-Religioso
Ibero-Americano, que tem por objetivo contribuir com recomendacoes sobre os temas a abordar na
Cupula, a partir das perspetivas especificas das comunidades de fé.

Reunidos num contexto de harmonia e respeito mutuo, os representantes das comunidades de fé e das
redes de jovens religiosos do espaco ibero-americano, reconhecendo que a paz e a justica provém de
Deus, constatam como preocupacdes comuns e partilhadas:

e A afirmacdo do papel das religides como parceiras estratégicas na construcdo da paz e na
implementacdo dos Obijetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) dedicados a juventude,
empreendedorismo e educacao;

* A protecéo da liberdade e equidade religiosas associadas a defesa da dignidade de todos os seres
humanos;

* O reconhecimento dos e das jovens como sujeitos de direitos individuais e coletivos, pelo facto de
serem jovens, empoderados para contribuirem para a definicao de politicas publicas relacionadas com
ajuventude e para todas em geral;
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» Aconstrucdo de politicas publicas para um auténtico desenvolvimento da juventude, assegurando o
cumprimento dos instrumentos internacionais e ibero-americanos dos direitos dos meninos, meninas,
adolescentes e jovens;

* Agarantiade espacos publicos livres de violéncia, paraque os e as jovens possam usufruir plenamente
dos seus direitos humanos;

o Aformulacdo de uma educacdo integral de qualidade e pertinéncia, fundada no reconhecimento da
diversidade cultural e religiosa, que inclua a dimensao da espiritualidade e que transcenda a educacao

do conhecimento;

« O provimento de programas educativos que ajudem os e as jovens no objetivo de descobrir as suas
aptiddes e de fortalecer as suas competéncias para o trabalho;

e A valorizacdo da familia como nucleo adequado para a educacdo nos valores que estdo na base
do desenvolvimento humano integral dos meninos, meninas, adolescentes e jovens; bem como das

comunidades religiosas, como colaboradoras dessa tarefa familiar;

* Oapoioasiniciativas de empreendedorismo juvenil, baseadas naresponsabilidade social comunitaria
e na economia social-solidaria, inclusivamente para a criacdo de empresas;

* Atransversalizacdo da equidade de género nos espacos publicos e em todos os ambitos politicos,
econdémicos, sociais e religiosos;

* Oresguardodasjovens docasamento infantil e juvenil obrigatério, damutilacdo genital e de qualquer
forma de violéncia e degradacao;

* A promocao de legislacbes nacionais que possibilitem a harmonizacao da vida familiar com a vida
profissional, especialmente no que concerne as familias jovens;

* O apoio a educacdo afetivo-sexual integral dos e das jovens, que contemple as perspetivas das
comunidades religiosas;

* A exigéncia da aplicacao rigorosa de justica contra qualquer forma de abuso sexual infantil, sem
tolerdncia alguma, dadas as sequelas fisicas, psicoldgicas e emocionais irreversiveis;

* A denuncia das deportacées de menores migrantes ilegais sem adultos acompanhantes, que se
concretizam violando os seus direitos humanos; e

» A construcao de uma agenda de ocorréncia a favor destas preocupacoes comuns e partilhadas, por
parte das comunidades de fé do espaco ibero-americano.

Por conseguinte, este V Encontro Inter-Religioso Ibero-Americano propée:
As comunidades de fé:

o Criar ereforcar as Redes de Juventudes Inter-Religiosas, para que empreendam acoes concretas; e
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o Acompanhar,comum Grupo de Trabalho Inter-Religioso Ibero-Americano, as Politicas de Juventude.
Aos jovens religiosos:

» Continuar a participar ativamente nos préximos Encontros Inter-Religiosos Ibero-Americanos e no
acompanhamento dos compromissos acordados.

Aos Chefes e Chefas de Estado e de Governo que se irdo reunir na XXV Cupula Ibero-Americana:

e Considerar as nossas preocupacdes comuns e partilhadas sobre a juventude no espaco
ibero-americano.

Por ultimo, coincidindo este V Encontro Inter-Religioso Ibero-Americano com a assinatura do Acordo
Final de Paz, para alcancar uma paz com justica, verdade, reparacdo e ndo repeticdo; oramos para
que este esforco a favor das vitimas e da reconciliacdo entre todos os colombianos e colombianas
se torne realidade. Congratulamo-nos também pela responsabilidade assumida pelas comunidades
religiosas da Colémbia na construcao da paz.
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XI Encontro Empresarial Ibero-Americano
2016

Cartagena das Indias, Coldmbia, 27 e 28 de outubro de 2016

JUVENTUDE, EMPREENDEDORISMO E EDUCAGCAO

Enfrentamos hoje uma nova realidade. A quarta revolucdo industrial global chegou e temos de nos
adaptar, devendo aproveitar as oportunidades que traz e ultrapassar obstaculos e dificuldades,
procurando introduzirmo-nos na nova economia, que se prevé tal como uma onda, embora mais
potente e perturbadora que as anteriores, permitindo ndo sé incrementos na produtividade e inovacao
dos produtos, mas também alteracdes nos modelos de negdcio.

Atualmente o mercado digital faz parte do nosso dia-a-dia, e o ecossistema digital € hoje a principal
estrutura econdémica do mundo. A relacdo de cada pessoa, de cada empresa, e de cada pais com o
ecossistema digital vai determinar a sua capacidade de progresso. Por isso, as economias, sociedades
e empresas que adotem as mudancas resultantes da economia digital prosperardo, enquanto as que
permanecam estéaticas ficardo ultrapassadas.

Naregido,emboraos governostenhamdadojaos primeiros passos no desenvolvimento do ecossistema
digital, comprometendo-se com projetos de alcance regional e atividades orientadas para promover
a inovacao, formacao de capacidades digitais, difusdo e transferéncia de novas tecnologias e boas
praticas de gestdo?, muito estd ainda por fazer.

Temos cerca de 50% de latino-americanos que ndo estéo ligados a internet, e sé 1 de cada 4 dos 100
sitios web mais utilizados na regido sdo desenvolvidos localmente; além disso, o nivel de utilizacdo e
adocao de tecnologias digitais na atividade produtiva é ainda escasso e virtualmente inexistente nas
pequenas e médias empresas. Acresce o deficit de competéncias digitais, a falta de apoio a inovacao
local, arigidez daregulamentacao, os sistemas tributarios, a inflexibilidade para o teletrabalho, o deficit
de logistica, e auséncia de protecado dos consumidores.

Precisamos criar um mercado digital comum onde nao haja restricdes aos bens, servicos e capitais da
indUstria digital, onde existam facilidades para o teletrabalho intrarregional, livre concorréncia sem
barreiras, onde a protecdo ao consumidor e aos dados pessoais seja eficiente e a regulamentacdo
convergente. Para isso, devemos aproveitar as vantagens dos pontos fortes que temos da regido, entre
0s quais se destaca:

* A melhoria das infraestruturas de comunicacdo devido aos investimentos realizados. Prevé-se que,
em 2016, a adocdo da internet na América Latina cresca mais do que noutras regides. Nesta regido,
passou-se de 21% da populacdo em 2006 para 47% em 2013, com o objetivo chegar a 2019 com
uma taxa de 100%. Além disso, a América Latina é a regido do mundo com maior percentagem de
utilizadores de redes sociais relativamente ao total dos utilizadores da Internet (78,42%), mais do que
na Europa ou na América do Norte, situando-se na regido cinco dos dez principais mercados de redes
sociais.

1 Compromiso assumido na “Conferéncia Ministerial sobre a Sociedade da Informacao da América Latina e Caraibas”.
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» A populacao jovem latino-americana é muito permeavel aos progressos globais e tecnolégicos. Isto
acresce ajuventude da maioria dos empreendedores daregido, permitindo transferir essa mudancade
mentalidade tecnoldgico-digital para a sociedade e para a empresa, favorecendo o acesso ao mundo
digital.

« A juventude ibero-americana estd também entre as mais criativas do mundo, sendo a segunda
regiao do globo na utilizacdo da internet. Isto significa que é claramente desenvolvedora e
consumidora de conteldos digitais, 0 que contribui para que a regiao seja considerada como um hub
de empreendedorismo jovem, com uma forte tendéncia para liderar o setor do empreendedorismo
disruptivo em areas como o marketing ou lazer.

e Os idiomas espanhol e portugués situam-se entre os dez primeiros dos mais falados do mundo.
Acresce, no novo enquadramento digital, que esses idiomas se posicionaram como parte importante
da linguagem digital. Isso representa, portanto, uma clara oportunidade social e econdmica para a
Ibero-América e seu posicionamento, devendo promover-se e apoiar-se a criacdo de contetdos e
servicos digitais nestes idiomas.

O que é entado necessério para promover adigitalizacio e conseguir adaptar-nos a esta nova economia?
Sao prioritarias as aliancas publico-privadas, bem como as politicas facilitadoras e disruptivas que
promovam esse mercado digital comum e aproveitem as vantagens atuais, para que a digitalizacao
dos processos produtivos e o sector da internet industrial sejam parte da estratégia regional de
desenvolvimento econdmico e produtivo da Ibero-América.

Diagnéstico

Nos paises da América Latina e do Caribe, a juventude representa umaimportante parte da populacao.
S&o 163 milhdes de jovens que tém dificuldades para entrar no mercado de trabalho, com poucas
oportunidades, e que em grande medida sao afetados pela pobreza e desigualdade. Por isso, sdo
grandes os desafios que enfrenta a regido para alcancar a inclusdo econémica e social, a erradicacdo da
pobreza, e a reducdo das desigualdades.

Deistodecorre que, pelo menos 2 de cada 10 jovens estao desempregados, ndo estudam nemrecebem
formacao, e outros 2 de cada 10 trabalham em empregos informais. Os valores para as mulheres jovens
sao ainda mais alarmantes, na medida em que 30% nao tém emprego e ndo estudam nem recebem
formacao, encontrando-se 15% a trabalhar em empregos informais.

Observamos assim na |bero-América que estes desafios se podem converter, por sua vez, em
oportunidades para o desenvolvimento das competéncias dos jovens e para conseguir um maior
dinamismo no empreendedorismo juvenil, que na regido se caracteriza por uma elevada presenca de
empreendedorismo de subsisténcia, ja que 26% dos empreendedores o sdo por necessidade e nao
por oportunidade. O problema radica em que este tipo de empreendedorismo nao é uma fonte de
emprego de qualidade.

Este é outro dos temas em que devemos focalizar os esforcos da regido para conseguir que o
empreendedorismo seja um dos principais motores de crescimento e desenvolvimento. Embora
tenhamos alcancado progressos no desenvolvimento de ecossistemas de empreendedorismo, ainda
que incipientes, as barreiras e obstaculos continuam a ser superiores aos das economias emergentes
e dos paises da OCDE.
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A América Latina é a segunda regido do globo em pessoas economicamente ativas envolvidas no
mundo do empreendedorismo, e onde mais tempo se demora para abrir uma empresa (29 dias), sendo
também a segunda regido onde é mais caro fazé-lo (29% do rendimento per capita). Esta falta de
dinamismo empresarial deve-se a baixa adocdo de praticas de gestao, baixa intensidade de inovacéo, e
limitado acesso ao financiamento.

Estetipode barreiras como o escasso financiamento, baixa geracdo de competéncias empreendedoras,
escassa cultura de empreendedorismo, dificuldade em criar redes empresariais, e eliminacdo das
barreiras regulamentares sao os obstaculos mais referenciados pelos empreendedores e onde se
devem concentrar os esforcos. De acordo com a OCDE, as start-ups enfrentam as maiores barreiras
de entrada na América Latina. Enquanto nos Estados Unidos os bancos financiam entre 15% e 30% da
criacdo de novas empresas, no Brasil, esse valor é apenas de 7%, e no Chile e México de 0%.

Qutro aspeto em que se observa um atraso nesta area é o investimento em Investigacdo e
Desenvolvimento e na expansao das start-ups. Em comparacdo com os paises da OCDE, as empresas
daregido apenas investem 0,5% das suas receitas em I+D, sendo esta percentagem de 2% nos paises
da OCDE.

Figure 6. Country Research & Development Spending as a % of GDP {2011)
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Tomado de: BID, Americas Business Dialogue Report. 2015

Neste contexto, constatamos também a presenca de um ambiente de mudanca a nivel da educacao e
das competéncias exigidas para o futuro. Assim, atualmente cerca de 50% das empresas da América
Latina e do Caribe afirmam ndo encontrar trabalhadores com as competéncias necessérias para
desenvolver a sua atividade, pelo que optam por formé-los a sua medida para colmatar essa lacuna.
Este problema é comum no setor produtivo e pode alargar-se a toda a regido ibero-americana. E um
desafio para a regido conseguir que o sistema educativo dé formacao adequada as necessidades do
setor produtivo, e se prepare para o ensino do futuro com as competéncias exigidas para o século XXI.
Isto é também essencial para a inclusdo social dos jovens.
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Recomendacodes
Educacao

* Hoje em dia, o conceito de empresa mudou, pelo que a educacdo também deve mudar. A aprendiza-
gem jad ndo é a mesma; devemos educar para os jovens da préxima geracao.

* Os modelos de aprendizagem atuais, utilizando as TIC, permitem maior flexibilidade e aceleracdo dos
ritmos da aprendizagem.

« H& uma lacuna patente entre o que necessita o setor produtivo e a formacao que é prestada. E urgen-
te conseguir identificar as necessidades, tanto atuais como futuras, para poder ajustar o setor educa-
tivo e conseguir colmatar a referida lacuna. Desta forma, favorece-se a empregabilidade dos jovens e
reduzem-se 0s obstaculos com que as empresas se deparam neste ambito, promovendo o incremento
da produtividade.

» Deve adaptar-se o modelo educativo a nova realidade produtiva desenvolvendo programas de for-
macao técnica e profissional mais curtos e que respondam as necessidades atuais e futuras do merca-
do do trabalho. E necessario manter uma anélise prospetiva para poder prever os requisitos futuros e
assim preparar as universidades.

e Promover as competéncias STEM+EA (ciéncia, tecnologia, engenharia, matematica, inglés e artes) a
partir da mais tenra idade, identificando e desenvolvendo as mais necessarias para a economia digital
nos diferentes niveis do sistema educativo.

» Fortalecer as competéncias digitais e a utilizacao das novas tecnologias, tanto por professores como
por alunos, para fomentar a criacdo de uma sociedade preparada para a nova revolucéo digital. A for-
macao de competéncias “soft” (trabalho em equipa, pontualidade, responsabilidade, etc.) devem fazer
parte dos processos de aprendizagem. Isto é de vital importancia, ndo apenas para ocupar um posto de
trabalho, mas também para poder empreender.

» Segundo o documento “New vision for education” do Forum Econémico Mundial, as competéncias
necessarias para o século XXl sdo as seguintes:

21st-Century Skills

Foundational Literacies Competencies Character Qualities
How students apply corno ckills How stuedents approach How students approach
10 everyday tacks compiex chalenges their changing snvironment

11. Curiosity
12 Initiative

3. Scientific
ite

eracy 13. Persisience/
grit

4_ICT neracy

14. Adaptability

. Financial
literacy

16. Leadership

. Cultural and
civic literacy 16. Social and cultural
awareness

Lifelong Learning

Nog=; 10T stands for Information and communications: technology
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¢ Incluir a cultura, a formacao em inovacao e o espirito empreendedor e empresarial nos contetidos
educativos, enfatizando as competéncias pessoais e a lideranca.

* A participacdo do setor privado no sistema educativo é fundamental. Esta participacdo deve incluir,
entre outras, a identificacdo das necessidades do setor produtivo, sugestdes para a concecao de
programas académicos, programas de formacao dual, estagios, e iniciativas de formacéo e capacitacao
permanente.

e Procurar a mobilidade em toda a regido, quer de estudantes quer de trabalhadores.

e Incrementar a informacdo proporcionada pelas empresas para alimentar as avaliacdes de impacto
sobre os programas de formacéo e capacitaco, e o seu sucesso na insercéo profissional.

e A articulacdo Universidade - Empresa - Estado ¢ a vencedora. E necessario manter estes espacos
de didlogo, pois obter resultados leva tempo, e é preciso acompanhé-los e ajusta-los a dindmica
empresarial.

o Estabelecer acordos para estagios e periodos de formacao, remunerados e associados a créditos
formativos, estabelecendo um nimero minimo de jovens empregados com este tipo de contratos.

e Promover programasdeformacao parajovensnolocal detrabalho,commecanismosdefinanciamento
partilhados entre a empresa e o setor publico.

e Devemos ter um programa ibero-americano de bilinguismo, que possa ser medido em termos de
resultados e aproveitamento de capacidades.

Juventude

o E prioritario aproveitar o bonus geracional com que ainda contamos. Se ndo encaminharmos bem os
jovens, este bonus ird perder-se (temos muitos NEM-NEM - nem estudam, nem trabalham).

e Favorecer a insercado profissional dos jovens, particularmente os provenientes de contextos
socioecondémicos mais desfavorecidos, em empregos formais e de maior qualidade, estabelecendo
incentivos a contratacao de jovens de meios desfavorecidos e/ou atualmente empregados no setor
informal.

* Fomentar o desenvolvimento do Ecossistema Digital, fundamental para diminuir a dependéncia da
regiao dos recursos naturais. A transformacao do atual modelo de producdo para economias mais
complexas, através das Tecnologias da Informacao, deve incorporar-se nos temas da capacitacdo e
formacao dos jovens ibero-americanos.

* Promover o emprego de novas tecnologias entre a populacdo jovem para aumentar as possibilidades
de acesso a educacao, formacao, criacao de novos negdcios e participacdo mais ativa na sociedade.

« Definir diretrizes de politicas publicas de modo a que juventude ibero-americana, para além de
consumidorade contelidos digitais, se prepare e capacite para produzir e desenvolver esses contetdos.

e Criar ambientes de trabalho que proporcionem apoio as méaes que trabalham, incluindo servicos de
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jardins de infancia e flexibilidade de horarios.

e Animar, criar e consolidar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo para medir o impacto e
aperfeicoar os instrumentos das politicas aplicadas a promocdo do empreendedorismo e inovacdo
social juvenil.

» Apoiar a participacdo dos jovens em iniciativas de empreendedorismo e no desenvolvimento de
projetos de inovacao social, através de um maior acesso a fontes de financiamento e de plataformas de
colaboracao.

o Adotar medidas para facilitar a transicdo dos jovens empresarios, da economia informal para a
formal, promovendo e facilitando, entre outras, o cumprimento da legislacdo nacional do trabalho e as
interacdes das empresas para impulsionar o empreendedorismo jovem.

Empreendedorismo

e Promover o Programa Ibero-América Empreende: formacao de gestores, mobilidade empreendedora
e rede de incubadoras.

* Propde-se a criacao de um Observatoério Ibero-Americano do Empreendedorismo, com indicadores,
monitorizacao de politicas, e transferéncia de boas préticas.

» As aliancas publico-privadas sao essenciais para construir ecossistemas de estimulo ao empreende-
dorismo e garantir um desenvolvimento autossustentdvel para os novos negocios. Por sua vez, para
colmatar lacunas de investimento, deve fomentar-se a coordenacao entre o investimento publico e o
privado, e os bancos de desenvolvimento.

» Fomentar o espirito empresarial entre os jovens, apoiando a formacao em gestao e competéncias de
lideranca e pessoais.

¢ Incrementar a coordenacdo de melhores praticas entre as diferentes entidades que tém vindo a
financiar a inovacao em geral e a inovacao digital na regido, para conseguir a consolidacao de recursos
e atransformacao de iniciativas nacionais em iniciativas regionais ou sub-regionais.

* Promover o uso das novas tecnologias para o empreendedorismo, de forma a desenvolver aeconomia
digital local.

* Apoiar o desenvolvimento de conteldos e servicos digitais, para criar uma oferta digital atrativa
local, que permita a criacdo de um ecossistema de inovacdo e empreendedorismo a nivel regional, sem
necessidade de migrar para outras regides na busca de financiamento ou de éxito empresarial.

* Aumentar o nivel de financiamento, tanto publico quanto privado, as start-ups tecnoldgicas que irdo
constituir otecidoempresarial e econémico da regiao naeconomiado século XXI. Para o financiamento
dos empreendedores devemos desenvolver toda a cadeia, regista-se atualmente um grande vazio no
escalamento (passar de protétipos para producéo de escala).

e Fomentar programas de incubacdo e investimento de capital de risco corporativo dirigidos
a empreendedores jovens, a partir do setor empresarial, de forma a melhorar o seu acesso ao
financiamento.
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» Alargar os programas de tutoria e assessoramento de redes empresariais com jovens empreendedo-
res, através de estadias de aprendizagem e experiéncia de gestao dentro de empresas estabelecidas.

e Criar uma rede de apoio de tutorias para empreendedores, orientada para a formalizacdo por parte
das Universidades.

o Fortalecer os programas de desenvolvimento de fornecedores entre jovens empreendedores e
grandes empresas, através de formacao técnica e de processos de qualidade e servicos.

» Proporcionar infraestruturas dentro das empresas ja estabelecidas para atrair talento jovem que
fomente um empreendedorismo inovador através de estratégias de inovacao abertas e concursais
para atrair empreendedores jovens.

 Fortalecer programas de responsabilidade social corporativa que fomentem o empreendedorismo
juvenil nas comunidades locais e nos grupos menos favorecidos, como os de mulheres empreendedoras.

* Apoiar o empreendedorismo tendo em conta a sua sustentabilidade e dindmica, e contribuir assim
para o desenvolvimento econémico e social da regido. Neste sentido, atualmente, devem passar afazer
parte da estratégia temas como o empreendedorismo social e a inovacao social.

Um agradecimento muito especial a todas as entidades que tém estado a trabalhar nestas questoes e
que contribuiram para estas recomendacoes:

SEGIB

ANDI

CEOE, CEIB

AECID

OCDE

CEPAL

PNUD

oIT

Colémbia Jovem

BID

[lunion

TKNIKA, Governo Basco
Fundacdo Casa Luker
Programa CYTED
Parque Tec

CAF

Fundacdo Micro Financas BBVA
Bancolombia

ASIET

Telefonica

IE Business School

OlJ - Organismo Internacional de Juventude para a Ibero-América
Red Emprendia
CIENPRENDER
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D.

XXVII Reuniao de Presidentes de
Organizacoes Empresariais
Ibero-Americanas

Cartagena das Indias, Coldmbia, 27 de outubro de 2016

DECLARACAO

1. Os Presidentes das Organizacbes Empresariais da Ibero-América, membros da Organizacao
Internacional de Empregadores (OIE) e que constituem o Conselho de Empresérios
Ibero-Americanos (CEIB), reunidos na XXVII REUNIAO DE PRESIDENTES DE ORGANIZACOES
EMPRESARIAIS IBERO-AMERICANAS em Cartagena, Colédmbia, nos dias 26 e 27 de outubro
de 2016, felicitam e enviam uma mensagem de apoio a sociedade colombiana no que respeita ao
processo de paz.

2. Tendo debatido aprofundadamente o tema “Juventude, Empreendedorismo e Educacao”, os Presi-
dentes apresentam a seguinte Declaracdo aos Presidentes e Chefes de Estado, reunidos na XXV Cu-
pula Ibero-Americana:

JUVENTUDE

3. Os jovens da Ibero-América sdo o presente e o futuro das nossas sociedades. Sdo o simbolo do
progresso e da inovacdo. Pouco mais de 30% da populacdo da Ibero-América encontra-se na faixa dos
15-29 anos de idade (108 milhdes), num total de mais de 1.800 milhdes de jovens em todo o mundo.

4. A Regido estd num ponto crucial para posicionar os jovens como agentes estratégicos da
transformacao social, econémica, politica e cultural. Esta realidade demografica ¢ uma janela de
oportunidade para os paises da Ibero-América, ou seja, ha uma parte significativa da populacdo com
capacidade para trabalhar, produzir, poupar e investir. Mas é também um desafio, ja que as economias
do futuro irdo precisar de pessoas capacitadas para enfrentar as transformacdes que lhes permitam
dar o salto definitivo para o desenvolvimento.

5. A atual situacdo dos jovens da Ibero-América ndo é encorajadora. Calcula-se que um de cada cinco
jovens latino-americanos entre os 15 e os 24 anos nem estuda nem trabalha; uns 20 milhdes face aos
13,7 milhdes no total da Europa. Alguns paises tém uma taxa de pobreza juvenil superior a 50%.

6. Por sua vez, a Agenda de Desenvolvimento Sustentdvel 2030 (ADS) destaca a necessidade de
empoderar os jovens e de lhes proporcionar um ambiente propicio para a plena realizacdo dos seus
direitos e capacidades, ajudando os paises a aproveitar a sua situacdo demografica. Especificamente, o
oitavo objetivo da ADS apela a todos o0s paises para promoverem o crescimento econdémico sustentado
e integrador no tempo, bem como o emprego pleno e produtivo, e o trabalho decente para todos.
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7. Estamos convencidos de que a juventude deve ser um eixo central das instituicdes e das politicas
publicas integradas e integrais da Ibero-América, particularmente das que fomentem a educacao, o
empreendedorismo e o investimento. A este respeito, comprometemo-nos a participar ativamente em
programas e acoes que incluam os jovens nessas matérias.

EDUCACAO:

8. Devemos consolidar decididamente a conexdo entre educacao, empresa e emprego, se gueremos
que a iniciativa privada tenha o reconhecimento por nds almejado como motor das economias, e do
desenvolvimento econdmico e social dos Nossos povos.

9. A educacdo é um eixo essencial do desenvolvimento. Com mais educacdo é possivel melhorar
as condicbes sociais, econdémicas e culturais dos paises. O aumento da cobertura, niveis, e
qualidade educativa da populacdo associam-se a melhoria de outros fatores fundamentais para o
desenvolvimento e o bem-estar, tais como a produtividade, competitividade, mobilidade social,
reducdodapobreza, construcido de cidadania, identidade social e, consequentemente, o fortalecimento
da coesdo social. A educacdo, quer publica quer privada, bem como a formacdo profissional,
aprendizagens e estagios nas empresas, desempenham um papel essencial para permitir que os
jovensentremnomercadodotrabalho e se desenvolvam navida adulta. Avizinha-se um novo panorama,
com profundas transformacdes no mundo do trabalho, e é essencial que as empresas, individuos e
instituicoes estejam preparados. O tracado das politicas educativas deve abordar de forma muito
mais ambiciosa a colaboracdo com o setor privado, ultrapassando preconceitos ideoldgicos e de outro
tipo, de tal maneira que se garanta que os jovens tenham as capacidades necessarias para o trabalho
do futuro. Nesse sentido, os sistemas de aprendizagem devem desenvolver-se de forma decidida
e responder ao desenvolvimento das novas profissdes relacionadas com as necessidades das
empresas, em constante evolucao. Para promover e partilhar as melhores praticas nos programas de
aprendizagem, destacamos particularmente a Rede Mundial de Aprendizagem (GAN), como um

exemplo de sucesso da alianca entre empresas, organizacbes empresariais e organizacoes
internacionais. A partir do compromisso assumido na Clpula de Veracruz de 2014, e para que
cada uma das nossas organizacoes apoiasse a Rede, a GAN deu passos importantes na regido e
comprometeu-se a continuar a apoiar as Redes Locais da GAN estabelecidas em Espanha, Argentina
e Colémbia; bem como as que se irdo criar proximamente no México e Costa Rica, encorajando o
estabelecimento de novas Redes locais na regido.

EMPREENDEDORISMO:

10. A promocéao das iniciativas empresariais e do emprego independente dos jovens é fundamental
para que estes, ndo sé saiam da escola para procurar de trabalho, mas também para que o criem. O
empreendedorismo é precisamente uma das variaveis fundamentais do crescimento econémico, e
deveriareafirmar-se ovalor social desse atributo. A auséncia de competéncias especificas, a dificuldade
de acesso ao financiamento e aos mercados, bem como a complexa e onerosa regulamentacao, podem
levar a que o empreendedorismo dos jovens nao se concretize, nem se transforme em empregos
informais.

11. Preconizamos que os Governos adotem as medidas e politicas adequadas para promover as
condicoes necessarias para empreendedorismos inovadores, présperos e sustentaveis. Para isso,
é necessario melhorar a formacdo dos jovens com as competéncias e habilidades necessarias para
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inovar, fomentar o espirito empreendedor ao longo de toda a vida educativa, garantir o acesso ao
financiamento, a inovacdo e a coordenacéo intersetorial. E fundamental promover politicas que
fomentem o desenvolvimento da economia digital, o fornecimento de servicos de conectividade,
e as condicdes para constituir e desenvolver empresas, incluindo as pequenas e médias empresas:
fomentar tutorias e estagios de aprendizagem, criar e aceder as redes, participar nas cadeias de
valor das empresas, criar pontos de atendimento ao empreendedor, aligeirar os custos, reduzir os
procedimentos prévios ao inicio da atividade empresarial, simplificar os processos de protecdo do
conhecimento, e também favorecer uma grande variedade de formas de emprego e incentivos diversos,
paraque as novas empresas possam empregar uma maior quantidade de jovens.

12. Quando o ambiente é favoravel, os jovens empreendem e investem em inovacao, estimulando
a produtividade mediante as dindmicas da entrada e saida do mercado das empresas, e a inovacao
das ja estabelecidas, promovendo o desenvolvimento econdémico. Nesse sentido, as organizacoes
empresariais comprometem-se a participar ativamente em programas e acdes para promover o
empreendedorismo juvenil como meio para criar empresas com sustentabilidade ao longo do tempo.

INVESTIMENTO:

13. E evidente que hoje em dia sdo as empresas as que criam mais emprego, produzem a maior parte
dos bens e servicos necessarios para melhorar os niveis de vida, e representam a principal parte da
matéria coletdvel que financia os servicos publicos, sendo por isso um dos maiores impulsionadores de
crescimento econémico.

14. O emprego para os jovens ndo se pode criar diretamente por meio de legislacdo e os Governos
também ndo podem obrigar os empregadores a investir. E o resultado da atividade empresarial
que cria emprego, de modo que os Governos devem concentrar-se em criar o adequado ambiente
de investimento. Os Governos devem estudar todas as suas acdes e politicas, refletindo sobre se
promovemouimpedemoinvestimento,emdialogo permanente comasorganizacbes de empregadores.
Encorajamos os investidores a que participem mais ativamente na regido ibero-americana, dadas as
condicdes favoraveis para o crescimento econémico e social.

OS PRESIDENTES DAS ORGANIZACOES DE EMPREGADORES DA IBERO-AMERICA:

15. Lancam um apelo aos Chefes de Estado e de Governo para que, com o apoio da OIT, SEGIB, Banco
Mundial, Banco Interamericano de Desenvolvimento e outras instituicdes relevantes, e em consulta
com as organizacoes de empregadores, concebam e implementem politicas publicas que fomentem
0 emprego juvenil, a educacdo de qualidade, o empreendedorismo, e um clima de investimento para
tornar realidade a Agenda de Desenvolvimento Sustentavel e, em particular, consigam reduzir
substancialmente, até ao ano 2020, a proporcao de jovens que ndo estao empregados, nem estudam,
nem recebem formacéo (Objetivo 8.6).

16. Acordam em promover, através do CEIB, o estabelecimento de um “Observatério Empresarial
Ibero-Americano” que efetuard o acompanhamento e a monitorizacdo permanente da situacao
econdmica, politica, social e, especialmente, profissional, dos paises de origem das organizacdes
empresariais ibero-americanas, tendo como pardmetros a Resolucdo que contém as Conclusdes
relativas a promocado de empresas sustentaveis adotada na 967 Reunido da Conferéncia Internacional
do Trabalho (CIT), que teve lugar em junho de 2007, e os indicadores para o desenvolvimento
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sustentavel das empresas do Centro de Investigacdo para o Desenvolvimento (CIDAC), com o apoio
da Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), e do relatério Doing
Business,doBanco Mundial. © Observatdériotem por objetivo favorecer umenquadramento normativo
favoravel que permita antecipar os desafios do ambiente econdémico internacional, e garantir uma
base soélida para a sustentabilidade e a criacdo de novas empresas e empregos, bem como promover a
concecao de politicas publicas destinadas a alcancar o desenvolvimento sustentavel das empresas e da
produtividade como motor fundamental para assegurar o crescimento econdmico, ajudando os paises
a atingir os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) e contribuir para a reducio da pobreza.

Declaracao dos Presidentes de
Organizacoes Empresariais
Ibero-Americanas sobre a Situacao da
Venezuela

Cartagena das Indias, Coldmbia, 27 de outubro de 2016

Manifestamos a nossa profunda preocupacao pela situacao de confrontacado politica que se vive na
Venezuela, que pde em risco a democracia, livre iniciativa empresarial, propriedade privada, e direito
de acesso aum trabalho decente. A inexisténcia da possibilidade de exercicio pleno de uma democracia
participativa e do Estado constitucional de Direito, com uma separacao efetiva dos poderes, reduz o
investimentoeocrescimentoecondmico e social. Assistimos naVenezuelaaumasituacdoinsustentavel
de perseguicao do setor privado por parte do Governo, o que afeta sensivelmente as condicoes de
seguranca juridica para a competitividade, produtividade, investimento, e bem-estar social.

EM CONSEQUENCIA, ACORDAMOS:

1. Efetuar um apelo urgente ao Governo da Republica Bolivariana da Venezuela para que estabeleca
um didlogo social, franco e construtivo com o setor privado que, de forma prioritéria, ofereca protecao
a propriedade privada, liberdade de associacdo, livre iniciativa empresarial, e direito ao acesso a um
trabalho decente.

2. Enviar o texto da presente Declaracdo a cada um dos nossos Governos para que estes, por sua vez,
instem o Governo da Republica Bolivariana da Venezuela a dar cumprimento, com carater urgente, as
recomendacdes e ao plano de acdo propostos pela Missdo Tripartida de Alto Nivel da OIT que visitou
0 pais em janeiro de 2014; recomendacdes reiteradas nas conclusées emitidas pela Comissdo de
Aplicacdo de Normas da 104? Conferéncia Internacional do Trabalho realizada em junho de 2015, as
quais continuam sem ser acatadas pelo referido Governo.

3. Instar o Conselho de Administracdo da OIT a que sejam adotadas, na sua préxima reunido que terd
lugar no més de novembro de 2016, todas as medidas possiveis que ainda ndo se tenham utilizado,
dentro dos instrumentos de que dispde a OIT, para conseguir, finalmente, o respeito pela liberdade
de associacao, e, em concreto, a livre atividade da FEDECAMARAS e das organizacdes empresariais
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representativas, bem como a reposicao do didlogo social tripartido, incluindo, caso se torne necessario,
adesignacdo de uma Comisséo de Inquérito.

4. Solicitar ao Diretor-Geral da OIT que efetue um apelo urgente ao Governo da Republica Bolivariana
da Venezuela para o pleno restabelecimento do didlogo social tripartido na Venezuela, incluindo a
FEDECAMARAS, como a mais representativa organizacao de empregadores.
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6.

X Forum Ibero-Americano de Governos
Locais

San Francisco de Quito, Ecuador, 16 de outubro de 2016

DECLARACAO DE QUITO
“Cidades Sustentaveis e Assentamentos Urbanos para Todos”

Hoje, 16 de outubro de 2016, realizamos este X Férum Ibero-Americano de Governos Locais na cidade
de Quito, ponte entre a Assembleia Geral da CGLU, realizada em Bogotd, e a Assembleia Mundial
de Prefeitos/Presidentes de Camaras Municipais e a Cupula Mundial HABITAT Ill, que também se
realizara na cidade de Quito.

Efetivamos este Forum, como em ocasides anteriores, antes da XXV Cupula Ibero-Americana de
Chefes de Estado e de Governo, que se realizard em Cartagena das [ndias de 28 a 29 de outubro de
2016.

Realizamos este Forum, também, num cenario mundial e ibero-americano onde se reconhece, uma
vez mais, o rapido crescimento das cidades (70-80% até 2050) e dos processos de descentralizacdo e
desenvolvimento local, situacdes que apresentam grandes desafios para os governos locais, com luzes
e sombras.

Luzes, na medida em que a abordagem da tarefa da gestdo publica do territorio, a partir das suas
instituicdes mais proximas, presenteia a oportunidade de prestar melhores servicos aos cidadaos.
Sombras, porque este papel crescente dos governos locais, para assumir poderes e responsabilidades,
nao é normalmente apoiado por uma transferéncia dos recursos necessarios para o financiamento, por
parte do Estado, ou pela criacao de sinergias entre os diferentes niveis da administracao estadual, para
o desenvolvimento de politicas publicas e de estratégias de desenvolvimento nacional em beneficio
dos cidadaos.

Vivemos num mundo altamente vulneradvel aos efeitos e aos impactos das mudancas climaticas, que
ameacam a sustentabilidade humana e a sustentabilidade dos ecossistemas. Vivemos num mundo
afetado pela expressao de todo tipo de violéncias, conflitos armados, violéncia de género, crime
organizado, racismo, exclusdo social, xenofobia, intolerancia politica ou religiosa.

Reconhecemo-nos na extraordinaria rigueza do nosso patrimoénio cultural, que articula nas cidades
todas as nossas linguas, todas as nossas historias, todas as nossas diversidades, todas as nossas
identidades, todas as nossas formas de conviver.

Vivemos num mundo onde a raiz dos problemas da vida quotidiana encontra-se a milhares de
quilémetros de distancia da nossa realidade mais proxima.
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A comunidade internacional toma consciéncia de que é necessario construir um grande consenso,
uma grande alianca mundial com novos roteiros, como a expressa nos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel e na Nova Agenda Urbana, juntamente com compromissos internacionais vivos, como o da
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.

Os governos locais agem impulsionados pelo velho principio de pensar globalmente e agir localmente.
A Nova Agenda Urbana, os ODS, ou os principios da Declaracdo dos Direitos Humanos, hoje passam
mais do que nunca pela sua “localizacdo’, por uma acdo concertada a nivel local da cidadania, das suas
instituicoes, e setores privados, concretizando essa parceria para o desenvolvimento no territério no
Direito a Cidade.

Mas, simultaneamente, as cidades, os governos locais, tomdmos a decisdo de agir globalmente, de
incidir sobre a raiz dos problemas, de influenciar as grandes politicas internacionais e de unir forcas
para enfrentar melhor estes desafios. Para isto, multiplica-se o trabalho nas redes de cidades e na
parceria com organizacdes internacionais, reivindicando o nosso lugar e o direito de participar nas
mesas onde sao tomadas as grandes decisdes de governanca mundial.

Este Forum relne lideres locais que representam as suas cidades e suas redes, os territérios onde
habitam mais de 650 milhdes de pessoas dacomunidade ibero-americana. Simultaneamente, contamos
com a presenca de organizacdes internacionais convidadas, que reconhecem e apoiam este papel das
cidades perante os novos desafios da humanidade.

Aproveitando esta oportunidade e assumindo a responsabilidade por este encontro, este X Forum
Ibero-Americano de Governos Locais quer juntar-se ao grande esforco das cidades ibero-americanas
para melhorar as condicdes de vida dos seus cidaddos e das suas cidadas, e proclama:

1. O municipalismo ibero-americano, a localizacdo dos ODS e a Nova Agenda Urbana.

ANovaAgenda Urbana e aconquista dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel terdo um cenério
especial nas cidades. A este respeito, os governos locais, pelo seu conhecimento territorial e urbano,
pela sua experiéncia em mecanismos de avaliacdo, acompanhamento e medicdo do impacto a nivel
territorial, e pela sua interacdo comunitéria e organizacional, temos a capacidade de liderar, executar e
avaliar aimplementacao destas novas agendas.

Para isso, necessitamos assumir responsabilidade politica, dotarmo-nos de capacidades técnicas e de
ferramentas juridicas adequadas, e tomar consciéncia desta grande oportunidade. Simultaneamente,
as administracdes locais precisam de um maior reconhecimento por parte dos governos dos Estados
nacionais e das organizacdes internacionais para gerar recursos proprios e para obter os recursos
financeiros necessarios para realizar esta tarefa.

Declaramos a nossa forte vontade de progredir e apoiar os processos de descentralizacao, para
melhorar os niveis de autonomia e governanca municipal, com a constante melhoria dos processos
de participacao cidada e de gerar plataformas de confluéncia social entre o Estado e a sociedade civil.

E condicdo imprescindivel que esta responsabilidade seja assumida promovendo processos
consensuais de participacdo cidada, gerando parcerias com a academia, com o setor privado, com as
organizacoes sociais, com 0s meios de comunicacdo, com agentes culturais, e com lideres de opiniao.
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2. As cidades enquanto cenarios de cultura de paz contra a violéncia.

As cidades sdo cendrios nos quais as pessoas procuram progredir num contexto adequado de protecéo
e seguranca face as diversas formas de violéncia que hoje em dia as assolam. Este Férum assume a
necessidade de estimular a cultura de paz na cidade, promovendo um conceito integral de seguranca,
entendida como a garantia das necessidades bésicas e a responsabilidade, por parte das instituicoes,
de atender as pessoas que ndo podem cuidar de si proprias.

Neste sentido, o Forum Ibero-Americano apoia a realizacdo do “Foro Mundial perante las violéncias
urbanas vy cultura de paz” que se realizard em Madrid em abril de 2017, bem como todos os esfor¢os
convertidos em programas de cooperacao que tenham essa finalidade. Da mesma forma, convidamos
a criacdo de uma alianca com o mundo judicial de forma a construir uma nova justica para uma nova
cidade, atualizando os instrumentos juridicos para garantir a defesa dos direitos humanos nas cidades.

3. A cooperacio integral entre as cidades.

As cidades converteram-se em centros de talento, conhecimento e inovacao, demonstrando a sua
capacidade para encontrar solucdes inovadoras para problemas concretos. Isto foi potenciado por
meio do intercdmbio de experiéncias entre cidades e do desenvolvimento de projetos, que tém sido
implementados indistintamente, e com éxito, em numerosas areas urbanas. Isto demonstra que a
cooperacado internacional e o conhecimento urbano partilhado sdo “‘chaves” para melhorar as nossas
urbes.

Porisso, este Férum apoia acriacdo de programas de “cooperacao integral” entre as cidades, programas
que envolvam a capacidade de inovacdo e boas praticas, ndo somente das suas areas de governo,
mas também das suas expressdes de cidadania, setor privado ou tecido académico, com o objetivo
de fazer da cooperacdo uma politica publica sentida e compartilhada através da cidadania. Para isso,
apelamos aos governos nacionais e aos organismos internacionais para que apoiem com recursos esta
tarefa, encarando-a como uma oportunidade complementar as suas proprias agendas na procura do
desenvolvimento sustentavel.

4. O municipalismo ibero-americano no cenario internacional: Construcao da unidade na
diversidade.

A unidade do municipalismo ibero-americano, através de suas redes, é fundamental para se ganhar
forca nos cenarios internacionais, tanto no que diz respeito a integracdo regional, quanto a nivel
mundial. Nos Ultimos anos, cresceu a participacao dos governos locais em diversas redes de ambito
tematico ou territorial, dando forca a um rico tecido de intercAmbio e incidéncia, mas tornando
simultaneamente complexa a sua articulacdo coordenada. Nesse sentido, este Forum saldda os
progressos alcancados pela plataforma latino-americana de didlogo “CORDIAL’, na qual participaram
redes promotoras deste Férum, e que fortalecem uma voz unida e simultaneamente plural, noutros
cenérios, como o da Organizacdo Mundial de Cidades e Governos Locais Unidos (CGLU), e encorajam
aexploracao do desenvolvimento de uma agenda comum.

5. As cidades nos cenarios da integracao ibero-americana.

O Férum Ibero-Americano de Governos Locais tem uma longa trajetéria que comecou ha 10 anos com
acelebracdo do | Forum, na cidade de Montevidéu. Ja nessa ocasido o Férum recomendava:
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‘O estabelecimento de uma relacdo formal e permanente entre o Férum Ibero-Americano de
Governos Locais e as Clpulas Ibero-Americanas de Chefes de Estado e de Governo, bem como outras
instancias da Conferéncia Ibero-Americana, para que os governos locais participem ativamente da
construcao da agenda ibero-americana através da criacdo de ligacoes a diferentes niveis do espaco
ibero-Americano e, particularmente, com a Secretaria-Geral Ibero-Americana’

Por isso, o Férum foi reconhecido na Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo
de Santiago, no Chile, em 2007, como parte integrante da Conferéncia Ibero-Americana.
Sendo, portanto, desejo do Férum o de continuar a colaborar, a partir da perspetiva das cidades
ibero-americanas, com sua visao particular e privilegiada sobre todos os temas que envolvem a vida
pUblicaeobem-estardoscidadaosibero-americanos,decidiucriarumaSecretariaPermanentedestinada
amanter o fio condutor e a memdria entre os eventos.

6. Juventude, educacao e empreendimento

A XXV Cupula Ibero-Americana de Chefes de Estado e de Governo prepara-se para abordar
como temdticas prioritarias a “Juventude, Educacdo e Empreendimento” Os governos locais
ibero-americanos juntam-se a conviccdo de que ndo serd possivel conquistar os ODS e construir
uma agenda urbana que consolide o Direito a Cidade sem promover programas de educacéo e
empreendimento que tenham como protagonista a juventude ibero-americana. Neste sentido, este
Férum congratula as propostas que promovem a economia social e solidaria dirigida aos jovens,
e as iniciativas de colaboracao entre universidades, como é o caso da Unido Ibero-Americana de
Universidades.

Estamos conscientes da necessidade de criar melhores condicdes para garantir a participacao plena e
real dos jovens nas vertentes politica, social e cultural e, por isso juntamo-nos a proposta de um Pacto
Ibero-Americano de Juventude, que serd aprovado pela XXV Cupula Ibero-Americana de Cartagena
das Indias, comprometendo-nos a trabalhar juntamente com outras instancias em prol da promocéo
dos programas de Mobilidade Académica Ibero-Americana.

Enquanto Férum de Governos Locais Ibero-Americano, estamos também convencidos da importancia
de que elas e eles possam aceder ao conhecimento e a um mundo laboral produtivo e competitivo em
condicoes de igualdade e de qualidade, de forma a assegurar o seu pleno desenvolvimento.

Queremos comprometermo-nos, enquanto governos locais, a contribuir para politicas de Estado
que permitam oferecer uma educacdo universal, inclusiva, plural e de qualidade, em beneficio dos
educandos e, simultaneamente, do desenvolvimento das nossas sociedades.

Desejamos continuar a implementar, a partir das cidades, politicas integrais que favorecam a criacdo
de emprego juvenil e de espacos para o empreendimento, inovacao e criatividade dos jovens.

7. A comunicacao, pilar fundamental para o desenvolvimento
As cidades fazem, constroem, protegem, fabricam, inventam, mas contam com poucos meios para
comunicar, dar vida, a tudo aquilo de positivo que sdo capazes de criar. A alianca com os meios de

comunicacao é fundamental para tornar mais eficaz o compromisso a favor do bem-estar da cidadania.

Por essa razdo, este Férum apela as agéncias internacionais e nacionais de noticias para que
incrementem a sua atencdo pelo trabalho dos governos locais, ampliando a sua cobertura de
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noticias. Apela igualmente aos governos locais ibero-americanos, para que se munam de ferramentas
préprias que sejam a voz da cidade, e salida o projeto de criacdo da Agéncia de Noticias das Cidades
Ibero-Americanas, enquanto voz prépria e caixa de ressonancia das melhores praticas locais das
cidades e suas redes.

O desafio do desenvolvimento sustentavel, do bem-estar material e espiritual da cidadania
ibero-americana necessita de governos locais sélidos que sejam capazes de gerar concertacao entre os
atores do territorio. Este X Forum Ibero-Americano de Governos Locais proclama o seu compromisso
de continuar a trabalhar com essa finalidade, e decide voltar a reunir-se na Xl| sessdo, pendente de
acordo em coordenacao com outros intervenientes da Conferéncia Ibero-Americana.
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1.

Plano de Acao Quadrienal da Cooperacao
Ibero-Americana 2015-2018

Em 2015 iniciou-se o processo de elaboracdo do primeiro Plano de Acdo Quadrienal da Cooperacao
Ibero-Americana, PACCI 2015-2018, que foi aprovado pelos/as Responsaveis de Cooperacdo em
julho, e pelos/as Ministros/as das Relacoes Exteriores em dezembro de 2015, juntamente com o
Programa Operacional Anual 2016.

O PACCI desenvolve a Estratégia da Cooperacao Ibero-Americana e define as diretrizes e prioridades
a médio prazo para o Sistema da Cooperacéo Ibero-Americana e para todos os seus intervenientes.
Este Plano Quadrienal tem como referéncia imediata o Documento “Areas Prioritarias para a
Cooperacao Ibero-Americana” onde foram definidas as novas linhas de trabalho para a Cooperacédo
Ibero-Americana, tendo as &reas prioritarias sido concentradas em trés Espacos: Conhecimento,
Coesao Social e Cultura, bem como os documentos decorrentes da XXIV Culpula Ibero-Americana de
Veracruz. Nele se estabelece um nimero limitado de objetivos e resultados mensuraveis a alcancar
neste periodo de tempo, e se integram dois novos componentes transversais, o fortalecimentoda Cl e
a Cooperacao Sul-Sul.

Em 2016 foram revistas e atualizadas as linhas de acdo do PACCI 2015-2018 de forma a se
incorporarem os mandatos adicionais decorrentes da XXV Cupula Ibero-Americana de Cartagena das
indias.

Link para o documento:
https://issuu.com/segibpdf/docs/maqueta-pacci-2015-2018-trilingue-w?e=18375375/30146893

apartir dapg 32.




2. Manual Operacional dos Programas, Iniciativas e Projetos Adstritos da Cooperacao Ibero-Americana

2.

Manual Operacional dos Programas,
Iniciativas e Projetos Adstritos

Os/as Responsaveis de Cooperacdo concordaram rever o Manual Operacional em vigor para o
poder adaptar ao novo contexto internacional e ibero-americano, ajustando alguns procedimentos
nao explicitados, fixando critérios comuns de gestdo e acompanhamento, e facilitando instrumentos
de apoio para a promocao da qualidade, eficicia, eficiéncia e coeréncia dos Programas, Iniciativas e
Projetos Adstritos (PIPA).

O novo Manual Operacional dos PIPA foi aprovado na Reunido de Ministros/as das Relacdes Exteriores
Ibero-Americanos que teve lugar na cidade de Nova lorque, nodia 21 de setembro de 2016, tendo sido
posteriormente incluido na Resolucdo de Cartagena das indias sobre a Conferéncia Ibero-Americana.

Link para o documento:
http://segib.org/wp-content/uploads/Manual-Operacional-dos-Programas-Iniciativas-e-Projetos-
Adscritos-da-Coopera----o-lbero-Americana.pdf
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3.

Processo de Planificacao da Cooperacao
Ibero-Americana e Diretrizes para a
elaboracao do Programa Operacional
Anual 2017

Na Reunido de Ministros/as das Relacoes Exteriores |Ibero-Americanos, que teve lugar na cidade de
Nova lorque, no dia 21 de setembro de 2016, foi aprovado o documento “Processo de Planificacdo
da Cooperacédo Ibero-Americana e Diretrizes para a elaboracdo do Programa Operacional Anual
2017" que foi posteriormente incluido na Resolucio de Cartagena das Indias sobre a Conferéncia
Ibero-Americana.

Odocumentoéuminstrumentode gestdoqueharmonizaonovocarater bienaldas Cupulasde Chefes/as
de Estado e de Governo da Ibero-América com a planificacao estratégica a médio prazo da Cooperacao
Ibero-Americana. Estabelece o procedimento para a elaboracdo e aprovacdo dos sucessivos Planos
de Acdo Quadrienais e dos Programas Operacionais Anuais, com base na aprendizagem do processo
de elaboracdo do PACCI 2015-2018 e do POA 2016. No final do documento encontra-se o Roteiro
acordado para a elaboracéo e aprovacao do Programa Operacional Anual 2017.

Link para o documento:
http://segib.org/wp-content/uploads/Processo-de-Planifica----o-da-Coopera----o-Ibero-
Americana-e-Diretrizes-para-a-elabora----o-do-Programa-Operacional-Anual-2017.pdf


http://segib.org/wp-content/uploads/Processo-de-Planifica----o-da-Coopera----o-Ibero-Americana-e-Diretrizes-para-a-elabora----o-do-Programa-Operacional-Anual-2017.pdf
http://segib.org/wp-content/uploads/Processo-de-Planifica----o-da-Coopera----o-Ibero-Americana-e-Diretrizes-para-a-elabora----o-do-Programa-Operacional-Anual-2017.pdf
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