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Conscientes de que a igualdade de género é
indispensavel para a conquista do
desenvolvimento sustentavel, os
Organismos Ibero-Americanos
comprometeram-se a promover e trabalhar a favor
daigualdade entre as mulheres e os homens
através da incorporacédo da perspetiva de género em
todos o0s seus ambitos de interven¢ao. Neste
contexto, a formac&o em igualdade de género é um
primeiro passo imprescindivel para a integracdo da
perspetiva de género no trabalho de todas as
pessoas envolvidas na Cooperagéo lbero-
Americana.
Através de um formato dinémico e interativo, o
CUrso “Eu sei de género: uma introdugao a igualdade
de género no Sistema lbero-Americano”, proporciona

uma introducdo aos conceitos, enquadramento
internacional e métodos de trabalho a favor da
igualdade de género e do empoderamento das
mulheres no ambito ibero-americano.




CONTEUDOS E OBJETIVOS DA APRENDIZAGEM:

+” MODULO 1: Conceitos basicos de género.
Neste modulo encontrard uma explicacdo dos conceitos
basicos sobre a igualdade de género e o empoderamento
das mulheres, como ponto de partida para a alteragao de
condutas e a integragao de uma perspetiva de género na
Cooperacao Ibero-Americana.

+ MODULO 2: Quadro internacional e regional para
aigualdade de género.
Neste modulo atualizara os seus conhecimentos acerca de
conceitos de direitos humanos e entendera como as questoes
de direitos humanos afetam de forma diferente os homens e
as mulheres.

+ MODULO 3: A igualdade de género no
Sistema Ibero-Americano.
Neste modulo adquirird conhecimentos basicos sobre a
transversalizacdo de género, entendera a forma como os
Organismos Ibero-Americanos trabalham para responder
a este mandato e contard com orientagles praticas para
aplicar a perspetiva de género a nivel programatico.

O conteudo destes mddulos online é uma adaptagéo do curso homdénimo desenvolvido pela ONU
Mulheres para as Nagdes Unidas em 2015, a pedido da Rede Interagéncias para as Mulheres e a



Igualdade de Género (IANWE, na sigla em inglés) e com o apoio da Divisdo de Coordenagdo do
Sistema das Nagdes Unidas.



CARACTERISTICAS:

6 e Curso completamente gratuito,
disponivel em espanhol ao longo
de todo 0 ano

e Formato de autoaprendizagem online
que permite as e aos participantes aceder
W a0 conteldo ao seu proprio ritmo, a partir
de qualquer lugar e a qualquer altura

@ e Duragao aproximada de 2,5 horas
para completar os 3 mddulos basicos

« Certificado pela ONU Mulheres

FR DIRIGIDO A:

Pessoal dos Organismos Ibero-Americanos, Unidades
Técnicas e Conselhos Intergovernamentais dos Programas,
Iniciativas e Projetos Adstritos (PIPA), instituicdes publicas e
principais parceiros da Cooperacao Ibero-Americana.
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Entidad de las Naciones Unidas para la lgualdad
de Género y el Empaderamiento de las Mujeres
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