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Nas tltimas décadas, o nimero de mulheres em
cargos publicos em todo o mundo aumentou de

forma progressiva, e a Ibero-América acompanhou
essa tendéncia. As politicas publicas de igualdade e
especificamente as estratégias de acao afirmativa, tais
como as leis de quotas e de paridade, tém contribuido
em grande medida para estes avancos nas nossas
democracias.

No entanto, esta maior representacao ainda coloca
sérios desafios, especialmente no que respeita aos cargos
politicos de maior responsabilidade. Uma disparidade
representativa que se pode constatar na participacao

de mulheres nas Cupulas Ibero-Americanas de Chefes e
Chefas de Estado e de Governo.

Mais concretamente, desde a | Capula de Guadalajara
em 1991 até a altima XXVII Ctpula de Andorraem
2021, a presenca de mulheres lideres nestes encontros
s6 aumentou 4 pontos. Por outras palavras, embora
atendéncia tenha sido inequivocamente positiva,

os progressos foram lentos e dispares. Apesar de
terem passado 30 anos desde a primeira Cupula
Ibero-Americana de Chefes e Chefas de Estado e de
Governo, na ultima Cudpula a participacdo de mulheres
mandatarias (8%) manteve-se significativamente inferior
a participacdo de homens (92%).
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De facto, a participacdo de mulheres ndo excedeu 21%
em nenhuma Cupula e, na maior parte delas, rondou os
5%. Na verdade, em quatro Cupulas (de um total de vinte
e sete) esta participacdo chegou mesmo a ser inexistente,
e, o que é mais alarmante, nos ultimos anos sofreu um
retrocesso claro e significativo.

Quanto aos cargos ocupados, a maior parte das mulheres
que participaram nas Capulas de Chefes e Chefas

de Estado fé-lo na qualidade de Presidentas (60%),
Vice-Presidentas (15%) ou Ministras, principalmente

das Relacoes Exteriores (12%).

Cargos ocupados por mulheres nas Cupulas
Ibero-Americanas de Chefes e Chefas de Estado
ede Governode 1991 a 2021
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Em nuimeros absolutos, a participacdo de mulheres
lideres nas Cupulas Ibero-Americanas dos tltimos 30
anos traduz-se ao todo em 44 representantes de um total
de 604 autoridades. Ou seja, as mulheres representaram
apenas 7% das altas autoridades que participaram nas
Cupulas Ibero-Americanas de Chefes e Chefas de Estado
e de Governo.
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Reunioes Ministeriais

Se as Cupulas Ibero-Americanas se consolidaram como
um espaco vital de entendimento, cooperacao e didlogo
para os 22 paises da Ibero-América, isso deveu-se

em grande parte ao trabalho realizado nas reuniées
ministeriais que as antecedem. Entre elas, destacam-se
as Reunides de Ministros, Ministras e Altas Autoridades
de Relacoes Exteriores; Ambiente; Cultura; Trabalho

e Seguranca Social; Assuntos Sociais; Administracao
Publica; Educacao; Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e
Turismo, entre outras.

A este respeito, e de acordo com as tendéncias
observadas na maior parte das administracées publicas
dos paises ibero-americanos, o nimero de mulheres altas
funciondrias que participaram nestas reunides atingiu
niveis de representacao de cerca de 35%.

Participacao de homens e mulheres em reunides
ministeriais para Cimeiras Ibero-Americanas
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*Para a XXVIII Capula apenas foram analisados os
dados das reunides realizadas a partir de dezembro
de 2021.



No entanto, embora em termos gerais a presenca de
mulheres no aparelho politico publico tenha aumentado
globalmente, os homens continuam a ocupar uma
proporcdo mais elevada, especialmente em cargos de
maior responsabilidade. Além disso, os dados mostram
que esta tendéncia para o crescimento estagnou, o que
se reflete na participacdo de mulheres nas reunides
ministeriais da Conferéncia Ibero-Americana, que se
manteve ao mesmo nivel nos ultimos anos.

Por outro lado, se tivermos em conta os diferentes
temas tratados nas reunidées ministeriais, a andlise da
representacdo de homens e mulheres nesses encontros
mostra que, para além da maior representacio de
homens em praticamente todos os campos, é também
identificada uma maior concentracdo de mulheres nas
pastas ministeriais tradicionalmente feminizadas, tais
como Educacao, Saude e/ou Cultura. Entretanto, nas
pastas de Economia, Exteriores e/ou Justica é mais
comum encontrar um homem a frente e, em geral,
uma maior representacao masculina.

Participacao de homens e mulheres nas reunides
ministeriais da Conferéncia Ibero-Americana
de 2014 a 2021 por tema
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Compromissos adotados

em matéria de igualdade de
género e empoderamento
das mulheres na Conferéncia
Ibero-Americana

Desde o inicio da Conferéncia que os paises
ibero-americanos tém vindo a demonstrar o seu
empenhamento para com aigualdade de género

e o empoderamento das mulheres, o que se reflete nos
varios compromissos contidos nas principais declaracoes
e documentos das reunides ministeriais e Clpulas de
Chefes e Chefas de Estado e de Governo dos ultimos

30 anos.

Mais concretamente, os Chefes e Chefas de Estado

e de Governo manifestaram o seu apoio a integracdo
da perspetiva de género no Sistema Ibero-americano
através dos mandatos que reiteradamente se tém vindo
a adotar em todas as clpulas desde a XV Cupula Ibero-
Americana realizada em Salamanca em 2005.

Esse é também o caso da ultima XXVII Cupula Ibero-
Americana realizada em Andorra em abril de 2021, cujo
Programa de Acéo encarregou a SEGIB de continuar a
promover a transversalizacdo da perspetiva de género
no conjunto do Espaco Ibero-Americano, bem como
acdes para eliminar a violéncia contra as mulheres,
reforcar a lideranca e a participacao das mulheres no
ambito publico e privado e fomentar a sua autonomia

e empoderamento econémico.

No contexto da Conferéncia Ibero-Americana foram
também organizadas cinco reunides setoriais de género
com o objetivo de oferecer um férum para examinar

a situacado regional sobre a igualdade de género e a
autonomia e empoderamento das mulheres, o que
permitiu trocar experiéncias, estabelecer diagndsticos
partilhados e acordar posicoes comuns para os desafios
e prioridades estratégicas com que a Comunidade Ibero-
Americana se depara nesta matéria.
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Cupulas Ibero-Americanas que adotaram compromissos e mandatos em matéria de Igualdade de Género
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De facto, o didlogo politico sobre igualdade de género
gerado em todos os Ambitos e espacos da Conferéncia
Ibero-Americana ao longo dos ultimos anos, resultou
num aumento significativo do nimero de consensos
alcancados em termos de igualdade de género

nas declaracoes, programas de acdo e resolucoes

da Conferéncia Ibero-Americana, passando de 5
compromissos e mandatos na XXIV Capula de Veracruz
de 2014 para 32 narecente XXVII Cupula de Andorra
de 2021.

Compromissos e mandatos de género
na Conferéncia Ibero-Americana 2014 -2021
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Isso também levou a adocao de compromissos
concretos relacionados com a participacdo e a lideranca
das mulheres, entre os quais se destacam os mais
recentemente adotados na Declaracdo de Chefes de
Estado e de Governo da XXVII Cupula de Andorra.

Declaracao de Andorra: Inovacio para
o Desenvolvimento Sustentavel - Objetivo 2030.
A Ibero-América perante o desafio do Coronavirus

Os Chefes de Estado e de Governo:

Destacaram que aigualdade de género e a violéncia
contra as mulheres em todas as suas formas
continuam a ser dois dos maiores desafios da Ibero-
América, para os quais é necessario reforcar as
politicas publicas, aumentar os recursos e garantir
a participacao significativa, lideranca e autonomia
das mulheres, em toda a sua diversidade, na
resposta a pandemia e no processo de recuperacao
econdmica e social das nossas sociedades...

Apoiaram os esforcos multilaterais, a eficacia

da cooperacao e o impacto das acoes
interinstitucionais para promover a lideranca das
mulheres e a participacao igualitaria a todos os
niveis da tomada de deciso6es, particularmente
anivel local, para dar respostas mais inclusivas,
plurais e representativas a atenuacio dacrisee a
obtencao dos ODS.

XXVII Cupula Ibero-Americana
de Chefes de Estado e de Governo de Andorra,
21 de abril de 2021
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Conclusao

As Cupulas Ibero-Americanas de Chefes e Chefas de
Estado e de Governo, bem como as reunides técnicas,
setoriais e ministeriais que as antecedem, contribuem
para o debate, a andlise e a procura de propostas e
consensos regionais. E por isso que a Conferéncia
Ibero-Americana oferece um quadro estratégico e
favoravel para promover o didlogo politico e a adocao
de compromissos em matéria de igualdade de género.

Ao longo dos ultimos anos, foram alcancados progressos
e resultados significativos e este respeito, nomeadamente
através da adocdo de compromissos que promovem
alideranca e a participacao das mulheres em pé
deigualdade em todas as areas e a todos os niveis

como condicdo prévia indispensavel para a obtencao

da Agenda 2030 e arealizacdo de um pacto mais
sustentdvel, inclusivo e igualitario para o futuro.

No entanto, refletindo as tendéncias regionais, a
participacdo das mulheres nas reunides da Conferéncia
foi desigual e insuficiente tanto a nivel de Chefes

de Estado e de Governo quanto a nivel ministerial,
evidenciando a necessidade de acelerar os esforcos
parareforcar os direitos politicos das mulheres e para
consolidar a democracia paritaria na regiao.

Com o apoio de:
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