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CONCURSO PARA POSTO DE TRABALHO

A Secretaria-Geral Ibero-Americana é o organismo internacional que presta apoio permanente a
Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo na preparacao das Cupulas Ibero-Americanas e que
posteriormente implementa os mandatos das Cupulas no Ambito da cooperacao ibero-americana.
Trabalha com os 22 paises ibero-americanos para fortalecer a comunidade ibero-americana,
promovendo a cooperacao em educacido, coesdo social, inovacao e cultura nos 22 paises de lingua
espanhola e portuguesa da América Latina e da Peninsula Ibérica.

CODIGO: MA-006-2022

UNIDADE: Direcao de Comunicacao

POSTO DE TRABALHO: Redator/a chefe multimédia

TIPO DE POSTO DE TRABALHO: funcionaria/o do quadro de nivel P-4.1
N° DE VAGAS A CONCURSO: 1

1. FUNCOES:

— Producio de contelidos jornalisticos multimédia (textos, fotos e videos) para a
SEGIB e realizacdo (gravacdo) e posterior edicdo de videos para dar visibilidade a
cooperacao ibero-americana e a Conferéncia Ibero-Americana.

— Coordenacao de contributos de colaboradores internos e externos que fornecem
conteudos.

— Coordenacao do trabalho das vérias seccoes de contetdos e producao da SEGIB.

— Apoio a Direcao de Comunicacao na relacdo com os meios de comunicacao, gestao
de pedidos, producio de conteldos editoriais, gestao de entrevistas, documentarios
e outros contetdos.

— Coordenacao e apoio a Direcao de Comunicacao para as atividades de imprensa da
SEGIB.

— Gestao das paginas web institucionais e plataformas de comunicacao.

— Gestdo da base de dados dos meios de comunicacdo do dmbito ibero-americano
(América Latina & Peninsula Ibérica).

— Apoio ao/a Secretario/a-Geral e a Instituicdo em eventos publicos, assegurando a
sua adequada projecdo nos meios de comunicacao.

— Elaboracao de relatérios periédicos das atividades realizadas para a sua avaliacdo e
melhoria.

— Coordenacdo da monitorizacdo diaria dos meios de comunicacido e dos arquivos
jornalisticos de imprensa e fotografia.

— Assegurar a disponibilidade de recursos técnicos e humanos para realizar as
atividades a seu cargo.

— Quaisquer outras funcoes adicionais solicitadas pelo/a Diretor/a de Comunicacao.

2. REQUISITOS:

— O candidato deve ser nacional de um dos 22 paises da Conferéncia Ibero-
Americana®, em conformidade com o artigo 7.1.a) do Regulamento de Pessoal da
SEGIB.

— Licenciado/a em comunicacio, jornalismo, ciéncias sociais ou equivalente.

1 Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colémbia, Costa Rica, Cuba, Chile, R. Dominicana, Equador, El Salvador, Espanha, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Portugal, Uruguai e Venezuela
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— Minimo de trés (3) anos de experiéncia com responsabilidades relativas as de um
redator multimédia (narrativa transmédia).

— Experiéncia na geracdo de conteudos multimédia: clips de audio e video,
apresentacoes em formato digital para contelidos especiais, infografias, animacoes,
galerias de imagens, esquemas e diagramas, graficos estatisticos e narrativas visuais.

— Dominio do espanhol ou do portugués.

3. MERITOS E COMPETENCIAS:

— Especializacdo em comunicacdo multimédia, narrativa transmédia ou areas
relacionadas.

— Experiéncia na utilizacdo de programas de edicdo de video (Adobe Premiere, Art
Effects...) e retoque de fotografias (Photoshop).

— Elevada capacidade de trabalho em equipa.

— Conhecimento da Ibero-América.

— Capacidade para estabelecer relacoes interpessoais construtivas, gerando relacoes
valiosas com o0s meios de comunicacao social.

— Alto nivel de iniciativa, flexibilidade e capacidade de inovacao.

— Conhecimento da segunda lingua oficial (espanhol ou portugués).

— Conhecimentos avancados da lingua inglesa.

4. INCORPORACAO:
Estima-se que a data prevista para a incorporacao seja a partir de setembro de 2022.
5. SALARIO:

O salario corresponde ao escalao profissional, nivel P-4.1, da estrutura de classificacdo
dos postos dos funciondarios internacionais da SEGIB.

6. TIPO DE CONTRATO:

Contrato de funciondrio internacional com um periodo de seis meses a experiéncia.

7. LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO:

Madrid (Espanha), na sede da SEGIB.

FORMA DE APRESENTAGAO DAS CANDIDATURAS.

Todas as candidaturas devem ser apresentadas por correio eletrénico para o seguinte endereco
rrhh@segib.org e incluir:

— Carta dirigida a Secretaria-Geral Ibero-Americana (Paseo de Recoletos n° 8 - Madrid
28001) expondo o interesse e as razdes para se candidatar ao posto a que se candidata.

— Curriculum Vitae com fotografia recente do/a candidato/a.

— Documentos que, se necessario, comprovem os requisitos exigidos e os alegados méritos.

— O assunto do correio eletrénico deve necessariamente incluir o cédigo do posto de trabalho
a que se candidata (MA-006-2022), de acordo com o concurso.
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PRAZO PARA A APRESENTAGCAO DAS CANDIDATURAS.

As candidaturas devem ser recebidas por correio eletrénico o mais tardar até as 24:00 horas, hora
local de Espanha, do dia 3 de agosto de 2022.

CONTACTO

Caso o considere apropriado, a SEGIB entrard em contacto com o/a candidato/a pré-selecionado/a
para as entrevistas correspondentes e com o candidato/a selecionado/a assim que o concurso tiver
sido resolvido.

Para os/as candidatos/as que ndo tenham sido contactados/as, o processo sera dado por finalizado

no prazo de um més a partir da data limite para a apresentacido das candidaturas, sem necessidade
de qualquer comunicacao individualizada para esse efeito.

Madrid, 12 de julho de 2022
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